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Punkt 471: Godkendelse af dagsorden - 1. september 2020

Godkendelse af dagsorden - 1. september 2020
471. Godkendelse af dagsorden - 1. september 2020
Sagsnr.: 741-2018-9847            Dok.nr.: 741-2020-30051         Sagsbeh.: HGA                                Åbent
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 471: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 1. september 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Godkendt.



Punkt 472: Undersøgelse af kravspecifikationer med henblik på
forundersøgelse af svømmehal - SKU, ØU, KB

Undersøgelse af kravspecifikationer med henblik på forundersøgelse af svømmehal - SKU,
ØU, KB
472. Undersøgelse af kravspecifikationer med henblik på forundersøgelse af svømmehal -
SKU, ØU, KB
Sagsnr.: 741-2020-6120            Dok.nr.: 741-2020-29867         Sagsbeh.: SHS                                  Åbent
 
Problemstilling:
I forbindelse med budgetlægning for 2018 afsatte Samsø Kommune et beløb på 100.000 kr. til undersøgelse af en
svømmehal. Forvaltningen har brug for klare politiske signaler, der kan være retningsgivende for den kravspecifikation,
der skal lægge til grund for forundersøgelsen.
 
Sagsfremstilling:
I forbindelse med budgetlægning for 2018 afsatte Samsø Kommune et beløb på 100.000 kr. til undersøgelse af en
svømmehal.
 
25. september 2018 blev Social- og Kulturudvalget præsenteret for et forslag til en mulig opstart af undersøgelsen.
Forslaget gik på at udsende et spørgeskema til samsinger og fritidssamsinger. Hensigten med spørgeskemaet var at
afdække de pågældende gruppers ønsker til, hvilke faciliteter en svømmehal skulle indeholde, samt deres vurdering af
deres brug af et sådant tilbud. Når ønsker og forventet brug var afdækket og gennemgået af udvalget, skulle omkostninger
for etablering og drift af et svømmebad, der opfyldte de prioriterede ønsker, afdækkes.
 
Følgende tidsplan blev foreslået:
 
4. kvartal 2018: Brugerundersøgelse forberedes.
 
1. kvartal 2019: Brugerundersøgelse gennemføres og rapport udarbejdes.
 
2. kvartal 2019: Resultaterne behandles politisk, og omkostninger for etablering og drift afdækkes.
 
Social- og Kulturudvalget godkendte den fremlagte plan for undersøgelse af svømmehal.
 
2. oktober 2018 anbefalede Økonomiudvalget, at planen ikke skulle godkendes, og at udviklingen af de nuværende
aktiviteter i SamBiosen skulle afdækkes. Sagen skulle genoptages i efteråret 2019.
 
Forvaltningen har bestilt en redegørelse for nuværende aktiviteter i SamBiosen. Grundet Covid-19-situationen i 2020 og
for at få det mest retvisende billede af SamBiosens aktiviteter, ønskes en redegørelse for aktiviteterne i 2019. Dertil
ønsker forvaltningen også en beskrivelse af SamBiosens vision for udvikling frem til 2023. Denne redegørelse for status
og vision vil indgå som supplerende viden til de politiske drøftelser.
 
Som forberedelse til mødet har forvaltningen bedt politikerne om at overveje inputs til kravspecifikationer, der skal lægge
til grund for forundersøgelsen. Disse overvejelser præsenteres på mødet til politisk drøftelse.
 
Løsningsmuligheder:
 
1.      Social- og Kulturudvalget drøfter og træffer beslutning om anbefalingen af det konkrete indhold af
kravspecifikationen med henblik på forundersøgelse af svømmehal.
2.      Social- og Kulturudvalget indstiller at forundersøgelsen vedrørende en svømmehal skrinlægges.
 
Økonomi:
I budgetplanlægningen for 2018 blev der afsat 100.000 kr. til en forundersøgelse af en svømmehal.
 
Indstilling:
Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur indstiller, at Social- og Kulturudvalget drøfter og træffer beslutning om
anbefalingen af det konkrete indhold af kravspecifikationen med henblik på forundersøgelse af svømmehal



(løsningsmulighed 1).
 
 
Bilag
741-2020-
29869

Bilag_Redegørelse for aktiviteter i 2019 og gældende
visioner_SamBiosen

 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 472: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 1. september 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Social- og Kulturudvalget indstiller, at nedenstående faktorer skal indgå i en forundersøgelse:
 
Hvor kan en svømmehal placeres: Sambiosen alternativt en anden placering i Tranebjerg.
Drift: Driftfællesskab med Sambiosen.
Målgruppe:  Samsinge og fritidssamsinge ( Børn bl.a. , svømmeundervisning, Ældre(bl.a. genoptræning) evt. særlige
patientgrupper(fx gigt). Undersøg om der kunne være særlige målgrupper, vi vil kunne tiltrække og som dermed bidrager
til driften.
Bæredygtighed naturligt inddrages i byggeprocessen – særligt fokus på grøn energi.
Faciliteter: Det skal være realistisk. Der skal laves en plan for prioritering, således at projektet kan bygges i etaper. fx
Varmtvandsbassin derefter svømmebassin osv.
Undersøg synergien ved at sammentænke sundhedsafdelingen.
 



Punkt 473: Indgåelse i partnerskab med røgfri fremtid - SKU-ØU-KB

Indgåelse i partnerskab med røgfri fremtid - SKU-ØU-KB
473. Indgåelse i partnerskab med røgfri fremtid - SKU-ØU-KB
Sagsnr.: 741-2020-6131            Dok.nr.: 741-2020-29937         Sagsbeh.: AKH                                Åbent
 
Problemstilling:
Social og Kulturudvalget har på SKU-møde d. 09.06.20 besluttet, at der skal arbejdes målrettet med de tal fra
undersøgelsen Hvordan har du det? 2017 (Bilag 1), hvor Samsø Kommune negativt afviger fra det regionale gennemsnit
(Jf. SKU 09.06.20, pkt. 443).
Ét af de negativt afvigende tal for Samsø Kommune er relateret til antallet af borgere, der dagligt ryger.
 
Forvaltningen for Social, Sundhed og Beskæftigelse samt Forvaltningen for Børn, Unge og Kultur præsenterer
muligheden for, at Samsø Kommune, som et led i arbejdet med rygestop og forebyggelse af rygning, kan blive partner i
Røgfri Fremtid (Bilag 2).
 
Baggrund:
Jf. undersøgelsen Hvordan har du det? 2017 er der på Samsø ca. 18 %, der ryger dagligt, svarende til ca. 500 personer. Til
trods for at dette tal er faldende siden 2013, er det fortsat 2 procentpoint større end det gennemsnitlige tal i Region
Midtjylland (Bilag 1, s. 35-38).
 
Undersøgelser viser, at 40 børn og unge hver dag lærer at ryge, og at 29 % af de 16-24-årige ryger hver dag eller
lejlighedsvist (Bilag 2, s. 2-5).
 
Rygning har ikke blot store konsekvenser for den enkelte ryger, men er også dyrt for samfundet.
Den gennemsnitlige årlige medudgift til behandling i sundhedsvæsenet, kommunale serviceydelser og
overførelsesindkomster til en daglig ryger skønnes at være mellem 9.000 kr. og 18.000 kr. sammenlignet med én, der
aldrig har røget. Ca. halvdelen af merudgifterne finansieres af kommunerne (Bilag 1, s. 32).
 
Sagsfremstilling:
Røgfri Fremtid blev etableret i 2016 i et samarbejde mellem Kræftens Bekæmpelse og Trygfonden.
I dag har Røgfri Fremtid mere end 240 partnere, heriblandt 86 kommuner, alle fem regioner og flere offentlige og private
organisationer og virksomheder.
 
Røgfri Fremtids mål er at få den første røgfri generation i 2030, defineret ved at ingen børn og unge ryger i 2030, og at
kun 5 % voksne ryger.
 
Med partnerskaber, kampagner, nyheder og debat arbejder Røgfri Fremtid for at gøre det sværere at begynde med at ryge.
Fx arbejdes der inden for områder som lovgivning (dyrere cigaretter, mindre markedsføring og røgfri miljøer), skoler
(børn og unge skal ikke lære at ryge i skolerne – alle skoler og institutioner skal være røgfri), kultur og fritid (børn og
unge skal kunne gå til aktiviteter, koncerter m.m. uden at rygning er en del af fællesskabet) og røgfri udearealer (røgfri
busstoppesteder, strande, legepladser i det offentlige rum).
 
Som partner skriver man under på at ville støtte visionen om en røgfri fremtid og tilslutte sig Røgfri Fremtids
hovedbudskaber, som er:
·         Børn og unge har ret til at vokse op uden røg, og sammen tager vi ansvar for, at det bliver muligt.
·         Sammen vil vi skabe en røgfri fremtid, hvor flere børn og unge får bedre muligheder for at skabe et sundt og godt
liv.
·         Sammen vil vi sikre, at færre ryger, så færre bliver syge af tobaksrøg.
 
Der er ingen finansielle omkostninger ved at indgå partnerskabet, og man kan til enhver tid træde ud igen. Partnerskabet
er ikke-kommercielt.
 
Det er op til den enkelte partner, hvordan man konkret vil bidrage og arbejde med indsatser relateret til en røgfri fremtid.
 
Der er både i Samsø Kommunes Sundhedspolitik og i Social- og Kulturudvalgets prioriteringer af visioner, mål og tiltag
for 2018-2021 (jf. SKU 09.06.20, pkt. 443) visioner om, at have øget fokus på sundhed på Samsø.



Forvaltningen anbefaler, at de indsatser, der prioriteres som følge af opgørelserne i Hvordan har du det? 2017 har størst
mulig effekt og højest mulig kvalitet. 
 
Aktuelt tilbyder Samsø Kommune gratis rygestopkurser til alle borgere. Derudover findes der er i kommunen en
rygepolitik (2013) som en del af personalepolitikken.
Et relevant næste skridt i arbejdet med at øge fokus på og kvalificere den kommunale indsats vedr. rygestop og
forebyggelse af rygning er at indgå i partnerskab med Røgfri Fremtid.
 
Røgfri Fremtid baserer deres kampagner og indsatser på nyeste nationale og internationale viden og forskning. De
udarbejder analyser bl.a. i samarbejde med WHO Europe og Vidensråd for forebyggelse.
Som partner i Røgfri Fremtid vil Samsø Kommune blive understøttet i at kvalificere indsatserne omkring rygestop og
forebyggelse af rygning. Kommunen vil få adgang til nyeste viden, case- og kampagnematerialer og
sparring/erfaringsudveksling, der alt sammen kan fungere som inspirationsmateriale fx ift. prioritering og iværksættelse af
konkrete indsatser og fokusområder, der kan forebygge rygning og støtte op om rygestop.
 
Forvaltningen forventer, at en eventuel indgåelse af partnerskab i Røgfri Fremtid vil understøtte en proces, hvor det
politiske fokus på sundhed i relation til rygning, kan blive bredt ud til en bredere vifte af borgere på Samsø, dels
kommunale medarbejdere, dels medarbejdere i erhvervslivet og civilesamfundets borgere i alle relevante aldersgrupper.
Derved kan partnerskabet være med til at sikre god fremdrift af synlige resultater jf. den kommende undersøgelse
Hvordan har du det? 2021.
Såfremt det besluttes, at Samsø Kommune indgår i partnerskab med Røgfri Fremtid, er der mulighed for at underskrive
partnerskabserklæringen sammen med lokalforeningen i Kræftens Bekæmpelse.
 
Endvidere skal Samsø Kommune beslutte et citat, der beskriver vores motivation for at blive partner i Røgfri Fremtid.
Dette citat bliver offentligt tilgængeligt på bl.a. Røgfri Fremtids hjemmeside.
 
Forvaltningen indstiller, at Samsø Kommunes citat i givet fald bliver:
 
På Samsø vægter vi frisk luft og sund fornuft. Vi løfter i flok og skaber sammen rammerne for, at alle på tværs af
generationer har de bedste muligheder for at leve et sundt og godt liv. Derfor ønsker vi en Røgfri Fremtid i Samsø
Kommune.
 
Efter en eventuel indgåelse af partnerskab vil forvaltningen vende tilbage med en procesplan for den videre prioritering
og iværksættelse af konkrete indsatser for en røgfri fremtid på Samsø.
 
Løsningsmuligheder:
1.      Det godkendes:
a.       at Samsø Kommune indgår i partnerskab med Røgfri Fremtid.
b.      at Samsø Kommune underskriver partnerskabsaftalen sammen med Kræftens Bekæmpelses lokalforening.
c.       citat for Samsø Kommunes motivation for at blive partner.
 
2.      Det godkendes med bemærkninger:
a.       at Samsø Kommune indgår i partnerskab med Røgfri Fremtid.
b.      at Samsø Kommune underskriver partnerskabsaftalen sammen med Kræftens Bekæmpelses lokalforening.
c.       citat for Samsø Kommunes motivation for at blive partner.
 
 
3.      Det godkendes ikke:
a.       at Samsø Kommune indgår i partnerskab med Røgfri Fremtid.
b.      at Samsø Kommune underskriver partnerskabsaftalen sammen med Kræftens Bekæmpelses lokalforening.
c.       citat for Samsø Kommunes motivation for at blive partner.
 
Faglige overvejelser:
Ved medlemskab af Sund-by-Netværket viser Samsø Kommune sig allerede nu som en kommune, der prioriterer tidlige
indsatser og forebyggelse og som anerkender den synergi, der opstår i samarbejdet og sparringen på tværs af kommuner,
regioner og nationale aktører.
 
Et medlemskab i Røgfri Fremskab vil yderligere styrke denne synergi og derigennem understøtte Samsø Kommune i at
kunne tilbyde den mest kvalificerede indsats til borgerne. Som partner signalerer Samsø Kommune, at vi, på linje med de
86 andre kommuner i Danmark, der allerede er partnere, ønsker en røgfri fremtid og bakker op om, at færre borgere skal
ryge.
 



Økonomi:
Der er ingen finansielle omkostninger forbundet med et partnerskabet i Røgfri Fremtid.
 
Indstilling:
Forvaltningen for Social, Sundhed og Beskæftigelse samt Forvaltningen for Børn, Unge og Kultur indstiller
løsningsmulighed 1:
a.       at Samsø Kommune indgår i partnerskab med Røgfri Fremtid.
b.      at Samsø Kommune underskriver partnerskabsaftalen sammen med Kræftens Bekæmpelses lokalforening.
c.       citat for Samsø Kommunes motivation for at blive partner.
 
 
Bilag
741-2020-29939 Bilag 2, Røgfri Fremtid partnerfolder 3. udgave 2020

741-2020-29953 Bilag 1, Hvordan har du det 2017 (udsnit)
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 473: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 1. september 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Social- og Kulturudvalget indstiller til godkendelse at Samsø Kommune indgår i
a.       Partnerskab med Røgfri Fremtid.
b.      At Samsø Kommune underskriver partnerskabsaftalen sammen med Kræftens Bekæmpelses lokalforening.
c.       At citat for Samsø Kommunes motivation for at blive partner.      



Punkt 474: Dialogmøde med Kræftens Bekæmpelse Samsø - SKU

Dialogmøde med Kræftens Bekæmpelse Samsø - SKU
474. Dialogmøde med Kræftens Bekæmpelse Samsø - SKU
Sagsnr.: 741-2020-6099            Dok.nr.: 741-2020-29787         Sagsbeh.: NIB                                  Åbent
 
Sagsfremstilling:
Da Kræftens Bekæmpelse, Samsø lokalforening har samarbejde med Samsø Kommune har udvalget, i lighed øvrige
foreninger og tilskudsmodtagere, ønsket at afholde et årligt dialogmøde med foreningen.
Repræsentanter for Kræftens Bekæmpelse, Samsø Lokalforening er inviteret til møde fra kl. 14.00 - 14.30. Grundet
Covid-19-situationen er dialogmødet blevet rykket til d.d.
 
Kræftens Bekæmpelse, Samsø lokalforening har fremsendt følgende punkter som ønskes drøftet med udvalget:
 
1)      Indtrædelse i foreningen røgfri fremtid.
2)      Opsamling på Kræftens Bekæmpelses landsindsamling på Samsø d. 16/8.
 
 
 
 
Bilag
741-2020-
31392

Aktivitetskalender 2020 for Kræftens Bekæmpelse, Samsø Lokalforening -
uddelt på SKU møde 1. september 2020

 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 474: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 1. september 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Ad 1. SKU har netop indstillet til KB, at Samsø Kommune tiltræder partnerskab om røgfri fremtid.
Ad 2. Samsø Kommune er den kommune i Danmark, der har indsamlet flest kroner pr indbygger. I alt blev der indsamlet
53.200 kr.
Som bilag vedlægges den udleverede aktivitetskalender.
 



Punkt 475: Nye rammer og indhold for dialogmøder - SKU

Nye rammer og indhold for dialogmøder - SKU
475. Nye rammer og indhold for dialogmøder - SKU
Sagsnr.: 741-2020-6121            Dok.nr.: 741-2020-29868         Sagsbeh.: SHS                                  Åbent
 
Problemstilling:
Hvert år inviteres den samme række af foreninger til dialogmøde med Social- og Kulturudvalget. For at sikre at alle
Samsøs foreninger oplever sig set og hørt af udvalgets politikere, foreslår forvaltningerne en ny ramme for fremtidige
dialogmøder.
 
Sagsfremstilling:
Traditionelt har der ikke været en klar linje for hvilke foreninger, der bliver inviteret til dialogmøder med Social- og
Kulturudvalget. For at sikre større gennemsigtighed, medinddragelse og kortere afstand mellem politikere og aktører
foreslår forvaltningerne en ny ramme og struktur for afholdelse af et årligt dialogmøde.
Forvaltningerne foreslår, at der hvert år udsendes en invitation til Samsøs foreninger om at deltage i et årligt
”ForeningsForum”. ForeningsForum afholdes i årets første kvartal.  
 
Rammerne for ForeningsForum:
·         Foreningsbasar:
o   Hver forening har sin egen stand, hvor de kan fremvise forskelligt materiale og kendetegn fra foreningen.
o   Der skabes mulighed for, at foreningerne kan netværke internt, og politikerne har mulighed for at få nogle konkrete
oplevelser af, hvad foreningerne byder på. 
·         Debat:
o   Debat med politikerne om foreningslivet på Samsø.
 
Historik:
Det er politisk vedtaget, at følgende foreninger årligt inviteres til individuelle dialogmøder med Social- og
Kulturudvalget:
 
·         Skolebestyrelsen
o   9. juni 2020 er det blevet besluttet, at der afholdes fire dialogmøder årligt med Social- og Kulturudvalget.
·         Moesgaard Museum
o   Se pkt. 6 i aftalen.
·         SamBiosen
o   Se anvendelses- og Aktivitetsaftale pkt. 7.1.
·         Billedkunstrådet
o   Uddrag fra vedtægter: Samsø Billedkunstråd har som formål at fremme den professionelle billedkunsts potentiale
lokalt og bidrage til dens alsidighed, kunstneriske udvikling ved at rådgive Samsø Kommune i forbindelse med
kunstnerisk udsmykning.
·         Seniorrådet
o   Uddrag fra vedtægter: Seniorrådet skal fremme kommunikation mellem de ældre borgere og de kommunale organer.
 
Løsningsmuligheder:
1.      Forslaget om en ny ramme for fremtidige dialogmøder godkendes.
2.      Forslaget om en ny ramme for fremtidige dialogmøder godkendes med bemærkninger.
3.      Forslaget om en ny ramme for fremtidige dialogmøder godkendes ikke. Dialogmøderne fortsætter i sin nuværende
form.
 
Økonomi:
Der øremærkes 5.000 til afholdelse af arrangementet inklusiv markedsføring. 2.500 kr. anvises fra budgettet til
Kulturudgifter generelt og 2.500 kr. anvises fra budgettet til Social, Sundhed og Beskæftigelse.
 
Indstilling:
Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur og forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller, at
forslaget om en ny ramme for fremtidige dialogmøder godkendes (løsningsmulighed 1).
 
 



Punkt 475: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 1. september 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Social- og Kulturudvalget godkender ikke forslaget om en ny ramme for fremtidige dialogmøder. Dialogmøderne
fortsætter i sin nuværende form, men forvaltningen femlægger en plan for en turnus således, at det ikke nødvendigvis er
alle foreninger, der deltager hvert år.
 
Desuden indhenter forvaltningerne en evaluering fra foreningerne, som indarbejdes i et nyt forslag.
 



Punkt 476: Etablering af nyttejobs i Samsø Kommune - SKU-ØU-KB

Etablering af nyttejobs i Samsø Kommune - SKU-ØU-KB
476. Etablering af nyttejobs i Samsø Kommune - SKU-ØU-KB
Sagsnr.: 741-2020-6119            Dok.nr.: 741-2020-29857         Sagsbeh.: NIB                                  Åbent
 
Problemstilling:
Jf. temadrøftelsen på beskæftigelsesområdet på SKU d. 11.08 (sagsnummer 454), var en af mulighederne for at kunne
præstere bedre på procesmål at iværksætte nyttejobs i Samsø Kommune. Forvaltningen for Social, Sundhed og
Beskæftigelse forelægger hermed til godkendelse, forslag til en række nyttejobs der hurtigt kan igangsættes for at kunne
præstere bedre ift. procesmål.
 
Sagsfremstilling:
Kontanthjælpsmodtagere og modtagere af uddannelseshjælp kan, når de ikke er i arbejde eller i gang med en uddannelse,
visiteres til nyttejob på en kommunal arbejdsplads. Nyttejobs er rettet mod ledige, som umiddelbart ville kunne
påbegynde et arbejde eller en uddannelse og altså ikke har behov for anden indsats for at nå dertil, og kan motivere
borgere til selv at komme i gang med f.eks. et job, der udbetales løn for, eller en uddannelse på SU. Borgere i nyttejob får
således ikke yderligere betaling end den kontanthjælpssats, de er på i forvejen.
 
Nyttejobs giver borgerne mulighed for at indgå i et arbejdsfællesskab hvor der bliver udført samfundsnyttige opgaver,
som kommunen ikke har ressourcer til normalt. Igennem et nyttejob bevarer borgerne kontakten til arbejdsmarkedet, og
yder en indsats for den ydelse, borgeren modtager.
 
Nyttejobbet vil løbe over 13 uger, eller indtil borger finder et job eller kommer i gang med en uddannelse. Eneste
opfølgning på et nyttejob er en fremmødeprotokol. Udebliver borgeren i flere dage, skal virksomheden henvende sig til
Jobcenteret, og derudover vil udeblivelse fra nyttejob kunne have økonomiske konsekvenser for medarbejderen.
 
Jobcenter Samsø har udarbejdet en liste med forslag til nyttejobs i Samsø Kommune, der er vedlagt som bilag.
 
Lovgrundlag:
Lov om en aktiv beskæftigelsesindsats §§42-50.
 
Historik:
Samsø Kommune har før brugt nyttejobs i begrænset omfang.
 
Løsningsmuligheder:
Løsningsforslag 1: Der træffes en principbeslutning om, at der arbejdes videre med at etablere nyttejobs i hvert
chefområde i Samsø Kommune, og forvaltningen anmodes om at vende tilbage med en konkret handleplan for
implementering
Løsningsforslag 2: Der træffes en principbeslutning om, at der arbejdes videre med at etablere nyttejobs i hvert
chefområde i Samsø Kommune, og forvaltningen anmodes om at vende tilbage med en konkret handleplan for
implementering, med bemærkninger.
Løsningsforslag 3: Den konkrete principbeslutning om, at der arbejdes videre med at etablere nyttejobs i hvert
chefområde i Samsø Kommune, og at forvaltningen anmodes om at vende tilbage med en konkret handleplan for
implementering afvises.
 
Økonomi:
Nyttejobs er betalt over medarbejderens uddannelsesstøtte eller kontanthjælp, og er derfor gratis udover dette.
 
Indstilling:
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller, at der træffes en principbeslutning om, at der arbejdes
videre med at etablere nyttejobs i hvert chefområde i Samsø Kommune, og forvaltningen anmodes om at vende tilbage
med en konkret handleplan for implementering (løsningsforslag 1).
 
 
Bilag
741-2020-29858 Nyttejobs bilag
 



Punkt 476: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 1. september 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Social- og Kulturudvalget indstiller til beslutning, at der træffes en principbeslutning om, at der arbejdes videre med at
etablere nyttejobs i hvert chefområde i Samsø Kommune, og forvaltningen anmodes om at vende tilbage med en konkret
handleplan for implementering (løsningsforslag 1).
 



Punkt 477: Drøftelse og opdatering af Social- og Kulturudvalgets årsplan -
SKU 1. september 2020

Drøftelse og opdatering af Social- og Kulturudvalgets årsplan - SKU 1. september 2020
477. Drøftelse og opdatering af Social- og Kulturudvalgets årsplan - SKU 1. september 2020
Sagsnr.: 741-2020-1854            Dok.nr.: 741-2020-30043         Sagsbeh.: DLJ                                  Åbent
 
Problemstilling:
Forvaltningerne Social, Sundhed og Beskæftigelse og Børn, Unge og Kultur forelægger en efter udvalgsmødet den 11.
august 2020 opdateret årsplan 2020 til drøftelse og opdatering.
 
Sagsfremstilling:
På udvalgets møde den 12. maj 2020 godkendte udvalget forvaltningschefernes for Social, Sundhed og Beskæftigelse og
Børn, Unge og Kultur forslag om en årsplan for i endnu højere grad at kunne forventningsafstemme, planlægge, fastholde
deadlines og kvalitetssikre udvalgets betjening og for dynamisk at kunne drøfte og godkende indholdet i udvalgets
dagsorden foreslås hermed årsplan for 2020 vedlagt til drøftelse og opdatering.
 
Forvaltningerne har efter udvalgets møde den 11. august 2020 opdateret årsplanen. Den opdaterede årsplan er vedhæftet
som bilag.
 
Løsningsmuligheder:
1.      Den opdaterede årsplan 2020 godkendes.
2.      Den opdaterede årsplan 2020 drøftes og opdateres.
 
Indstilling:
Forvaltningscheferne for Social, Sundhed og Beskæftigelse og Børn, Unge og Kultur indstiller, at årsplanen drøftes og
opdateres.
 
 
Bilag
741-2020-30467 SKU Aarsplan 2020 - 1. september 2020
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 477: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 1. september 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Godkendt.



Punkt 478: Orientering og fremtidigt samarbejde med skolebestyrelsen -
SKU

Orientering og fremtidigt samarbejde med skolebestyrelsen - SKU
478. Orientering og fremtidigt samarbejde med skolebestyrelsen - SKU
Sagsnr.: 741-2020-347              Dok.nr.: 741-2020-30841         Sagsbeh.: HGA                                Åbent
 
Sagsfremstilling:
Orientering og fremtidigt samarbejde med skolebestyrelsen.
 
Forvaltningen orienterer.
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 478: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 1. september 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Social- og Kulturudvalget tager orienteringen til efterretning.



Punkt 479: Orientering om status på samarbejdet med Seniorrådet - SKU

Orientering om status på samarbejdet med Seniorrådet - SKU
479. Orientering om status på samarbejdet med Seniorrådet - SKU
Sagsnr.: 741-2020-6260            Dok.nr.: 741-2020-30839         Sagsbeh.: NIB                                  Åbent
 
Problemstilling:
Forvaltningen for Social, Sundhed og Beskæftigelse orienterer hermed Social- og Kulturudvalget, om status på
samarbejdet med Seniorrådet i 2020.
 
Sagsfremstilling:
Over foråret og sommeren har Seniorrådet og forvaltningen for Social, Sundhed og Beskæftigelse haft tre
samarbejdsmøder. Her følger en gennemgang og forklaring af de emner der er har været omdrejningspunkter for
dagsordenen:
 
·         Ekstern analyse af Kildemosen.
o   Seniorrådets har givet inputs til kravspecifikationen for den kommende analyse på Kildemosen.
·         Kildemosens bygningsforhold
o   Seniorrådet har drøftet Kildemosens bygningsforhold, samt muligheden for sammenfletning af husene
·         Boligbyggeri for seniorer på Samsø
o   Seniorrådet har nedsat en ekstern gruppe der skal undersøge muligheder for nye byggerier tilegnet ældre på Samsø,
samt tilgængelighedsforhold for ældre på Samsøs nuværende bygninger.
o   Forvaltningen har præsenteret Seniorrådet for en lokalplanlægning af seniorboliger på Viemosevej, kaldet
Bryggerbakken, der skal give seniorer mulighed for at erhverve sig en mindre ejerbolig i et ældrevenligt område med
fællesrum mv.
·         Temadage
o   Seniorrådet har bl.a. evalueret på temadagen ”En værdig død”, og kommet med anbefalinger til den kommende
demensdag.
·         Palliativ behandlingsmulighed på Samsø
o   Seniorrådet har opfordret til en ekskursion til Ærø med en bred delegation, da Ærø har gjort palliative
behandlingsmuligheder til en fast ordning. Forvaltningen har orienteret om de prøvehandlinger vi pt. Undersøger med
Samsø sundheds- og akuthus, hvor flere tiltag som f.eks. palliativ behandling kunne blive undersøgt i fremtiden.
·         Varmtvandsbassin på Samsø
o   Seniorrådet har opfordret til at få etableret et varmtvandsbassin på Samsø, til brug for genoptræning for ældre.
 
Løsningsmuligheder:
Løsningsmulighed 1: Social- og Kulturudvalget tager orienteringen til efterretning.
Løsningsmulighed 2: Social- og Kulturudvalget tager ikke orienteringen til efterretning.
Indstilling:
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse, indstiller at Social- og Kulturudvalget tager orienteringen til
efterretning. (Løsningsmulighed 1).
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 479: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 1. september 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Social- og Kulturudvalget tager orienteringen til efterretning.



Punkt 480: Orientering - Tids- og procesplan for velfærdsteknologi i Samsø
Kommune - SKU

Orientering - Tids- og procesplan for velfærdsteknologi i Samsø Kommune - SKU
480. Orientering - Tids- og procesplan for velfærdsteknologi i Samsø Kommune - SKU
Sagsnr.: 741-2020-6098            Dok.nr.: 741-2020-29786         Sagsbeh.: NIB                                  Åbent
 
Problemstilling:
Jævnfør ”Status for Social- og Kulturudvalgets prioriteringer af visioner, mål og tiltag for 2018-2021” (sagsnr. 443,
09.06.2020), orienterer forvaltningen for Social, Sundhed og Beskæftigelse samt Børn, Unge og Kulturforvaltningen
hermed om tids- og procesplanen for det velfærdsteknologiske område på områderne
 
Sagsfremstilling:
Øget levealder, færre medarbejdere, nye faglige metoder og teknologiske muligheder betyder, at kommunerne landet over
afprøver og indarbejder bedre og smartere måder at levere velfærd på. Det handler om at imødekomme langt de fleste
menneskers ønske om selv at klare hverdagen i videst muligt omfang, sygdom, alderdom eller sociale udfordringer til
trods.
 
På forskellig vis har velfærdsteknologi vist sig at være et middel til at øge livskvaliteten for mennesker med behov for
støtte eller omsorg samt aflaste og give større fleksibilitet i hverdagen for borgere, pårørende og kommunens
medarbejdere. Det kan samtidig betyde, at faglighederne i kommunerne udvikles, og at der skabes et ressourcemæssigt
råderum, der lokalt kan prioriteres til andre former for velfærd.
 
Velfærdsteknologi kan både være rettet mod borgerne, såsom robotstøvsugere, spiserobotter, ’virtual reality’ briller til
borgere med demens eller erhvervet hjerneskade mv. Virtual reality kan også anvendes, til at give medarbejdere og
pårørende indblik i, hvordan borgerne føler, ser og lever med deres symptomer.
 
I vedlagte tids- og procesplan fremstiller forvaltningen for Social, Sundhed og Beskæftigelse samt Børn-, Unge og
Kulturforvaltningen en handleplan for hvordan vi vil arbejde med velfærdsteknologiske løsninger i 2020-2021. Som det
fremgår vil der pågå en undersøgelse og evaluering af den hidtidige brug af velfærdsteknologi, og på den baggrund vil der
følge en anbefaling om konkrete og nye tiltag med velfærdsteknologiske løsninger. Desuden afventer forvaltningen
kommunalbestyrelsens aktuelle budgetforhandlinger, hvor velfærdsteknologi er et fokuspunkt.
 
Historik:
I Social- og Kulturudvalgets prioriteringer af visioner, mål og tiltag for 2018-2021 fremgår det at SKU vil have fokus på
velfærdsteknologi, og at forvaltningen for Social, Sundhed og Beskæftigelse, vil præsentere en sagsfremstilling
vedrørende velfærdsteknologi.
 
Det fremgår også af Kommunens handicappolitik at Samsø Kommune er:
 
”løbende opmærksomme på mulighederne i elektroniske og digitale løsninger. Værktøjerne dækker over en bred vifte af
elektroniske og digitale hjælpemidler eller redskaber, som enten kan anvendes af medarbejderne i deres arbejde eller af
borgerne i deres dagligdag. Det kan fx dreje sig om rebskaber til at strukturere hverdagen, indgå i sociale fællesskaber
eller som velfærdsteknologiske løsninger”
 
Derudover fremgår det også af Samsø Kommunes demenspolitik:
 
”Vi vil støtte borgerne og pårørende med råd og vejledning i anskaffelse og brug af velfærdsteknologi og hjælpemidler
som fx GPS-trackere”
 
Løsningsmuligheder:
Løsningsmulighed 1: Orienteringen tages til efterretning.
Løsningsmulighed 2: Orienteringen tages til efterretning med bemærkninger.
Løsningsmulighed 3: Orienteringen tages ikke til efterretning.
 
Indstilling:
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller at orienteringen tages til efterretning
(løsningsmulighed 1).



 
 
Bilag
741-2020-29856 Bilag 1 - Velfærdsteknologi
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 480: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 1. september 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Social- og Kulturudvalget tager orienteringen til efterretning.



Punkt 481: Orientering - Tilsynsrapport for Bo- og Aktivitetscentret - SKU

Orientering - Tilsynsrapport for Bo- og Aktivitetscentret - SKU
481. Orientering - Tilsynsrapport for Bo- og Aktivitetscentret - SKU
Sagsnr.: 741-2020-6102            Dok.nr.: 741-2020-29791         Sagsbeh.: NIB                                  Åbent
 
Problemstilling:
På baggrund af Socialtilsyn Midts tilsynsrapport af Bofællesskabet, Samsø Bo- og Aktivitetscenter (05.12.2020), har
ledelsen incl. TRIO-gruppen for Bo- og Aktivitetscentret samt forvaltningen for Social, Sundhed og Beskæftigelse
udarbejdet en handleplan, der følger op på tilsynsrapporten. Handleplanen skal danne baggrund for den udvikling, som
Bo- og Aktivitetscentret skal undergå i den kommende tid mhp. At forbedre tilbuddet og skabe daglig læring.
 
Sagsfremstilling:
Socialtilsyn Midts tilsynsrapport vurderer Bofællesskabet ud fra syv temaer, hvor man får points fra 1-5 alt efter, hvordan
tilbuddet præsterer på temaet. Generelt ligger Bofællesskabet på over 3 og ligger derfor middel- til højt i størstedelen af
temaerne. Forvaltningen for Social, Sundhed og Beskæftigelse retter opmærksomheden mod de temaer hvor
Bofællesskabet præsterer under 3, og vurderer, at det er disse, der skal fokus på, for at Bo- og Aktivitetscenter Samsø kan
videreudvikle kvaliteten på botilbuddet.
 
Disse udviklingspunkter er fokuseret mod følgende temaer:

·         Målgruppe, metoder og resultater
o   Tilsynet skriver at ”Det er afgørende for kvaliteten i tilbuddet, at der er et klart formål med indsatsen, og at tilbuddets
metoder medvirker til at sikre borgernes trivsel og resulterer i den ønskede udvikling for borgerne”
o   Tilsynet anbefaler at Bo- og Aktivitetscentret skaber en fælles faglighed på arbejdspladsen, og at tilbuddets indsats og
resultater tydeligt fremgår i bofællesskabets dokumentation
·         Organisation og ledelse
o   Tilsynet skriver at ”En væsentlig forudsætning for kvaliteten af sociale tilbud er en hensigtsmæssig organisering samt
en kompetent og ansvarlig ledelse”
o   Tilsynet anbefaler at tilbuddet får stabilitet og intensivitet i ledelsesfunktionen, samt at tilbuddets strategiske udvikling
lægges, herunder en fælles kompetenceudvikling.
Det fremgår af vedlagte handleplan for Bo- og Aktivitetscentret, at den tager udgangspunkt i de områder som tilsynet har
beskrevet som udviklingspunkter, og viser den konkrete vej for mål der skal opnås, for at få et forbedret bofællesskab.  
 
Handleplanerne er et dynamisk dokument som forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse og lederen af Bo-
og Aktivitetscentret bruger til fælles opfølgning og læring  på Bo- og Aktivitetscentret.
 
Løsningsmuligheder:
1: Orienteringen tages til efterretning.
2: Orienteringen tages ikke til efterretning.
 
Indstilling:
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller at orienteringen tages til efterretning. (løsningsforslag
1).
 
 
Bilag
741-2020-29853 Tilsynsrapport - Samsø Bo- og Aktivitetscenter dec 2020

741-2020-29852 Handleplan på Bo- og Aktivitetscenter - Samsø Kommune
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 481: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 1. september 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Social- og Kulturudvalget tager orienteringen til efterretning.



Punkt 482: Orientering - Tilsynsrapport for Kildemosen - SKU

Orientering - Tilsynsrapport for Kildemosen - SKU
482. Orientering - Tilsynsrapport for Kildemosen - SKU
Sagsnr.: 741-2020-6101            Dok.nr.: 741-2020-29789         Sagsbeh.: NIB                                  Åbent
 
Problemstilling:
På baggrund af BDOs tilsynsrapport af Kildemosen (Februar 2020), har ledelsen i Kildemosen udarbejdet en handleplan,
der sætter en række konkrete mål for stedet. Målene skal danne baggrund for udviklingen, som Kildemosen skal undergå i
den kommende tid.
 
Sagsfremstilling:
BDOs tilsynsrapport vurderer Kildemosen ud fra fem temaer, hvor man får points fra 1-5 alt efter hvordan tilbuddet
præsterer på temaet. Generelt ligger Kildemosen på over 3 og ligger derfor middel- til højt i størstedelen af temaerne.
Forvaltningen for Social, Sundhed og Beskæftigelse retter opmærksomheden mod de temaer hvor Kildemosen præsterer
under 3, og vurderer at det er disse der skal fokus på, for at Kildemosen kan højne kvaliteten i plejecentret.
Disse udviklingspunkter er fokuseret mod følgende temaer:

·         Kompetencer og udvikling
o   ”Tilsynet vurderer, at plejecentret i lav grad lever op til indikatorerne. Leder og medarbejderne vurderer
samstemmende, at der er behov for et kompetenceløft inden for dokumentation og medicinhåndtering”
o   Tilsynet anbefaler et skærpet ledelsesmæssigt fokus på at styrke den faglige kvalitet og implementering af relevante
udviklingstiltag, samt en systematisk kompetenceafklaring for medarbejdere involveret i borgernes pleje. Derudover
anbefaler tilsynet at dokumentationen i Nexus opdateres svarende til borgerens aktuelle helhedssituation, og at
nøglepersoners ansvarsområder er fyldestgørende beskrevet, så kontinuiteten i funktionen sikres bedst muligt ved
nøglepersoners fravær.
 
Det fremgår af vedlagte handleplan for Kildemosen, at den tager udgangspunkt i de områder som tilsynet har beskrevet
som udviklingspunkter, og viser den konkrete vej for mål der skal opnås, for at få et bedre bofællesskab.  

Handleplanerne er et dynamisk dokument som forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse og lederen af
Kildemosen bruger til fælles evaluering af Kildemosen.

Den konkrete opfølgning på handleplanen vil ligeledes være et fokus i den kommende analyse af Kildemosen, således at
vores samlede score vil stige på alle parametre.
 
Løsningsmuligheder:
1: Orienteringen tages til efterretning.
2: Orienteringen tages ikke til efterretning.
 
Indstilling:
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller at orienteringen tages til efterretning. (løsningsforslag
1).
 
Bilag
741-2020-29855 Endelig tilsynsrapport på Kildemosen Plejecenter 2020

741-2020-29854 Handleplan for Kildemosen
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 482: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 1. september 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Social- og Kulturudvalget tager orienteringen til efterretning.



Punkt 483: Meddelelser fra formanden - 1. september 2020

Meddelelser fra formanden - 1. september 2020
483. Meddelelser fra formanden - 1. september 2020
Sagsnr.: 741-2018-14                 Dok.nr.: 741-2020-30052         Sagsbeh.: JM                                    Åbent
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 483: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 1. september 2020:
Fraværende:  Ingen
 
·         Den 18. august 2020 har der været afholdt møde med nyreforeningen. Drøftelserne drejede sig om dialyse, og
hvorvidt der kan etableres et samarbejde med nyreforeningen om mulighed for dialyse på Samsø. Nyreforeningen er
positive i forhold til et evt. prøvesamarbejde med Samsø. Forvaltningen arbejder videre med mulighederne i et
sundhedsforsvarligt perspektiv.
·         Henvendelse Søholm Opera om et større kulturevent.
·         Kulturring Østjylland. Kulturforvaltningen havde arrangeret Råvare Tour den 22. august. Der deltog 30 Østjyder.
·         Bestyrelsen for kulturregionen kommer til Samsø den 4. september og afholder møde i Nordby.
·         Kulturministeriet har fremsendt den nye kulturaftale gældende fra 2021. Der er fokus på kultur for Børn og unge.
·         Smedjen i Langemark er frasolgt. Moesgaard Museum har forestået salget.
·         Dialogmøde med Moesgaard den 17. november.
·         Information om trivselsarbejdet i Kildemosen.
·         Information om projekt ’ Cykling uden alder’.
·         Møde den 5. august vedr. sundhedsfremmende indsatser mellem sundhedsafdelingen, Sambiosen og Landsbyer i
bevægelse. Der arbejdes videre på at beskrive projektet.
 



Punkt 484: Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 1. september
2020

Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 1. september 2020
484. Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 1. september 2020
Sagsnr.: 741-2018-16                 Dok.nr.: 741-2020-30053         Sagsbeh.: JM                                    Åbent
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 484: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 1. september 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Intet.



Punkt 485: Øvrige meddelelser - 1. september 2020

Øvrige meddelelser - 1. september 2020
485. Øvrige meddelelser - 1. september 2020
Sagsnr.: 741-2018-17                 Dok.nr.: 741-2020-30054         Sagsbeh.: JM                                    Åbent
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 485: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 1. september 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Intet.



Punkt 486: Lukket: Lukket punkt



Punkt 486: Lukket: Lukket punkt



Punkt 487: Lukket: Lukket punkt



Punkt 487: Lukket: Lukket punkt



Punkt 488: Lukket: Lukket punkt



Punkt 488: Lukket: Lukket punkt
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