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Punkt 384: Godkendelse af dagsorden - 28. maj 2024

S2021-6240

Sagsfremstilling
Godkendelse af dagsorden til mødet den 28. maj 2024.

Aktuel beslutning på Børne- og Kulturudvalget 28-05-2024
Godkendt.



Punkt 385: Temadrøftelse: Samsø Kulturforums visioner

S2024-1117

Problemstilling
Børne- og Kulturudvalget har ønsket en temadrøftelse med Samsø Kulturforum om deres visioner. 

Løsningsmuligheder og indstilling
Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur indstiller, at drøftelsen tages til efterretning. 

Sagsfremstilling
Drøftelsen tager udgangspunkt i Samsø Kulturforums visioner. Repræsentanter fra Samsø Kulturforum deltager under
drøftelsen. 
Der er afsat 30 minutter til drøftelsen. 

Økonomi og personale
Sagen har ingen økonomiske konsekvenser. 

Tidligere beslutninger
Sagen er ikke tidligere behandlet politisk. 

Dialog og høringer
Der har ikke været inddragelse af andre i sagens forberedelse. 

Aktuel beslutning på Børne- og Kulturudvalget 28-05-2024
Drøftelsen tages til efterretning.



Punkt 386: Budgetopfølgning pr. 31.03.2024 BU - ØU - KB

S2024-32

Problemstilling
Resultatet af budgetopfølgningen pr. 31.03.2024 fremlægges hermed til politisk godkendelse.

Løsningsmuligheder og indstilling
Løsningsmulighed 1: At budgetopfølgningen godkendes.
Løsningsmulighed 2: At budgetopfølgningen ikke godkendes.

Sagsfremstilling
Der er flere store og små udsving på områderne i Børn-, Unge- og Kulturforvaltningen. Samlet set forventes området at
komme ud med et positivt resultat på driften i 2024.
Desværre er det positive resultat skabt på en trist baggrund, da dele af overskuddet forventes at komme fra en
tilbageførsel af 'pengene følger barnet'. Med andre ord, så er der et varig forventet fald i antal børn i de kommunale
pasningstilbud. I alt 930.000 kr. forventes at bliver ført tilbage fra Dagplejen og børnehaven Rumlepotten. Endvidere har
det betydet reducering i medarbejderstaben i Rumlepotten, der på trods at de nødvendige tiltag forventes at komme ud af
året med et underskud på -200.000 kr.
Samsø Kommune forventes at modtage flere mellemkommunale indtægter end forventet på baggrund af flere børn fra
andre kommuner i Samsø Skoles Kompetencecenter. I alt en merindtægt på 760.000 kr.
På børne- og familieområdet forventes der igen i år et større underskud på de forebyggende foranstaltninger på ca.
-825.000 kr. Underskuddet skyldes i høj grad i forsat stigning i sager, men også effekten af implementeringen af Barnets
Lov som bl.a. kortere tidsfrister stiller nye krav til sagsbehandlingen og de forebyggende foranstaltninger.
Alle mrådets afvigelser kan ses i bilaget.

Økonomi og personale
Inden for Børn-, Unge- og Kulturforvaltningens område forventes der på nuværende tidspunkt et overskud.

Budgetopfølgning
pr. 31.03.2024

Oprindeligt
budget
2024

Tillægsbevillinger
/ omplaceringer
2024

Korr.
budget
2024

Forbrug
JAN -
MAR
2024

Forventet
resultat

Forventet
over- /
underskud

Område DKK DKK DKK DKK DKK DKK

Børn, Unge og
Kultur 76.301.000 216.000 76.517.000 18.459.529 76.042.000 475.000

Stab - Børne
Unge og Kultur 5.895.000 -720.000 5.175.000 1.313.868 4.415.000 760.000

Bibliotek 1.900.000 0 1.900.000 488.693 1.900.000 0

Kultur 2.184.000 -11.000 2.173.000 217.737 2.173.000 0

Folkeoplysning
og fritid 587.000 -56.000 531.000 245.549 531.000 0

Samsø Skole 30.570.000 0 30.570.000 7.129.085 30.570.000 0

Ungdomsskole og
FGU 435.000  435.000 189.109 435.000 0

Bidrag til private-
og efterskoler 3.703.000  3.703.000  3.853.000 -150.000

Dagplejen 5.967.000  5.967.000 1.349.515 5.967.000 0



Rumlepotten 4.113.000 1.088.000 5.201.000 1.361.409 5.401.000 -200.000

Fripladser og
søskenderabat
m.m.

4.682.000 -85.000 4.597.000 883.647 3.667.000 930.000

Børne- og
Familieområdet 16.265.000 0 16.265.000 5.280.918 17.130.000 -865.000

Regnskabsresultatet fra 2023 og de tilhørende overførsler er ikke medtaget i denne prognose. Disse vil indgå i
budgetopfølgningen pr. 31. maj, der er på møderunden i august.

Tidligere beslutninger
I Samsø Kommune er der månedlige budgetopfølgninger på alle budgetområder. Som udgangspunkt udmøntes tre af årets
budgetopfølgninger i politiske sagsfremstillinger, hvor først fagudvalgene og senere Kommunalbestyrelsen får et samlet
overblik over, hvordan det står til med budgetoverholdelsen, og eventuelle risikoområder italesættes.

Dialog og høringer
Ved hvert månedsskifte udarbejder Økonomiafdelingen rapporter for samtlige afdelinger og områder i Samsø Kommune.
Disse rapporter er grundlaget for en analyse, som medfører en prognose for årets resultat i en afdeling eller et område.
Budgetopfølgningen er udarbejdet af økonomiafdelingen, afdelingslederne og forvaltningscheferne i fællesskab.
Budgetopfølgningen fremlægges af chefgruppen.
Konsulenterne i økonomiafdelingen har et tæt løbende samarbejde med kommunens afdelinger og der planlægges
månedlige opfølgningsmøder hen over året, således at afvigelser og strategier er afstemt forud for behandlingen af
budgetopfølgningen.  

Aktuel beslutning på Børne- og Kulturudvalget 28-05-2024
Det indstilles at budgetopfølgningen godkendes (Løsningsforslag 1).
Der blev omdelt tilrettet bilag på mødet, som vedhæftes referatet.

Bilag

Bilag 1 Børn Unge og Kultur 31.03.24 - uddelt BU 28.05.24

Bilag 1 Budgetopfølgning Børn Unge Kultur



Punkt 387: Organisationsændring mellem ungdomsklubben ‘Grotten’ og
Samsø Ungdomsskole - BU-ØU-KB

S2024-1205

Problemstilling
Der skal tages stilling til fusion mellem ungdomsklubben 'Grotten' og Samsø Ungdomsskole.

Løsningsmuligheder og indstilling

1. Det besluttes at fusionere Samsø Ungdomsskole og Ungdomsklubben Grotten. Fusionen træder i kraft 1.
januar 2025.

2. Det besluttes at fusionere Samsø Ungdomsskole og Ungdomsklubben Grotten. Fusionen træder i kraft 1.
januar 2025. Med bemærkninger.
 

3. Sagen tilbagesendes til Forvaltningen til yderligere belysning.

Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur indstiller, at det besluttes at fusionere Samsø Ungdomsskole og
Ungdomsklubben Grotten. Fusionen træder i kraft 1. januar 2025 (løsningsmulighed 1).

Sagsfremstilling
På baggrund af temadrøftelse i Børne- og Kulturudvalget d. 20 februar 2024 vedrørende ungeindsats fremsender
forvaltningen hermed forslag til fusion mellem Ungdomsklubben 'Grotten' og Samsø Ungdomsskole til beslutning. 
 
I Samsø Kommune er der følgende to fritidstilbud til unge; kurser i Samsø Ungdomsskole samt klubtilbuddet 'Grotten'.
Begge tilbud har samme målgruppe.
På nuværende tidspunkt er ungdomsklubben 'Grotten' ledelsesmæssigt forankret i Samsø Skole. Samsø Ungdomsskole er
en selvstændig afdeling i Børn, Unge og Kulturforvaltningen.
Ungdomsklubben 'Grotten' er et gratis tilbud for alle øens unge borgere fra 8. klasse til og med 18 år. Selvom 'Grotten'
ledelsesmæssigt er forankret i Samsø Skole, er tilbuddet åbent for alle i målgruppen uanset skoletilhørsforhold.
Forvaltningen er blevet oplyst, at det primært er unge fra Samsø Skole, som benytter sig af tilbuddet.
Samsø Ungdomsskole er et skolefritidstilbud for alle unge borgere i alderen 13 til 18 år. Der deltager unge fra både Samsø
Skole og Samsø Frie Skole i Samsø Ungdomsskoles tilbud. 
Pr. 2. maj 2024 har 180 borgere mellem 13 og 18 år registeret bopæl i Samsø Kommune. Ud af de 180 borgere er 84 af
dem mellem 16 og 18 år. Mange samske unge flytter i forbindelse med ungdomsuddannelse til fastlandet. Derfor antages
det, at en ubekendt mængde af de 180 borgere ikke har deres dagligdag på Samsø, og at de af den årsag ikke vil kunne
deltage i ungdomsskole eller ungdomsklubtilbud. Derfor er målgruppen antalsmæssigt snæver.  
Ved at fusionere ungdomsklubben og ungdomsskolen ønskes det at skabe et sted, der kan agere 'fællesnævner' og som kan
samle alle Samsøs unge. 
Fusionen træder i kraft pr. 1. januar 2025. Frem til 1. januar 2025 vil det nye tilbud blive gennemarbejdet med inddragelse
af ledelse, medarbejdere og brugere. Der sigtes mod at oprette et klubråd for unge, der kan præge det nye tilbud. 

I efteråret 2024 fremlægges forslag til ny børne- og ungepolitik, som skal sætte overordnet retning for børne- og ungelivet
på Samsø. 

Økonomi og personale
Sagen har ingen økonomiske konsekvenser, da de budgetlagte midler fra 'Grotten' overgår fra Samsø Skoles budget til
Samsø Ungdomsskoles budget. 

Tidligere beslutninger
20.02.2024, BU-sag nr. 340: Temadrøftelse: Ungeindsats. 

Dialog og høringer
Ledelsen af Samsø Skole og Samsø Ungdomsskole har været inddraget i sagens forberedelse. 

Aktuel beslutning på Børne- og Kulturudvalget 28-05-2024
Sagen tilbagesendes til Forvaltningen til yderligere belysning. Forvaltningen har oplyst, at der siden sagens udgivelse er
fremkommet ændrede oplysninger til økonomiafsnittet (Løsningsmulighed 3).



Punkt 388: Tilsynsrapport 2024 for Samsø Kommunale Dagpleje - BU - ØU
- KB

S2024-1071

Problemstilling
Tilsynsrapport for 2024 for Samsø Kommune Dagpleje fremsendes til godkendelse.

Løsningsmuligheder og indstilling

1. Tilsynsrapport 2024 for Samsø Kommunale Dagpleje godkendes.
2. Tilsynsrapport 2024 for Samsø Kommunale Dagpleje godkendes. Med bemærkninger.
3. Tilsynsrapport 2024 for Samsø Kommunale Dagpleje godkendes ikke.

Forvaltningschefen for Børn, Unge og kultur indstiller, at Tilsynsrapport 2024 for Samsø Kommunale Dagpleje
godkendes (løsningsmulighed 1).

Sagsfremstilling
Formålet med det pædagogiske tilsyn er at sikre, at dagtilbuddet lever op til dagtilbudslovens formålsbestemmelser og til
Samsø Kommunes retningslinjer for godkendelse af- og tilsyn med kommunale dagplejer. (13.12.22, KB-sag nr. 254)
Tilsynsrapporterne danner grundlag for, at Kommunalbestyrelsen kan varetage opgaven om at føre tilsyn med kommunale
dagtilbud beliggende i kommunen.
Rammen for tilsyn er, jf. dagtilbudsloven, at der føres tilsyn med udgangspunkt i det pædagogiske grundlag i de
pædagogiske læreplaner. Tilsynet skal være både anmeldt og uanmeldt, det skal være uvildigt og indeholde både
kvalitative og kvantitative data. Der skal indgå observationer i tilsynet og i tilsynet skal indgå i dialog med både leder og
medarbejdere i dagplejen. Tilsynet har derfor vekslet mellem tilsynsbesøg i dagplejehjemmene af 1-2 timers varighed.
Observationer af børnegrupper og spørgeskemaundersøgelser af hele forældregruppen.
Herudover benyttes vejlednings-/behovstilsyn, samt uanmeldte/skærpede tilsyn. Vejlednings-/behovstilsynet varetages af
den pædagogiske leder og har primært en sparringsfunktion. På de uanmeldte/skærpede tilsyn varetager den pædagogiske
leder en primær kontrolfunktion.
 
Kvaliteten af de pædagogiske læringsmiljøer vurderes i følgende tre kategorier:

Ingen bekymring  Bekymring  Alvorlig bekymring

Opfølgning:
Konkrete anbefalinger og
udviklingsplan

Opfølgning:
Igangsættelse af
skærpet tilsyn

Opfølgning:
Igangsættelse af skærpet tilsyn og
udarbejdelse af handleplan

 
Der udarbejdes en tilsynsrapport hvert år, som offentliggøres på kommunens hjemmeside.
 
I 2022 og 2023 har alle tilsyn været anmeldt og tilstede ved alle tilsyn har været ekstern konsulent og dagplejeleder.
Forældresamarbejdet er undersøgt ved spørgeskemaundersøgelse og faglig ledelse er undersøgt ved interviews fortaget af
ekstern konsulent, tilfældige dagplejere og dagpleje leder blev interviewet.
I 2022 blev tilsynet foretaget med primærfokus på de fysiske rammer. (13.12.22, KB-sag nr. 255)
I 2023 og primo 2024 har tilsynets primærfokus været koncentreret på temaerne: 

Sprog og kommunikation.
Børnefællesskaber og inklusion.
Motorik og bevægelse.
Forældresamarbejde.
Faglig ledelse.

 
Næste eksterne tilsyn vil foregå i disse måneder. Her vil de sidste emner for tilsyn være:

Demokratiske læreprocesser og børns medbestemmelse.
Leg og læring.
Samspil og relationer.



Disse emner vil blive undersøgt ved observationer af børnegrupper. Observationerne vil blive foretaget af ekstern
konsulent.
 
Den komplette tilsynsrapport er vedlagt som bilag.

Økonomi og personale
Kommunalbestyrelsen har med vedtagelse af budget 2023 afsat 145.000 kr. til det uvildige tilsyn i 2023 og
overslagsårene.

Tidligere beslutninger
10.10.2023, KB-sag nr. 410: Tilsynsrapport 2023 for Samsø Kommunale Dagpleje.
13.12.2022, KB-sag nr. 254: Rammer for pædagogisk tilsyn.
13.12.2022, KB-sag nr. 255: Tilsynsrapport 2022 for Samsø Kommunale Dagpleje.

Dialog og høringer
Dagplejens Forældrebestyrelse har fået tilsynsrapporten og bilag til gennemsyn og bemærkninger. Forældrebestyrelsen
fandt rapporten "overskuelig og god" og er tilfredse med beskrivelsen af den pædagogiske kvalitet i dagplejen.
I bestyrelsesarbejdet drøftes der løbende tilpasninger i den pædagogiske praksis. Blandt andet på baggrund af denne og
fremtidige tilsynsrapporter.

Aktuel beslutning på Børne- og Kulturudvalget 28-05-2024
Det indstilles, at tilsynsrapport 2024 for Samsø Kommunale Dagpleje godkendes (Løsningsmulighed 1).

Bilag

Opgørelse forældresamarbejde_Dagplejen_Diagram nov 2023

Rammefaktorer og samlet referat af tilsyn i den Kommunale Dagpleje 2024 (godkendelse ved KB)



Punkt 389: Prisuddeling - BU

S2024-1066

Problemstilling
Der skal tages stilling til den årlige prisuddeling. 

Løsningsmuligheder og indstilling
  

1. Kulturprisen erstattes med prisen 'Årets kulturoplevelse'.
2. Kulturprisen erstattes med prisen 'Årets kulturoplevelse'. Med bemærkninger.
3. Sagen tilbagesendes til Forvaltningen til yderligere behandling. 

 
Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur indstiller, at Kulturprisen erstattes med prisen 'Årets kulturoplevelse'. 

Sagsfremstilling
Børne- og Kulturudvalget har besluttet, at Kulturprisen skal fornyes. På den baggrund fremstiller forvaltningen følgende
forslag.
Forvaltningen forslår, at Kulturprisen erstattes med prisen 'Årets kulturoplevelse'. 
'Årets kulturoplevelse' vil i henhold til Samsø Kommunes kulturpolitik understøtte fokusområdet 'Oplevelser'. Derudover
vil prisen for 'Årets kulturoplevelse' sikre det brede felt i at komme i betragtning til prisen; både større og mindre
arrangementer samt både etablerede og mere spontane tiltag, der har gjort indtryk, kan indstilles til prisen.

Formålet med 'Årets kulturoplevelse' er at påskønne og anerkende en person, en forening eller institution, som i løbet af
året har skabt en særlig kulturoplevelse - samt at styrke og fremme et farverigt kulturliv på Samsø. Det er kun personer,
foreninger eller institutioner, der bor på Samsø, der kan indstilles og modtage prisen for 'Årets kulturoplevelse'.
Kulturoplevelsen skal være fundet sted på Samsø. 

'Årets kulturoplevelse' uddeles hvert år ved den første fernisering i januar i Anton Rosen Huset. Prisen uddeles af den
siddende formand for Børne- og Kulturudvalget. Sidste års vinder inviteres til at deltage i uddelingen. 
Alle har i slutningen af året mulighed for at indstille kandidater til prisen. Indstillingerne sendes direkte til forvaltningen
via email. 
Vinderen af prisen besluttes af en komite, som består af følgende medlemmer:

Den siddende formand for Børne- og Kulturudvalget
Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur
Medarbejder fra Visit Samsø
En repræsentant for Bibliotekets Brugergruppe
En repræsentant for SIK
En repræsentant for Samsø Festivalforening
En repræsentant for Samsø Museumsforening
En repræsentant for KOKS

Organisationer og foreninger udpeger selv repræsentanter til komiteen. Der opfordres til, at repræsentanterne udskiftes
hvert andet år. Komitéens formand er den siddende formand for Børne- og Kulturudvalget. 
Komitéen er beslutningsdygtig, når mindst tre medlemmer er til stede. 
Valget af modtageren af 'Årets kulturoplevelse' sker blandt de indstillede kandidater ved enighed i komitéen. Kan enighed
ikke opnås, sker valget efter afstemning ved simpel flertalsbeslutning.
Komitéen afholder et møde medio december for at udvælge en prismodtager ud fra de indkomne nomineringer. Senest fire
uger før mødet annonceres muligheden for at indstille kandidater.
Vinderen modtager et kontant pengebeløb på 2.000 kr. Dertil kommer et trofæ samt en buket blomster. 

Økonomi og personale
Der i 2024 afsat 11.000 kr. til prisuddelingen. 

Tidligere beslutninger
20.02.2024, BU/SU-sag nr. 343: Fornyelse af Kultur- og Ildsjælsprisen.
18.02.2020, SKU-sag nr. 378: Beslutning vedrørende sammensætningen af komitémedlemmer til uddeling af Kultur- og
Ildsjælsprisen.



18.02.2020, SKU-sag nr. 379: Beslutning vedrørende trofæer til Kultur- og Ildsjælsprisen.

Dialog og høringer
Der har ikke været inddragelse af andre i sagens forberedelse. 

Aktuel beslutning på Børne- og Kulturudvalget 28-05-2024
Kulturprisen erstattes med prisen 'Årets kulturoplevelse'. Med bemærkningen om, at
der skal lægges vægt på, at vinderne både kan være enkeltstående kulturoplevelser, eller kulturoplevelser der har fundet
sted over længere tid (Løsningsforslag 2).



Punkt 390: Status på trivselsindsatser på Samsø Skole – BU

S2024-1067

Problemstilling
Udvalget orienteres om status på trivselsindsatser på Samsø Skole. 

Løsningsmuligheder og indstilling
Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 

Sagsfremstilling
Leder af Samsø Skole deltager i punktet og orienterer om følgende:

Orientering om aktuelle trivselsfremmende indsatser.
Læringsmiljø - omorganisering af elever mellem Kompetencecentret og almen.
Brug af Trivselslinealen.
Medarbejdernes fokus på et anerkendende børnesyn.
Skolemadsordning - som styrker fællesskabet og læringsparathed.
Fritidstilbud til udsatte børn.
Elevfravær.

Økonomi og personale
Sagen har ingen økonomiske konsekvenser. 

Tidligere beslutninger
23.04.2024, BU-sag nr. 375: Status på trivselsindsatser på Samsø Skole.

Dialog og høringer
Der har ikke været involvering af andre i sagens forberedelse. 

Aktuel beslutning på Børne- og Kulturudvalget 28-05-2024
Orienteringen tages til efterretning.



Punkt 391: Evaluering af prøvehandling 3b i forbindelse med
skolemadsordning - BU-ØU-KB

S2024-1173

Problemstilling
Skolemadsordningens prøvehandling 3b er evalueret blandt elever og lærere fra Samsø Skole. Forvaltningen orienterer
herom. 

Løsningsmuligheder og indstilling
Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 

Sagsfremstilling
I forbindelse med afsluttende prøvehandling 3b er følgende blevet afprøvet: 
 

0.-3. klasse: Buffet i SFO, spisning i egne klasser
4.-9. klasse: Buffet og spisning i Kultursalen
CK: Buffet i SFO, spisning i SFO

Forvaltningen har modtaget følgende besvarelser: 

Besvarelser / Prøvehandling 3b: 

Klasse Tilmeldte Afmeldte Aldrig tilmeldt

0.-3. klasse 14 2 0

4-9. klasse 11 0 0

 

Lærerne: 23 gennemførte besvarelser

 
De gennemførte besvarelser er vedhæftet som bilag.
 
Forvaltningens overordnede betragtninger

I forbindelse med elevbesvarelserne har forvaltningen i det følgende valgt at fokusere på, om eleverne kan lide maden, om
de bliver mætte, hvad tid de foretrækker at spise frokost, om de bedst kan lide at spise i klassen eller i Kultursalen og om
de foretrækker madkasser eller buffet. 

 
Evaluering af skolemad - tilmeldte elever fra 0.-3. klasse
 
Prøvehandling 3b: 14 gennemførte besvarelser.

Om de kan lide skolemaden: 21,4 % svarer, at de altid kan lide skolemaden, mens 57,1 % svarer, at de ofte kan lide
skolemaden. 21,4 % svarer, at de sommetider kan lide skolemaden.

Mæthed: 14,3 % svarer, at de altid bliver mætte af skolemaden, mens 57,1 % svarer, at de ofte bliver mætte af
skolemaden. 21,4 % bliver sommetider mætte af skolemaden. 

Tid og ro: 7,1 % svarer, at de altid har tid og ro til at spise, mens 28,6 % svarer, at de ofte har tid og ro til at spise. 35,7 %
svarer, at de sommetider har tid og ro til at spise. 28,6 % svarer sjældent. 

Tidspunkt for frokostpause: 57,1 % kan bedst lide at spise klokken 11.20. 14,3 % kan bedst lide at spise klokken 10.35,
og 28,6 % ved ikke. 



Spisning i klassen eller i Kultursalen: 50 % kan bedst lide at spise i klassen. 35,7 % kan bedst lide at spise i Kultursalen.
7,1 % kan bedst lide at spise i SFO (CK) og 7,1 % ved ikke. 

Kan du bedst lide mad fra buffet eller madkasser? 92,9 % kan bedst lide mad fra buffet. 7,1 % ved ikke. 

 
Evaluering af skolemad - tilmeldte elever fra 4.-9. klasse
Prøvehandling 3b: 11 gennemførte besvarelser
 
Om de kan lide skolemaden: 9,1 % svarer, at de altid kan lide skolemaden, mens 45,5 % svarer, at de ofte kan lide
skolemaden. 45,5 % svarer, at de sommetider kan lide skolemaden. 9,1 % svarer sjældent. 
Mæthed: 9,1 % svarer, at de altid bliver mætte af skolemaden, mens 45,5 % svarer, at de ofte bliver mætte af
skolemaden. 36,4 % bliver sommetider mætte af skolemaden. 9,1 % bliver sjældent mætte. 
Tid og ro: 9,1 % svarer, at de altid har tid og ro til at spise, mens 18,2 % svarer, at de ofte har tid og ro til at spise. 72,7 %
svarer, at de sommetider har tid og ro til at spise.
Kan du bedst lide at hente mad fra buffet i Kultursalen eller på skolen? 72,7 % svarer Kultursalen, 18,2 % svarer
skolen. 9,1 % ved ikke. 
Kan du bedst lide at spise i klassen eller i Kultursalen? 72,7 % svarer Kultursalen, 18,2 % svarer skolen. 9,1 % ved
ikke. 

Evaluering af skolemad - besvarelser fra lærerene
Prøvehandling 3b: 23 gennemførte besvarelser.

I forbindelse med besvarelserne fra lærerne har forvaltningen valgt at fokusere på lærernes samlede indtryk af
skolemadsordningen, hvordan skolemadordningens påvirker deres arbejdsmiljø samt hvilken prøvehandling, de
foretrækker. 
 

I hvor høj grad oplever du, at skolemadsordningen på Samsø Skole er en succes:
Lærere, der primært er tilknyttet 0.-3. klasse:

22,2 % oplever det 'i nogen grad'.
11,1 % oplever det 'hverken eller'.
44,4 % oplever det 'i mindre grad'. 
22,2 % oplever det 'slet ikke'. 

Lærere, der primært er tilknyttet 4.-9. klasse:

37,5 % oplever det 'i høj grad'. 
62,5 % oplever det 'i nogen grad'.

Lærere, der primært er tilknyttet CK:

33,3 % oplever det 'hverken eller'.
66,7 % oplever det 'i mindre grad'. 

 
Hvordan har prøvehandlingen påvirket dit arbejdsmiljø?
 
Lærere, der primært er tilknyttet 0.-3. klasse:

66,7 % mener, at prøvehandling 3a har påvirket deres arbejdsmiljø 'negativt'.
33,3 % mener, at deres arbejdsmiljø er påvirket 'hverken positivt eller negativt'.

Lærere, der primært er tilknyttet 4.-9. klasse:

37,5 % mener, at prøvehandling 3a har påvirket deres arbejdsmiljø 'positivt'. 
37,5 % mener, at deres arbejdsmiljø er påvirket 'hverken positivt eller negativt'.
25 % mener, at prøvehandling 3a har påvirket deres arbejdsmiljø 'negativt'.



Lærere, der primært er tilknyttet CK:

50 % mener, at deres arbejdsmiljø er påvirket 'hverken positivt eller negativt'.
33,5 % mener, at prøvehandling 3a har påvirket deres arbejdsmiljø 'negativt'.
16.7 % mener, at prøvehandling 3a har påvirket deres arbejdsmiljø 'meget negativt'.

Hvilken prøvehandling foretrækker du?
 
Lærere, der primært er tilknyttet 0.-3. klasse:

11,1 % foretrækker prøvehandling 2.
11,1 % foretrækker prøvehandling 3a.
11,1 % foretrækker prøvehandling 3b.
55,6 % foretrækker ingen skolemadsordning på Samsø Skole.
11,1 % ved ikke. 

Lærere, der primært er tilknyttet 4.-9. klasse:

25 % foretrækker prøvehandling 1.
25 % foretrækker prøvehandling 2.
12,5 % foretrækker prøvehandling 3b.
25 % foretrækker ingen skolemadsordning på Samsø Skole.
12,5 % ved ikke. 

Lærere, der primært er tilknyttet CK:

100 % foretrækker ingen skolemadsordning på Samsø Skole.

Økonomi og personale
Sagen har ingen økonomiske konsekvenser. 

Tidligere beslutninger
14.05.2024, KB-sag nr. 567: Evaluering af prøvehandling 3a i forbindelse med skolemadsordning.
09.04.2024, KB-sag nr. 539: Evaluering af prøvehandling 2 i forbindelse med skolemadsordning.
05.03.2024, KB-sag nr. 509: Evaluering af prøvehandling 1 i forbindelse med skolemadsordning.
12.12.2023, KB-sag nr. 445: Ændring af prøvehandlinger i forbindelse med skolemadsordning på Samsø Skole.
29.08.2023, KB-sag nr. 380: Prøvehandlinger vedrørende skolemadsordning på Samsø Skole. 
20.06.2023, KB-sag nr. 359: Anmodning om opstartsmidler til skolemadsprøveordning.
07.03.2023, BU-sag nr. 194: Betingelser for tilbudsindhentning vedrørende skolemadsordning på Samsø Skole.
28.02.2023, KB-sag nr. 291: Undersøgelsesdesign til skolemadsundersøgelse på Samsø Skole.
11.10.2022, KB-sag nr. 213: Behandling af Budget 2023 og overslagsår 2024, 2025 og 2026. Herunder fokuspunkt
nummer 2: skolemadsordning på Samsø Skole.
05.04.2022, BU-sag nr. 52: Skolemadsordning.
11.08.2015, SKU-sag nr. 324: Beslutning om retningslinjer for anvendelse af Kultursalen samt området omkring
Kultursalen.

Dialog og høringer
Der har ikke været inddragelse af andre i sagens forberedelse. 

Aktuel beslutning på Børne- og Kulturudvalget 28-05-2024
Orienteringen tages til efterretning.

Bilag

P3b-03-afmeldte

P3b-03-Tilmeldte

P3b-49-tilmeldte

P3b-03-Laerernes-erfaringer



P3b-49-Laerernes-erfaringer

P3b-Laerernes-samlede-erfaringer

P3b-CK-Laerernes-erfaringer



Punkt 392: Organisationsændring på Moesgaard Museum - BU-ØU-KB

S2024-1068

Problemstilling
Der orienteres om organisationsændring på Moesgaard Museum. 

Løsningsmuligheder og indstilling
Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 

Sagsfremstilling
På Moesgaard Museum sker der en større organisatorisk ændring, som også vil få konsekvenser for Samsø Museum.
Helt overordnet ønsker man en stærkere vidensafdeling og man ønsker, at lokalmuseerne under Moesgaard Museum
(Samsø Museum, Odder Museum og vikingemuseet i Aarhus) i højere grad integreres i det øvrige museum. Man vil
derfor samle lokalmuseerne i en ny afdeling, der skal hedde 'Lokal Kulturarv', som vil være en afdeling under 'Viden'
(Samsø Museum har hidtil været en enhed under publikumsafdelingen). Det vil formentlig åbne op for, at der vil komme
mere fokus på viden og forskning på Samsø og flere tværgående projekter imellem Moesgaard, Odder og Samsø.  
Der skal ansættes en ny afdelingsleder for 'Lokal Kulturarv,' som vil have base i Højbjerg, men som også vil have faste
arbejdsdage på Samsø. På Samsø oprettes en ny stilling som lokal koordinator.
Organisationsændringen forventes at træde i kraft pr. 1. august 2024.

Økonomi og personale
Der er i 2024 afsat 1.128.000 kr. i driftstilskud til Moesgaard Museum. 

Tidligere beslutninger
Sagen har ikke tidligere været behandlet politisk. 

Dialog og høringer
Der har ikke været inddragelse af andre i sagens forberedelse. 

Aktuel beslutning på Børne- og Kulturudvalget 28-05-2024
Orienteringen tages til efterretning.

Bilag

Organisationsdiagram_Moesgaard2024



Punkt 393: Kulturring Østjylland, slutevaluering 2021-2024 - BU

S2024-1112

Problemstilling
Der orienteres om slutevalueringen for Kulturring Østjylland samarbejdet i 2021-2024.

Løsningsmuligheder og indstilling
Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur indstiller, at orienteringen tages til efterretning. 

Sagsfremstilling
Samsø Kommune er en del af Kulturring Østjylland, som er et samarbejde, der bygger på en kulturaftale mellem Samsø,
Favrskov, Norddjurs, Syddjurs, Odder, Skanderborg og Hedensted Kommuner og Kulturministeriet. 

Nuværende aftale forløber fra 2021 til og med 2024 og Regionsbestyrelsen for Kulturring Østjylland har i forbindelse
med afslutningsåret drøftet og evalueret aftalens foreløbige resultater og effekter. Regionsbestyrelsen udgøres af
udvalgsformændene fra de syv samarbejdende kommuner. 
Evalueringen er udarbejdet med forbehold for igangværende projekter under den gældende aftales tre indsatsområder. En
endelig evaluering vil blive gennemført ved kulturaftalens udløb.
På tværs af kulturringskommunerne er der bred enighed om, at samarbejdet skaber mærkbar værdi for både borgere,
kulturinstitutioner, medarbejdere og øvrige samarbejdspartnere. Hertil at kulturaftalen understøtter en vigtig kulturpolitisk
dialog på tværs af kommunegrænser, og at samarbejdet bidrager til at løfte kompetencer og højne kvaliteten af både
processer og projekter. Gennem samarbejdet er kulturringskommunerne i stand til at understøtte og gribe borgernes
engagement og opbygge ny erfaring og viden på konkrete indsatsområder.
Med en særlig og ufravigelig insisteren på at udvikle indsatsområder og projekter i tæt samarbejde og dialog - på tværs af
kulturregionens deltagende kommuner, og med inddragelse af forskellige fagpersoner på skoleområdet, på museer, i
kulturinstitutioner mv. har Kulturring Østjylland udviklet et unikt arbejdsfællesskab, hvor refleksioner over egne og fælles
erfaringer løbende anvendes i projektforbedringer.
Indsatsområderne er:

Kultur og sundhed for børn og unge
Unges brug af kulturhuse og spillesteder
Kunst og kultur under åben himmel

 
Kultur og sundhed for børn og unge
Som eksempel kan nævnes projektet 'Livshistorier', som bringer børn og ældre sammen i generationsmøder med den gode
samtale som omdrejningspunkt - samtaler om de sjove, skøre og måske sørgelige oplevelser, som livet byder på. Med
dansk, historie og billedkunst som den faglige ramme har 5. klasses elever i de syv kulturringskommuner bearbejdet og
kunstnerisk fortolket både de ældres og deres egne fortællinger.
Evaluering af projektet, som inkluderede samtaler med tilknyttede lærere, plejepersonale og deltagende børn, pegede på at
børnene oplever at have indgået i en meningsfuld kunstnerisk og kulturel sammenhæng. Foruden at løfte
relationskompetencerne hos den enkelte deltager har projektet bidraget til at styrke det lokale samarbejde på tværs af
kulturelle og sundhedsfaglige områder.
Samlet set har projektet 'Livshistorier' medført ny viden om værktøjer og metoder til udvikling, gennemførelse og
evaluering af kultur- og sundhedsprojekter.
 
Unges brug af kulturhuse og spillesteder
Med indsatsområdet Unges brug af kulturhuse og spillesteder arbejder kommunerne i Kulturring Østjylland tæt sammen
om at undersøge, hvordan etablerede spillesteder, kulturhuse, foreninger og fællesskaber kan øge deres evne til at
inddrage, engagere og skabe bæredygtige relationer til nye unge kulturskabere. Målet med indsatsen er dels at understøtte
flere unges engagement i, tilknytning til og forståelse for deres handlemuligheder, dels at udvikle og styrke allerede
etablerede kulturaktører.
Med projektet er det tydeligt at se, hvordan kommunernes ungemiljøer er blevet styrket gennem samarbejdet med
Kulturring Østjylland. I flere kommuner er helt nye kulturelle ungemiljøer blomstret op og groet til selvstændige enheder
med mange kernefrivillige ungeaktører i det enkelte miljø.
 
Kunst og kultur under åben himmel
Vi ved, at naturen kan bidrage til at understøtte menneskers oplevelse af sammenhæng, ro, fordybelse og nærvær. Derfor
arbejder kulturregionens kommuner med at bringe naturen endnu mere i spil i mødet mellem børn og unge og kunst og



kultur; konkret gennem udvikling og afvikling af en række kunstneriske og kulturelle oplevelser på uventede steder og i
mødet med den omkringliggende naturarv. Formålet med indsatsområdet er således at afprøve og undersøge nye formater
for unges møde med kunst og kultur ude i naturen. Indsatsen skal med andre ord hjælpe kunsten og kulturen ud under den
åbne himmel, hvor den er frit tilgængelig og til fri anvendelse og fortolkning.
Som eksempler kan nævnes: "På jagt efter Høj-Stene Kongens Kongsgaard", en arkæologisk udgravning og
kunstworkshop, hvor 400 børn deltog ved en offentlig arkæologisk udgravning med Moesgaard Museum. "Vikingetræf på
Samsø" med tilhørende podcast med deltagelse af over 1.000 gæster og over 22.000 lyttere. "Munkenes komme til Øm
Kloster", "Savn og Sagaer", "Kunst og Klima" m.fl.
 
På baggrund af ovenstående erfaringer afvikler Kulturring Østjylland, tæt samarbejde med Teater Fluks, projektet
Hjemstavn. Hjemstavn er en række lokalt forankrede vandreforestillinger, som gør brug af forskellige kunstneriske greb;
trådløse høretelefoner, performance og scenografi - alt sammen baseret på research, lokal knowhow og inddragende
workshops med børn og unge fra de syv kommuner. Vandreforestillingerne, som finder sted i sensommeren 2024, bliver
skabt som en montage af elementer, der tilpasses den givne kommune og de specifikke kontekster. Med hjemstavn
undersøges det, hvordan vi som flokke og individer forbinder os til de landskaber vi er, lever og bor i og ikke mindst de
natur- og kulturhistoriske elementer de består af.
 
Perspektiver
Kulturring Østjylland er påbegyndt en proces frem mod en ny kulturaftale, som inddrager aktører på forskellige niveauer.
Processen blev igangsat i september 2023, hvor Regionsbestyrelsen gennemførte en intern workshop, fastsatte tidsplan og
nedslag i arbejdet.
Lokale aktører er efterfølgende blevet inddraget ved et aktør- og netværksmøde i november 2023, hvor de første spadestik
til form og indhold for en ny kulturaftale blev taget.
I maj 2024 inviteres Kulturring Østjyllands stående udvalg til at indgå i en fælles drøftelse af indholdet i den kommende
kulturaftale. Drøftelsen har til formål at understøtte regionsbestyrelsens arbejde med at identificere og prioritere
overordnede mål, rammer og indhold.
 
Den samlede slutevaluering er vedlagt som bilag.

Økonomi og personale
Sagen har ingen økonomiske konsekvenser.

Tidligere beslutninger
Sagen har ikke tidligere været behandlet politisk. 

Dialog og høringer
Der har ikke været inddragelse af andre i sagens forberedelse. 

Aktuel beslutning på Børne- og Kulturudvalget 28-05-2024
Orienteringen tages til efterretning.

Bilag

Slutevaluering for Kulturaftalen Kulturring Østjylland 21-24



Punkt 394: Orientering om status på udmøntning af engangsbevillinger maj
2024 - SU-BU-TU-ØU-KB

S2024-1361

Problemstilling
Forvaltningen orienterer om den overordnede status for arbejdet med kommunalbestyrelsens beslutninger vedrørende
engangsbevillinger og fokusområder.

Løsningsmuligheder og indstilling
Chefgruppen anbefaler, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen har besluttet, at forvaltningen to gange årligt udarbejder en ajourført oversigt over
engangsbevillinger og fokusområder. I vedlagte bilag er vist det afsætte beløb, status for implementeringen samt en kort
uddybende tekst.

Økonomi og personale
Økonomien er afsat i kommunens budgetter.

Tidligere beslutninger
24. juni 2020 KB-546: Status op udmøntning af engangsbevillinger TU-EBU-SKU-ØU-KB

Dialog og høringer
Der har ikke været inddraget andre i sagens forberedelse.

Beslutning på Social- og Beskæftigelsesudvalget 27-05-2024
Orienteringen blev taget til efterretning.

Aktuel beslutning på Børne- og Kulturudvalget 28-05-2024
Orienteringen tages til efterretning.

Bilag

status engangsbevillinger 2024



Punkt 395: Orientering om til- og ombygning af Rumlepotten - BU-TU

S2023-2916

Problemstilling
Kommunalbestyrelsen har vedtaget en til- og ombygning af Rumlepotten. Teknisk Forvaltning orienterer om status på
projektet til Børne- og Kulturudvalget og Teknik- og Miljøudvalget.

Løsningsmuligheder og indstilling
Chefen for Teknisk Forvaltning indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Ved beslutning i Kommunalbestyrelsen den 30.01.2024 (punkt 472) blev det besluttet at arbejde videre med det
projektforslag for til- og ombygning af Rumlepotten som indeholder:
- 176 kvm tilbygning mod syd med værksted og 2-delt vådgarderober. Vedlagte "Plan C" fra sagsfremstillingen til
Kommunalbestyrelsen den 30.01.2024 viser omfanget - dog skal det nedre venstre hjørne "fyldes ud", da det blev
besluttet at bibeholde værkstedet (for børnene) på 20 kvm.
Forvaltningen har sammen med rådgiverne på til- og ombygningen udarbejdet udbudsmateriale, hvorefter opgaven blev
sendt i udbud som fagentrepriser:
- Murer- og anlægsentreprise.
- Tømrerentreprise
- VVS- og ventilationsentreprise
- Elentreprise
- Malerentreprise
Den foreløbige tidsplan ser således ud:
06.05.2024:  Fagentrepriserne er sendt i udbud.
06.06.2024:  Licitation på indkomne tilbud. Var oprindeligt sat til 03.06.2024, men efter ønsker fra tilbudsgivere blev
fristen forlænget til 06.06.2024.
Efter licitationen gennemgås de indkomne tilbud og klargøres til politisk fremstilling.
Der skal afholdes ekstraordinær møde i Teknik- og Miljøudvalget forud for behandling i Økonomiudvalget.
11.06.2024:  Licitationsresultat til behandling i Økonomiudvalget.
18.06.2024:  Licitationsresultat til behandling i Kommunalbestyrelsen.
Ultimo juni 2024:  Underskrift kontrakter.
05.08.2024:  Opstart på til- og ombygning af Rumlepotten.
Medio marts 2025: Forventet aflevering af byggeriet/til- og ombygning.
Denne tidsplan er foreløbig og med forbehold for ændringer/justeringer.
Forvaltningen gør opmærksom på, at den samlede anlægsøkonomi baserer sig på de bedste overslag. Først ved resultatet
af licitationen kendes den kommende kvm-pris for til- og ombygningen.
Forvaltningen gør ligeledes opmærksom på, at flytning/nedtagning af legepladsredskaber og genopsætning andetsteds
ikke er medtaget i dette udbud. Der kan endvidere være andre følgeopgaver/-påvirkninger som skal udføres efter en til- og
ombygning, så som reetablering efter byggeplads og kørsel til og fra denne.

Økonomi og personale
Der er frigivet anlægsmidler på 300.000 kr. til forprojektering og udarbejdelse af udbudsmateriale.
Teknisk Forvaltning har en dialog med den valgte rådgiver om projektets opdeling i forprojektering, udarbejdelse af
udbudsmateriale og byggerådgivning. Denne dialog skal omsættes til en endelig kontrakt. Forvaltningen vil ansøge om
frigivelse af yderligere anlægsmidler til rådgiveropgaven i forhold til de enkelte faser i byggeprojektet. 
På mødet i Kommunalbestyrelsen den 30.01.2024 blev det besluttet (punkt 472), at der udover det allerede afsatte
rådighedsbeløb på 6 mio. kr. anvises 470.000 kr. fra anlægspuljen til finansiering.
Heraf budgetteres med ca. 750.000 kr. til projektering, rådgivning og byggeledelse.
Forvaltningen gør opmærksom på, at den samlede økonomi for til- og ombygningen først kendes, når de indkomne tilbud
er gennemgået efter licitationen.

Tidligere beslutninger
20.03.2024  TU sag nr. 417: Orientering om til- og ombygning af Rumlepotten - BU-TU
30.01.2024  KB sag nr. 472: Rumlepotten til- og ombygning - projektforslag - TU-ØU-KB
16.08.2023  TU sag nr. 281: Orientering om til- og ombygning af Rumlepotten - BU-TU
15.08.2023  BU sag nr. 256:                      -     "     -
21.04.2023  KB-sag nr. 333:  Anlægsbevilling i forbindelse med til- og ombygning i Rumlepotten -TU-BU-ØU-KB
24.01.2023  KB-sag nr. 267: Udvidelse af Rumlepottens fysiske rammer - BU-ØU-KB



15.11.2022  KB-sag nr. 230: Midlertidig afhjælpning af pladsmangel i Rumlepotten - BU-ØU-KB
11.10.2022  KB-sag nr. 213: Behandling af budget 23 og overslagsårene 24, 25 og 26 - ØU-KB

Dialog og høringer
Børne- og Kulturudvalget og Teknik- og Miljøudvalget orienteres om byggeopgaven hver 2. måned med opstart i august
2023.

Aktuel beslutning på Børne- og Kulturudvalget 28-05-2024
Orienteringen tages til efterretning.



Punkt 396: Orientering om Børne- og Kulturudvalgets årsplan 2024 - BU
28. maj 2024

S2022-15827

Problemstilling
Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur forelægger årsplan 2024 for Børne- og Kulturudvalget til efterretning.

Løsningsmuligheder og indstilling
Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur indstiller, at årsplan 2024 tages til efterretning.

Sagsfremstilling
På Social- og Kulturudvalgets møde den 12. maj 2020 godkendte udvalget forslag fra forvaltningscheferne for Børn,
Unge og Kultur og Social, Sundhed og Beskæftigelse om en årsplan for udvalget. 
Årsplanen skal medvirke til i endnu højere grad at kunne forventningsafstemme, planlægge, fastholde deadlines og
kvalitetssikre udvalgets betjening.
Årsplanen skal bidrage til, på dynamisk vis, at drøfte og godkende indholdet i udvalgets dagsorden.

Økonomi og personale
Løsningsforslaget har ingen økonomiske konsekvenser.

Tidligere beslutninger
12.05.2020, SKU-sag nr. 427: Godkendelse af forslag til Social- og Kulturudvalgets årsplan som fast punkt på udvalgets
dagsordener.

Dialog og høringer
Der har ikke været inddragelse af andre i sagens forberedelse.

Aktuel beslutning på Børne- og Kulturudvalget 28-05-2024
Orienteringen tages til efterretning.

Bilag
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Punkt 397: Meddelelser fra formanden - 28. maj 2024

S2021-6240

Sagsfremstilling
Meddelelser fra formanden på mødet den 28. maj 2024.

Aktuel beslutning på Børne- og Kulturudvalget 28-05-2024

Bog udleveret til alle udvalgsmedlemmer vedr. motiverende undervisning i folkeskolen.
Kontakt fra Skolebestyrelsens formand vedr. oprettelse af skolemadsordning og eventuelle besparelser på Samsø
Skoles budget.



Punkt 398: Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 28. maj 2024

S2021-6240

Sagsfremstilling
Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 28. maj 2024.

Aktuel beslutning på Børne- og Kulturudvalget 28-05-2024
Ingen.



Punkt 399: Øvrige meddelelser - 28. maj 2024

S2021-6240

Sagsfremstilling
Øvrige meddelelser på mødet den 28. maj 2024.

Aktuel beslutning på Børne- og Kulturudvalget 28-05-2024
Ingen.



Punkt 400: Lukket: Meddelelser fra formanden - 28. maj 2024

S2021-6240



Punkt 401: Lukket: Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 28.
maj 2024

S2021-6240



Punkt 402: Lukket: Øvrige meddelelser - 28. maj 2024

S2021-6240
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