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Godkendelse af dagsorden - 26. november 2019

Sagsfremstilling

36. Godkendelse af dagsorden - 26. november 2019

Sagsnr.: 741-2018-7274 Dok.nr.: 741-2019-28386 Sagsbeh.: HGA
Åbent

Beslutning i Social- og Kulturudvalget - Dialogmøde med Seniorrådet, den 26. november
2019:
Fraværende: Ingen

Godkendt.



Kommunen orienterer - 26. november 2019

Sagsfremstilling

37. Kommunen orienterer - 26. november 2019

Sagsnr.: 741-2018-5921 Dok.nr.: 741-2019-28385 Sagsbeh.: HGA
Åbent

Sagsfremstilling:
Fast punkt på dagsordenen til dialogmøderne mellem Seniorrådet og udvalget i henhold til beslutning
på dialogmøde den 2. juni 2018.

Beslutning i Social- og Kulturudvalget - Dialogmøde med Seniorrådet, den 26. november
2019:
Fraværende: Ingen

Orientering om overgangsordningen frem til en ny Socialchef er ansat.

Nærværende dagsordenspunkt hedder fremover: Gensidig orientering.



Punkt fra Seniorrådet: Status Kildemosen, herunder rekruttering af ny leder,
teamdannelsen og medarbejdernes trivsel, uddannelse m.v.

Sagsfremstilling

38. Punkt fra Seniorrådet: Status Kildemosen, herunder rekruttering af ny
leder, teamdannelsen og medarbejdernes trivsel, uddannelse m.v.

Sagsnr.: 741-2018-7274 Dok.nr.: 741-2019-28404 Sagsbeh.: HGA
Åbent

Sagsfremstilling:
Punkt fra Seniorrådet til dialogmødet med udvalget:

Punkt 1. Status Kildemosen herunder rekruttering af ny leder, teamdannelsen og medarbejdernes
trivsel, uddannelse m.v. herunder planer for en mere sammenhængende bygningsmasse.
Det er Seniorrådets intension at få en jævnlig briefing af den kommende leder med besøg på
plejecentret. Dette for at følge udviklingen.
Efter møde med Kildemosens personale 24. oktober omkring med dagsorden Demens.
Under mødet blev der drøftet følgende emner:

· Der er store udfordringer grundet bygningerne placering og indretning. Kan kommunen kigge
på udenoms arealerne og sikre en nivellering af grunden således beboerne nemt kan færdes rundt
husene. Dette vi give en fornemmelse af frihed. Motivering af demente er meget vigtig og her vil en
sansehave være et stort plus.
· Personalet ønsker at gøre anvendelsen af klippekortordningen mere fleksibel, samt at
personalet kan køre småture med beboerne. Km. afregning og forsikringsspørgsmål gør det p.t.
vanskeligt. Dette må dog kunne løses på en smidig måde. Det drejer sig om beboernes livskvalitet
være et godt hjem for demente og andre borgere.
· Der er foreslået oprettelse af en støtteforening som bl.a. kunne søge forskellige fondsmidler
der kunne understøtte arbejdet på Kildemosen.
· Søge inspiration i andre kommuner.
· Målrettet aktiviteter for demente er ikke god. Der er fragået en ressource person som d.d. ikke
er blevet erstattet.
· Ved at udvikle Kildemosen vil det være lettere at rekruttere nye medarbejdere. Kildemosen
skulle gerne hvor det er attraktivt at arbejde, godt og inspirerende arbejdsmiljø.
· Seniorrådet at dette område kræver særlig bevågenhed.

Seniorrådet støtter personalets ønsker om styrkelse af området og det er aftalt at der afholdes
løbende kontaktmøder.



Beslutning i Social- og Kulturudvalget - Dialogmøde med Seniorrådet, den 26. november
2019:
Fraværende: Ingen

Præcisering: Det omtalte møde med Kildemosens personale, var et møde, hvor man drøftede
en ny demenspolitik. Mødet blev afholdt med 3 medarbejdere, som alle er tilknyttet Samsø
Kommunes demensteam. Altså ikke som sådan personalet fra Kildemosen. Mette Manstrup er
konstitueret leder på Kildemosen. Der ønskes en rundvisning på Kildemosen – tidspunkt og
andet praktisk aftales med Mette Manstrup.
Samarbejdsmøderne mellem seniorrådet og forvaltningen og/eller lederen af Kildemosen
genoptages – inden hvert dialogmøde mellem SKU og Seniorrådet.
Der afholdes en temadag om demens – den er planlagt, ny dato fremfindes og sendes ud.



Punkt fra Seniorrådet: Varmtvandsbassin for genoptræning af tidlig
hjemsendte borgere m.fl.

Sagsfremstilling

39. Punkt fra Seniorrådet: Varmtvandsbassin for genoptræning af tidlig
hjemsendte borgere m.fl.

Sagsnr.: 741-2018-7274 Dok.nr.: 741-2019-28405 Sagsbeh.: HGA
Åbent

Sagsfremstilling:
Punkt fra Seniorrådet til dialogmødet med udvalget:

Punkt 2. Varmvandsbassin for genoptræning af tidlig hjemsendte borgere og andre borgere der kan
få glæde af dette tilbud.

Hospitalerne hjemsender patienter stadig tidligere og meget ofte i meget ringe tilstand. Det påhviler
hjemkommunen at varetage genoptræningen. Seniorrådet mener derfor at det vil være en god og
fornuftig investering. Det kunne evt. placeres ved SamBiosen og senere indgå som en del af den
påtænkte svømmehal.

Beslutning i Social- og Kulturudvalget - Dialogmøde med Seniorrådet, den 26. november
2019:
Fraværende: Ingen

Der afventes, hvad forundersøgelserne til en svømmehal viser. Herunder er der enighed om, at
der ligeledes undersøges muligheder for et varmvansbassin.



Punkt fra Seniorrådet: Adgangsforholdene til Samsø Apotek

Sagsfremstilling

40. Punkt fra Seniorrådet: Adgangsforholdene til Samsø Apotek

Sagsnr.: 741-2018-7274 Dok.nr.: 741-2019-28406 Sagsbeh.: HGA
Åbent

Sagsfremstilling:
Punkt fra Seniorrådet til dialogmødet med udvalget:

Punkt 3. Forholdene omkring tilgangen til apoteket.
Adgangsforholdene til apoteket er meget vanskelig for gangbesværede borgere og helt umulig for
kørestolsbrugere.
Butikslokalet er ofte for lille så en rimelig diskretionszone ikke er til stede.
Seniorrådet ønsker at der bliver set på mulighederne for at ændre disse forhold.
Kan rampe etableres, således også kørestolsbrugere kan komme indendørs?
Vi bliver stadig flere ældre og mobiliteten bliver ikke bedre. Er der behov for at finde anden placering
af apoteket?

Beslutning i Social- og Kulturudvalget - Dialogmøde med Seniorrådet, den 26. november
2019:
Fraværende: Ingen

Seniorrådet tager selv kontakt til Handicaprådet, Borgmesteren er deltager i Handicaprådets
møder. Her drøftes om Samsø Kommune sammen med de 2 råd skal henvende sig til Odder
Apotek.



Punkt fra Seniorrådet: Evaluering af Temadagen og evt. behov for andre
temadage med relevante emner

Sagsfremstilling

41. Punkt fra Seniorrådet: Evaluering af Temadagen og evt. behov for andre
temadage med relevante emner

Sagsnr.: 741-2018-7274 Dok.nr.: 741-2019-28407 Sagsbeh.: HGA
Åbent

Sagsfremstilling:
Punkt fra Seniorrådet til dialogmødet med udvalget:

Punkt 4. Evaluering af Temadagen og evt. behov for andre temadage med relevante emner. Med
henvisning til punkt 1 finder Seniorrådet at en temadag omkring demens og hvad deraf følger ville
være en mulighed.

Beslutning i Social- og Kulturudvalget - Dialogmøde med Seniorrådet, den 26. november
2019:
Fraværende: Ingen

Der blev udleveret referat fra temadagen ’En værdig død’. Forvaltningen sørger for at
fremsende dette digitalt til Seniorrådets medlemmer.

Alt i alt en rigtig god temadag og fint fremmøde.



Punkt fra Seniorrådet: Behov for en hospice-light løsning på Samsø
Sundheds- og Akuthus

Sagsfremstilling

42. Punkt fra Seniorrådet: Behov for en hospice-light løsning på Samsø
Sundheds- og Akuthus

Sagsnr.: 741-2018-7274 Dok.nr.: 741-2019-28408 Sagsbeh.: HGA
Åbent

Sagsfremstilling:
Punkt fra Seniorrådet til dialogmødet med udvalget:

Punkt 5.Behov for en hospice-light løsning, dvs. indretning af et par stuer på Sundhedshuset til
borgere i terminalfasen, som enten har ønske om pleje og ophold uden for hjemmet i denne fase, -
alternativt en løsning, når behandling og plejebehov ikke kan varetages længere i hjemmet og
alternativet i dag er overflytning til hospice eller hospitalsseng på fastlandet. Emnet er tidligere rejst.

Beslutning i Social- og Kulturudvalget - Dialogmøde med Seniorrådet, den 26. november
2019:
Fraværende: Ingen

Der arbejdes i samarbejdsgrupperne med regionen om at genindføre ’åben indlæggelse’ for
terminale patienter. Det er et ønske fra Samsø Kommune, at dette skrives ind i den nye
samarbejdsaftale med regionen. Det blev drøftet om en sådan enhed kan kaldes en palliativ
enhed – frem for hospice.
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