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Punkt 741: Godkendelse af dagsorden - 26. oktober 2021

S2018-4014

Beslutning
Godkendt.

Sagsfremstilling
Godkendelse af dagsorden til mødet den 26. oktober 2021.



Punkt 742: Temadrøftelse - Tidlig Indsats ved Familieafdelingen - SKU

S2021-4748

Problemstilling
Social- og Kulturudvalget har ønsket en temadrøftelse om Tidlig Indsats ved Familieafdelingen i Samsø Kommune. Leder
af Familieafdelingen deltager under punktet.

Løsningsmuligheder og indstilling
1. Social- og Kulturudvalget tager temadrøftelsen om Tidlig Indsats til efterretning.
2. Social- og Kulturudvalget tager ikke temadrøftelsen om Tidlig Indsats til efterretning.

Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur indstiller, at Social- og Kulturudvalget tager temadrøftelsen om Tidlig
Indsats til efterretning (løsningsmulighed 1).

Sagsfremstilling
Leder af Familieafdelingen orienterer udvalget om Tidlig Indsats og står til rådighed for at besvare diverse spørgsmål.
Leder af Familieafdelingen vil i orienteringen komme ind på følgende:

Tidlig indsats som generel metode.
Tidlig indsats i det tværfaglige felt og på individniveau (Familieafdeling og SSP).
Udviklingsområder i Samsø Kommune: Ejerskab, opsporingsværktøj, børnelineal og indsatstrappen.
Et kig ind i det økonomiske perspektiv og ledelsesinformation på området.

Der er afsat 20 minutter til orienteringen og 25 minutter til drøftelse med udvalget.

Økonomi og personale
Løsningsforslagene har ingen økonomiske konsekvenser.

Tidligere beslutninger
Sagen har ikke tidligere været behandlet politisk.

Dialog og høringer
Der har ikke været inddragelse af andre i sagens forberedelse.

Beslutning
Social- og Kulturudvalget tog temadrøftelsen til efterretning (Løsningsforslag 1).



Punkt 743: Førstebehandling af Beskæftigelsesplan 2022 - SKU

S2021-2996

Problemstilling
Social - og Kulturudvalget skal førstebehandle Beskæftigelsesplan 2022 med henblik på endelig godkendelse i november.

Løsningsmuligheder og indstilling
1: Social- og Kulturudvalget drøfter beskæftigelsesplanen herunder hovedmålgrupper og erhvervskontaktrådets
bemærkninger, og godkender planen med henblik på endelig godkendelse ved næste udvalgsmøde.
2: Social- og Kulturudvalget tilbagesender beskæftigelsesplan 2022 til fornyet behandling.
Indstilling
Forvaltningschefen for Social-, Sundhed- og Beskæftigelse indstiller, at Social- og Kulturudvalget drøfter
beskæftigelsesplanen herunder hovedmålgrupper og erhvervskontaktrådets bemærkninger, og godkender planen med
henblik på endelig godkendelse ved næste udvalgsmøde. (løsningsmulighed 1)

Sagsfremstilling
Jævnfør LOV nr. 1482 af 23/12/2014 Lov om organisering og understøttelse af beskæftigelsesindsatsen m.v. §4, skal
Kommunalbestyrelsen hvert år godkende en beskæftigelsesplan, med udgangspunkt i de vejledende
beskæftigelsespolitiske mål, der er udmeldt af beskæftigelsesministeren.
Formålet med beskæftigelsesplanen er at beskrive Samsø Kommunes lokale prioriteringer og indsatsområder på
beskæftigelsesområdet. Beskæftigelsesministeren har forud for arbejdet med de kommunale beskæftigelsesplaner udmeldt
fem ministermål, som Social- og Kulturudvalget har prioriteret for Samsø Kommune.
Beskæftigelsesministeren har valgt at videreføre sidste års mål, til også at være gældende for 2022. Dette er gjort for at
sikre kontinuiteten i den nationale beskæftigelsesindsats især ovenpå knap et års nedlukning for alle indsatser. Social- og
Kulturudvalget har udpeget tre af målene som lokalpolitiske fokuspunkter (markeret):
1. Alle ledige skal have en værdig sagsbehandling.
2. Flere ledige skal opkvalificeres. (Lokalt Fokuspunkt)
3. Flere flygtninge og familiesammenførte skal være selvforsørgende. (Lokalt fokuspunkt)
4. Flere personer med handicap skal i beskæftigelse.
5. Virksomhederne skal sikres den nødvendige og kvalificerede arbejdskraft. (Lokalt fokuspunkt)
Ved førstebehandlingen af beskæftigelsesplanen skal SKU drøfte hovedmålgrupperne for årets beskæftigelsesplan. Ved
beskæftigelsesplan 2021 var målgrupperne følgende: Unge ml. 15-30 år, sygedagpengemodtagere og udsatte borgere.
Derudover skal SKU drøfte hvorvidt noget af høringssvaret fra Erhvervskontaktrådet skal indarbejdes i
Beskæftigelsesplanen.
Beskæftigelsesplanen for 2022 skal godkendes i Kommunalbestyrelsen inden udgangen af 2021 og efterfølgende
fremsendes til det regionale Arbejdsmarkedsråd for Østjylland.
Lovgrundlag
LOV nr 1482 af 23/12/2014 Lov om organisering og understøttelse af beskæftigelsesindsatsen m.v. §4

Økonomi og personale
Løsningsforslagene har ingen økonomiske konsekvenser for Samsø Kommune.

Tidligere beslutninger
15.12.2020, KB-sag nr. 620: Godkendelse af beskæftigelsesplan 2021
10.08.2021, SKU-sag nr. 694: Orientering - Midtvejsstatus i Jobcenter Samsø
31.08.2021, SKU-sag nr. 710: Temadrøftelse - Udvælgelse af mål og principper til Beskæftigelsesplan 2022

Dialog og høringer
Beskæftigelsesplan 2021 har været til høring i Erhvervskontaktrådet d. 12.10, der har givet følgende kommentarer til
beskæftigelsesplanen:

Der ligger et stort beskæftigelsespotentiale i de mange serviceerhverv der er på kanten til at blive
helårsvirksomheder. Det kan både skabe stillinger i servicefagene og have positiv følgevirkning i andre erhverv.
Erhvervskontaktrådet hilser en debat om sprogskolen velkommen, og ønsker at bakke op om mere samskabelse
imellem kommunen, fagbevægelsen og virksomhederne på området.
Erhvervskontaktrådet ser muligheder i fastholdelse igennem et attraktivt boligmarked.
Kommunen skal være velvillige til at opsætte midlertidige boliger de perioder hvor der mangler hænder. Boligerne
skal kun bruges som midlertidig løsning, og skal ikke konkurrere med det eksisterende boligmarked og opførelsen af



nye boliger.
Der ligger en kommunikationsopgave for kommunen i at udbrede kendskabet til sprogundervisning.
Jobcenteret skal arbejde mere håndholdt med virksomhederne og sikre kontinuitet i deres virksomhedsindsats.

Beslutning
Social- og Kulturudvalget godkender planen med henblik på endelig godkendelse ved næste udvalgsmøde. Med den
bemærkning, at punktet vedrørende midlertidige boliger reformuleres således, at ordlyden følger reglerne for udlejning iht
kommunalfuldmagten (Løsningsforslag 1).

Bilag

Beskæftigelsesplan 2022 - førstebehandling



Punkt 744: Revidering af Seniorrådets vedtægter - SKU-ØU-KB

S2021-4298

Problemstilling
Forvaltningen forelægger forslag fra Seniorrådet om ændret valgform til Samsø Kommunes Seniorråd.

Løsningsmuligheder og indstilling
1: Social- og Kulturudvalget godkender Seniorrådets reviderede vedtægter.
2: Social- og Kulturudvalget godkender Seniorrådets reviderede vedtægter med bemærkninger.
3: Social- og Kulturudvalget godkender ikke Seniorrådets reviderede vedtægter, og sender sagen tilbage til Forvaltningen
til yderligere belysning.
Indstilling
Forvaltningschefen for Social-, Sundhed- og Beskæftigelse indstiller, at Social- og Kulturudvalget godkender
Seniorrådets reviderede vedtægter. (løsningsforslag 1)

Sagsfremstilling
I dag vælges medlemmerne til Samsø Kommunes Seniorråd ved brevvalg, hvor der stemmes hvert andet år. Ved valget er
cirka halvdelen af Seniorrådet på valg. På baggrund af en dalende tilslutning til seniorrådsvalget ønsker rådet at ændre
deres valgform til fremmødevalg fra og med Kommunalvalg 2025. Dette ønsker de også for at sikre større demokratisk
medindflydelse og følge en stigende national tendens om at placere kommunalvalg og valg til Seniorråd på samme dato.
En undersøgelse i Danske Ældreråd indikerer en tydelig sammenhæng mellem valgdeltagelse og valgformen. Således har
Forvaltningen samlet en række af de nationale tal nedenfor:

Kommune Valgform Stemmeprocent

Samsø Brev 36% (fra seneste kampvalg i 2018)

Læsø Fremmøde 76%

Bornholm Brev 49%

Morsø Fremmøde 67,3%

Langeland Fremmøde 63,3%

Kalundborg Brev 41%

Lyngby Brev 22%

Brøndby Digitalt 21%

Stevns Fremmøde 69.7%

Af de 90 kommuner, der afholder valg til Ældreråd i 2021 har 52 fremmødevalg, og ud af disse har fire kommuner en
stemmeprocent under 60%. Til sammenligning har ingen af de nuværende kommuner med brev eller digital valgform en
stemmeprocent over 60% fra deres sidste valg. Samtidig har omlægningen til digital valgform for nogle kommuner heller
ikke vist sig gavnlig for stemmeprocenten, hvor den gennemsnitligt ligger på 31.8%
Rent praktisk vil Seniorråd- og Kommunalvalg være tydeligt adskilt. Man vil altså ikke skulle stemme til begge valg i
samme valgboks, og stemmeurnen vil være adskilt fra Kommunalvalgs-urnerne. Proceduren vil være at borgere over 60
vil få udleveret en stemmeseddel med de valgbare kandidater efter de har stemt til kommunalvalget, som de derefter vil
stemme om i en separat valgboks. Dermed sikrer Samsø Kommune, at valgene er tydeligt adskilte, således også at
Seniorrådet undgår at blande partipolitik med hvervet som medlem af Seniorrådet. For at tydeliggøre adskillelsen har
andre kommuner tilforordnede til udelukkende at tage sig af valg til ældre/seniorråd, som typisk bliver udpeget af
Seniorrådet selv. Derudover vil der skulle nedsættes en valgbestyrelse med medlemmer fra både Seniorrådet og
Kommunalbestyrelse.

Økonomi og personale
Det estimeres, at forslaget om ændret valgform til Seniorrådet svarer til de udgifter, der allerede er i dag ved brevvalg.
Forslaget har således ingen økonomisk konsekvens for Samsø Kommune.



Tidligere beslutninger
17.09.2013, KB-sag nr. 749: Godkendelse af vedtægter for Ældreråd - SKU - ØU - KB

Dialog og høringer
De reviderede vedtægter er drøftet og udarbejdet af Seniorrådet.

Beslutning
Social- og Kulturudvalget indstiller Seniorrådets reviderede vedtægter til godkendelse (Løsningsforslag 1).

Bilag

Udkast til nye vedtægter

nuværende vedtægter



Punkt 745: Beslutning vedrørende uddeling af midler til frivilligt socialt
arbejde efter Servicelovens § 18 – SKU

S2021-4295

Problemstilling
Den 15. oktober 2021 har der været ansøgningsfrist på ansøgning til puljen for frivilligt socialt arbejde. Jf.
administrationsgrundlag for puljen skal udvalget skal tage stilling til de fremsendte ansøgninger.

Løsningsmuligheder og indstilling
1: Social- og Kulturudvalget drøfter og beslutter uddelingen af §18-midlerne, med udgangspunkt i Forvaltningens forslag
2: Social- og Kulturudvalget drøfter og beslutter uddelingen af §18-midlerne, med udgangspunkt i Forvaltningens forslag,
med bemærkninger
3: Social- og Kulturudvalget tilbagesender sagen til yderligere belysning.
Indstilling
Forvaltningschefen for Social-, Sundhed- og Beskæftigelse indstiller, at Social- og Kulturudvalget drøfter og beslutter
uddelingen af §18-midlerne, med udgangspunkt i Forvaltningens forslag. (Løsningsmulighed 1)

Sagsfremstilling
OBS. Grundet efterårsferien i uge 42 er dagsordenen blevet sendt ud d. 14.10, dagen før fristen udløb for ansøgninger til
§18-puljen. Derfor eftersendes bilagene, ansøgninger samt oversigtsskema til SKU d. 18.10 om morgenen.
Formålet med uddelingen af midler til frivilligt socialt arbejde jf. Servicelovens §18, er at motivere til udviklingen af
kvaliteten af den frivillige sociale indsats i Samsø Kommune. Frivilligt socialt arbejde er en samlet betegnelse for de
aktiviteter, som frivillige aktører driver inden for det sociale eller sundhedsmæssige område. En frivillig social indsats er
handlinger, der sigter mod at give borgere en øget velfærd.
Jævnfør beslutning i Social- og Kulturudvalget d. 08.06.2021 er der ved ansøgningsrunden øremærket dele af midlerne.
Udvalget besluttede at øremærke 30% til sundhedsfremmende initiativer og 20% til initiativer for, med eller af unge.
Ansøgninger der imødekommer øremærkningen er markeret i ansøgningsskemaet.
Forvaltningen har oplistet samtlige ansøgninger i en oversigt, som overblik over i hvor høj grad ansøgningerne lever op til
administrationsgrundlaget. I oversigten fremgår det også hvorvidt ansøgningerne kan indgå under de to øremærkede
områder, henholdsvis sundhedsfremmende initiativer og initiativer for, med og af unge. Derudover har Forvaltningen
udarbejdet to forslag til uddeling af puljemidlerne. Begge er vedlagt som bilag, samt ansøgningerne i deres fulde længde.
Ansøgningerne behandles to gange årligt.

Økonomi og personale
Der er følgende resterende midler tilbage for 2021:

Samlet pulje 87.000kr.

Øremærkede midler til sundhedsfremmende initiativer 26.100kr.

Øremærkede midler til initiativer for, med og af unge 17.400kr.

Resterende midler 43.500kr.

Tidligere beslutninger
24.11.2020, KB-sag nr. 619: Forslag om administrationsgrundlag for økonomisk støtte til frivillige sociale fællesskaber jf.
§18 i Serviceloven.
09.03.2021, SKU-sag nr. 605: Beslutning vedr. uddeling af midler til frivilligt socialt arbejde efter Servicelovens § 18.
08.06.2021, SKU-sag nr. 670: Revision af administrationsgrundlag for §18.

Dialog og høringer
Der har ikke været inddragelse af andre i sagens forberedelse.

Beslutning
Social- og Kulturudvalget drøftede og besluttede uddelingen af §18-midlerne, med udgangspunkt i Forvaltningens
forslag. Se bilag (Løsningsforslag 1).

Bilag



Ansøgninger til sku

Oversigt over ansøgninger med krav - bilag uddelt på møde 26.10.2021



Punkt 746: Implementering af Samsø Kommunes kulturpolitik - SKU - ØU -
KB

S2021-4744

Problemstilling
Der skal tages stilling til implementering af Samsø Kommunes kulturpolitik 'Sammen om en levende ø' herunder tids- og
procesplan samt økonomi.

Løsningsmuligheder og indstilling

1. Tids- og procesplan samt anvendelse af midler til implementering af Samsø Kommunes kulturpolitik godkendes
2. Tids- og procesplan samt anvendelse af midler til implementering af Samsø Kommunes kulturpolitik godkendes.

Med bemærkning.
3. Tids- og procesplan samt anvendelse af midler til implementering af Samsø Kommunes kulturpolitik godkendes

ikke.

Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur indstiller, at tids- og procesplan samt anvendelse af midler til
implementering af Samsø Kommunes kulturpolitik godkendes (løsningsmulighed 1).

Sagsfremstilling
For at skabe medejerskab hos borgere og aktører samt for at indhente inspiration til handleplan for Samsø Kommunes
kulturpolitik ønsker forvaltningen at afholde en workshop. Workshoppen var oprindelig tiltænkt afholdt kortefter
Kommunalbestyrelsens godkendelse af kulturpolitikken, men måtte udskydes på grund af Covid-19, som medførte
nedlukning på blandt andet kulturområdet.
Kulturlivet på Samsø er genstartet og stabiliseret og derfor ønsker forvaltningen af genoptage planlægningen af
workshoppen.
Workshoppen forventes afholdt primo 2022 og der indbydes ekstern facilitator. Workshoppen afvikles med åben invitation
via sociale og trykte medier, hvor borgere og kulturaktører indbydes til at deltage.

Økonomi og personale
Annoncering og praktisk afvikling: 5.000 kr.
Facilitator: 20.000 kr.

Der ønskes at afsætte 25.000 kr. fra budgetposten 'Kulturudgifter generelt' til opfølgende kulturpolitiksworkshop, hvor der
pt er uforbrugte midler på 125.963 kr.

Tidligere beslutninger
KB, 23.03.21, pkt. 684: 'Godkendelse af Samsø Kommunes nye kulturpolitik 'Sammen om en levende ø''.

Dialog og høringer
Der har ikke været inddragelse af andre i sagens forberedelse.

Beslutning
Social- og Kulturudvalget indstiller, at tids- og procesplan samt anvendelse af midler til implementering af Samsø
Kommunes kulturpolitik godkendes (Løsningsforslag 1).

Bilag

Tids- og procesplan_ImplementeringafKulturpolitik



Punkt 747: Ansøgninger til Samsø Kommunes Pulje til Kulturelle
Aktiviteter - 2. ansøgningsrunde (1. oktober 2021) - SKU

S2021-4747

Problemstilling
Den 1. oktober 2021 var der ansøgningsfrist for ansøgning til Samsø Kommunes pulje til kulturelle aktiviteter. Udvalget
skal tage stilling til de fremsendte ansøgninger.

Løsningsmuligheder og indstilling
Fordeling af pulje:

1. Udvalget beslutter at uddele 155.500 kr. fra puljen til kulturelle aktiviteter efter forslag 1.
2. Udvalget beslutter at uddele 155.500 kr. fra puljen til kulturelle aktiviteter efter forslag 2.
3. Udvalget vælger at uddele et andet beløb og/eller i en anden fordeling end foreslået.

Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur indstiller, at udvalget beslutter at uddele 155.500 kr. fra puljen til kulturelle
aktiviteter efter forslag 1 (løsningsmulighed 1).

Sagsfremstilling
Der er i 2. ansøgningsrunde 2021 modtaget i alt 16 ansøgninger. Ansøgningerne samt oversigt over ansøgninger, ansøgt
beløb og tildelingsforslag er vedlagt som bilag.

Økonomi og personale
Der er i alt 155.500 kr. i puljen til kulturelle aktiviteter.

Tidligere beslutninger
09.03.21, SKU pkt. 607. Behandling af ansøgninger til Samsø Kommunes pulje til kulturelle aktiviteter - 1.
ansøgningsrunde 2021.

Dialog og høringer
Der har ikke været inddragelse af andre i sagens forberedelse.

Beslutning
Social- og Kulturudvalget beslutter at uddele 155.500 kr. fra puljen til kulturelle aktiviteter efter forslag 2
(Løsningsforslag 2).

Bilag

AnsøgningerSkemaOkt2021 - med SKU beslutning 26.10.2021

Ansøgninger_SkemaOkt2021

AnsøgningerOkt2021Samlet_udenbankopl



Punkt 748: Overblik over kulturmidler - SKU

S2021-4746

Problemstilling
Der ønskes en politisk drøftelse omkring de uforbrugte midler på budgetposten 'Kulturudgifter generelt'.

Løsningsmuligheder og indstilling
Drøftelsen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
P.t. er der 125.963 kr. på budgetposten 'Kulturudgifter generelt'. Midlerne er generelt opsparet under coronaperioden.
Under henvisning til denne dagsordenssag vedrørende 'Implementering af Samsø Kommunes kulturpolitik' har
forvaltningen anmodet om 25.000 kr. af midlerne.
Kulturlivet er stabiliseret efter coronanedlukning. I den forbindelse har forvaltningen en ambition om,at midlerne fra
budgetposten 'Kulturudgifter generelt' skal bringes i anvendelse. Forvaltningen anmoder udvalget om at drøfte retning og
målgrupper for dette.

Økonomi og personale
P.t. er der 125.963 kr. på budgetposten 'Kulturudgifter generelt'.

Tidligere beslutninger
Sagen har ikke tidligere været behandlet politisk.

Dialog og høringer
Der har ikke været inddragelse af andre i sagens forberedelse.

Beslutning
Social- og Kulturudvalget drøftede forslag til arrangementer og målgrupper. Det blev til en række ideer og konkrete
målgrupper, som forvaltningen har noteret og medtager i planlægningen. De resterende midler på budgetposten
kulturmidler generelt blev frigivet.



Punkt 749: Fravigelse af kravet om udarbejdelse af kvalitetsrapport i
folkeskolen - SKU - ØU - KB

S2021-4743

Problemstilling
Styrelsen for Undervisning og Kvalitet har gjort det muligt, at kommuner og skoler har mulighed for at gøre brug af en
række udvidede frihedsgrader fra coronaperioden fra begyndelsen af indeværende skoleår (skoleåret 2021/2022).
Der skal tages stilling til fravigelse af kravet om, at Samsø Skole udarbejder kvalitetsrapport.

Løsningsmuligheder og indstilling

1. Det godkendes, at der ikke udarbejdes kvalitetsrapport for skoleåret 2021/2022.
2. Det godkendes ikke, at kvalitetsrapport for skoleåret 2021/2022 ikke udarbejdes.

Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur indstiller, at det godkendes, at der ikke udarbejdes kvalitetsrapport for
skoleåret 2021/2022 (løsningsmulighed 1).

Sagsfremstilling
Folkeskolens kvalitetsrapport er et værktøj til at styre efter mål og resultater. Den skal vise Kommunalbestyrelsen,
hvordan Samsø Kommune og Samsø Skole lever op til de politiske mål. Kommunalbestyrelsen har ansvar for at
udarbejde en kvalitetsrapport hvert andet år. Kvalitetsrapporten skal beskrive det netop afsluttede skoleår, og den skal
behandles på et møde i Kommunalbestyrelsen senest den 31. marts i lige kalenderår.
Kvalitetsrapportens formål er at danne grundlaget for dialogerne omkring folkeskolen:

i Kommunalbestyrelsen
mellem Kommunalbestyrelsen og den kommunale forvaltning
mellem forvaltningen og skolens leder om skolens kvalitetsudvikling
og mellem skolens leder og de enkelte lærere og pædagoger om elevernes faglige udvikling.

De offentliggjorte kvalitetsrapporter vil indgå i Styrelsen for Undervisning og Kvalitets tilsyn med udviklingen i
kvaliteten i folkeskolen.
Frihedsgrader på folkeskoleområdet er udmøntet i en bekendtgørelse, der træder i kraft den 1. august 2021.
Frihedsgraderne indebærer, at kommunalbestyrelserne, henholdsvis skolelederne, kan træffe beslutning om at fravige
nogle af folkeskolelovens bestemmelser fra den 1. august 2021.
Forvaltningen anbefaler, at der gøres brug af følgende bestemmelser:

Elevplaner.
Kvalitetsrapporter.

Samsø Skoles skolebestyrelse har kompetencen til at lave retningslinjer for udformningen af elevplaner.
Beslutningen om at undlade at udarbejde en kvalitetsrapport er omfattet af delegationsforbud.
Forvaltningen henviser til, at skoleåret 2020/2021 har været et meget atypisk skoleår som følge af Covid-19, hvor en
længere periode med nedlukning medførte, at undervisningen har været helt eller delvist virtuelt. På den baggrund er der
ingen forventning om, at data vil være retvisende.

Såfremt det vedtages at fravige kravet om udarbejdelse af kvalitetsrapport for skoleåret 2021/2022 vil den næste
kvalitetsrapport blive udfærdiget på baggrund af data fra skoleåret 2022/2023.

Økonomi og personale
Løsningsforslagene har ingen økonomiske konsekvenser.

Tidligere beslutninger
Sagen har ikke tidligere været behandlet politisk.

Dialog og høringer
Der har ikke været inddragelse af andre i sagens forberedelse.

Beslutning
Social- og Kulturudvalget indstiller til godkendelse, at der ikke udarbejdes kvalitetsrapport for skoleåret 2021/2022
(Løsningsforslag 1).



Bilag

Orienteringsbrev_Eksisterendeogudvidedefrihedsgrader



Punkt 750: Status på engangsbevilling på 400.000 kr. til implementering af
kortsigtede anbefalinger for omlægning til lokale og økologiske råvarer i
Samsø Køkken – SKU

S2021-1028

Problemstilling
Til orientering forelægges status på engangsbevilling på 400.000 kr. til implementering af kortsigtede anbefalinger for
omlægning til lokale og økologiske råvarer i Samsø Køkken.

Løsningsmuligheder og indstilling
1. Social- og Kulturudvalget tager status på engangsbevilling på 400.000 kr. til implementering af kortsigtede
anbefalinger for omlægning til lokale og økologiske råvarer i Samsø Køkken til orientering.
2. Social- og Kulturudvalget tager status på engangsbevilling på 400.000 kr. til implementering af kortsigtede
anbefalinger for omlægning til lokale og økologiske råvarer i Samsø Køkken til orientering med bemærkninger.
Indstilling:
Forvaltningschefen for Social-, Sundhed- og Beskæftigelse indstiller, at Social- og Kulturudvalget tager status på
engangsbevilling på 400.000 kr. til implementering af kortsigtede anbefalinger for omlægning til lokale og økologiske
råvarer i Samsø Køkken til orientering (løsningsmulighed 1).

Sagsfremstilling
Social- og Kulturudvalget godkendte 9. marts 2021 en udmøntning af et engangsbeløb på 400.000 kr. til implementering
af kortsigtede anbefalinger for omlægning til lokale råvarer og økologi i Samsø Køkken. Social- og Kulturudvalget bad i
den forbindelse forvaltningen om en orientering om, hvornår hvilke lokale råvarer et taget i brug samt hvordan de afsatte
midler er anvendt.
Af de 400.000 kr., der blev udmøntet var 200.000 kr. afsat til personaleressourcer, 100.000 kr. til indkøb af lokale og
økologiske råvarer og 100.000 kr. til anskaffelse af nødvendigt inventar.
I skemaet nedenfor fremgår det, hvordan de afsatte midler er anvendt.

Midler
afsat i
2021

Anvendelse

Personale-
ressourcer

200.000
kr.

Ekstra lønudgifter til køkkenleder og flere personaletimer
til bestilling og ordning af lokale grøntsager, omlægning
af menuer til sæsonens grøntsager, daglig
hovedrengøring af område til behandling af skyllede
grøntsager.

Indkøb af
lokale og
økologiske
råvarer

100.000
kr.

Indkøbstal fra BC Catering viser, at Samsø Køkken i
perioden 1/6-1/9-21 har forøget indkøbet af økologiske
råvarer (hovedsageligt frugt, grønt og mejeri) fra 0 % til
9 %.
Samsø Køkken har derudover anvendt mange lokale
økologiske og konventionelle råvarer (frugt, grønt, mel
og æg), hvorfor den reelle økologiprocent i Samsø
Køkken er højere.
Det har vist sig lidt dyrere end forventet at skifte store
varegrupper såsom mel og mejeriprodukter fra
konventionelle til økologiske produkter. Det kan derfor
blive nødvendigt at foretage en prioritering af, hvilke
fødevaregrupper man vil prioritere at købe lokalt og/eller
økologisk.
Mængden af tilgængelige lokale råvarer varierer desuden
meget alt efter årstid, hvorfor det vil kræve indkøbstal for
et helt år, at få et retvisende billede af de nye pris- og
indkøbsmønstre.



Indkøb af
inventar

100.000
kr.

Indkøb af Køleskab, Kørevogne, Stikborde, Karvogn,
Hurtighakker og øvrige inventar

Samsø Køkken har i 2021 benyttet sig af en række lokale råvarer og gjort sig erfaringer ift. hvilke fødevaregrupper der
egner sig til den madservice Samsø Køkken skal levere. F.eks. har køkkenet konstateret, at økologisk rugbrød ikke egner
sig, da det for hurtigt bliver for tørt til at de ældre kan spise det. Samsø køkken arbejder ligeledes på en løsning for
levering af færdigkogte lokale kartofler til de hjemmeboende ældre, mens Kildemosens beboere som altid får serveret
lokale kartofler.
Mængden af lokale råvarer der anvendes i Samsø Køkken er steget betydeligt fra 2020 til 2021. I perioden 1/6-21 - 31/8-
2021 har Samsø Køkken indkøbt lokale råvarer for næsten det dobbelte beløb af hvad de gjorde i samme periode i 2020.
Samsø Køkken har god erfaring med at bruge lokale asparges, kartofler og løg, der grundet størrelse eller form ikke kan
afsættes til dagligvarebutikker. Dette forhindrer madspil og betyder, at Samsø Køkken kan indkøbe lokale råvarer til en
favorabel pris.
Samsø Køkken vil i efteråret 2021 fortsætte brugen af sæsonens tilgængelig råvarer og arbejder på at tilføje ænder og
kraftben fra lokale køer til listen over lokale råvarer.

Lokale råvarer taget i brug i Samsø Køkken i maj-september 2021

Maj Juni Juni August September

Hvide asparges (øko)
Grønne asparges
Kartofler

Jordbær
Rabarber
Æg (øko)
Hvedemel (øko)
Havregryn (øko)
Purløg
persille
Salater
Marmelade

Spidskål
Hvidløg (øko)

Hvidkål
Spidskål
Blomkål
Broccoli
Gulerødder
Rødkål

Æbler
Pærer
Græskar
Porrer
Oksekød

Økonomi og personale
Løsningsforslagene har ingen økonomiske konsekvenser.

Tidligere beslutninger
09.03.2021, SKU-sag nr. 603: Udmøntning af pulje vedrørende Samsø Køkken - SKU.
08.06.2021, SKU-sag nr. 678: Status på implementering af kortsigtede anbefalinger samt ids- og procesplan for ekstern
analyse af Samsø Køkken - SKU.

Dialog og høringer
Der har ikke været inddragelse af andre i sagens forberedelse.

Beslutning
Social- og Kulturudvalget tager status på engangsbevilling på 400.000 kr. til implementering af kortsigtede anbefalinger
for omlægning til lokale og økologiske råvarer i Samsø Køkken til efterretning (Løsningsmulighed 1).



Punkt 751: Tidsplan for revidering af kvalitetsstandarder efter servicelovens
bestemmelser på voksenområdet – SKU – ØU – KB

S2020-7465

Problemstilling
Forvaltningens tidsplan for revidering af kvalitetsstander efter servicelovens bestemmelser på voksenområdet forelægges
til orientering.

Løsningsmuligheder og indstilling
1. Tidsplan for revidering af kvalitetsstander efter servicelovens bestemmelser på voksenområdet tages til orientering.
2. Tidsplan for revidering af kvalitetsstander efter servicelovens bestemmelser på voksenområdet tages til orientering med
bemærkninger.
Indstilling:
Forvaltningschefen for Social- Sundhed og beskæftigelse indstiller, at tidsplan for revidering af kvalitetsstander efter
servicelovens bestemmelser på voksenområdet tages til orientering (løsningsmulighed 1).

Sagsfremstilling
Forvaltningen orienterede i september 2020 Social- og Kulturudvalget om det forestående arbejde med at revidere
samtlige kvalitetsstandarder gældende for social- sundheds- og beskæftigelsesområdet.
Kommunalbestyrelsen skal mindst én gang om året udarbejde lovpligtige kvalitetsstandarder for personlig pleje, støtte til
nødvendige praktiske opgaver i hjemmet, madservice, rehabiliteringsforløb, genoptræning og vedligeholdelsestræning
efter §§ 79a, 83, 83a og 86 i Serviceloven.
Kommunalbestyrelsen kan også vælge at udarbejde kvalitetsstandarder på social- og handicapområdet, for at borgerne
oplever sammenhængende, helhedsorienterede og koordinerede indsatser i forhold til lige præcis deres behov.
Formålet med at udarbejde et samlet katalog af kvalitetsstandarder inden for SSB's ansvarsområde er at sikre, at borgerne
på Samsø tilbydes et ensartet serviceniveau i forhold til den enkeltes funktionsevne. Kvalitetsstandarderne indeholder
beskrivelser af det serviceniveau, som borgeren kan forvente. Beskrivelserne af indholdet, omfanget og udførelsen af
hjælpen sikrer sammenhæng mellem serviceniveau, afgørelserne, de afsatte ressourcer samt leveringen af støtten og
hjælpen til gavn for borgere og medarbejdere.
Forvaltningens løbende arbejde med kvalitetsstandarderne kører i to spor:
1) Arbejdet med de kvalitetsstandarder, der ifølge lovgivningen skal revideres årligt. Disse kvalitetstandarder ligger
primært inden for området "Ældre og Omsorg" og omfatter f.eks. forebyggende hjemmebesøg, personlig hjælp og pleje,
madservice og genoptræning. Disse kvalitetsstandarder behandles og godkendes hvert efterår.
2) Udvikling af nye, endnu ikke politisk godkendte, kvalitetsstandarder inden for områderne "Social og Psykiatri",
"Handicap", "Boformer" og "Sundhed". Dette omfatter f.eks. kvalitetsstandarder for socialpædagogisk støtte, kropsbårne
hjælpemidler og botilbud. Arbejdet med de nye kvalitetstandarder skal bero på et grundigt, tværfagligt forarbejde,
herunder økonomiske beregninger for forskellige serviceniveauer. Nye kvalitetsstandarder inden for skiftende fagområder
behandles og godkendes foråret.
Forvaltningens tidsplan for arbejdet med kvalitetsstandarderne er beskrevet detaljeret i bilag 1 og opsummeres i skemaet
nedenfor. Det er forventningen, som arbejdet skrider frem, at der vil ske justeringer i f.eks. rækkefølgen på de specifikke
kvalitetsstandarder, antallet af kvalitetsstandarder inden for hvert område mm. Tidsplanen skal derfor ses som et dynamisk
dokument.

Planlagt
periode

Område Eksisterende/ny kvalitetsstandard

Efterår
2021

Ældre og Omsorg Årlig revidering af eksisterende
kvalitetsstandarder

Forår 2022 Social og Psykiatri Nye kvalitetsstandarder

Efterår
2022

Ældre og Omsorg Årlig revidering af eksisterende
kvalitetsstandarder samt nye
kvalitetsstandarder for Kildemosen

Forår 2023 Handicap Nye kvalitetsstandarder

Efterår Ældre og Omsorg Årlig revidering af eksisterende



2023 kvalitetsstandarder

Forår 2024 Boformer herunder Bo- og
aktivitetscenteret og beskyttet
beskæftigelse

Nye kvalitetsstandarder

Efterår
2024

Ældre og Omsorg Årlig revidering af eksisterende
kvalitetsstandarder

Forår 2025 Sundhed Nye kvalitetsstandarder

Prioriterede områder:
Forvaltningen påtænker at arbejde med "Social og Psykiatri" som det første af de områder, hvor der skal udarbejdes helt
nye kvalitetstandarder. Dette primært for at forebygge en udgiftstilvækst.

Kvalitetsstandarder på Social- og psykiatriområdet er centrale for at kunne sikre, at der er en sammenhængskraft
mellem forebyggelse og længerevarende indsatser. De skaber grundlag for god faglig dialog mellem myndighed og
leverandør, med fokus på borgerens behov.

Social- og psykiatri er et omkostningstungt område, der omfatter mange indsatser (interne og eksterne) og relativt
mange borgere. Der er behov for et klart defineret serviceniveau, der sikrer en ensartet opgaveløsning og kvalitet på
tværs af afdelinger i Samsø Kommune samt sikrer forbedret økonomisk styring.

Kvalitetsstandarderne for området skal afspejle recovery og den rehabiliterende tilgang, hvor "hjælp til selvhjælp"
er den bærende tilgang med fokus på målrettede og tidsbegrænsede forløb samt en forventning om at borgeren har
et ønske om at kunne klare et selvstændigt liv.

Forvaltningen påtænker derefter at arbejde med "Handicap" som det næste af de områder, hvor der skal udarbejdes nye
kvalitetsstandarder.

I Lov om Social Service er bestemmelser vedr. handicapområdet relativt bredt formuleret, hvorfor et politisk sat
serviceniveau i den enkelte kommune er centralt for at vurdere målgruppen for ydelsen og yde ensartet
sagsbehandling for alle borgere.

Klare retningslinjer skal sikre, at sagsbehandlingen afspejler ensartethed mellem politikkernes velfærdsønsker og
kommunens økonomi, lovgivning, myndighed og borgerens ressourcer til rehabilitering.

Forvaltningen vil herefter arbejde med områderne "Boformer, herunder Bo- og aktivitetscenteret og beskyttet
beskæftigelse" og "Sundhed".
Proces for revidering af kvalitetsstandarder:
Til at forestå arbejdet med revideringen af kvalitetsstandarderne er der nedsat en arbejdsgruppe bestående af lederen af
myndighedsafdelingen i Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesafdelingen og repræsentanter fra alle afdelinger på social-
og sundhedsområdet. Arbejdsgruppen skal sikre den løbende revision af de kvalitetsstandarder, der beskriver det
serviceniveau kommunalbestyrelsen har fastsat for ydelser i relevant lovgivning.
Arbejdsgruppen udarbejder løbende udkast til reviderede kvalitetsstandarder, der sendes til gennemsyn hos afdelingens
juridiske konsulent samt forvaltningschefen. Herefter sendes udkast til kvalitetsstandarder i høring i Seniorrådet,
Handicaprådet og Lokal-Med.
De reviderede kvalitetsstandarder forelægges endeligt til politisk godkendelse i fagudvalg, Økonomiudvalg og
Kommunalbestyrelsen.

Økonomi og personale
Den fremlagte tidsplan for revidering af kvalitetsstandarder har ingen økonomiske konsekvenser.

Tidligere beslutninger
24.11.2020, SKU-sag nr. 542: Orientering: Revidering af samtlige kvalitetsstandarder under Forvaltningen for Social,
Sundhed og Beskæftigelse - SKU

Dialog og høringer
Tidsplanen for revidering af kvalitetsstandarder er sendt til Seniorrådet, Handicaprådet og Lokalmed til orientering.
Alle kommende udkast til kvalitetsstandarder vil blive sendt i høring i Seniorrådet, Handicaprådet og Lokalmed.

Beslutning



Social- og Kulturudvalget tager tidsplan for revidering af kvalitetsstander efter servicelovens bestemmelser på
voksenområdet til orientering (Løsningsforslag 1).

Bilag

Tidsplan for de enkelte kvalitetsstandarder efter Serviceloven 13102021



Punkt 752: Orientering om status på Plejecenter Kildemosen - SKU

S2021-4900

Problemstilling
Forvaltningen forelægger status om Kildemosen til orientering.

Løsningsmuligheder og indstilling
1: Social- og Kulturudvalget tager orienteringen til efterretning.
2: Social- og Kulturudvalget tager orienteringen til efterretning med bemærkninger.
3: Social- og Kulturudvalget tilbagesender sagen til yderligere belysning.
Forvaltningschefen for Social-, Sundhed- og Beskæftigelse indstiller, at Social- og Kulturudvalget tager orienteringen til
efterretning (løsningsmulighed 1).

Sagsfremstilling
I det vedhæftede bilag redegør Forvaltningen for status på Kildemosen i forbindelse med at leder af Kildemosen har
opsagt sin stilling.

Økonomi og personale
Der er ingen økonomiske konsekvenser.

Tidligere beslutninger
Sagen har ikke tidligere været behandlet politisk.

Dialog og høringer
Der har ikke været inddragelse af andre i sagens forberedelse.

Beslutning
Social- og Kulturudvalget tager orienteringen til efterretning (Løsningsforslag 1).

Bilag

status på Kildemosen



Punkt 753: Tilskud fra Statens Kunstfond til projektet ’Nukleus’ -
kunstnerisk udsmykning på Samsø Skole - SKU - ØU - KB

S2021-4745

Problemstilling
Samsø Kommune har fået tilskud på 200.000 kr. fra Statens Kunstfond til projektet 'Nukleus ' - kunstnerisk udsmykning
på Samsø Skole.

Løsningsmuligheder og indstilling

1. Orienteringen tages til efterretning.
2. Orienteringen tages ikke til efterretning.

Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur indstiller, at orienteringen tages til efterretning (løsningsmulighed 1).

Sagsfremstilling
I forbindelse med byggeriet af Samsø Ny Skole er der afsat 300.000 kr. til kunstnerisk udsmykning.
Kommunalbestyrelsen besluttede den 27. april 2021 under punkt 708 'Udvælgelse af kunstner til varetagelse af den
kunstneriske udsmykning på Samsø Ny Skole,' at vælge kunstner Jens Settergren til at varetage den kunstneriske
udsmykning med projektet 'Nukleus'.
'Nukleus' består af mosaikværker i organiske former i varierende størrelser. Værkerne tager formmæssigt udgangspunkt i
biologiens verden og består af grafiske gengivelser af de celler, der udgør vores kroppes byggesten. Værkerne skabes af
farverige mosaiksten i muranoglas fra Venedig. I hovedværket formgives Samsø som en eukaryot celle.
For at øge budgettet til projektet blev puljen "Kunst i det offentlige rum: Realisering af kunstopgave" under Statens
Kunstfond ansøgt. Statens Kunstfond har bevilget Samsø Kommune yderligere 200.000 kr. til kunstnerisk udsmykning af
Samsø Skole. Budgettet for projektet 'Nukleus' er derfor nu 500.000 kr.
Nedenstående tabeller illustrerer konsekvenserne af bevillingen:

OPRINDELIGT BUDGET

Ydelser Sum

01 Skitseforslag jf. §6 stk.1 50.000

02 Kunstnerhonorar 25% af kr.
300.000 75.000

03 Projekteringsledelse budgetstyring 15% af kr.
175.000 26.250

04 Produktionstotal. Materialer, transport og
omkostninger 148.750

Samlet økonomi 300.000

BUDGET EFTER TILSKUD FRA STATENS KUNSTFOND

Ydelser Sum

01 Skitseforslag jf. §6 stk.1 50.000

02 Kunstnerhonorar 25% af kr.
500.000 125.000

03 Projekteringsledelse budgetstyring 15% af kr.
325.000 48.750

04 Produktionstotal. Materialer, transport og 276.250



omkostninger

Samlet økonomi 500.000

Tabellerne viser, at bevillingen næsten fordobler midlerne til produktionen af kunstværker (fra 148.750 kr. til 276.250 kr.).
Dette betyder, at der kan produceres næsten dobbelt så mange kunstværker på Samsø Skole, som ellers budgetteret.

Økonomi og personale
Samsø Kommune har afsat 300.000 kr. til kunstnerisk udsmykning af Samsø Skole. Med tilskud fra Statens Kunstfond har
Samsø Kommune 500.000 kr. til kunstnerisk udsmykning af Samsø Skole.

Tidligere beslutninger
KB. 27.04.21, pkt. 708: 'Udvælgelse af kunstner til varetagelse af den kunstneriske udsmykning på Samsø Ny Skole'.

Dialog og høringer
Der har ikke været inddragelse af andre i sagens forberedelse.

Beslutning
Social- og Kulturudvalget tager orienteringen til efterretning (Løsningsforslag 1).

Bilag

SKBL30.2021-0122



Punkt 754: Orientering om Social- og Kulturudvalgets årsplan - SKU 26.
oktober 2021

S2020-8233

Problemstilling
Forvaltningscheferne for Børn, Unge og Kultur og Social, Sundhed og Beskæftigelse forelægger efter udvalgets møde den
21. september 2021 en opdateret årsplan til efterretning.

Løsningsmuligheder og indstilling

1. Den opdaterede årsplan 2021 tages til efterretning.
2. Den opdaterede årsplan 2021 tages til efterretning med tilføjelse.

Forvaltningscheferne for Børn, Unge og Kultur og Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller at årsplanen tages til
efterretning (løsningsmulighed 1).

Sagsfremstilling
På udvalgets møde den 12. maj 2020 godkendte udvalget forvaltningernes forslag om en årsplan for udvalget. Årsplanen
skal medvirke til i endnu højere grad at kunne forventningsafstemme, planlægge, fastholde deadlines og kvalitetssikre
udvalgets betjening.
Årsplanen skal bidrage til, på dynamisk vis, at drøfte og godkende indholdet i udvalgets dagsordenen.
Forvaltningerne har efter udvalgets møde den 21. september 2021 opdateret årsplanen for 2021.

Økonomi og personale
Løsningsforslagene har ingen økonomiske konsekvenser.

Tidligere beslutninger
12. maj 2020, SKU-sag nr. 427: Godkendelse af forslag til Social- og Kulturudvalgets årsplan som fast punkt på udvalgets
dagsordener.

Dialog og høringer
Der har ikke været inddragelse af andre i sagens forberedelse.

Beslutning
Social- og Kulturudvalget tager den opdaterede årsplan 2021 til efterretning (Løsningsforslag 1).

Bilag

årsplan oktober - SKU 26. oktober 2021



Punkt 755: Efterretningsliste - 26. oktober 2021

S2018-9849

Problemstilling
Forvaltningscheferne for henholdsvis Børn, Unge og Kultur og Social, Sundhed og Beskæftigelse forelægger
efterretningslisten til mødet den 26. oktober 2021.

Løsningsmuligheder og indstilling

1. Efterretningslisten tages til efterretning.

Forvaltningscheferne for henholdsvis Børn, Unge og Kultur og Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller, at Social- og
Kulturudvalget tager efterretningslisten til efterretning.

Sagsfremstilling
Forvaltningscheferne for henholdsvis Børn, Unge og Kultur og Social, Sundhed og Beskæftigelse forelægger
efterretningslisten til mødet den 26. oktober 2021.

Økonomi og personale
Løsningsforslagene har ingen økonomiske konsekvenser.

Tidligere beslutninger
Tidligere beslutninger bliver ikke gengivet i forhold til efterretningslisten.

Dialog og høringer
Ingen bemærkninger.

Beslutning
Social- og Kulturudvalget tager efterretningslisten til efterretning (Løsningsforslag 1).

Bilag

KL Direktørmail 30.09.2021 Test af Covid-19 på ældre og skoleområdet m.m.



Punkt 756: Meddelelser fra formanden - 26. oktober 2021

S2018-4014

Beslutning
Social- og Kulturudvalget tager formandens meddelelser til efterretning.

Sagsfremstilling
Meddelelser fra formanden på mødet den 26. oktober 2021.



Punkt 757: Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 26. oktober
2021

S2018-4014

Beslutning
Ingen trufne formandsbeslutninger.

Sagsfremstilling
Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 26. oktober 2021.



Punkt 758: Øvrige meddelelser - 26. oktober 2021

S2018-4014

Beslutning
Ingen øvrige meddelelser.

Sagsfremstilling
Øvrige meddelelser på mødet den 26. oktober 2021.



Punkt 759: Lukket: Meddelelser fra formanden - 26. oktober 2021

S2018-4014



Punkt 760: Lukket: Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 26.
oktober 2021

S2018-4014



Punkt 761: Lukket: Øvrige meddelelser - 26. oktober 2026

S2018-4014
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