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Punkt 641: Godkendelse af dagsorden - 4. maj 2021

S2018-4014
Beslutning

Fravarende: Henrik Kjer

Godkendt.
Sagsfremstilling
Godkendelse af dagsorden til medet den 4. maj 2021.



Punkt 642: Godkendelse af budgetopfelgning pr. 31.03.2021 SKU - OU - KB

S2021-592

Problemstilling

Resultatet af budgetopfoelgningen pr. 31.03.2021 fremlaegges hermed til politisk godkendelse.
Lesningsmuligheder og indstilling

Lesningsmulighed 1: At budgetopfelgningen godkendes.
Lesningsmulighed 2: At budgetopfelgningen godkendes med bemarkninger.
Lesningsmulighed 3: At budgetopfelgningen ikke godkendes.

Forvaltningschefen for Berne-, Unge- og Kulturforvaltningen og Forvaltningschefen for Social-, Sundheds- og
Beskaftigelsesforvaltningen indstiller budgetopfalgningen godkendt.

Sagsfremstilling

Resultatet af budgetopfelgningen er béde klassisk opdelt i central og decentral skonomi, samt i serviceudgifter og
brugerfinansierede omrader.

Den decentrale gkonomi har som udgangspunkt overforselsadgang mellem regnskabsar, hvorimod den centrale skonomi
afregnes med kassen ved arets regnskabsafslutning.

Serviceudgifter bestar f.eks. af dagpasning, skoler, &ldre- og store dele af sundhedsomradet, det specialiserede
socialomrade og administrationen.

De brugerfinansierede omrader (f.eks. affaldshéndtering) og overforselsomradet er ikke en del af serviceudgifterne.
Overforselsomradet udgeres af f.eks. fortidspension, kontanthjalp, boligsikring, sygedagpenge, lontilskud til personer i
fleksjob og dagpenge til forsikrede ledige. Endvidere er udgifter til aktivitetsbestemt medfinansiering af regionale
sundhedsudgifter ikke en del af serviceudgifterne.

En samlet overskridelse af kommunens serviceudgifter vil kunne resultere en gkonomisk sanktion for kommunen. Der
kan blive tale om en sanktion, sdfremt det oprindelige vedtaget budget overskrides, samt at kommunerne samlet
overskrider deres falles ramme.

Lovgrundlag: Bekendtgerelse om kommunernes budget- og regnskabsvasen, revision.

Pr. 31. marts 2021 forventes det at omraderne under Social- og Kulturudvalget samlet set slutter ret med et underskud pa
-70.000 kr.

Okonomi og personale

Béde Social-, Sundhed- og Beskzaftigelsesforvaltningen og Barn-, Unge- og Kulturforvaltningen referer til Social- og
Kulturudvalget.

I Social-, Sundhed- og Beskaftigelsesforvaltningen er der i budgetopfelgningen medtaget en afvigelse pé
Samsekekkenet, hvor indtegtsmalet ikke forventes at blive indfriet.

Inden for Bern-, Unge- og Kulturforvaltningens omrade er der flere mindre afvigelser, men samlet set forventes der et
mindre overskud i 2021.

orbrug 'Ib<orr. IRest. korr. IForbrugs IForventet

Samso AN - udget budget % over-/underskud
Kommune AR 2021 2021 2021

2021

[DKK [DKK [DKK [DKK
SKU 49.873.887 240.825.000 [190.951.113 |21 -70.000
Born, Unge 13 675 585 61.104.000  [47.481.415 |2 180.000
og Kultur
Social,
Sundhed og 36.251.302 [[179.721.000 [143.469.698 |20 -250.000
Beskeftigelse

Forvaltningernes konkrete afvigelser er nermere beskrevet i de tilherende bilag.



Regnskabsresultatet fra 2020 bliver forst behandlet efter den 31. marts og en evt. overfersel er ikke medtaget i denne
prognose.

Tidligere beslutninger

I Samse Kommune er der ménedlige budgetopfelgninger pé alle budgetomrader. Som udgangspunkt udmentes fire af
arets budgetopfelgninger i politiske sagsfremstillinger, hvor forst fagudvalgene og senere Kommunalbestyrelsen far et
samlet overblik over, hvordan det star til med budgetoverholdelsen, og eventuelle risikoomrader italesattes. ??

Dialog og heringer

Ved hvert ménedsskift udarbejder @konomiafdelingen rapporter for samtlige afdelinger og omrader i Samsg Kommune.
Disse rapporter er grundlaget for en analyse, som medferer en prognose for arets resultat i en afdeling eller et omrade.
Budgetopfelgningen er udarbejdet af akonomiafdelingen, afdelingslederne og forvaltningscheferne i faellesskab.
Budgetopfelgningen fremlagges af chefgruppen.

Konsulenterne i gkonomiafdelingen har et taet lobende samarbejde med kommunens afdelinger og der planlegges
manedlige opfelgningsmader hen over aret, sdledes at afvigelser og strategier er afstemt forud for behandlingen af
budgetopfalgningen.

Beslutning

Fraveerende: Henrik Kjeer

Social- og Kulturudvalget indstiller budgetopfelgningen til godkendelse (Lasningsmulighed 1).

Bilag
Bilag 1 Social- Sundhed og Beskaftigelse

Bilag 2 Barn- Unge og Kultur



Punkt 643: Oprettelse af en stilling som leder af Myndighed i Social,
Sundhed og Beskzftigelse - SKU-OU-KB

S2021-2015
Problemstilling

Som et led i en strategisk prioritering foreslds oprettet en ny stilling som leder af Myndighed i Social, Sundhed og
Beskaftigelse. Lederstillingen forelaegges til godkendelse.

Lesningsmuligheder og indstilling

Lasningsmulighed 1: Oprettelsen af en lederstilling for myndighed i Social, Sundhed og Beskeftigelse godkendes pa de
vilkar anfert under gkonomi, herunder at der fra 2022 og frem flyttes lederressourcer svarende til 400.000kr. fra
driftsomraderne under hovedkonto 5 til det samlede myndighedsomrade pa hovedkonto 6.

Lasningsmulighed 2: Oprettelsen af en lederstilling for myndighed i Social, Sundhed og Beskeftigelse godkendes pa de
vilkar anfert under gkonomi, herunder at der fra 2022 og frem flyttes lederressourcer svarende til 400.000kr. fra
driftsomraderne under hovedkonto 5 til det samlede myndighedsomrade pa hovedkonto 6 med bemarkninger.
Lasningsmulighed 3: Sagen tilbagesendes til Forvaltningen til fornyet behandling.

Indstilling:

Oprettelsen af en lederstilling for myndighed i Social, Sundhed og Beskeftigelse godkendes pa de vilkr anfert under
gkonomi, herunder at der fra 2022 og frem flyttes lederressourcer svarende til 400.000kr. fra driftsomraderne under
hovedkonto 5 til det samlede myndighedsomréade pa hovedkonto 6. (lesningsmulighed 1)

Sagsfremstilling

Der har veret en medarbejderinvolverende proces, som har godkendt en sammenlagning af visitationsafdelingen for
@ldreomradet, hjeelpemiddelomradet og visitationen for voksen- handicapomrédet. I forbindelse med en lokalerokade pa
Rédhuset flytter de to afdelinger sammen primo maj. Formélet med at samle disse afdelinger er for det forste at forberede
implementering af den nye hovedlov, der forventes at traede i kraft den 1.1.22. For det andet enskes det, at afdelingerne
skal udnytte hinandens kompetencer i hegjere grad, forhindre sarbarhed ved opsigelser samt udnytte synergieffekter til
gavn for de helhedsorienterede handleplaner for borgeren. Afdelingen bestar fremover tilsammen af 7 medarbejdere. Ved
flytningen kommer afdelingen til at ligge i umiddelbar naerhed af sagsbehandlerne i Familieafdelingen og i Jobcentret
ogsa til gavn for sammenhangende forlab for borgerne, faglig sparring mm.

Der er behov for at tilfore en leder til afdelingen, som refererer direkte til Forvaltningschefen. Lederen vil fa ansvar for et
budget pa cirka 20 mio. kr. Der forestér et storre ledelsesarbejde umiddelbart med at revidere og opdatere samtlige
kvalitetsstandarder p4 omradet herunder at hverdagseffektivere, sikre overholdelse af budgettet, sikre opfalgning, tilsyn
samt sikre retssikkerheden pa omréadet.

Der er for nuvarende budget til at ansatte en leder &ret ud med baggrund i at ledelsesopgaverne har vaeret varetaget af
Forvaltningschefen. Fra 2022 er det planen at en sammenlagning af to eksisterende lederstillinger samt timer fra
Myndigheden skal finansiere lederlenningen af Myndigheden. I lobet af det naeste halve ér, vil der vere en
medarbejderinvolverende proces mhp. Sammenlagningen af to afdelinger.

Okonomi og personale

Stillingen vil rent udgiftsmeessigt ligge pa et niveau pa ca. 600.000 kr. om aret (inkl. pension).

Stillingen patenkes normeret til 25 timers ledelse og 12 timers sagsbehandling.

12021 finansieres udgiften (ikke helarseffekt) af eksisterende myndighedsbudgettet, hvor der er en vakant stilling.

Fra 2022 finansieres ca. 200.000 kr. fra myndighedsbudgettet, svarende til de 12 timer. Resterende 400.000 kr., svarende
til 25 timer, finansieres ved en sammenlaegning af to eksisterende lederstillinger i forvaltningen, hvor der séledes frigeres
et tilsvarende budget. Der gares opmaerksom p4, at der er en vakant lederstilling i gjeblikket blandt de evrige afdelinger i
forvaltningen. Finansieringen medferer en budgetomplacering fra hovedkonto 5 til hovedkonto 6 1 2022 og fremover pé
400.000 kr.

Tidligere beslutninger
Intet at bemaerke

Dialog og heringer



Intet at bemeerke

Beslutning

Fraveerende: Henrik Kjeer

Social- og Kulturudvalget indstiller oprettelsen af en lederstilling for myndighed i Social, Sundhed og Beskaftigelse
godkendes pa de vilkar anfert under skonomi, herunder at der fra 2022 og frem flyttes lederressourcer svarende til

400.000kr. fra driftsomraderne under hovedkonto 5 til det samlede myndighedsomrade pa hovedkonto 6
(Lesningsmulighed 1).



Punkt 644: Godkendelse af revideret procedure for magtanvendelsessager -
SKU

S2021-1980

Problemstilling

Forvaltningen forelaegger revideret procedure for indberetning af magtanvendelsessager til godkendelse af SKU.
Lesningsmuligheder og indstilling

Losningsmulighed 1: Social- og Kulturudvalget godkender de opdaterede procedurer for indberetning af
magtanvendelsessager, samt at SKU vil blive orienteret om magtanvendelsessager arligt.

Lasningsmulighed 2: Social- og Kulturudvalget godkender de opdaterede procedurer for indberetning af
magtanvendelsessager med bemarkninger, samt at SKU vil blive orienteret om magtanvendelsessager arligt.
Lasningsmulighed 3: Social- og Kulturudvalget godkender ikke de opdaterede procedurer for indberetning af
magtanvendelsessager, samt at SKU vil blive orienteret om magtanvendelsessager arligt.

Indstilling

Forvaltningschefen for Social-, Sundhed- og Beskaftigelse indstiller, at Social- og Kulturudvalget godkender de
opdaterede procedurer for indberetning af magtanvendelsessager, samt at SKU vil blive orienteret om
magtanvendelsessager arligt. (lesningsmulighed 1).

Sagsfremstilling

Forvaltningen har udarbejdet en opdateret procedure for indberetning af magtanvendelsessager. Den sidste procedure blev
godkendt i 2008, og er stadig geldende. Den opdaterede procedure @ndrer ikke i det nuvaerende procedureforleb, men
serger snarere for at titler, opgavefordeling med videre er opdateret til 2021.

De nuverende procedurer samt de nye er vedhaftet som bilag.

Jeevnfor lov om social service, skal kommunalbestyrelsen folge udviklingen i magtanvendelse og andre indgreb i den
personlige frihed. Praksis vil derfor stadig vaere, at SKU vil blive orienteret om magtanvendelsessager. Som det fremgar
af proceduren vil Forvaltningen godkende de indkomne sager, og der vil efterfelgende blive sendt en érlig orientering til
SKU om magtanvendelsessager i Samsg Kommune.

Lovgrundlag

§ 126

Stk. 1

Kommunalbestyrelsen kan treeffe afgarelse om at anvende fysisk magt i form af at fastholde en person eller fore denne til
et andet opholdsrum, nar

Der er naerliggende risiko for, at personen udsatter sig selv eller andre for at lide vaesentlig personskade, og

forholdene i det enkelte tilfaelde gor det absolut pakrevet.

Kommunalbestyrelsen kan undtagelsesvis for en afgrenset periode treeffe afgarelse om at anvende fysisk magt i form af at
fastholde en person, hvis dette mé anses for en absolut nedvendighed for at udeve omsorgspligten i personlig hygiejne-
situationer. Det skal samtidig gennem den faglige handlingsplan, jf. § 136, stk. 2 , sgges sikret, at magtanvendelse i
personlig hygiejne-situationer i fremtiden kan undgés.Stk. 2

§ 136

Stk. 1

Optagelse i serlige botilbud efter § 129 og enhver form for magtanvendelse, herunder magtanvendelse i forbindelse med
foranstaltninger efter §§ 125-128 | skal registreres og indberettes af tilbuddet til kommunalbestyrelsen for de tilbud,
kommunalbestyrelsen forer tilsyn med, jf. § 148 a , og til regionsradet for de tilbud, regionsradet forer tilsyn med, jf. § 5,
stk. 7 . Kommunalbestyrelsen eller regionsradet orienterer opholdskommunen, jf. § 9 i lov om retssikkerhed og
administration pa det sociale omrade, om indberetningen.

Stk. 2

Kommunalbestyrelsen skal udarbejde handleplaner i overensstemmelse med § 141 for personer, for hvem der foretages
foranstaltninger som navnt i stk. 1.

Bekendtgarelse om magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelsesretten over for voksne samt om sarlige
sikkerhedsforanstaltninger for voksne og modtagepligt i boformer efter serviceloven nr. 789 af 06. juni 2006.

§ 12

Stk. 1

Registrering af foranstaltninger efter servicelovens §§ 125-128 skal foretages straks og senest dagen efter, at indgrebet har
fundet sted.

Stk. 2

Registrerede foranstaltninger efter stk. 1 indberettes ménedligt til kommunalbestyrelsen pd de serlige
indberetningsskemaer, jf. § 10.



§ 15

Stk. 1

Kommunen folger udviklingen i anvendelsen af magt og andre indgreb i den personlige frihed med henblik pa en
vurdering af behovet for opfelgning.

Okonomi og personale

Intet at bemaerke.

Tidligere beslutninger

Sagsnr. 510, 12.02.2008.

Dialog og heringer

Intet at bemarke.

Beslutning

Fravaerende: Henrik Kjer

Social- og Kulturudvalget godkender de opdaterede procedurer for indberetning af magtanvendelsessager, samt at SKU
vil blive orienteret om magtanvendelsessager arligt.

Bilag
Procedure - final
Eksempel pa procedure 1

Eksempel pé procedure 2



Punkt 645: Samarbejdsaftale mellem Odder Kommune og Samse Kommune
vedrerende kommunal musikskolevirksomhed - SKU - OU - KB

S2021-1873
Problemstilling

Den reviderede samarbejdsaftale mellem Odder Kommune og Samsg Kommune vedrerende kommunal
musikskolevirksomhed fremsendes til godkendelse.

Lesningsmuligheder og indstilling

1. Samarbejdsaftalen mellem Odder Kommune og Samsg Kommune om kommunal musikskolevirksomhed
godkendes.

2. Samarbejdsaftalen mellem Odder Kommune og Samsg Kommune om kommunal musikskolevirksomhed
godkendes ikke.

Sagsfremstilling

Samarbejdsaftalen mellem Odder Kommune og Samsg Kommune vedrerende kommunal musikskole virksomhed er
genforhandlet. I den forbindelse har forvaltningen afholdt et mede med den nye leder af Odder Musikskole, hvor
samarbejdet inden for den tildelte skonomiske ramme blev droftet.

Der er ingen vasentlige @ndringer i den reviderede samarbejdsaftale. Den nye samarbejdsaftale er vedheftet som bilag.
Samarbejdsaftalen er endnu ikke godkendt i Odder Kommune. Samarbejdsaftalen forventes fremstillet for Berne,-
Uddannelses-, og Kulturudvalget den 31. maj. 2021.

Okonomi og personale

Der er i budgettet afsat midler til musikskolesamarbejdet mellem Odder Kommune og Samsg Kommune, og den nye
samarbejdsaftale har derfor ingen bevillingsmaessig konsekvens.

Tidligere beslutninger

KB. 24.04.17, pkt. 783: Godkendelse af Samarbejdsaftale om Kommunal Musikskolevirksomhed.

Dialog og heringer

Ingen bemerkninger.

Beslutning

Fraverende: Henrik Kjer

Social- og Kulturudvalget indstiller, at Samarbejdsaftalen mellem Odder Kommune og Samse Kommune om kommunal
musikskolevirksomhed godkendes (Lasningsmulighed 1).

Bilag

Samarbejdsaftale vedr. musikskolevirksomhed 2021-22 mellem Odder og Sams@



Punkt 646: Udmentning af midler til ungeaktiviteter - SKU

S2021-1912
Problemstilling

Ved budgetforhandlingerne for 2021 blev det besluttet at afsatte et engangsbeleb pa 200.000 kr. til ungeaktiviteter.
Forvaltningen anmoder Social- og Kulturudvalget om udmentning af 100.000 kr. af midlerne til et saerligt treningstilbud
for unge samt aktiviteter organiseret af Ungeradet.

Lesningsmuligheder og indstilling
Lesningsmuligheder:
1. Udmentningen af 100.000 kr. til ungeaktiviteter godkendes.
2. Udmentningen af 100.000 kr. til ungeaktiviteter godkendes ikke.

Indstilling
Forvaltningschefen for Barn, Unge og Kultur indstiller, at udmentningen af 100.000 kr. til ungeaktiviteter godkendes
(lgsningsmulighed 1).

Sagsfremstilling
For at styrke trivslen og for at gge de unges ansvarsfolelse er der afsat midler til aktiviteter for unge mellem 15 og 25 ar.
Forvaltningen samarbejder med SamBiosen, som vil implementere folgende aktiviteter:

Treeningstilbud i Padelspil

Tilbud om lering og treening i Padelspil, som etableres ved SamBiosen i juni 2021.
Plads til otte-tolv unge mellem 15 og 25 &r.

Tilbuddet rummer:

Treeningsforleb pé fire timer i otte uger (to timer pr. uge pr. person).

Banetimer.

Kompetent traener tilknyttet.

Bat og bolde.

Klippekort péa 10 klip pr. person, som kan bruges, nér treeningsforlgbet er afsluttet.
Pris: 50.000 kr.

L[]

L]
O O O O O

Ungerad:

Rammebeleb pa 50.000 kr.

Ungeradet far raderet over belebet til aktiviteter, som kommer alle unge pa Samsg til gode.

Ungeradet administreres og tovholdes af Jeppe Dam Skriver/SamBiosen.

For belobet tages i brug, inviteres forvaltningen og evt. politikere ind til et mede med Ungerddet, hvor der sparres
og dreftes muligheder for engagement og medbestemmelse for de unge.

e o o o

Okonomi og personale

Der er i1 2021 afsat 200.000 kr. til ungeaktiviteter.
KB. 06.11.20, pkt. 590.

Tidligere beslutninger
KB. 06.11.20, pkt. 590.
Dialog og heringer
Ingen bemerkninger.
Beslutning

Fravarende: Henrik Kjer



Social og Kulturudvalget godkender udmentningen af 100.000 kr. til ungeaktiviteter (Lesningsmulighed 1).



Punkt 647: Udmentning af midler til sommeraktiviteter - SKU

S2021-1911
Problemstilling

Ved budgetforhandlingerne for 2021 blev det besluttet at afsatte et engangsbeleb pa 50.000 kr. til sommeraktiviteter for
bern og unge. Forvaltningen anmoder Social- og Kulturudvalget om udmentning af midler afsat til sommeraktiviteterne.

Lesningsmuligheder og indstilling
Lesningsmuligheder:
1. Udmentningen af midler til sommeraktiviteter godkendes.

2. Udmentningen af midler til sommeraktiviteter godkendes. Med bemarkninger.
3. Udmentningen af midler til sommeraktiviteter godkendes ikke.

Indstilling:
Forvaltningschefen for Barn, Unge og Kultur indstiller, at udmentningen af midler til sommeraktiviteter godkendes
(lgsningsmulighed 1).

Sagsfremstilling
12020 blev Samsg Kommune tildelt midler fra en landsdekkende pulje, som blev afsat til sommeraktiviteter for barn og
unge 1 2020 som folge af COVID-19.

Med det udgangspunkt sammensatte forvaltningen en brochure med 10 gratis sommeraktiviteter for samske bagrn og unge.

Kataloget blev delt ud til eleverne pa Samse Skole og pa Samse Frie Skole inden sommerferien. Aktiviteterne blev
arrangeret og udfort af en reekke af gens akterer, som ogsa stod for at tage i mod tilmeldinger. De fleste af aktiviteterne
havde begrensede pladser. Alle pladser blev booket.

12021 skal det igen veere muligt for samske bern og unge at deltage i sjove, lererige og udfordrende aktiviteter i lebet af
sommerferien.
Ambitionen er at tilbyde alsidige oplevelser indenfor blandt andet bevagelse, krea, natur og madkultur.

Forvaltningen har indgéet aftale med SamBiosen, som tilbyder aktiviteter inden for sport og bevagelse. Belosbsrammen
herfor er 20.000 kr.

De resterende 30.000 kr. vil blive brugt i samarbejde med lokale akterer.

Det bliver gratis at deltage i alle aktiviteter.

Okonomi og personale

Der er afsat 50.000 kr. til sommeraktiviteter for bern og unge.
KB. 06.11.20, pkt. 590.

Tidligere beslutninger
KB. 06.11.20, pkt. 590.
Dialog og heringer
Ingen bemerkninger.
Beslutning

Fravaerende: Henrik Kjaer

Social- og kulturudvalget godkender udmentningen af midler til sommeraktiviteter.



Punkt 648: Droftelse og opdatering af Social- og Kulturudvalgets arsplan -
SKU 4. maj 2021

S2020-8233
Problemstilling

Forvaltningerne Social, Sundhed og Beskzftigelse og Bern, Unge og Kultur foreleegger efter udvalgets mede den 13.
april 2021 en opdateret arsplan til dreftelse og opdatering.

Lesningsmuligheder og indstilling

1. Den opdaterede arsplan 2021 godkendes.
2. Den opdaterede arsplan 2021 dreftes og opdateres.

Forvaltningscheferne for Social, Sundhed og Beskaftigelse og Bern, Unge og Kultur indstiller at arsplanen dreftes og
opdateres.

Sagsfremstilling

P& udvalgets mede den 12. maj 2020 godkendte udvalget forvaltningschefernes forslag om en arsplan for udvalget.
Arsplanen skal medvirke til i endnu hgjere grad at kunne forventningsafstemme, planlagge, fastholde deadlines og
kvalitetssikre udvalgets betjening og for dynamisk at kunne drofte og godkende indholdet i udvalgets dagsorden.

Forvaltningerne har efter udvalgets mede den 13. april 2021 opdateret arsplanen for 2021. Den opdaterede arsplan er
vedhaftet som bilag.

Okonomi og personale

Ingen bemeerkninger.

Tidligere beslutninger

SKU 12. maj 2020, punkt 427 - Godkendelse af forslag til Social- og Kulturudvalgets arsplan som fast punkt pa udvalgets
dagsordner.

Dialog og heringer
Ingen bemerkninger.
Beslutning

Fraverende: Henrik Kjer

Godkendt.
Bilag

SKU Aarsplan 2021 - 4. maj 2021



Punkt 649: Orientering: Afrapportering pa ekstern analyse af Kildemosen -
SKU

S2020-5063
Problemstilling

Forvaltningen forelaegger den endelige analyse af Plejecenter Kildemosen til orientering. BDO samt medlemmer af
styregruppen for analysen deltager under punktet.

Lesningsmuligheder og indstilling

Lasningsmulighed 1: Social- og Kulturudvalget tager rapporten og orienteringen til efterretning, med henblik pa den
kommende udmentningssag.

Lasningsmulighed 2: Social- og Kulturudvalget tager rapporten og orienteringen til efterretning, med henblik pa den
kommende udmentningssag.

Lesningsmulighed 3: Social- og Kulturudvalget tager ikke rapporten og orienteringen til efterretning.

Indstilling
Forvaltningschefen for Social-, Sundhed- og Beskaftigelse indstiller, at Social- og Kulturudvalget tager rapporten og
orienteringen til efterretning, med henblik pa den kommende udmentningssag. (lesningsmulighed 1)

Sagsfremstilling

BDO’s rapport er opdelt i tre afsnit med fokus pa henholdsvis den personalemassige organisering, personalets faglighed
og personalets sociale kapital. Med social kapital menes der personalets grad af tillid til hinanden, personalekultur og
samarbejdsevne. Derudover er der et sammenfattende resume i starten af rapporten.

Som rapporten giver udtryk for, er der flere udviklingspunkter at veere opmarksom pé i det kommende arbejde med at
implementere rapportens anbefalinger, herunder:

Behov for fornyelse af vagtplan med fokus pé jeevn ressourceallokering.

Behov for kompetenceloft.

Behov for at styrke daglig planlegning og opfelgning.

Forbedring af kompetencer serligt om aften og nat samt sikring af samarbejdet hjemmesygeplejen.
Sikring af korrekt handtering af medicin.

Arbejde med at sikre dokumentation pa et tilfredsstillinde niveau.

Motivation for opgaven, trods en arbejdskultur praeget af darlig historik.

Dget ledelsesmaessig understottelse og mere narledelse.

Som det fremgar af handleplanen og analysen har hver anbefaling en raekke undermél og anbefalinger, til at komme i mal
med de overliggende anbefalinger. Det er styregruppens opgave at sta for prioriteringen af anbefalinger og at overlevere
disse til den kommende implementeringsgruppe. Forvaltningen vender herefter tilbage med en udmentningssag med
baggrund i de prioriteringer som styregruppen har valgt.

Okonomi og personale
Intet at bemaerke

Tidligere beslutninger
Sagsnr. 541, KB d. 24.06.2020
Dialog og heringer

Rapporten er blevet kvalificeret igennem flere magder mellem BDO og den nedsatte styregruppe, bestdende af 8
medlemmer fra Plejecenter Kildemosen.

Beslutning

Fraveerende: Henrik Kjer

Tages til efterretning med den bemaerkning at sagen videresendes til U og KB.
Bilag



Analyse af plejecenteret Kildemose Endelig afrapportering

Handleplan m. prioritering fra BDO



Punkt 650: Orientering: Revision af tids- og procesplan for sundhedsprojekt
- SKU

S2021-1910
Problemstilling

Forvaltningen for Social, Sundhed og Beskeftigelse forelegger en revideret tids- og procesplan for udarbejdelse af
sundhedsfremmeprojekt til orientering.

Lesningsmuligheder og indstilling

1. SKU tager orienteringen om @ndringer i tids- og procesplanen for udarbejdelse af sundhedsfremmeprojekt til
efterretning.

2. SKU tager orienteringen om @ndringer i tids- og procesplanen for udarbejdelse af sundhedsfremmeprojekt til
efterretning med bemaerkninger.

3. SKU afviser den @ndrede tids- og procesplan og sagen tilbagesendes til fornyet behandling.

Indstilling:
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskeftigelse indstiller, at Social- og Kulturudvalget tager orienteringen om
@ndringer i tids- og procesplanen til efterretning (lesningsmulighed 1).

Sagsfremstilling

Pa SKU d. 27.10.20 prasenterede forvaltningen et forslag til udmentning af midler til et sundhedsprojekt, som
Sundhedsafdelingen og SamBiosen i samarbejde skal beskrive og udvikle og herefter soge eksterne stottemidler til. P&
medet blev det besluttet, at de afsatte midler skal udmentes til en forundersogelse, der kan levere data og input til den
fremadrettede proces med projektbeskrivelse og puljesegning og derved kvalificere det egentlige sundhedsprojekt.
Grundet omstendighederne omkring COVID-19, og at tovholder pé projektet har opsagt sin stilling, er forvaltningen nedt
til at udskyde det videre arbejde med at udarbejde en forundersogelsen til sundhedsprojektet.

Den @ndrede tids- og procesplan er vedhaftet som bilag 1. Heri ses det, at arbejdet genoptages i august 2021, hvor
arbejdsgruppen vil indgé en aftale med ekstern samarbejdspartner og derefter folge den hidtidige plan for projektet. I
forhold til den oprindelige tids- og procesplan er der sdledes kun @ndret i tidslinjen og ikke i hverken proces eller indhold.
Dette betyder at den feerdige forundersegelse vil ligge klar ultimo 2021.

Okonomi og personale

P4 budget 2020 blev det vedtaget, at afsette 50.000 kr. til medfinansiering af et sundhedsprojekt.

Tidligere beslutninger

SKU 27.10.20: pkt. 509. Udmentning af midler til sundhedsprojekt

Dialog og heringer

Intet at bemarke.

Beslutning

Fravaerende: Henrik Kjer

SKU tager orienteringen om @ndringer i tids- og procesplanen for udarbejdelse af sundhedsfremmeprojekt til efterretning.

Bilag

Bilag 1- Revideret tids- og procesplan, Sundhedsprojekt



Punkt 651: Efterretningsliste - 4. maj 2021

S2018-9849
Problemstilling

Forvaltningscheferne for henholdsvis Bern, Unge og Kultur og Social, Sundhed og Beskaftigelse forelegger
efterretningslisten til medet den 4. maj 2021.

Lesningsmuligheder og indstilling

1. Efterretningslisten tages til efterretning.

Forvaltningscheferne for henholdsvis Bern, Unge og Kultur og Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller, at Social- og
Kulturudvalget tager efterretningslisten til efterretning.

Sagsfremstilling

Forvaltningscheferne for henholdsvis Bern, Unge og Kultur og Social, Sundhed og Beskeftigelse forelegger
efterretningslisten til medet den 4. maj 2021.

Okonomi og personale
Ingen bemerkninger.
Tidligere beslutninger
Ingen bemerkninger.
Dialog og heringer
Ingen bemerkninger.
Beslutning

Fraverende: Henrik Kjer

Taget til efterretning.

Bilag

TilsagnMorePlayPuljen

Efterretningsliste 040521Rammeaftale vedr plan for gendbning af Danmark

Efterretningsliste _040521Lovtidende vedr bekendtgerelse om aflysning af folkeskolens prever maj juni 2021

bekg. nr. 590 om &ndring af bekg. om isolationsfaciliteter til indkvartering af borgere ifm handtering af
Coronavirussygdom (covid-19)



Punkt 652: Meddelelser fra formanden - 4. maj 2021

S2018-4014
Beslutning

Fravarende: Henrik Kjer

Formandens orientering blev taget til efterretning.
Sagsfremstilling
Meddelelser fra formanden pa medet den 4. maj 2021.



Punkt 653: Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 4. maj 2021

S2018-4014
Beslutning

Fravarende: Henrik Kjer

Intet.
Sagsfremstilling

Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 4. maj 2021.



Punkt 654: Ovrige meddelelser - 4. maj 2021

S2018-4014

Beslutning

Fravarende: Henrik Kjer

Arrangement Night Light — ved Naturskolen, fredag den 7. maj kl. 21.00.
Nordby Bibliotek er genabnet efter corona-nedlukning.
Sagsfremstilling

@vrige meddelelser pd moedet den 4. maj 2021.



Punkt 655: Lukket: Budgetomplacering vedrerende oprettelse af en stilling
som stabsmedarbejder i Social, Sundhed og Beskzftigelse - SKU - QU - KB

S2021-2018



Punkt 656: Lukket: Meddelelser fra formanden - 4. maj 2021

S2018-4014



Punkt 657: Lukket: Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 4. maj
2021

S2018-4014



Punkt 658: Lukket: OQvrige meddelelser - 4. maj 2021

S2018-4014
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