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Punkt 474: Godkendelse af dagsorden - 28. oktober 2024

S2021-6238

Sagsfremstilling

Godkendelse af dagsorden til medet den 28. oktober 2024.

Aktuel beslutning pa Social- og Beskzeftigelsesudvalget 28-10-2024
Godkendt.



Punkt 475: Uddeling af midler til frivilligt socialt arbejde efter Servicelovens
§ 18-SU

S2024-2300
Problemstilling

Den 15. oktober 2024 var der ansegningsfrist til puljen for frivillige sociale feellesskaber. Jf. administrationsgrundlag for
puljen skal Udvalget tage stilling til de fremsendte ansggninger.

Lesningsmuligheder og indstilling

1.Social- og Beskaftigelsesudvalget drefter og fordeler §18-midlerne

Indstilling

Forvaltningschefen for Social-, Sundhed- og Beskaftigelse indstiller, at Social- og Beskeftigelsesudvalget drofter og
fordeler §18-midlerne (Losningsmulighed 1).

Sagsfremstilling

Efter Servicelovens §18 skal Kommunalbestyrelser samarbejde med frivillige sociale organisationer og foreninger og
arligt afseette et belob til stotte af det frivillige sociale arbejde. Frivilligt socialt arbejde er en samlet betegnelse for de
aktiviteter, som frivillige akterer driver inden for det sociale eller sundhedsmassige omrade. En frivillig social indsats er
saledes handlinger, der sigter mod at give borgere gget velfeerd. De forskellige tilskudsmodtagere og ansggere har
forskellige bud pé, hvordan deres foreninger/organisationer arbejder med det frivillige sociale arbejde.

I administrationsgrundlaget for udmentning af puljen legges der vagt pd folgende kriterier i uddelingen:

o Aktiviteter, der fremmer og udvikler frivilligt socialt arbejde - og gerne foregér i et samarbejde mellem flere
frivillige foreninger og mellem de frivillige foreninger og Samsg Kommune.

o Aktiviteter, der er nyskabende og understetter relationer og netverk pé tvaers af malgrupper og aldersgrupper.

o Stetten ydes til aktiviteter, der finder sted i Samse Kommune eller til aktiviteter udengs med deltagelse af borgere
bosat pa Samsg.

o Aktiviteter, der forebygger isolation og ensomhed samt giver borgere med s&rlige behov nye muligheder.

o Aktiviteter, der er dbne for alle og ikke er begraenset til egne medlemmer i en forening eller lignende.

¢ Aktiviteter, der er sundhedsfremmende og forebyggende.

Forvaltningen har pr.15.oktober 2024 modtaget 7 ansggninger, der samlet ansgger om statte svarende til179.000 kr. Der
resterer 104.050 kr. til uddeling i indevarende anseggningsrunde.

lAnseger IFormz"ll Ansegt beleb

[Der soges stotte til indkeb af akvarier til alle
fire huse pa Kildemosen med henblik pé at
skabe trivsel for Plejecenterets beboere.
[Projektet har et sundhedsfremmende fokus pa
at styrke beboernes mental trivsel ved hjelp af
sansestimuli. Stetteforeningen vil etablere et
lkorps af frivillige 'akvarievenner' til at
vedligeholde akvarierne og ogsa danne nye
feellesskaber mellem beboere, besggende,
péarerende og plejepersonale i kraft af
akvarierne som fzlles samlingspunkt.

128.000 kr.
Abenhed for
delfinansiering
af projektet.

1. Kildemosens
Stetteforening

er soges stotte til ekstra/serlige premier

ifm. hgjtider hvor der aftholdes banko, f.eks.

jul og paske. Her ensker de frivillige, at lave
ogle sarlige arrangementer, med lackre
evinster og hygge for de deltagende.
ankoafholdelsen hviler alene pé frivillige
@nder, og der er mellem 20-25 brugere til
vert arrangement.

2. Frivilliggruppen
[bag Banko pa
Kildemosen*

6.000 kr.

3. Barns

'Voksenvenner oksenvenner som nyt frivilligbaseret tilbud i

ker soges stotte til at etablere Borns 25.000 kr.



Samsg

Samseg Kommune. @nsket er at matche bern
mellem 6-8 &r &r, som mangler voksenkontakt
og har udfordringer med ensomhed, lavt
selvveard eller mistrivsel 1 skolen, med en
voksenven, som kan stette barnene. De
ansegte midler skal ga til eksempelvis PR-
materiale, annoncering, forplejning til
arrangementer for frivillige og midler til at
daekke korselsudgifter for frivillige
venskabsmatchere.

4. Dansk
Landsforening for
Hals- og
Mundhuleopererede
- Lokalforening
Dstjylland

[Der sagges stotte til mader, aktiviteter, udflugt,
samt husleje for foreningen i Medborgerhuset
Skanderborg. Foreningen har 2 brugere pa
Samse. Foreningen oplever at deres
medlemmer, som konsekvens af deres
operationer i hals- og mundhule, ofte
begraenses i deres hverdag og oplever
lisolation. Foreningens frivilligbaserede

aktiviteter har til formal at afhjelpe denne
|isolation via faellesskaber med ligesindede.

38.200 kr.

5. Foreningen Ung
Trivsel

|Der soges stotte til PR og markedsfering af
den digitale trivsels- og
feellesskabsplatform, UngTilUng.com. Det
digitale faellesskab tilbyder chatrddgivning,
samtaleforleb, digitale fellesskaber om
fantasy og kreativitet samt en peer2peer blog
for unge. 180 frivillige unge peers star bag
drift og udbredelse af ungTilUng.com.
Eoreningen havde i 2024 6 brugere pa Samsg.
oreningen haber med stetten at né op pa 15
brugere, som de tidligere har oplevet pa
Samse.

5.000 kr.
(budgetskema
redegor for
4.000 kr.)

6. Aldresagen
Samso

[Der soges stotte til atholdelse af udflugt for
savel Aldresagens medlemmer som sarbare
aldre eller andre som ensker at deltage i det
abne arrangement. Til tidligere arrangementer
har over 40 deltagere vaeret med. Formaélet
med statteansegningen er at sikre deltagerne
en lavere egenbetaling, s alle kan tiltage.
IArrangementerne har til formal at fremme
mental sundhed ved at mindske isolation og
ensomhed

17.000 kr.

7. SamBiosen

[Der soges stotte til atholdelse af arets
frivilligfest 2025 1 SamBiosen. Selve
tilskuddet vil gé til et underholdende indslag
under festen for de deltagende. Frivilligfesten
er en arlig fejring af frivilligheden pa Samse,
som samtidig er med til at synliggere de
frivillige indsatser som finder sted i
lokalsamfundet. Alle frivillige pd Samse pé
tveers af foreninger, har mulighed for at
deltage. Der forventes 100 deltagere til
[Frivilligfesten i 2025.

13.000 k.

[ alt

179.000 kr.




*Forvaltningen har tidligere sogt juridisk radgivning om muligheden for at stotte bankoafholdelse pa Samse. Tidligere
har det, iht. geeldende lovgivning pd omrddet, ikke veeret muligt for Samso Kommune at understotte foreningers afholdelse
af banko. I 2024 har regeringen lempet reglerne for afholdelse af lotteri og banko. Med aftalen indfores der tre former for
lotteri med undtagelse fra det monopol, som ellers geelder for lotteri i Danmark: 1) lotteri under en bagatelgreense, 2)
almennyttigt lotteri og 3) bankospil pad det liberaliserede marked. Afholdelsen af Banko pa Kildemosen falder under
kategori 2, almennyttigt lotteri. De frivillige bag Banko pd Kildemosen oplyser at samtlige indtcegter pt. gar til preemier,
hvorfor der ikke er overskud som skal uddeles. (Aftaletekst findes i bilag). Forvaltningen har igen konsulteret kommunens
Juridiske rdadgiver. Under forudscetning af, at bankoafholdelsen falder under en af de tre undtagelser, er der ikke noget til
hinder for at yde kommunal stotte gennem §18-midler.

Ovenstaende tabel beskriver alle indkomne anseggninger. Her opsummeres kort aktiviteten, som der ansgges om midler til,
samt belebet der ansgges om. I trdd med Udvalgets ensker til seneste uddelingsrunde, har Forvaltningen i indeverende
ansggningsrunde ikke lavet en prioriteret udmentningsoversigt for de indkomne ansegninger iht. eremarkning af midler
og ansggningskriterier. De indkomne ansggninger fremgar i deres fulde leengde som bilag.

Der er 1 2024 afsat 167.000 kr. til SEL§18 uddeling. Ved arets forste anseggningsrunde uddelte Social- og
Beskaftigelsesudvalget 62.950 kr. I denne ansegningsrunde er der derfor 104.050 kr. til uddeling. Jeevnfer beslutning i
Social- og Kulturudvalget d. 08.06.2021 er der ved ansggningsrunden gremerket dele af midlerne. Udvalget besluttede at
oremarke 30% til sundhedsfremmende initiativer og 20% til initiativer for, med eller af unge.

Social- og Beskaftigelsesudvalget har ved tidligere uddelingsrunder efterspurgt et overblik over tidligere ars modtagere.
Under sagens bilag vedlaegges en samlet oversigt over tidligere ars tilskudsmodtagere. Under opdateringen af

oversigten blev Forvaltningen opmarksom p4, at Samse Folkedansere ifm. marts 2024-uddelingsrunden, reelt har
modtaget 4.450 kr. ved uddelingen, pa trods af referatet fra Udvalgsmedet redeger for en tildeling pé 4.500 kr.
Forvaltningen har ikke kunnet redegere for, hvor fejlen er opstaet.

Forvaltningen har, indhentet afrapportering fra tilskudsmodtagerne af SEL§18midler fra oktober 2023-uddelingsrunden.
Alle afrapporteringer lever op til kriterierne for forbrug af modtagne midler.

Okonomi og personale
Der er folgende midler til uddeling oktober 2024:
Samlet pulje 104.050 kr.

Oremeerkede midler til sundhedsfremmende initiativer (31.215 kr.

Oremarkede midler til initiativer for, med og afunge  [20.810 kr.

Tkke-oremarkede midler 52.025 kr.

Tidligere beslutninger

18.03.2024, SU-sag nr. 394: 'Uddeling af midler til frivilligt socialt arbejde efter Servicelovens § 18 - SU'
15.12.2020, KB-sag nr. 619: Forslag om administrationsgrundlag for ekonomisk stette til frivillige sociale fellesskaber jf.
§18 i Serviceloven - SKU-@U-KB 08.06.2021, SKU-sag nr. 670: Revision af administrationsgrundlag for §18 - SKU

Dialog og heringer
Der har ikke veeret inddragelse af andre parter i sagens tilblivelse.
Aktuel beslutning pa Social- og Beskzeftigelsesudvalget 28-10-2024

Social- og Beskeftigelsesudvalget dreftede og fordelte SEL § 18 midler som folger (losningsmulighed 1):
Kildemosen: 0 kr.

Banko pa Kildemosen: 6.000 kr.

Barns Voksenvenner: 25.000 kr.

Danske Landsforening for hals- og mundhule opererede: 0 kr.

Foreningen Ung Trivsel: 0 kr.

Zldresagen Samsg: 17.000 kr.

Sambiosen: 13.000 kr.

Resten af midlerne overfores til naeste ars uddeling.

Bilag

1. Kildemosens Stotteforening ansegning §18



2. Frivilliggruppen bag Banko pé Kildemosen ansegning §18

3. Borns Voksenvenner §18 ansegning

4. DLHM anseggning §18 ansggning

5. UngTrivsel §18 ansggning

6. Aldresagen §18 ansggning

7. SamBiosen §18 ansggning

Bilag A - Oversigt over tilskudsmodtagere 2020-2023 - maj 2024
Bilag B - Lovtekst SEL §18

Bilag C - §18 adm. grundlag 2024. docx

Bilag D- Aftaletekst vedr. enklere regler for lotterier og banko



Punkt 476: Godkendelse af moededatoer i 2025 for Social- og
Beskeaeftigelsesudvalget - SU

S2024-2296

Problemstilling

Fastsettelse af mededatoer i 2025 for Social- og Beskaftigelsesudvalget.
Lesningsmuligheder og indstilling

1. Forslag til mededater i 2025 for Social- og Beskaftigelsesudvalget godkendes.
2. Forslag til mededatoer i 2025 for Social- og Beskaftigelsesudvalget godkendes med tilfojelse.

Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller, at forslag til mededatoer i 2025 for Social- og
Beskaeftigelsesudvalget godkendes (lesningsmulighed 1).
Sagsfremstilling

Fastsettelse af mededatoer i 2025 for Social- og Beskeftigelsesudvalget.

Forslag til medekalender for 2025 er vedhaftet som bilag.

Dialogmederne med Seniorradet foreslas atholdt fra kl. 16.00 - 17.15, og det arlige dialogmede med foreningerne foreslas
atholdt fra k1. 16.00 - 18.00.

Okonomi og personale

Loasningsforslagene har ingen gkonomiske konsekvenser.

Tidligere beslutninger

08.10.2024, KB-sag nr. 636: Godkendelse af mededatoer i 2025 for Kommunalbestyrelsen og @konomiudvalget.
Dialog og heringer

Social-, Sundhed- og Beskaftigelsesforvaltningen har bidraget med input til sagens forberedelse.

Aktuel beslutning pa Social- og Beskzeftigelsesudvalget 28-10-2024

Forslag til megdedatoer i 2025 for Social- og Beskaeftigelsesudvalget blev godkendt (losningsmulighed 1).
Bilag

Forslag - Social- og Beskaftigelsesudvalgets medekalender for 2025

Magdekalender 2025 - samtlige politiske meder



Punkt 477: 2024 - Arlig revidering af Samse Kommunes kvalitetsstandarder
for §§ 83, 83a og 86 i Servicelov - SU - QU - KB

S2024-2321
Problemstilling

Kvalitetsstandarder for personlig hjelp og pleje, stotte til nedvendige praktiske opgaver i hjemmet, madservice,
rehabiliteringsforleb, genoptraening og vedligeholdelsestraning efter Servicelovens §§ 83, 83a og 86, stk. 1 og 86,
stk.2 forelaegges til arlig godkendelse.

Lesningsmuligheder og indstilling

1. Kvalitetsstandarderne for Servicelovens §§ 83, 83a og 86 godkendes.

2. Kvalitetsstandarderne for Servicelovens §§ 83, 83a og 86 godkendes med bemarkninger.

3. Kvalitetsstandarderne for Servicelovens §§ 83, 83a og 86 tilbagesendes til yderligere behandling.

Indstilling;

Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller, at kvalitetsstandarderne for Servicelovens §§ 83, 83a
og 86 godkendes (losningsmulighed 1).

Sagsfremstilling

Jf. § 139 i lov om Social Service (SEL), lovbekendtgarelse nr. 1023 af 23. september 2014, skal Kommunalbestyrelsen
mindst én gang om aret udarbejde lovpligtige kvalitetsstandarder for forebyggende hjemmebeseg, hjelp til personlig
pleje, stotte til nadvendige praktiske opgaver i hjemmet, madservice, rehabiliteringsforlab, genoptrening og
vedligeholdelsestrening efter §§ 79a, 83, 83 a og 86 i Serviceloven.

En revideret kvalitetsstandard for Servicelovens §79a for forebyggende hjemmebesog blev godkendt af
Kommunalbestyrelsen 14. maj 2024.

Kvalitetsstandarder for personlig hjelp og pleje, stotte til nedvendige praktiske opgaver i hjemmet, madservice,
rehabiliteringsforleb, genoptraening og vedligeholdelsestraning blev senest politisk godkendt i november 2023, og
forelaegges derfor til fornyet politisk godkendelse.

Nedenfor oplistes de relevante kvalitetsstandarder samt de foresldede @ndringer. Andringerne fremgar i bilagene med
@ndringsmarkeringer i red skrift.

Regeringen leegger med dens forslag til ny £ldrelov op til at afskaffe en raekke specifikke krav om forebyggende
hjemmebesog og fjerne proceskrav om at udarbejde kvalitetsstandarder og veerdigheds- og tilsynspolitikker, herunder at
sikre helhedspleje som et baerende princip. Indtil lovgrundlaget for den nye ZAldrelov er godkendt anbefaler Forvaltningen
derfor at lave mindst mulige aendringer i de eksisterende kvalitetstandarder.

De fremlagte kvalitetsstandarder indeholder ikke en @ndring i serviceniveauet. Der er séledes tale som redaktionelle
@ndringer og praciserede beskrivelser af aktiviteter, der allerede er en del af praksis. Jf. den politiske delegationsplan
foreleegges disse kvalitetsstandarder derfor kun Social- og Beskeaeftigelsesudvalget til godkendelse.

Kuvalitetsstandard for personlig hjelp og pleje, SEL § 83, stk. 1, nr. 1.

Ingen @ndringer til kvalitetsstandarden.

Kuvalitetsstandard for tilberedning, anretning og oprydning efter méltider, SEL § 83, stk. 1, nr. 1.

Ingen @ndringer til kvalitetsstandarden.

Kuvalitetsstandard for praktisk hjelp (rengering, indkeb og tejvask), SEL § 83, stk. 1, nr. 2.

I afsnittet "Hvem kan fa ydelsen" er folgende tekst tilfojet: "Da indsatsen er rehabiliterende, betinges stotten af, at
borgeren er hjemme og tager aktiv del I den praktiske hjelp i hjemmet."

At borgeren skal veere hjemme under den praktiske hjelp i hjemmet er ikke et nyt krav. Tilfgjelsen er med til at preecisere
geldende praksis og understrege, at hjemmeplejen arbejder rehabiliterende, dvs. at statte gives 1 samarbejde med borgeren
selv fremfor til borgeren.

I afsnittet "Hvilke evrige forhold ger sig geeldende?" beskrives det i hvilke tilfeelde en borger tilbydes at
erstatningsrengering for et aflyst beseg. Tilfojelsen er gaeldende praksis, der her preciseres for at undgé misforstaelser
mellem borgere og medarbejdere i hjemmeplejen:

"Erstatningsrengering:

Hvis borgeren aflyser et besog, gives der erstatningsrengering, hvis aflysningen er pd grund af:

o Akut leegebesag, behandling/kontrol pé sygehus og ved speciallege
o Uforudsete situationer af familiser karakter, f.eks. begravelse, ulykkestilfaelde, akut sygdom.

Erstatningsrengering gives ikke, hvis aflysningen er pé grund af f.eks.

o Udrejse, besag af gester, besog hos venner/bekendte, udflugter, friser, planlagt indleeggelse."



Kvalitetsstandard for madservice efter SEL § 83, stk. 1, nr. 3.

Ingen @ndringer til kvalitetsstandarden.

Kvalitetsstandard for ekstra renggring, SEL § 83 stk. 2

Ingen &ndringer til kvalitetsstandarden.

Kvalitetsstandard for rehabilitering for borgere, der modtager hjemmehjzlp, SEL § 83a.

Kwvalitetsstandardens titel er justeret, sd den er mere pracis.

I afsnittet "Hvilke aktiviteter indgar i standarden?" er det tilfgjet, at det rehabiliterende forleb ogsa indeholder
rehabilitering ift. sociale relationer. Dette med tanke pa at stotte det hele menneske.

Desuden er det tilfojet, at rehabilitering ogsé indeholder digitale treenings- og rehabiliteringsforleb. Dette tilfojes fordi
man i Social, Sundhed og Beskeftigelse i midten af 2025 vil afprave digitale traeenings- og rehabiliteringsforleb hos en
raeekke borgere.

I afsnittet "Hvilke gvrige forhold ger sig geeldende?" er folgende praciseringer af, hvad der tages i betragtning i den
faglige, konkrete og individuelle helhedsvurdering, tilfojet:

"Borgeren kan ikke modtage hjalp, hvis borgeren selv kan klare opgaverne og kan fordele de praktiske opgaver I
hjemmet over flere dage, ogsé selvom det tager lengere tid"

"Under et rehabiliteringsforleb vil der vaere fokus pad om eventuelle parerende eller andre neertstaende kan understotte
borgeren I at leve et selvstendigt liv."

"I et rehabiliteringsforleb vil det underseges, om borgeren har interesse for at indgé i nye faellesskaber."

I afsnittet "Hvad er kvalitetsmélene for ydelsen?" er folgende tekst fjernet:

"At visitator sender en skriftlig afgarelse senest fem hverdage efter ansegningstidspunktet ved rehabilitering, der vedrerer
personlig pleje."

"At visitator sender skriftlig afgerelse senest tre uger efter ansegningstidspunktet ved rehabilitering, der vedrerer
praktiske opgaver."

Samse Kommune skal fortsat leve op til disse sagsbehandlingstider, der vil fremga af den samlede oversigt pad Samso
Kommunes hjemmesiden over sagsbehandlingsfrister pa forskellige fagomrader.

I samme afsnit er folgende kvalitetsmal tilfejet:

"At borgeren oplever, at kunne leve et selvsteendigt, meningsfuldt og verdifuldt liv."

Kvalitetsstandard for genoptreening efter SEL § 86, stk. 1.

Navnet "Sundhed og Traening" erstattes med "Sundhed, Traening og Tandplejen” jf. seneste organisationsaendring.
Ingen ovrige @ndringer til kvalitetsstandarden.

Kvalitetsstandard for vedligeholdelsestreening efter SEL § 86, stk. 2.

Navnet "Sundhed og Trening" erstattes med "Sundhed, Trening og Tandplejen” jf. seneste organisationsandring.
Ingen ovrige @ndringer til kvalitetsstandarden.

Okonomi og personale

Lesningsforslagene har ingen gkonomiske konsekvenser.
Tidligere beslutninger

23.10.2023, SU-sag nr. 329: Arlig revidering af Samse Kommunes kvalitetsstandarder for §§ 79a, 83, 83 a og 86
14.05.2024, KB-sag nr. 560: "Revideret kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebesag efter Servicelovens §79a - SU
-OU - KB

Dialog og heringer

Kvalitetsstandarderne for Servicelovens §§ 83, 83a og 86, stk.1 og 86, stk. 2 er udarbejdet af en arbejdsgruppe bestdende
af lederen af Myndighedsafdelingen i Social-, Sundheds- og Beskaftigelsesafdelingen og reprasentanter fra alle
afdelinger pa social- og sundhedsomradet.

Kvalitetsstandarderne er efterfolgende administrativt godkendt af Forvaltningschef og Samsg Kommunes juridiske
konsulent ift. lovhjemmel.

Udkast til kvalitetsstandarder er sendt i hering i Seniorradet og Handicapradet. Seniorradet har felgende bemarkninger:
"Seniorradet har ingen indvendinger ift. de foresldede endringsforslag til kvalitetsstandarderne.

Seniorradet tillader dog at komme med en mere generel kommentar til kvalitetsstandarderne. I regeringens opleg til en ny
ldrelov, legges der op til sterre mulighed for at tilgodese borgernes individuelle behov og en forenkling af visitationen
til borgerne. Seniorradet finder at de geeldende kvalitetsstandarder i Samsg Kommune fremstar meget komplekse med
meget lidt rum for individuelle hensyn. Fremadrettet haber Seniorradet derfor, at &ldrelovens indstilling til fleksibilitet
ogsé afspejles 1 den enkeltes mulighed for hgjere grad af individuel hjelp og individuel stillingtagen i visitationen af
ydelser.

Seniorradet har desuden noteret sig 1 'Kvalitetsstandard for praktisk hjelp (rengering, indkeb og tejvask), Lov om Social
Service § 83, stk. 1, nr. 2' bruges folgende formulering: "Skal der gore rent pé flere etager skal borgeren selv flytte
stovsugeren mellem etager eller sikre, at en brugbar stevsuger forefindes pé hver etage". Seniorradet finder formuleringen
ulogisk, da det netop er borgerens manglende funktionsniveau, som er udslagsgivende for at blive visiteret til hjeelp."
Forvaltningen tager Seniorradets kommentarer til efterretning, og har som folge @ndret formuleringen i kvalitetsstandard
for praktisk hjelp til felgende: "Skal der gere rent pé flere etager skal borgeren selv sikre, at en brugbar stevsuger



forefindes pa hver etage"

Handicapréadet har sendt folgende heringssvar:

"Handicapradet bakker op om kvalitetsstandarderne. Roser opsatningen, som er ens og genkendelig, at der er
klagevejledning og at de er lette at laese for borgerne."

Aktuel beslutning pa Social- og Beskzeftigelsesudvalget 28-10-2024

Social- og Beskaftigelsesudvalget indstiller, at kvalitetsstandarderne for Servicelovens §§ 83, 83a og 86 godkendes
(lgsningsmulighed 1).

Bilag

02.10.24 Ny 86.1 Vedligeholdelsestraening 2024

02.10.24 Ny 86.1 Genoptraening 2024

02.10.24 Ny 83a Rehabilitering 2024

02.10.24 Ny 83.1.2. Rengering, Indkeb og Tajvask 2024
02.10.24 Ny 83.1.2. Madservice 2024

02.10.24 Ny 83.1.2. Ekstra Rengering 2024

02.10.24 Ny 83.1.1. Tilberedning og anretning af mad 2024

02.10.24 Ny 83.1.1. Personlig Hjelp og Pleje 2024



Punkt 478: Ankestyrelsens Danmarkskort 2024 - SU- BU-QU-KB

S2024-2461
Problemstilling

Kommunalbestyrelsen skal ifolge retssikkerhedslovens §79b hvert ar behandle Ankestyrelsens Danmarkskort over
afgerelser og vurdere, om der skal udarbejdes en handleplan for at styrke den juridiske kvalitet i kommunens
sagsbehandling.

Lesningsmuligheder og indstilling

Losningsmuligheder

1.Det besluttes, med baggrund i omgerelsesprocenterne fra Ankestyrelsens offentliggjorte Danmarkskort 2024, ikke

at udarbejde en handleplan.

2. Det besluttes, med baggrund i omgerelsesprocenterne fra Ankestyrelsens offentliggjorte Danmarkskort 2024, at der
udarbejdes en handleplan.

Forvaltningscheferne for Social, Sundhed og Beskaftigelse samt Bern, Unge og Kultur indstiller, at det, med baggrund i
omggrelsesprocenterne fra Ankestyrelsens offentliggjorte Danmarkskort 2024, besluttes ikke at udarbejde en handleplan
(lesningsmulighed 1).

Sagsfremstilling

Social- og Boligministeriet offentligger arligt kommuneopdelte Danmarkskort med stadfzstelses- og omgerelsesprocenter
for Ankestyrelsens behandling af klagesager indenfor Lov om Social Service. Danmarkskortet skal, iht.
Retssikkerhedslovens § 79b (se bilag), behandles af Kommunalbestyrelsen inden udgangen af aret.

Sagen om Danmarkskortet vedrerende ankesager pa Voksenhandicapomradet, Socialomradet og Bernehandicapomradet i
Samse Kommune for 2023 fremlagges derfor til droftelse og vedtagelse af, hvorvidt der skal udarbejdes en handleplan til
styrkelse af sagsbehandlingen.

Om Danmarkskortenes datagrundlag

Hvis en borger ansker at klage over en afgerelse truffet af kommunen, genbehandles klagen indledningsvis af kommunen.
Hvis kommunen fastholder afgerelsen, kan sagen behandles i Ankestyrelsen. Nar Ankestyrelsen behandler indbragte
klagesager, kan de treeffe folgende afgorelser:

o Stadfzestelse - Styrelsen er enig i afgerelsen. Der sker ingen andringer i afgerelsen.

o /Zndring - Styrelsen er helt eller delvist uenig i afgerelsen og @ndrer/ophaver den.

¢ Hjemvisning til genbehandling i kommunen - Hvis der eksempelvis mangler veesentlige oplysninger i en sag, og
Styrelsen ikke selv kan indhente dem, sendes sagen tilbage til myndigheden. Kommunen skal genoptage sagen og
afgare den pa ny. Hvis kommunen efterfolger fastholder afgarelsen, sendes den til behandling i Ankestyrelsen igen.

o Afvisning/henvisning - Ankestyrelsen behandler ikke sagen. Det kan for eksempel vere, fordi borgeren har klaget
for sent eller beslutter at opgive klagen. Eller fordi Ankestyrelsen ikke er den kompetente myndighed, og derfor
sender klagen videre til en anden instans.

Der udgives individuelle Danmarkskort pa felgende 3 omréader: 1) Voksenhandicapomrédet, 2) Bernehandicapomréadet
samt 3) Socialomrédet

Afggrelser for Samse Kommune i 2023

Danmarkskortene fra 2024 (med afgerelser fra 2023) viser, at Ankestyrelsen ikke traf afgerelser pa hverken
voksenhandicapomradet eller bernehandicapomradet i Samsg Kommune. Omgerelsesprocenten pa disse omrader er
derfor pa 0%.

Pa socialomrédet traf Ankestyrelsen i 2023 afgerelse i to sager, hvoraf 1 blev omgjort. I den konkrete sag har
Ankestyrelsen bedt Samsg Kommune behandle sagen pa ny. Derfor endte den samlede omgerelsesprocent pa
socialomradet 1 2023 i Samsg Kommune pa 50%. Borgere i Samsg Kommunes har modtaget 708 ydelser opgjort pa de
pégeeldende paragraffer. Nationalt var omgerelsesprocenten pa det sociale omrade 38,5 % i 2023.

De gvrige mindre g-kommuner fra Danmarkskortet (Lzaeso, Fane og Zre) har i lighed med Samse meget f& sager, som
omgprelsesprocenten udregnes med udgangspunkt i. Fane havde 1 2023 0 ankesager pa socialomradet og Leso 1 sag, som
ikke blev omgjort, hvilket beted at Laese og Fang havde en omggrelsesprocent pa 0% i 2023. Are havde 3 ankesager pa
socialomradet, hvoraf 1 blev omgjort, med en omggrelsesprocent pa 33% til folge. @-kommunernes data er preget af
meget sma tal, hvorfor en enkelt sag resulterer i en meget hej procentandel.

Forvaltningerne for bade Social, Sundhed og Beskaftigelse samt Bern og Unge, anbefaler, med udgangspunkt i fravaeret
af omgjorte sager pa barne- samt voksenhandicapomradet, og det meget lille sagsgrundlag som ligger til grund for
omgerelsesprocenten pa socialomradet, at der ikke udarbejdes en handleplan for omréderne.

Danmarkskortet vedheftes som bilag pa de enkelte omrader. Desuden findes kortene online via felgende links:



Berehandicapomradet: https://www.sm.dk/danmarkskort/2024/jun/omgoerelsesprocenter-paa-boernehandicapomraadet-
i-2023

Voksenhandicapomradet: https://www.sm.dk/danmarkskort/2024/jun/omgoerelsesprocenter-paa-
voksenhandicapomraadet-i-2023

Socialomradet: https://www.sm.dk/danmarkskort/2024/jun/omgoerelsesprocenter-paa-socialomraadet-i-2023

Okonomi og personale
Ikke relevant.
Tidligere beslutninger

23.10.2023 KB-sag nr. 330: Ankestyrelsens Danmarkskort 2023 - SU-BU-@JU-KB
21.03.2023, KB-sag nr. 311: Ankestyrelsens klagestatistik for 2022 - SU - BU - QU - KB
20.06.2023, KB-sag nr. 361: Ankestyrelsens danmarkskort for 2022 - SU - BU - QU - KB

Dialog og heringer
Ikke relevant.
Aktuel beslutning pa Social- og Beskzeftigelsesudvalget 28-10-2024

Social- og Beskeftigelsesudvalget indstiller, med baggrund i omgerelsesprocenterne fra Ankestyrelsens offentliggjorte
Danmarkskort 2024, at det besluttes ikke at udarbejde en handleplan (lesningsmulighed 1).

Bilag

Retssikkerhedslovens §79b

Laesevejledning_til Danmarkskort
Danmarkskort Samsg - voksenhandicapomradet
Danmarkskort Samsg - bernehandicapomradet

Danmarkskort Samse - Socialomradet



Punkt 479: Handleplan for Samse Kommunes Mad- og Maltidspolitik - SU

S2022-10904
Problemstilling

Som opfelgning pd Samse Kommunes Mad- og Maltidspolitik, der blev godkendt i november 2023, har de relevante
afdelinger i Forvaltningen udarbejdet en samlet, tveergdende handleplan for implementering af politikken.

Lesningsmuligheder og indstilling

1. Social- og Beskaftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.

Indstilling;

Forvaltningschefen for Social-, Sundhed og Beskeftigelse indstiller, at Social- og Beskaftigelsesudvalget tager
orienteringen til efterretning (lesningsmulighed 1).

Sagsfremstilling

Samsg Kommune vedtog i november 2023 en Mad- og Méltidspolitik, der setter den politiske retning for de offentlige
kekkener pa Samsg, s& mad og maltider af hgj kvalitet bidrager til en sundere og mere klimaansvarlig kommune. Den
omfatter alle malgrupper, dvs. bern, unge, voksne og @ldre, som fér serveret mad i alle Samsg Kommunes institutioner, i
eget hjem eller som en del af Rederiets aktiviteter.

For at folge arbejdet med politikken, herunder udviklingen af nye initiativer, har relevante afdelinger i Samse Kommune
budt ind i en samlet tveergdende handleplan. Handleplanen beskriver bade de indsatser/aktiviteter de allerede finder sted
samt de nye tiltag man vil ivaerksette for at understette de enkelte mal i politikken.

Okonomi og personale

Implementeringen af Mad- og Maltidspolitikken atholdes inden for afdelingernes eget budget.
Tidligere beslutninger

14.11.2023, KB-sag nr. 422: "Godkendelse af Mad- og Méltidspolitik - SU - @U - KB"
Dialog og heringer

Handleplan for Mad- og Méltidspolitik er udarbejdet med input fra ledere og medarbejdere pé tveers af forvaltningens
afdelinger.

Aktuel beslutning pa Social- og Beskzftigelsesudvalget 28-10-2024

Orienteringen blev taget til efterretning med den bemaerkning, at handleplanen er lidt for bagud skuende og det bemarkes,
at der onskes, at alle afdelinger skal bidrage med lidt mere visionare aktiviteter. Der er samtidig ogsa en holdning til at
"ting tager tid". Der er et forslag om, ledelsen skal fortsette med at have fokus pa opgaven og tage den alvorligt. Der er
ogsa et gnske om at invitere Trafikdirektoren ind til et kommende udvalgsmede for at drefte handleplanen for mad og
maltidspolitikken i Rederiet.

Bilag
Mad- og méltidspolitik - final

Samlet handleplan for mad- og maltidspolitik 10.10.24



Punkt 480: Orientering om ophzvelse af pabud i hjemmesygeplejen — SU

S2023-2470
Problemstilling

Styrelsen for Patientsikkerhed har efter et opfelgende tilsynsbesog i Hjemmesygeplejen 27. august 2024 ophavet deres
pabud af 29. juni 2023.

Lesningsmuligheder og indstilling

1. Social- og Beskaftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.

Indstilling;

Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller, at Social- og Beskeftigelsesudvalget tager
orienteringen til efterretning (lesningsmulighed 1).

Sagsfremstilling

Styrelsen for Patientsikkerhed udstedte den 29. juni 2023 et pabud til hjemmesygeplejen i Samsg Kommune med henblik
pé at sikre systematiske sygeplejefaglige vurderinger, opfelgning samt journalfering for patienter i behandling med
blodfortyndende medicin. Hjemmesygeplejen skulle desuden arbejde med en rackke faglige instrukser.

Siden har Hjemmesygeplejen arbejdet malrettet og systematisk pa bringe de sundhedsfaglige forhold i orden samt
indarbejde de relevante instrukser i deres arbejdsgange.

Styrelsen for Patientsikkerhed gennemforte den 27. august 2024 to sundhedsfaglige reaktive tilsyn med fokus pé hhv.
patienter i behandling for blodfortyndende medicin og plejeomradet. Tilsynene haenger i praksis sammen, men behandles i
to forskellige tilsynsrapporter (vedlagt).

Ved tilsynet med fokus pa patienter i behandling for blodfortyndende medicin vurderede STPS, at hjemmesygeplejen er
lykkedes med at sikre, at der er gennemfort systematiske sygeplejefaglige vurderinger, opfelgning herpéd samt
journalfering for samtlige patienter i behandling med blodfortyndende medicin. De vurderede desuden, at
Hjemmesygeplejen har arbejdet malrettet og systematisk med at indarbejde de relevante instrukser i deres arbejdsgange
og at de sundhedsfaglige forhold er bragt i orden ved at journalerne nu er opdaterede og aktuelle og at journalferingen
systematisk. Styrelsen for Patientsikkerhed ophaver derfor deres pédbud af den 29. juni 2023.

Ved tilsynet med fokus pa plejeomradet identificerede Styrelsen for Patientsikkerhed problemer af mindre betydning for
patientsikkerheden, og vurderede samtidig, at Hjemmesygeplejen kan rette op pa de nevnte mangler pé baggrund af den
udvikling der har veeret i forhold til ansettelse af leder og sygeplejersker, mindre forbrug af vikarer samt gget samarbejde
pa tveers af organisationen. Ogsa her vurderer Styrelsen for Patientsikkerhed at pdbuddet af den 29. juni 2023 kan
ophaves.

Okonomi og personale
Ikke relevant.
Tidligere beslutninger

14.08.2023, SU-sag nr. 292: "Tilsyn i hjemmesygeplejen 2023 - SU"

25.09.2024, SU-sag nr. 314: "Status pa tilsyn med hjemmesygeplejen - SU"

15.01.2024, SU-sag nr. 368: "Opfolgende tilsyn i hjemmesygeplejen 2023 - SU"

12.08.2024, SU-sag nr. 452: "Orientering om opfelgning pa tilsyn i hjemmesygeplejen - SU"

Dialog og heringer

Der har ikke vaeret inddragelse af andre i sagens forberedelse.

Aktuel beslutning pa Social- og Beskzeftigelsesudvalget 28-10-2024
Orienteringen blev taget til efterretning.

Bilag

Tilsynsrapport Sygeplejeklinik--blodfortyndende--august 2024

Sygeplejen-Tilsynsrapport-plejeomradet aug 2024



Punkt 481: Orientering om Faktaark for Kildemosen - SU

S2024-2441
Problemstilling

Social- og Beskaftigelsesudvalget efterspurgte pa udvalgsmede d.12. august 2024 et faktaark vedrerende udviklingen i
gkonomi og personale for Plejecenter Kildemosen. Faktaarket fremlegges hermed til Udvalgets orientering.

Lesningsmuligheder og indstilling

1. Social- og Beskaftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning.

Indstilling;

Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller, at Social- og Beskeftigelsesudvalget tager
orienteringen til efterretning (lesningsmulighed 1).

Sagsfremstilling

Forvaltningen har, som opfelgning pa Social- og Beskaftigelsesudvalgets made d. 12. august 2024, udarbejdet et faktaark
for Plejecenter Kildemosen. Faktaarket findes 1 sagens bilag, og gennemgér den overordnede udvikling i gkonomi,
belaegningsgrad og personaleomsztning pa Kildemosen i perioden 2019-2024.

Herunder folger en uddybning af centrale data i faktaarket.

Boliger og belaegningsprocent

Kildemosen blev i 2024 nednormeret med 2 plejeboliger, som resultat af vedtagelsen af KB-sagsnr. 529 'Anlaegsbevilling
til etablering af nye rammer for trenings- og aktivitetsomradet i Samsg Kommune - SU - QU - KB' den 9. april 2024. Her
besluttede Kommunalbestyrelsen, med baggrund i den hidtidige gennemsnitlig beleegningsprocent pa Kildemosen pa 85
%, at nedlaegge 2 boliger. Boligerne er i stedet blevet indtenkt i den igangvarende omlaegning og mere effektive
udnyttelse af faciliteterne pa Kildemosen. Nednormeringen i antallet af plejeboliger, har haft den enskede effekt, da
Kildemosen oplever en forgget belagningsprocent, som i 2024 ligger pa 94,77% (vaegtet gennemsnit, hvor der tages
hejde for nedlaeggelsen af to boliger midt pé aret). Omlaegningen vil ogsé afspejles positivt i Kildemosens udgiftsniveau,
da budgettet kun har indberegnet tomgangsleje for én plejebolig.

Personale - arsveerk, sygefraveer og omsztning

Arsvark

12022 pébegyndte Kildemosen en @ndret vagtplanleegning med delvis opnormering bade i1 ansettelser og af den faglige
sammens&tning i personalegruppen. Denne opnormering skete indledningsvis med baggrund i et tilsyn pé Kildemosen i
2022. Tilsynet konkluderede, at der var en kompleksitet i borgersammensatningen pa plejecenteret, som forudsatte aget
faglighed og uddannelsesprofiler, til at understotte borgerbehovene. Derfor igangsatte Kildemosen en opnormering af bl.a.
sygeplejersker og SoSu-assistenter. Samtidig er der i personalegruppen ogsa sket en overflytning fra kategorien 'Arsvaerk
SSO projekter', som bl.a. dekker over tidsbegreensede projektansatte 'Husalfer' med mere social/praktisk
arbejdsportefolje, til fastansattelser under kategorien 'Arsveerk i alt Plejecenteret'. Modtagelsen af en ny borger pa
Kildemosen 1 2023 med serlige behov, har ogsé bidraget til en opnormering i arsvaerk, som resultat af den medfelgende
visiterede bevilling.

I arsvaerkstallene ses ogsa en foregelse af elever, som resultat af den SoSU-uddannelsesmodel, der muligger online forleb
pa uddannelsescenteret i Onsbjerg. Leder af Kildemosen oplever en gget interesse og mulighed for at rekruttere
medarbejdere til opkvalificering som elever, i kraft af denne uddannelsesmulighed.

Sygefravaer

Sygefravarsprocenten pa Kildemosen har siden 2021 veret 1 stabil nedgang fra de indledende 11,78% til de nuvarende
5,17% i 2024. Nedgangen kan bl.a. forklares med "Corona" pa den ene side og pa den anden side med et kontinuerligt
fokus pa nedbringelse af sygefravaeret i form af udarbejdelse af retningslinjer og procedurer pa sygefraversomradet, samt
en stabil ledelse pé Kildemosen med nyansettelse af leder 1 2022. I 2023 har personalet pa Kildemosen desuden deltaget i
kompetenceudviklingsforlebet 'Life By Invitation', som netop havde til formal at nedbringe sygefraveret og skabe et nyt
positivt narrativ pd og om Plejecenter Kildemosen. Samlet har disse indsatser bidraget til en stabilisering af sygefravaret.
Personaleomsatning

Kategorien 'Personalesammensetning' tager udgangspunkt i Kildemosens méanedslennede medarbejdere. Forst viser
faktaarket en optaelling af hvor mange forskellige, fastansatte medarbejdere der har veret ansat i labet af perioden, séledes
at forsta, at en medarbejder teller med som én medarbejder uanset, hvor mange méaneder medarbejderen har varet ansat i
perioden. Herefter udviklingen i nyansettelser og fratreedelser i perioden. Personaleudskiftningen mélt pa seneste hele ar
(2023) viser et flow af bade nyanszttelser og opherte medarbejdere pa ca. 21%. Til sammenligning offentliggjorde Cepos
12023 en national analyse af personaleudskiftningen i den kommunale &ldrepleje. Her viste analysen betydelige forskelle
i kommuner ift. personaleudskiftning, med variation fra 18 procent op til 41 procent af personalegennemstremning [note:
Cepos-analysen tager kun udgangspunkt i uddannede medarbejdere, og medtager i modsatning til faktaarket ogsa




timelonnede medarbejdere, som har veret ansat i kommunen mere end 3 méneder]. Kildemosens personaleomsatning kan
til sammenligning siges at vaere i den nedre procentdel for sektoren. Undersogelsen vedlaegges som bilag.

Stigning i nyansatte i 2022 i faktaarket kan bl.a. forklares i den fornavnte faglige opnormering. I 2024 er den nuvarende
procentsats for stoppede fastansatte medarbejdere pt. hgjere end de egvrige ér, hvilket skal ses 1 lyset af flere opsigelser,
som faldt samtidig lige for sommeren 2024. Det bemarkes, at midlertidige ansettelser med efterfolgende ny ansettelse
kan medferer at den samme medarbejder fremgar bade som "nytilkomne" og "stoppede".

Okonomi

Kildemosen har, som afspejlet i det korrigerede budget 2019-2024, haft et merforbrug alle ar som indgar i faktaarket.
Kildemosen har i 2024 udarbejdet en plan til at undga et sddant merforbrug fremadrettet.

Okonomi og personale

Ikke relevant.

Tidligere beslutninger

Ikke relevant.

Dialog og heringer

Faktaarket er udarbejdet af gkonomiforvaltningen i samarbejde med Leder af Kildemosen.
Aktuel beslutning pa Social- og Beskzftigelsesudvalget 28-10-2024
Orienteringen blev taget til efterretning.

Bilag
Kildemosen-faktaark 2019-2024

Cepos 2023, personaleudskiftning-i-den-kommunale-aeldrepleje



Punkt 482: Orientering om Social- og Beskaftigelsesudvalgets arsplan - 28.
oktober 2024 - SU

S2022-31
Problemstilling

Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskaftigelse foreleegger arsplan 2024 for Social- og Beskaftigelsesudvalget
til efterretning.

Lesningsmuligheder og indstilling
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller, at arsplanen tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Pa made i Social- og Kulturudvalget den 12. maj 2020 godkendte udvalget forslag fra forvaltningscheferne for Bern,
Unge og Kultur og Social, Sundhed og Beskaftigelse om en arsplan for udvalget.

Arsplanen skal medvirke til i endnu hgjere grad at kunne forventningsafstemme, planlagge, fastholde deadlines og
kvalitetssikre udvalgets betjening.

Arsplanen skal bidrage til, pd dynamisk vis, at drefte og godkende indholdet i udvalgets dagsordener.

Okonomi og personale
Lesningsforslagene har ingen gkonomiske konsekvenser.
Tidligere beslutninger

12.05.2020, SKU-sag nr. 427: Godkendelse af forslag til Social- og Kulturudvalgets arsplan som fast punkt pé udvalgets
dagsordener.

Dialog og heringer

Der har ikke vaeret inddragelse af andre i sagens forberedelse.

Aktuel beslutning pa Social- og Beskzeftigelsesudvalget 28-10-2024
Orienteringen blev taget til efterretning.

Bilag

ARSPLAN FOR 2024 - OKTOBER

ARSPLAN FOR 2025



Punkt 483: Meddelelser fra formanden - 28. oktober 2024

S2021-6238

Sagsfremstilling

Meddelelser fra formanden pa medet den 28. oktober 2024.

Aktuel beslutning pa Social- og Beskzeftigelsesudvalget 28-10-2024

Personalet far ny bekladning pr. den 1.11. Der er blevet taget billeder af arbejdsbeklaedningen, som bliver offentliggjort

denne dag. Der har varet en inddragende proces.
Beskaftigelsesministeriet afskaffer malene for beskaftigelsesindsatsen. Fremadrettet vil kommunerne selv kunne

prioritere deres mal.



Punkt 484: Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 28. oktober
2024

S2021-6238

Sagsfremstilling

Meddelelser pa medet den 28. oktober 2024 vedr. trufne formandsbeslutninger.
Aktuel beslutning pa Social- og Beskzeftigelsesudvalget 28-10-2024

Ingen.



Punkt 485: Ovrige meddelelser - 28. oktober 2024

S2021-6238

Sagsfremstilling

Ovrige meddelelser pa madet den 28. oktober 2024.

Aktuel beslutning pa Social- og Beskzeftigelsesudvalget 28-10-2024

Forvaltningschefen fortalte om status for den igangvarende budgetimplementering, hvad angéar Social, Sundhed og
Beskeftigelse.



Punkt 486: Lukket: Meddelelser fra formanden - 28. oktober 2024

S2021-6238



Punkt 487: Lukket: Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 28.
oktober 2024

S2021-6238



Punkt 488: Lukket: Ovrige meddelelser - 28. oktober 2024

S2021-6238
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