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Godkendelse af Samsø Skoles kvalitetsrapport for skoleåret 2016/17 SKU - ØU - KB 

Sagsfremstilling

66.    Godkendelse af Samsø Skoles kvalitetsrapport for skoleåret 2016/17   SKU - ØU - 
KB

Sagsnr.: 741-2018-2696            Dok.nr.: 741-2018-11058         Sagsbeh.: HGA                                Åbent
 
Problemstilling:
Kvalitetsrapport for skoleåret 2016-17 fremlægges til godkendelse. 
Kvalitetsrapporten er et kommunalt mål- og resultatstyringsværktøj, der skal understøtte en systematisk evaluering 
og resultatopfølgning på kommunalt niveau, ligesom den skal fungere som grundlag for lokal dialog og 
kvalitetsudvikling.
En kvalitetsrapport udarbejdes hvert andet år.
 
Lovgrundlag:
Folkeskoleloven.
Bekendtgørelse nr. 698 af 23. juni 2014 om kvalitetsrapporter, samt bemærkningerne til L150 (Forenkling af 
regelsættet Fælles Mål, kvalitetsrapporter og elevplaner samt opfølgning på mål for folkeskolen m.v.).
 
Sagsfremstilling:
I vedhæftede bilag forefindes Kvalitetsrapporten fra Samsø Skole. De tal og resultater som
indgår i rapporten er alle fra skoleåret 2016-17.  
I rapporten uddybes handleplanerne.
 
Af rapportens sammenfattende helhedsvurdering fremgår det:
 
De nationale mål og resultatmål i aftalen om et fagligt løft af folkeskolen giver udfordringer på flere af de faglige 
områder. Kun på et enkelt af de 4 vurderede klassetrin er den nationale målsætning for dansk læsning nået, mens 
det gælder for ét af de to vurderede klassetrin i matematik.
Elevernes trivsel har i de seneste skoleår haft skolens særlige bevågenhed og vil også de kommende år være i 
fokus, men skolen har her på relativ kort tid efter en fokuseret indsats opnået gode resultater.
De seneste år er Samsø Skole blevet udfordret af et stigende antal elever med dansk som andetsprog (DSA). 
Denne elevgruppe udgør nu ca. 15 % af skolens elevmasse. Det fordeler sig på ca. 10 elever med baggrund i 
arabisk/kurdisk og ca. 20 elever med andre modersmål - alle hovedsagligt grupperet omkring indskoling og 
mellemtrin. Det stiller særlige krav til alle undervisere i alle fag. Eleverne med anden baggrund end dansk har alle 
næsten, uden undtagelse, behov for at udvikle deres sprogforståelse. Eleverne med flygtningestatus har helt basale 
behov for undervisning i begynderdansk. 
Resultaterne i de nationale test viser hver gang, at sprogforståelsen er alle disse elevers store udfordring - også selv 
om de har boet i Danmark i længere tid. Sprogforståelsen er fundamentet for at kunne mestre alle fag i skolen, så 
det fordrer en særlig indsats. 
 
 
 
Faglige overvejelser:
 

• Elevernes trivsel er de seneste år væsentligt forbedret. Der arbejdes dog fortsat målrettet på at fastholde de 
gode resultater, samt forbedre resultaterne for elevernes faglige trivsel.

• Skolens ressourcepersoner som akt-, it-, matematik- og læsevejleder/e er omorganiseret fra udelukkende at 
være kollegavejledere til at arbejde skemalagt og aktivt i klasserne. Omorganiseringen har fundet sted fra 
starten af skoleåret 2017/18.



• Der arbejdes målrettet med at forbedre brugen af kompenserende læseværktøjer. 

• Elevernes adgang til it-værktøjer er styrket og deres færdigheder mht. at benytte mulighederne for elektroniske 
værktøjer trænet målrettet. Siden skoleåret 2014/15 har alle elever fra 1.klasse til 10. klasse haft egen device. 
1. klasse til og med 4. klasse arbejder på Ipads, mens 5. klasse til og med 10. klasse arbejder på 
Chromebooks.

• I samarbejde med Ungdomsskolen er der etableret matematik- og læseløft

• Der gennemføres klassekonferencer på alle klassetrin. På klassekonferencerne følges resultaterne nøje og 
der udarbejdes handleplaner for elevernes faglige udvikling. 

• PPR arbejder med supervisionsforløb for udvalgte klasser.

• Der er etableret undervisning i basisdansk for de syriske elever.

 
Høring/partshøring:
Skolebestyrelsens udtalelse til Kvalitetsrapporten 2018 fremgår af rapporten.
 
Løsningsmuligheder:
 

1. Kvalitetsrapporten for skoleåret 2016-17 godkendes.

2. Kvalitetsrapporten for skoleåret 2016-17 godkendes med bemærkninger.

3. Kvalitetsrapporten for skoleåret 2016-17 godkendes ikke.

 
Økonomi:
Ikke relevant.
 
Indstilling:
Chefgruppen indstiller løsningsmulighed 1.
 
Bilag
741-2018-11154 Kvalitetsrapport 2018

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 8. maj 2018:
Fraværende:  Henrik Kjær
 
Social- og Kulturudvalget anbefaler, at Kvalitetsrapporten for skoleåret 2016-17 godkendes (Løsningsforslag 
1).
 



Genbehandling - Godkendelse af Beskæftigelsesplan 2018 | SKU-ØU-KB 

Sagsfremstilling

67.    Genbehandling - Godkendelse af Beskæftigelsesplan 2018 | SKU-ØU-KB

Sagsnr.: 741-2018-708              Dok.nr.: 741-2018-11380         Sagsbeh.: JOJ                                   Åbent
 
Problemstilling:
Økonomiudvalgets besluttede i forbindelse med behandling af punktet ”Godkendelse af Beskæftigelsesplan 2018” 
den 20. februar 2018, at planen blev sendt tilbage til Forvaltningen med henblik på høring i Samsø 
Beskæftigelsesråd.
Beskæftigelsesplanen blev efterfølgende sendt i høring ved mødet i Samsø Beskæftigelsesråd den 3. april 2018 og 
fremlægges nu til politisk godkendelse.
 
Sagsfremstilling:
Efter høring i Samsø Beskæftigelsesråd er rådets anbefalinger blevet skrevet ind i planen. 
 
Beskæftigelsesplan 2018 beskriver grundlaget for de indsatser og mål for beskæftigelses-indsatsen, som jobcentret 
i det kommende år vil arbejde efter. Der er taget udgangspunkt i de fem ministermål, samt de lokale forhold der ses 
på Samsø med store sæsonudsving, samt de af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering STAR) fremsatte 
anbefalinger fra opfølgningsmøderne med afdelingen.
 
Faglige overvejelser:
Der er med Beskæftigelsesplan 2018 taget initiativ til at fortsætte et godt og frugtbart sam-arbejde mellem de lokale 
virksomheder og de lokale interesseorganisationer gennem Samsø Beskæftigelsesråd. 
 
Rådet fremkom med følgende til Beskæftigelsesplan 2018:
· understøttelse af en effektiv rekruttering og tilgodese målrettet opkvalificering, så den nødvendige arbejdskraft er 
tilgængelig for virksomhederne.
· enkel og smidig jobformidling som tilgodeser virksomhedernes ønsker og behov for kvalificeret arbejdskraft.
 
Jobcenteret har fortsat fokus på den opsøgende virksomhedskontakt med det formål at sikre gensidig information 
og sikre alle ledige job og støttemuligheder til virksomhederne vil blive mere synlige. Bekæmpelse af ledighed for de 
svageste ledige sker gennem projektet for den særlig virksomhedsrettede indsats (STV) og den håndholdte indsats 
som der er go-de erfaringer med. Erfaringerne fra projektet og den håndholdte indsats implementeres i samtlige 
målgrupper for, at iværksætte en hurtig tværfaglig indsats. Jobcenteret ønsker, at fortsætte det gode samarbejde 
med virksomhederne omkring integrationen, med sigte på at flere flygtninge på Samsø i IGU forløb og bliver 
selvforsørgende. Ligeledes ønskes, at ind-satsgruppen mod socialt bedrageri fortsætter arbejdet og tager sig af 
anonyme henvendelser med mistanke om socialt bedrageri.
 
 
 
Udtalelser fra andre afdelinger/instanser:
Ikke relevant.
 
Lovgrundlag:
 
Bekendtgørelse om en aktiv beskæftigelsesindsats: BEK nr. 1564 af 23/12/2014 
Lov om ansvaret for og styringen af den aktive beskæftigelsesindsats: LOV nr. 1482 af 23/12/2014
Bekendtgørelse om ansvaret for og styringen af den aktive beskæftigelsesindsats: BEK nr. 1563 af 23/12/2014
Lov om organisering og understøttelse af beskæftigelsesindsatsen m.v.: LOV nr. 1482 af 23/12/2014
Bekendtgørelse om rehabiliteringsplan og rehabiliteringsteamets indstilling om ressourceforløb, fleksjob, 

https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=166940
https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=167202
https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=166937
https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=167202
https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=166839


førtidspension m.v.: BEK nr. 1557 af 23/12/2014
Bekendtgørelse om kommuner og regioners samarbejde om sundhedsfaglig rådgivning og vurdering i sager om 
ressourceforløb, fleksjob, førtidspension m.v.: BEK nr. 1555 af 23/12/2014
Høring/partshøring:
Beskæftigelsesplan 2018 har været i høring i Samsø Beskæftigelsesråd den 3. april 2018 og rådets input og 
anbefalinger er skrevet ind i planen.
 
Historik:
Er beskrevet under problemstillingen.
 
Løsningsmuligheder:
 
1. Beskæftigelsesplan 2018 godkendes
2. Beskæftigelsesplan 2018 godkendes med bemærkninger
3. Beskæftigelsesplan 2018 godkendes ikke
 
Økonomi:
Godkendelse af Beskæftigelsesplan 2018 og implementering af denne vil være inden for den allerede politisk 
godkendte budgetramme for 2018.
 
Andre konsekvenser:
Ikke relevant.
 
Indstilling:
Chefgruppen indstiller, at Beskæftigelsesplan 2018 godkendes (Løsningsmulighed 1).
 
Bilag
741-2018-11450 Beskæftigelsesplan 2018 - 6.udg med budget

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 8. maj 2018:
Fraværende:  Henrik Kjær
 
Social- og Kulturudvalget anbefaler, at Beskæftigelsesplan 2018 godkendes (Løsningsforslag 1).
 

https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=166839
https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=166824


Budgetopfølgning for det Sociale område pr. 31.03.2018 - SKU-ØU-KB 

Sagsfremstilling

68.    Budgetopfølgning for det Sociale område pr. 31.03.2018 - SKU-ØU-KB

Sagsnr.: 741-2018-1447            Dok.nr.: 741-2018-11451         Sagsbeh.: MVT                                Åbent
 
Problemstilling:
Resultatet af budgetopfølgningen pr. 31.03.2018 for det Sociale område fremlægges hermed til politisk 
godkendelse.
 
Sagsfremstilling:
Jævnfør Kommunalbestyrelsens beslutning fra maj 2016 fremlægges der månedlige budgetopfølgninger for det 
sociale område.
 
Opfølgningen pr. 31.03.2018 viser, at der er ved budgetopfølgning for Social og Beskæftigelsesforvaltningen marts 
2018 er konstateret væsentlige forhold som på nuværende tidspunkt indikerer Social og 
Beskæftigelsesforvaltningen ikke forventes at overholde den samlede budgetramme for forvaltningen. Der estimeres 
et merforbrug på 1.100.000 kr. ved udgangen af 2018 svarende til 0,7 % af den samlede budgetramme på 
158.915.000 kr.
 
Faglige overvejelser:
De markerede opmærksomhedspunkter omhandler:
· Kildemosen været udfordret af en del sygdom. På nuværende tidspunkt er der fire langtidssygemeldinger. I 
forudsætningerne for beregning af normeringen indgår en langtidssygemeldt. På nuværende tidspunkt vurderes det, 
at dette får konsekvenser for Kildemosens budgetramme for 2018, hvor der estimeres et merforbrug på 200.000 kr.
· Der arbejdes fortsat på at udarbejde en ny budgetstruktur for Samsø Bo- og Aktivitetscenter (Bofællesskabet), 
således at budgettet ikke er påvirkelig af antallet af beboere. 
· En tilpasning af budgetrammen er nødvendig i forbindelse omlægning af budgetstruktur tilpasset de faktiske 
forhold.   Der henstår -750.000 kr. centralt i stabsforvaltningen til forventet delvis dækning af budgetunderskud på 
1.650 t.kr., hvilket i så fald vil reducere underskuddet i 2018 til 900 t.kr. Se bilag for uddybende forklaring.
 
Udtalelser fra andre afdelinger/instanser:
Ikke relevant.
 
Lovgrundlag:
Bekendtgørelse om kommunens budget- og regnskabsvæsen, revision.
 
Høring/partshøring:
Ikke relevant.
 
Historik:
Kommunalbestyrelsen besluttede den 24. maj 2016, at der fremlægges månedlige budgetopfølgninger for det 
Sociale område.
 
Løsningsmuligheder:
 

1. Budgetopfølgningen for det Sociale område pr. 31.03.2018 godkendes.

2. Budgetopfølgningen for det Sociale område pr. 31.032018 godkendes med bemærkninger.

3. Budgetopfølgningen for det Sociale område pr. 31.03.2018 godkendes ikke.

 



 
Økonomi:
Der er vedlagt økonomisk oversigt, som viser status for budgetopfølgningen for det Sociale område pr. 31.03.2018.
Opmærksomhedspunkterne er markeret med gult.
 
Andre konsekvenser:
Ikke relevant.
 
Indstilling:
Chefgruppen indstiller, at budgetopfølgningen for det Sociale område pr. 31.03.2018 godkendes (Løsningsforslag 
1).
 
 
Bilag
741-2018-11881 Økonomioversigt Socialområdet 31.03. 2018

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 8. maj 2018:
Fraværende:  Henrik Kjær
 
Social- og Kulturudvalget anbefaler, at budgetopfølgningen for det Sociale område pr. 31.03.2018 godkendes 
(Løsningsforslag 1).



Godkendelse af budgetopfølgning pr. 31.03.2018 - SKU - ØU - KB 

Sagsfremstilling

69.    Godkendelse af budgetopfølgning pr. 31.03.2018 - SKU - ØU - KB

Sagsnr.: 741-2018-1447            Dok.nr.: 741-2018-11347         Sagsbeh.: AJA                                  Åbent
 
Problemstilling:
Resultatet af budgetopfølgningen pr. 31.03.2018 fremlægges hermed til politisk godkendelse.
 
Sagsfremstilling:
Budgetopfølgningen viser skøn for det forventede regnskab for hele 2018 på driften. 
Regering og Folketing har fastsat en ramme for kommunernes serviceudgifter (servicerammen) for 2018. Hvis 
kommunerne samlet set overskrider servicerammen, medfører det økonomisk straf til kommunerne (betinget 
bloktilskud). Det er derfor vigtigt, at kommunens samlede forbrug på serviceområdet ikke bliver større end det 
oprindelige budget for 2018.
 
Serviceudgifter består f.eks. af dagpasning, skoler, ældre- og store dele af sundhedsområdet, det specialiserede 
socialområdet og administrationen. 
De brugerfinansierede områder (f.eks. affaldshåndtering) og overførselsområdet er ikke en del af serviceudgifterne. 
Overførselsområdet udgøres af f.eks. førtidspension, kontanthjælp, boligsikring, sygedagpenge, løntilskud til 
personer i fleksjob og dagpenge til forsikrede ledige. Udgifter til aktivitetsbestemt medfinansiering af regionale 
sundhedsudgifter ikke længere en del af serviceudgifterne.
 
Jf. den politiske organisationsstruktur har SKU ansvaret for bevillingsopfølgning for Børn-, Unge- og 
Socialforvaltningen samt Folkeoplysning, bibliotek og Kultur. Det er derfor også kun disse områder som er omfattet 
af budgetopfølgningen for SKU. ØU behandler til sidst budgetopfølgning for samtlige forvaltninger / områder. 
Indstillinger fra fagudvalgene medtages ligeledes til behandling i ØU. 
 
Budgetopfølgningen er udarbejdet af økonomiafdelingen og forvaltningscheferne i fællesskab. Budgetopfølgningen 
fremlægges af chefgruppen.
 

Samsø Kommune
Forbrug
JAN - MAR 
2018

Korr. budget
2018

Rest. korr. 
budget
2018

Forbrugs %
2018

Forventet 
over-
/underskud

 DKK DKK DKK  DKK

SKU 47.066.748 217.734.000 170.667.252 22 -2.123.000

Social & Beskæftigelse 34.340.441 158.915.000 124.574.559 22 150.000

Børn & Unge 11.943.862 54.982.000 43.038.138 22 -2.273.000

Erhverv, Turisme & Kultur
- her indgår Kultur, Folkeoplysning 
og Folkebiblioteket.

782.444 3.837.000 3.054.556 20 0

 
Afvigelserne på de enkelte forvaltninger fremgår af bilagene. 
 
Lovgrundlag:
Bekendtgørelse om kommunens budget- og regnskabsvæsen, revision.
 
Økonomi:



Vedr. underskuddet på dagtilbudsområdet i forbindelse med afregning af ’pengene følger barnet’ (på grund af flere 
indskrevne børn end budgetteret), så kan det overvejes, hvorvidt der skal gives en teknisk tillægsbevilling finansieret 
fra Socialpuljen. Konkret kan Økonomiudvalget efter anmodning fra Social- og Kulturudvalget godkende denne 
bevillingstilpasning.
 
Indstilling:
Chefgruppen indstiller budgetopfølgningen godkendt.
 
Bilag
741-2018-11877 Bilag 1 Social- og beskæftigelsesforvaltningen

741-2018-11879 Bilag 3 Kultur Folkeoplysning og Folkebibliotek

741-2018-11878 Bilag 2 Børn- og  Ungeforvaltningen

741-2018-11880 Bilag 4 SAMLET OVERSIGT Arb.mark.  pr 2018,03,31
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 8. maj 2018:
Fraværende:  Henrik Kjær
 
Social- og Kulturudvalget anbefaler, at budgetopfølgningen for Social- og Kulturudvalgets ressortområde pr. 
31.03.2018 godkendes.
 
Social- og Kulturudvalget anmoder om, at der udarbejdes en sag mhp. at budgetterne på dagtilbudsområdet 
tilpasses det nuværende bevillingsniveau og at finansieringen sker via Socialpuljen.
 



Meddelelser fra formanden - 8. maj 2018 

Sagsfremstilling

70.    Meddelelser fra formanden - 8. maj 2018

Sagsnr.: 741-2018-14                 Dok.nr.: 741-2018-9830            Sagsbeh.: JM                                    Åbent
 
     
 
 
 
 
 
 
 

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 8. maj 2018:
Fraværende:  Henrik Kjær
 
- Det nye skoleudvalg er startet op. Der bliver udarbejdet dagsordner og referater inden således, at de er 
tilgængelige på PolWeb. Derudover bliver der sat et fast punkt på Social- og Kulturudvalgets ordinære 
udvalgsmøder, hvor referaterne sættes på.
- Skoleudvalget har arrangeret besøg den 8. juni på to nybyggede skoler; en i Odder og en i Århus. Der bliver 
sendt en invitation til hele Kommunalbestyrelsen.
- Gratis psykologhjælp – pt. er der fire unge startet op hos psykologen. Der kommer en evaluering af ordningen 
efter sommerferien 2018. 
 



Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 8. maj 2018 

Sagsfremstilling

71.    Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 8. maj 2018

Sagsnr.: 741-2018-16                 Dok.nr.: 741-2018-9831            Sagsbeh.: JM                                    Åbent
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 8. maj 2018:
Fraværende:  Henrik Kjær
 
Intet.



Øvrige meddelelser - 8. maj 2018 

Sagsfremstilling

72.    Øvrige meddelelser - 8. maj 2018

Sagsnr.: 741-2018-17                 Dok.nr.: 741-2018-9832            Sagsbeh.: JM                                    Åbent
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 8. maj 2018:
Fraværende:  Henrik Kjær
 
Intet.
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