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Punkt 16: Handicaprad (fra 1. april 2006) - OU - KB

Handicaprad (fra 1. april 2006) - OU - KB

16. Handicaprad (fra 1. april 2006) - OU - KB

Jar: 00.01A23 Init: Direktionen, RVR ABEN SAG

Sagsfremstilling:

Hjemmel

Lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade, § 37a.

Opgaver

Handicapradet radgiver kommunalbestyrelsen i handicappolitiske spergsmél og formidler synspunkter mellem borgerne
og kommunalbestyrelsen om lokalpolitiske spergsmal, der vedrerer mennesker med handicap.

Sammensgetning

Handicapradet sammensattes af 3-7 medlemmer fra handicaporganisationerne i kommunen udpeget efter indstilling fra
De Samvirkende Invalideorganisationer og 3-7 medlemmer udpeget af kommunalbestyrelsen, hvoraf et antal af dets
medlemmer. Handicapradet velger selv sin formand.

Handicapradene etableres pr. 1. april 2006.

Beslutning i Konstituerende mode i Kommunalbestyrelsen den 12. december 2005:

Oversendes til Social- og Kulturudvalget.

Niels Lundsager enskede sagen oversendt til skonomiudvalget, som blev protokolfert.

Beslutning i Social- og Kulturudvalget den 31. januar 2006:

Foreslar 5 fra hver side.

Fra kommunen foreslas:

1 medlem fra @U, 1 medlem fra TU og SKU samt 1 medlem fra det tekniske omrade og 1 fra direktionen, samt
stedfortraeder for alle.

Beslutning i Okonomiudvalget den 14. februar 2006:
Anbefaler fra QU indstilles Carsten Bruun og stedfortreeder Jorn Nissen.



Punkt 17: Valg af 1 repraesentant til Koordinationsudvalget/Det lokale
Beskaftigelsesrad - OU

Valg af 1 repraesentant til Koordinationsudvalget/Det lokale Beskaeftigelsesrad - QU

17. Valg af 1 reprzasentant til Koordinationsudvalget/Det
lokale Beskaeftigelsesrad - OU

Jnr:. 00.01A23. Init: RVR ABEN SAG

Sagsfremstilling:

Lov om ansvaret for og styring af den aktive beskeeftigelsesindsats.

§ 37. Kommunalbestyrelsen nedsatter et koordinationsudvalg, der skal samordne og udvikle den lokale forebyggende
indsats for personer, der har svart ved at klare sig pé arbejdsmarkedet.

Stk. 2. Formélet med udvalgets arbejde er at gge beskeftigelsesmulighederne for borgere, der er i fare for at miste
tilknytningen til arbejdsmarkedet, eller borgere, der ikke eller kun vanskeligt kan opna beskaeftigelse pa almindelige
vilkar.

Sammensgtning:

§ 43. Koordinationsudvalget bestar af mindst 1 medlem udpeget af kommunalbestyrelsen blandt dens medlemmer, og
folgende organisationer udpeger hver mindst 1 medlem:

1) De Samvirkende Invalideorganisationer.

2) Landsorganisationen i Danmark.

3) Dansk Arbejdsgiverforening.

4) Funktion@rernes og Tjenestemandenes Fallesrad.

5) Praktiserende Lagers Organisation i deres egenskab af repraesentant for erhvervet  praktiserende laeger.

6) Den regionale arbejdsformidling.

Derudover udpeger det lokale integrationsrad 1 medlem.

Ny bestemmelse pr. 01.01.07:

45. Det lokale beskeeftigelsesrad bestar af folgende medlemmer, der udpeges af kommunalbestyrelsen:

1) En fra kommunalbestyrelsen,

2) op til 3 efter indstilling fra Dansk Arbejdsgiverforening,

3) op til 3 efter indstilling fra Landsorganisationen i Danmark,

4) 1 efter indstilling fra Funktionarernes og Tjenestemandenes Feellesrad,

5) 1 efter indstilling fra Akademikernes Centralorganisation,

6) op til 2 efter indstilling fra De Samvirkende Invalideorganisationer,

7) 1 efter indstilling fra Praktiserende Lagers Organisation i egenskab af repraesentant for erhvervet praktiserende lager,
8) 1 efter indstilling fra det lokale integrationsrad i de kommuner, hvor et sddant er nedsat,

9) op til 2 fra relevante lokale foreninger efter indstilling fra de gvrige medlemmer af radet i forening.

Stk. 2. Samtidig udpeger kommunalbestyrelsen pa samme méde en suppleant for hvert medlem.

Stk. 3. Medlemmerne og suppleanterne udpeges for 4 ar ad gangen, bortset fra formanden og dennes suppleant. Det lokale
beskeeftigelsesrads funktionsperiode regnes fra den 1. juni aret efter det kommunale og regionale valgar. Finder
udpegningen sted i labet af en periode, geelder den til periodens udleb.

Stk. 4. Radets formand og suppleanten for denne udpeges for en 2-arig periode af radets medlemmer.

Stk. 5. Radet fastsetter selv sin forretningsorden.

Stk. 6. De ansvarlige for beskaftigelsesindsatsen i jobcenteret varetager i fallesskab sekretariatsbistanden for det lokale
beskeaeftigelsesrad.

Det forventes, at Koordinationsudvalget nedlagges i januar maned 2006, og erstattes af
Det lokale Beskaeftigelsesrad jfr. de nye regler, der traeder i kraft pr. 01.01.07, idet Det Lokale Beskeftgelsesrad kan
oprettes fra 01.01.06, under forudsaetning af kommunalbestyrelsen godkendelse heraf.

Beslutning i Konstituerende mode i Kommunalbestyrelsen den 12. december 2005:

Godkender, at der oprettes et lokalt Beskaeftigelsesrad pr. 01.01.2006, medlemmerne udpeges af @konomiudvalget.
Beslutning i Okonomiudvalget den 14. februar 2006:

Carsten Bruun er valgt, Jorn Nissen er suppleant. Der rettes henvendelse til organisationerne.




Punkt 18: Fortsaettelse af ordningen med e-kort til fritidssamsinger - QU -
KB

Fortszttelse af ordningen med ¢-kort til fritidssamsinger - OU - KB

18. Fortsaettelse af ordningen med o-kort til
fritidssamsinger - OU - KB

Jor: 11.01GO1. Init: RVR ABEN SAG

Sagsfremstilling:
Samse Linien gnsker en bekraeftelse pa, at man ensker en fortsattelse af ordningen med o-kort til fritidssamsinger.

Direktionen har ingen bemerkninger til at man fortsatter ordningen.
Beslutning i Okonomiudvalget den 14. februar 2006:
Anbefaler at ordningen fortsatter.




Punkt 19: Forebyggende medarbejder samt mere formel visitation,
SOC.KU, OU, KB

Forebyggende medarbejder samt mere formel visitation, SOC.KU, OU, KB

19. Forebyggende medarbejder samt mere formel
visitation, SOC.KU, OU, KB

Jnr: 16.08.01 Init. Hjemmeplejen, SB/avdl ABEN SAG

Sagsfremstilling:
I henhold til beslutning i Kommunalbestyrelsen den 23. august 2005 fremsendes hermed forslag til kombineret
forebyggende medarbejder/visitatorstilling.

Ved KB-mgde i august 2005 blev det besluttet, at forebyggende hjemmebesog fremover skal tilbydes til borgere over 75
ar, der ikke modtager bade praktisk hjelp og personlig pleje.
Stillingen som forebygger, er ud fra det nuvaerende behov beregnet til 15 timer / uge.

Der har det sidste ar veret et stigende behov for visitationer.

Samtidig er det besluttet i Hjemmeplejen, at sygeplejeydelser skal visiteres, hvilket ikke tidligere har veeret tilfeeldet.
Udover det gnskes en mere formel visitation til madordning samt til Dagcenter.

Pa lengere sigt er planen séledes, at alle ydelser i Hjemmeplejen overgér til BUM-modellen, som betyder en
organisatorisk adskillelse af bestiller, udferer og modtager.

Visitator vil ogsa have mulighed for at indga i visitation af &ldreboliger og plejehjemspladser.

Stillingen svarer til 37 timer/uge. Den tidligere forebyggende medarbejder var ansat 30 timer/uge. Det er saledes 7 timer
ekstra i personalenormering i forhold til tidligere forebyggende medarbejder.

De aggede lonudgifter holdes inden for eget budget.

Indstilling:

Hjemmeplejen indstiller, at der ansattes en kombineret medarbejder til forebyggende hjemmebesog og visitation og at der
indfores visitation til sygeplejeydelser og mere formel visitation til madordning samt til dagcenter.

Direktionen anbefaler indstillingen saledes, at visitationskriterierne fremsendes til udvalget nir de er udarbejdet.
Beslutning i Social- og Kulturudvalget den 31. januar 2006:

Anbefaler direktionens indstilling med den tilfgjelse at det ogsa skal omfatte Aldreboligerne og plejehjem. Niels
Lundsager tager forbehold.

Beslutning i Okonomiudvalget den 14. februar 2006:

Anbefaler.




Punkt 20: Afvikling af kommunalt lin, SOC.KU, OU, KB

Afvikling af kommunalt lin, SOC.KU, OU, KB

20. Afvikling af kommunalt lin, SOC.KU, OU, KB

Jor: 20.02.00003 Init.: Intern Service, IL ABEN SAG

Sagsfremstilling:

Samsg Filmklub fik den 7. december 1999 bevilliget et kommunalt 1&n p& 50.000 kr. til brug ved renovering / udskiftning
af tag.

Som vilkér blev aftalt, at l&net var rente og afdragsfrit i en 5 — arig periode saledes, at lanet blev tilbagebetalt pa én gang
den 1. januar 2005.

Med vedtagelse af budget 2006 besluttede Kommunalbestyrelsen, en andret tilskudsmodel for Samse Filmklub siledes, at
der samtidig skulle aftales en afvikling af det kommunale lan.

Okonomi

Med baggrund heri er atholdt mede med Samse Filmklub, der foreslar lanet afviklet over 5 ar, séledes at lanet hvert ar af
de kommende 5 ar, afdrages med 10.000 kr. arligt og at dette sker ved fradrag i kommunalt tilskud hvert ar i april méned.
Samse Filmklub modtager et arligt kommunalt tilskud pa 40.000 kr.

Ved budgetvedtagelsen for 2006 forventede Samse Kommune en likvid beholdning p& 50.000 kr.

En evt. indgéelse af afdragsordning med 10.000 kr. arligt, vil betyde en forringelse af den forventede likvide beholdning
med 40.000 kr. ved udgangen af 2006.

Intern Service anbefaler, henset til filmklubbens samlede gkonomi, at den foresldede afvikling godkendes. Der gores
opmerksom pa at filmklubbens regnskabsoverskud for 2004 og forventet 2005 186.000 kr. vedr. henlaeggelser til afdrag
pa lan, ca. 900.000 kr.

Direktionen anbefaler indstillingen.

. /. Arsrapport 2004 for Samse Filmklub vedlegges som bilag.

Anbefaler, hvilket betyder at kommunen ikke far den forventede tilgang til kassen pa 40.000 i 2006.

Beslutning i Okonomiudvalget den 14. februar 2006:
Anbefaler.



Punkt 21: Valg af medlem til Musikskolens bestyrelse, SOC.KU, QU, KB

Valg af medlem til Musikskolens bestyrelse, SOC.KU, OU, KB

21. Valg af medlem til Musikskolens bestyrelse, SOC.KU,
ouU, KB

Jor: 20.07.00A23 Init.: Intern Service, IL ABEN SAG

Sagsfremstilling:

I henhold til Kunststyrelsens retningslinier om sammensetning af bestyrelser, skal é&t medlem bestyrelsen i den
kommunale musikskole vaelges af og blandt kommunalbestyrelsens medlemmer.

Valget er geeldende for kommunalbestyrelsens valgperiode.

Den kommunale musikskole tradte i kraft pr. 1. januar 2005 med Ulrich Mellgaard som formand og Bo Agerskov som
nastformand.

./ . Madeplan for musikskolebestyrelsen vedlegges som bilag.

Anbefaler, at man velger Henrik Kjer.
Beslutning i Okonomiudvalget den 14. februar 2006:
Anbefaler.




Punkt 22: Bemyndigelse vedr. afskrivning af restancer, QU

Bemyndigelse vedr. afskrivning af restancer, OU

22. Bemyndigelse vedr. afskrivning af restancer, OU

Jnr: 25.25.01GOl Init.: Intern Service,IL ABEN SAG

Sagsfremstilling:
Efter lovaendring, hvor inddrivelsesopgaven er overdraget til Told og Skat anmodes om, at bemyndigelse til at afskrive
restancer overgar fra tidligere pantefogeden, til medarbejder i den kommunale opkravning.

@Jkonomiudvalget besluttede den 11. februar 2003, at pantefogeden bemyndigedes til, at afskrive restancer pa under
50.000 kr. som uerholdelige, safremt de opkraevnings- og lovmassigt opfyldte kravene hertil.

Beslutning i Okonomiudvalget den 14. februar 2006:
Godkendt.




Punkt 23: Forslag til beslutningsgrundlag og byggeprogram for nyt
plejehjem i Samse kommune, SOC.KU, OU, KB

Forslag til beslutningsgrundlag og byggeprogram for nyt plejehjem i Samse kommune,
SOC.KU, 9U, KB

23. Forslag til beslutningsgrundlag og byggeprogram for
nyt plejehjem i Samse kommune, SOC.KU, OU, KB

Jaor: 82.06.01 Init: Direktionen,AS ABEN SAG

Sagsfremstilling:
Ved budgetlaegning 2006 og overslagsarene tog kommunalbestyrelsen en principbeslutning om at bygge et nyt plejehjem/
plejecenter i Samseg kommune.

I beslutningen indgik felgende principper/ vaerdier:

Bomiljeer

Sundhedsfaciliteter (genoptraening og forebyggelse)
Personalet samlet.

Placering: Sportsplads / &ldre-boliger

Kommunal administration + jobcenter (i det gamle plejehjem).

Der har veret nedsat en projektorganisation bestidende af en styre- og strukturgruppe med social- og
kulturudvalgsformanden som formand samt en arbejdsgruppe bestaende af brugerne, personalegrupperne og den daglige
ledelse af Hjemmeplejen .

Konsulenten har atholdt meder med @ldreradet, og der har der vaeret atholdt et offentligt mede. Der er ligeledes
indkommet skriftlige kommentarer fra borgere. Ovenstaende er indgaet i det endelige udkast til byggeprogram.
Arbejdet har veeret assisteret af konsulent Keld Anker Nielsen og arkitekt Lars Barjeson.

Kommunalbestyrelsen besluttede d. 21.12.2005, at det nye plejecenter skal placeres ved a&ldreboligerne i Tranebjerg.

Styre- og strukturgruppen fremlaegger hermed forste forslag til beslutningsgrundlag og byggeprogram indeholdende
idegrundlaget for leve- bomiljger, fremtidens byggeri samt anlaegsekonomi og husleje.

Efter behandlingen i social- og kulturudvalget er der planlagt en temadag for kommunalbestyrelsen inden endelig
fremsendelse til kommunalbestyrelsen.

./ . Forslag til beslutningsgrundlag og byggeprogram samt referat fra arbejdsgruppen af 23. januar 2006, vedleegges som
bilag.

Referat fra mede i Styregruppen forventes at foreligge ved medet.

Beslutning i Social- og Kulturudvalget den 31. januar 2006:

Det udleverede 3. udkast med skonomiberegninger fremsendes til temadagen vedr. nyt plejehjem som bliver mandag den
20.02.06 kl. 13.30.

Beslutning i Okonomiudvalget den 14. februar 2006:

Udsetter sagen til behandling efter temadagen, kommunen sgger IM om dispensation fra ldnebekendtgerelsen omkring
lan til grundkapitalen.




Punkt 24: Takstblad med billetpriser pr. 01.05.2006 - QU - KB

Takstblad med billetpriser pr. 01.05.2006 - OU - KB

24, Takstblad med billetpriser pr. 01.05.2006 - OU - KB

Jor: 11.01GO1. Init: RVR ABEN SAG

Sagsfremstilling:

Samse Linien fremsender takstblad med billetpriser geeldende pr. 01.05.06 til orientering.
Stigningen er i henhold til kontrakten.

./. Bilag vedlaegges dagsordenen.

Beslutning i Okonomiudvalget den 14. februar 2006:

Til orientering.



Punkt 25: Lukket: Ansegning om yderligere indskud i Samse
Ivaerksatterfond - OU - LUKKET SAG



Punkt 26: Lukket: Alkoholbevilling - OU - KB - LUKKET SAG



Punkt 27: Lukket: Tilbud pa keb af "Bryggergiarden" - OU - LUKKET
SAG



Punkt 28: Lukket: Aftale om projektradgivning samt aftale om fuld
forretningsforelse i forbindelse med etablering af nyt plejeboligcenter og
servicearealer pa Samseo - QU - KB - LUKKET SAG



Punkt 29: Lukket: Eventuelt - LUKKET SAG
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