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Godkendelse af forkontrakter - ØU - KB

68.               Godkendelse af forkontrakter - ØU - KB 

 
J.nr.: 00.01K09. Init.: as ÅBEN SAG
Sagsfremstilling:
Samsø kommune nærmer sig egentlig kontraktstyring, d.v.s. en egentlig gensidigt forpligtende kontrakt mellem
kommunalbestyrelsen og afdelingerne.
Forkontrakten  er bl. a. grund- og styringsmateriale  ved den kommende budgetlægning.
 
Kommunalbestyrelsens mål og ønsker til afdelingen er nedfældet  i forkontrakten og  afde-lingerne melder tilbage om,
hvordan de har nået målene.
 
Forkontrakten beskæftiger sig med 3 år.
Det nuværende år: 2006:  Hvilket mål ER opstillet og hvordan VIL MAN arbejde med dem
Det foregående år: 2005:  Hvilket mål VAR opstillet og hvordan ER de opfyldt.
Det kommende år: 2007:  Andre vigtige oplysninger til kommunalbestyrelsen i forbindelse med det kommende budget.
 
Desuden indeholder forkontrakten en række baggrundsoplysninger, som giver et overblik over området:
Pkt. A. En række objektive oplysninger om budget, nøgletal og afdelingens aktivitetsniveau.
Pkt. B. Alle målsætninger for området både de centrale og kommunalbestyrelsens lokale langsigtede målsætninger.
 
 Samsø kommunens definition på forkontrakt.
 
Samsø Kommune arbejder efter styringsmodellen BUM modellen:
Bestillere (politikerne), Udførerne, (afdelingerne) og Modtagerne (borgerne).
 
Forkontrakten afspejler kommunalbestyrelsens bestilling: Mål- og servicekrav til afdelingerne, og hvordan afdelingerne
udfører/ opfylder målene.
 
Forkontrakten er styringsredskab for såvel kommunalbestyrelsen, direktion som for afdelingslederen internt.
 
Forkontrakten er et redskab til dialog mellem afdelingerne og det politiske led om afdelingernes arbejde med at opfylde
de politiske mål. Forkontrakten er ligeledes et væsentligt dialogredskab mellem direktion og afdelingsleder og mellem
afdelingsleder og personalet.
 
Forkontrakten danner udgangspunkt for de løbende lederudviklingssamtaler mellem afdelingsleder og driftsdirektør.
 
Forkontrakten indgår som et centralt omdrejningspunkt i mål- og økonomistyringen henover året samt de kommende år,
og anvendes både i budget, regnskab og i de løbende budgetrevisioner.
 
Forkontrakten skal godkendes i kommunalbestyrelsen. I henhold til styremodellen er de administrative mål til orientering.
 
Forkontrakten danner baggrund for den kommende budgetlægning og de deraf følgende nye politiske indsatsmål.
 
Forkontrakten adskiller sig fra den virksomhedsplan, som afdelingerne laver som informationsmateriale til brugerne.
 
Forkontrakten er kortfattet, men der kan vedlægges bilag.
 
Forkontrakten er en forløber for en egentlig kontrakt mellem institutionen og kommunalbestyrelsen.
 
Forkontrakten skal således godkendes af det faglige udvalg på baggrund af en dialog med afdelingen og endelig
godkendes af kommunalbestyrelsen. De administrative mål er afdelingens egne for at nå de politiske mål og er således til
orientering
 



Som sidste år vil forkontrakten efter en evaluering i lederforum og kommunalbestyrelsen evt. igen blive justeret m.h.p.
forbedringer til næste forkontrakt/ kontrakt.
 
Det skal bemærkes at forkontrakter vedr. teknisk drift, teknisk adm. og havnene ikke skal godkendes nu, da de
ikke har været behandlet i Teknisk Udvalg.
 
De tilrettede forkontrakter er tidligere fremsendt i forbindelse med temadagen.
 
./. Kopi af notat vedr. ændring i PAF’s forkonrakt vedr. 2006 vedlægges dagsordenen som bilag.
Beslutning i Social og kulturudvalget den 4. april og 18. april 2006:
Indstiller kontrakterne godkendt, øvrige småjusteringer foretaget på møderne, indarbejdes inden fremsendelse til ØU.
Pædagogisk læreplan vedr. dagplejen indstilles godkendt.
Vedr. Idrætshallen udgår betegnelsen ”rygerum”. Der blev udleveret et brev fra forældrerådet i Skovbørnehaven.
Vedr. forkontrakt for PAF behandles denne på det ordinære SKU møde den 25.04.06.
 
Beslutning i Social og kulturudvalget den 25. april 2006 :
Indstiller at forkontrakten 2006 vedr. PAF godkendes.
 
Beslutning i Økonomiudvalget den 11. april 2006:
Indstiller at forkontrakten 2006 vedr. Intern Service og Kultur godkendes.
Beslutning i Ekstraordinært økonomiudvalgsmøde  den 4. maj 2006:
Anbefaler indstillingen.
 
 



Punkt 69: Dispensation vedr. forpligtende kommunalt samarbejde - TU -
SKU - ØU - KB

Dispensation vedr. forpligtende kommunalt samarbejde - TU - SKU - ØU - KB

69.               Dispensation vedr. forpligtende kommunalt samarbejde
- TU - SKU - ØU - KB

 
J.nr.: 11.00G01. Init.: RVR ÅBEN SAG
Sagsfremstilling:
Indenrigs- og Sundhedsministeriet har i brev af 29. marts 2006 anmodet kommunalbestyrelsen om eventuelle
bemærkninger til udkastene senest den 4. maj 2006.
 
Det første udkast fra IM omhandler de opgaveområder, hvor man imødekommer Samsø
Kommunes ønske om dispensation, denne er så på plads.
 
Det andet udkast vedr. de opgaveområder hvor IM begrunder meddelelse af delvis afslag på dispensation til Samsø
Kommune i h. t. § 11 i lov om forpligtende samarbejder:
 
-  Beskæftigelsesområdet, hvor Samsø Kommunes ansøgning ikke er imødekommet.
-  Natur- og miljøområdet, punkterne under 2.2 hvor ansøgningen ikke er imødekommet.
-  Det sociale område,  punkterne under 2.3 hvor ansøgningen ikke er imødekommet.
-  Specialundervisningsområdet, punkterne under 2.4 hvor ansøgningen ikke er
   imødekommet.
 
Her skal specielt nævnes Beskæftigelsesområdet, hvor det ikke er Samsø Kommune, men
Århus Kommune som opretter en jobcenterafdeling på Samsø, på et møde den 6. april 2006 i Århus har Århus Kommune
tilkendegivet, at de vil være indstillet på at oprette en jobcenterafdeling på Samsø, samt overtage det personale der følger
med opgaven.
 
Borgmestrene fra Læsø, Ærø og Samsø har holdt et videokonferencemøde omkring IM´s svar. De er enige om, at foreslå,
at man meddeler IM, at man ønsker en forhandling omkring beskæftigelsesområdet, sådan at de tre øer beholder denne
opgave.
 
Direktionen anbefaler, ø-borgmestrenes indstilling.
 
(Den oprindelige sag, hvor kommunalbestyrelsen behandlede ansøgningerne om dispensation er ved Vivian Mikkelsen)
Sagen bliver behandlet i teknisk udvalg den 24.04., i social- og kulturudvalget den 25.04.
og på ekstraordinært ØU og KB den 4. maj henholdsvis kl. 16.00 og kl. 17.00.
 
./. Kopi af brev af 29. marts fra IM samt udkast vedlægges dagsordenen som bilag.
 
På natur- og miljøområdet er som udkast meddelt delvist afslag på dispensation på områder indenfor:
1.      Lov om miljøbeskyttelse.
2.      Lov om vandforsyning
3.      Lov om miljømål m.v. for vandforekomster og internationale
naturbeskyttelsesområder.
4.      Lov om naturbeskyttelse.
 
Teknisk administration indstiller at afslag jf. Indenrigs- og Sundhedsministeriets skrivelse af 21.03.2006 på område pkt. 1
og 2 tages til efterretning, hvorimod pkt. 3 og 4 anses for at være områder hvor Samsø Kommune kan have stor interesse i
at udbygge et fagligt miljø omkring Naturskolen, som kan medvirke til at varetage opgaver på sådanne områder. Det anses
også at være af væsentlig betydning for Samsø, som natur-ø med store og unikke naturresurser, at have ekspertise på
naturområdet hjemhørende på øen.
I forbindelse med implementering af Natura 2000 direktiverne skal kommunen, som en væsentlig opgave på området,
have udarbejet et forslag til handleplan medio 2010. Der er således en rimelig tid til en løbende opbygning af
kompetencer på dette område.



Det bør derfor henstilles til ministeriet at udkast til afgørelse revurderes således at kommunen meddelelse dispensation til
selv at varetage opgaver på de nævnte områder 3 og 4. 
 
PAF´s bemærkninger:
Beskæftigelsesområdet:
Der er ikke nye oplysninger til sagen. Der henvises til de oplysninger og argumenter, der er indeholdt i den fremsendte
ansøgning om dispensation.
Det Sociale område:
Som det fremgår af afsnit 2.3 i udkastet, gives der ikke dispensation til specialiserede opgaver især på handicapområdet. 
Den manglende dispensation medfører, at Århus kommune forestår hele opgavevaretagelsen inden for disse områder.
Hvis der var meddelt dispensation på området, ville Samsø kommune fortsat skulle varetage opgaveudførelsen, men dette
ville ske i tæt samarbejde med  Århus kommune, idet Samsø kommune ikke har den nødvendige specialviden.
Vedr. forsyningspligten, som varetages af Århus kommune, kan det oplyses, at også ved en dispensation skulle opgaven
løses i tæt samarbejde mede Århus Kommune, idet Samsø kommune ikke selv vil kunne etablere de nødvendige
specialpladser.
På baggrund af et møde den 06.04.06 mellem Samsø kommune og Århus kommune er det vores opfattelse, at der vil
kunne etableres en tilfredsstillende løsning omkring de opgaver, hvor der ikke gives dispensation.
Der er ingen yderligere bemærkninger til afsnit 2.30 i udkastet.
Skolens bemærkninger til specialundervisningsområdet jfr. pkt. 2.4
Der henvises til vedlagte bilag.
./ . bilag vedlægges.
 
Beslutning i Udvalget for teknik og miljø den 24. april 2006:
Anbefaler teknisk administrations indstilling med 3 stemmer for. Niels Lundsager og Karen Poulsen stemmer imod og
ønsker protokolført, at de ønsker IM’s afslag til dispensation vedr. pkt. 3 og pkt. 4 taget til efterretning med følgende
begrundelse:
Sammenlignet med amtet i øvrigt er et stort areal af Samsø Kommune omfattet af NBL § 3 og af Natura 2000-områder.
Det forpligter kommunen til optimal ekspertise inden for sagsbehandlingen. Ansættelse af en enkelt biolog kan ikke indfri
denne forpligtelse.
Ligeledes er det problematisk med sagsbehandling indenfor egen kommue, når denne er så lille som Samsø Kommune
(armslængdeprincippet).
Mindretalsudtalelsen ønskes bilagt brevet til IM.
 
Beslutning i Social og kulturudvalget den 25. april 2006 :
Vedr. det sociale område er der ingen yderligere bemærkninger. Vedr. beskæftigelsesområdet er udvalget enige med Ø-
borgmestrene om, at Samsø beholder beskæftigelsesopgaven. Omkring specialundervisning indstilles at man følger
indstilling til dispensation som foreslås af chefpsykologen.
 
På baggrund af fagudvalgenes indstilling er der udarbejdet et udkast til svarbrev til Indenrigs- og Sundhedsministeriet til
brug for behandlingen i økonomiudvalget og kommunalbestyrelsen.
 
./. Udkast til svarbrev samt mindretalsudtalelse vedlægges.
 
Beslutning i Ekstraordinært økonomiudvalgsmøde  den 4. maj 2006:
Anbefaler at man godkender udkast til svarbrev med et udleveret forslag til ændringer på Naturområdet.
Frits Andersen tager forbehold.
 
 
 
 



Punkt 70: Lukket: Eventuelt
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