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Punkt 656: Godkendelse af dagsorden - 19. januar 2021

Sagsfremstilling
656. Godkendelse af dagsorden - 19. januar 2021
Sagsnr.: 741-2019-39                 Dok.nr.: 741-2021-257              Sagsbeh.: MW                                  Åbent
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Økonomiudvalget,  den 19. januar 2021:
Fraværende:  Ingen
 
Godkendt.



Punkt 657: Godkendelse af Politik for fortsat Drift ØU - KB

Sagsfremstilling
657. Godkendelse af Politik for fortsat Drift   ØU - KB
Sagsnr.: 741-2021-32                 Dok.nr.: 741-2021-263              Sagsbeh.: RHS                                 Åbent
 
Problemstilling:
Politik for fortsat drift rammesætter ejerkommunernes arbejde med risikostyring, sårbarhedsanalyse, krisestyring,
krisekommunikation og fortsat drift. I denne sag fremsender Bestyrelsen for Østjyllands Brandvæsen forslag til Politik for
fortsat drift til godkendelse i ejerkommunernes byråd.
 
Sagsfremstilling:
Østjyllands Brandvæsen arbejder løbende sammen med de fire ejerkommuner om det fælles beredskab og
beredskabsplaner.
Det fremgår af vedtægterne, at Østjyllands Brandvæsen har ansvar for at udarbejde udkast til en samlet plan for den
enkelte kommunes beredskab (§ 25 beredskabsplanen), hvorefter udkastet forelægges de enkelte byråd til vedtagelse.
Østjyllands Brandvæsen er således omdrejningspunkt for beredskabsplanlægningsarbejdet i kommunerne.
Det har været en generel tilbagemelding fra alle kommuner, at planerne for krisestyring og krisekommunikation har
fungeret godt.
Konkret har håndteringen af COVID-19 vist, at ejerkommunerne arbejder næsten helt identisk med krisestyring – uanset
kommunernes størrelse. Det giver mulighed for at effektivisere beredskabsplanlægningen i ejerkommunerne - bl.a. ved at
sikre, at der kun findes én Plan for fortsat drift, som alle kommuner kan arbejde efter.
COVID-19-håndteringen har også vist, at der med fordel kan arbejdes mere målrettet med de aktiviteter, der går forud for
krisestyring; nemlig risikostyring og sårbarhedsanalyser. Dvs. kortlægningen af de samfundskritiske og livsvigtige
leverancer, som kommunerne for enhver pris skal kunne videreføre, samt håndtering af de sårbarheder og risici, der kan
påvirke kommunernes evne til at levere disse ydelser til borgerne.
For at sikre en politisk vedtaget, forpligtende ramme om kommunernes arbejde med risikostyring, krisestyring,
krisekommunikation og fortsat drift, har Østjyllands Brandvæsen udarbejdet et forslag til Politik for fortsat drift (bilag 1).
Politikken skal sikre fortsat forankring i kommunens topledelse og fremdrift i arbejdet med risikostyring og
beredskabsplanlægning.
 
Politikken er behandlet i bestyrelsen for Østjyllands Brandvæsen den 22. april 2020, og indstilles herefter til politisk
godkendelse i ejerkommunernes byråd.
 
Proces:
1. kvartal 2021: Politisk behandling i kommunerne af Politik for fortsat drift
1. kvartal 2021: Opstartsmøder i den nye fælleskommunale beredskabssamordning og i de fire kommuners
beredskabsgrupper.
 
2021: Sårbarhedsanalyse i kommunerne
2021: Udarbejdelse af udkast til én fælles Plan for fortsat drift
2021: Udarbejdelse af udkast til én fælles Sundhedsberedskabsplan.
 
1. kvartal 2022: Politisk behandling i kommunerne af den fælles Plan for fortsat drift og Sundhedsberedskabsplanen,
gældende for byrådsperioden 2022-2025.
 
(Der tages forbehold for yderlige forskydninger i tidsplanen med baggrund i den nuværende corona-situation.)
 
Historik:
KB sag 382 Risikobaseret dimensionering af redningsberedskabet - ØU – KB (8. april 2008)
KB sag 248 Erklæring om samarbejde om etablering af fælles østjysk beredskab - ØU – KB (11. november 2014)
KB sag 138 Godkendelse af Beredskabsplaner 2018 - 2021 ØU-KB (26. juni 2018)
KB sag 509 Godkendelse af Sundhedsberedskabsplan 2020 - SKU - ØU – KB (28. april 2020)
 
Faglige overvejelser:
I bilag 1 ’Politik for forsat drift’ fremgår det i afsnittet om organiseringen, at der nedsættes en Beredskabsgruppe (BG) og
en Beredskabssamordning (BSAM). Organiseringen bærer tydeligt præg af, at kunne passe til en væsentlig større



kommune. Derfor er det også naturligt at den praktiske udformning af organiseringen tilpasses således, at den passer til
Samsø Kommune og de ressourcer, der er til rådighed.
Beredskabsgruppen udgøres i Samsø Kommune derfor af Chefgruppen. Chefgruppen vil efter behov bede Østjyllands
Brandvæsen deltage i de møder, hvor det vil være aktuelt og meningsfuldt. Deltagelsen kan være enten fysisk eller virtuel.
Chefgruppen vil derefter udpege en chef eller en nøglemedarbejder til at repræsentere Samsø Kommune i
Beredskabssamordningen.
Samsø Kommunes Chefgruppe vil i første omgang blive undervist i beredskabsplanlægning og krisestyring af Østjyllands
Brandvæsen. Senere vil Lederforum og eventuelle nøglemedarbejdere deltage i et tilpasset uddannelsesseminar i lokal
krisestyring.
 
Indstilling:
Kommunaldirektøren indstiller, at Politik for fortsat drift godkendes.
 
 
Bilag
741-2021-265 Bilag 1 - Politik for fortsat Drift
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Økonomiudvalget,  den 19. januar 2021:
Fraværende:  Ingen
 
Økonomiudvalget indstiller, at Politik for fortsat drift godkendes.
 

Bilag

Bilag 1 - Politik for fortsat Drift



Punkt 658: Godkendelse af ændret finansieringsnøgle for Østjyllands
Brandvæsen - ØU - KB

Sagsfremstilling
658. Godkendelse af ændret finansieringsnøgle for Østjyllands Brandvæsen - ØU - KB
Sagsnr.: 741-2020-4904            Dok.nr.: 741-2021-966              Sagsbeh.: AJA                                  Åbent
 
Problemstilling:
Med denne sag fremsender bestyrelsen i Østjyllands Brandvæsen fordelingsnøglen for den fremtidige finansieringsmodel
af brandvæsenet til godkendelse i ejerkommunerne.
Sagen er tidligere fremlagt til orientering, men idet fordelingsnøglen indgår i vedtægterne kræves der en godkendelse.
 
Sagsfremstilling:
Som der tidligere er orienteret om, har Østjyllands Brandvæsen arbejdet med en ændret fordelingsnøgle, som skal bidrage
til at langtidssikre selskabet også med henblik på evt. udfordringer i de kommende årtier. I den forbindelse blev det aftalt
at nedsætte fordelingsnøglen for Samsø, Odder og Skanderborg Kommuner fra 2023 og forøge andelen for Aarhus
Kommune tilsvarende. Samtidig foretager Brandvæsenet omorganiseringer og andre effektiviseringer, således at det
samlede budget reduceres med ca. 2 mio. kr.
Det betyder, at med det forudsatte reducerede budgetniveau for Østjyllands Brandvæsen vil det årlige bidrag for Samsø
Kommune fra Budget 2023 kunne reduceres med samlet set knap 300 t.kr. 
 
Oversigt over ændring af fordelingsnøglen:
 

Fordelingsnøgle Samsø Odder Skanderborg Aarhus Total

Nuværende 4,23 % 4,58 % 14,67 % 76,52 % 100 %

Ny 4 % 4 % 14 % 78 % 100 %

 
Oversigt over ændring af de kommunale bidrag.
 

Bidrag Samsø Odder Skanderborg Aarhus Total

2020 - 2022 3.942 4.265 13.666 71.284 93.157

2023 3.656 3.656 12.795 71.284 91.391

 
 
 
Med ovenstående forslag er det muligt for ejerkommunerne at langtidsplanlægge omkostningen til Østjyllands
Brandvæsen, idet der nu eksisterer et grundlæggende budgetniveau, som også er udgangspunktet på det lange sigte. Det
vil være efter 4-4-14-78-fordelingen, at fremtidige løft i serviceniveau skal finansieres. Den fremtidige
finansieringsmodel skal træde i kraft med virkning fra den 1. januar 2023.
 
Det skal understreges at budgetvedtagelsen for Østjyllands Brandvæsen kræver en bestyrelsesbeslutning i enighed. Hver
ejerkommune har således mulighed for indflydelse og kan varetage lokale interesser fx ved fremtidige ændring af
serviceniveauet.
 
Såfremt finansieringsmodelen godkendes i ejerkommunerne bringes vedtægterne i overensstemmelse hermed.
Vedtægtsændringen skal godkendes af Ankestyrelsen.
 
Den vedtægtsfastsatte ejerfordeling af Østjyllands Brandvæsen forbliver uændret.
 
Historik:
ØU 558 fra d. 16. juni 2020: Orientering om Budget 2021 og ny fordelingsnøgle vedr. Østjyllands Brandvæsen - ØU
 



Løsningsmuligheder:
1.      Fordelingsnøglen for den fremtidig finansieringsmodel af Østjyllands Brandvæsen godkendes.
 
Indstilling:
Kommunaldirektøren og Økonomichefen indstiller at fordelingsnøglen for den fremtidig finansieringsmodel af
Østjyllands Brandvæsen godkendes.
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Økonomiudvalget,  den 19. januar 2021:
Fraværende:  Ingen
 
Økonomiudvalget indstiller, at fordelingsnøglen for den fremtidig finansieringsmodel af Østjyllands Brandvæsen
godkendes (løsningsforslag 1).
 



Punkt 659: Endelig godkendelse af tilsynspolitik efter høring - SKU-ØU-KB

Sagsfremstilling
659. Endelig godkendelse af tilsynspolitik efter høring - SKU-ØU-KB
Sagsnr.: 741-2020-8265            Dok.nr.: 741-2021-540              Sagsbeh.: AKH                                Åbent
 
Problemstilling:
Jf. Serviceloven (SEL) § 151 skal Kommunalbestyrelsen udarbejde og offentliggøre en tilsynspolitik for tilbud efter SEL
§ 83. Tilsynspolitikken skal indeholde kommunens procedurer for udførelse af tilsyn med disse tilbud og for opfølgning
på tilsynet.
Forvaltningen for Social, Sundhed og Beskæftigelse har udarbejdet et udkast til en tilsynspolitik (bilag 1). Udkastet har
været i høring i Handicaprådet og Seniorrådet.
Tilsynspolitikken forelægges til godkendelse i SKU-ØU-KB.
 
Sagsfremstilling:
Serviceloven (SEL) § 83 omhandler tilbud om personlig hjælp og pleje, hjælp eller støtte til nødvendige praktiske opgaver
i hjemmet og madservice. Mindst én gang om året skal der føres tilsyn på leverandøren af § 83, i Samsø Kommunes
tilfælde den kommunale hjemmepleje.
 
Forvaltningen for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at kommunen i sin tilsynsvirksomhed har øje for kvalitet i
bredt perspektiv, og ikke begrænser tilsynet til kontrol af den udførte bevilling og borgernes tilfredshed.
 
Dette gøres ved at have en tilsynspraksis, der både indeholder kvalitativ dataindsamling ift. dokumentationspraksis,
interviews med borgere og eventuelle pårørende samt observationer og samtale med medarbejdere.
 
En sådan tilsynspraksis understøtter generel kvalitetsudvikling både i forhold til den faglig kvalitet relateret til den ydelse,
der leveres jf. den konkrete paragraf, og også i forhold til den faglige kvalitet relateret til medarbejdernes fokus på
rehabilitering og inddragelse samt kommunikation med og relation til borgerne og de pårørende.
 
En nuanceret tilsynsvirksomhed skaber mulighed for at blive opmærksom på områder, hvor forvaltningen kan forbedre og
kvalitetsudvikle vores indsatser til glæde for borgerne. Samtidig understøtter en sådan virksomhed en åben læringskultur,
hvor fælles refleksion over praksis bliver en metode til kompetenceudvikling hos medarbejderne.
 
Høring/partshøring:
Tilsynspolitikken har været sendt i høring i henholdsvis Handicapråd og Seniorråd.
Der er afgivet følgende høringssvar: 
 
Handicaprådet:
Handicaprådet anbefaler tilsynspolitikken som den er foreslået.
 
 
Seniorrådet:
Seniorrådet hilser en styrkelse af tilsynet vedrørende de af kommunens vedtagne kvalitetsstandarder meget velkommen.
Seniorrådet erfarer at Samsø Kommune har antaget en medarbejder til denne opgave.
Seniorrådet vil dog gerne påpege at medarbejderen vil kunne kommen i en uheldig dobbeltrolle.
Som kontrolorgan så Seniorrådet gerne en ekstern person/konsulent.
 
Forvaltningen takker for høringssvar og sætter pris på de positiv tilkendegivelser.
 
Som svar på Seniorrådets bemærkning vedr. ønsket om eksternt leverandør gør forvaltningen opmærksom på, at
vedkommende medarbejder, der skal udføre tilsynet ikke refererer til lederen af udførergruppen, og at der derfor ikke er
interessekonflikt.
Desuden gør forvaltningen opmærksom på, at der, jf. SEL § 151c ikke er krav om ekstern leverandør af
tilsynsvirksomhed.
 
På den baggrund anbefaler forvaltningen stadig, at tilsynet i år 2021 udføres af intern medarbejder som beskrevet i
tilsynspolitikken.

https://danskelove.dk/serviceloven/83


Forvaltningen foreslår med baggrund i Seniorrådes høringssvar, at der efter et år foretages en evaluering af
tilsynsprocessen med henblik på leverandørvalg fremover.
 
Lovgrundlag:
Serviceloven, § 151c.
 
Løsningsmuligheder:
1.      SKU-ØU-KB godkender tilsynspolitikken.
 
2.      SKU-ØU-KB godkender tilsynspolitikken med bemærkninger.
 
3.      SKU-ØU-KB godkender ikke tilsynspolitikken og sender den tilbage til forvaltningen med kommentarer.
 
Økonomi:
Implementering af tilsynspolitikken vil i 2021 blive afholdt inden for den økonomiske ramme.
 
Indstilling:
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller, at SKU-ØU-KB godkender tilsynspolitikken
(løsningsmulighed 1).
 
 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 12. januar 2021:
Fraværende:  Ingen
 
Social- og Kulturudvalget indstiller tilsynspolitikken til godkendelse med den bemærkning at der ønskes en evaluering
om 1 år (løsningsmulighed 2).
 
 
 
Bilag
741-2021-78 Bilag 1, Udkast til tilsynspolitik
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Økonomiudvalget,  den 19. januar 2021:
Fraværende:  Ingen
 
Anbefales godkendt.

Bilag

Bilag 1, Udkast til tilsynspolitik



Punkt 660: Godkendelse af samarbejdsaftale om borgere med apopleksi -
SKU-ØU-KB

Sagsfremstilling
660. Godkendelse af samarbejdsaftale om borgere med apopleksi - SKU-ØU-KB
Sagsnr.: 741-2020-8334            Dok.nr.: 741-2021-541              Sagsbeh.: NIB                                  Åbent
 
Problemstilling:
For at sikre en større grad af ensretning har Sundhedskoordinationsudvalget i Region Midt udarbejdet en samarbejdsaftale
om udgående og rådgivende funktion for borgere med apopleksi på hovedfunktionsniveau. Samarbejdsaftalen forelægges
til godkendelse.
 
Sagsfremstilling:
Hovedformålet med samarbejdsaftalen er at sikre en større grad af ensretning af de udgående apopleksiteams, der har
eksisteret siden 2012.  Til udarbejdelsen af samarbejdsaftalen har der været nedsat en tværsektoriel arbejdsgruppe med en
bred ledelsesmæssig, faglig og geografisk repræsentation. Koordinationsudvalget har på mødet 25. september 2020
godkendt samarbejdsaftalen.
Samarbejdsaftalen forventes godkendt i kommunalbestyrelserne og regionsrådet i sidste kvartal af 2020 således, at
implementering af aftalen kan ske primo 2021.
Samarbejdet mellem apopleksiteams og de omgivende klyngekommuner evalueres lokalt på mindst et årligt
samarbejdsmøde. På møderne evalueres kommunikationsveje og overgange i patientforløb mellem hospital og
kommune.  
Samarbejdsaftalen revideres efter behov, dog minimum i forbindelse med revision af Sundhedsaftalen
Hovedessensen af samarbejdsaftalen kan sammenfattes i nedenstående punkter: 

Omfatter patienter med apopleksi på hovedfunktionsniveau, som udskrives fra akut apopleksiafsnit i
Hospitalsenheden Vest eller Aarhus Universitetshospital
APO-teamet varetager ikke-afsluttede hospitalsopgaver i borgerens eget hjem efter udskrivelse fra hospitalet
De udgående og rådgivende apopleksiteams skal være tværfagligt sammensat, og skal som minimum bestå af læge
(neurolog/geriater), fysioterapeut, ergoterapeut og sygeplejerske med stor neurofaglig viden. Ved behov skal de
udgående og rådgivende teams kunne indhente rådgivning eller henvise patienten til andre faggrupper, eksempelvis
diætist, logopæd eller neuropsykolog
Klyngerne afholder audit en gang årligt for at sikre kvaliteten i indsatsen
Klyngerne evaluerer en gang årligt det tværsektorielle samarbejde. Der er mulighed for at udvide modellen lokalt
At den samlede opgavetilrettelæggelse mellem kommuner og hospitaler sker med udgangspunkt i LEON princippet.

En samarbejdsaftale vil ikke være nogen hindring for, at man lokalt ude i klyngerne kan arbejde med f.eks. en udvidet
målgruppe. Der skal blot laves bilaterale aftaler herom.
 
Betydning for borgere på Samsø:
 
Samarbejdsaftalen er en videreudvikling af de eksisterende tilbud og skal sikre en samlet og fælles model for de udgående
og rådgivende regionale apopleksiteams. Aftalen giver et struktureret overblik over formål, målgruppe og henholdsvis
apopleksiteamets og kommunens opgaver. Da aftalen beskriver eksisterende tilbud, medfører den ikke umiddelbart
ændringer for borgere eller fagpersonale på Samsø.
 
Løsningsmuligheder:
Løsningsmulighed 1: Samarbejdsaftale om udgående og rådgivende funktion for borgere med apopleksi på
hovedfunktionsniveau godkendes. (løsningsmulighed 1)
 
Løsningsmulighed 1: Samarbejdsaftale om udgående og rådgivende funktion for borgere med apopleksi på
hovedfunktionsniveau godkendes med bemærkninger. (løsningsmulighed 2)
 
Løsningsmulighed 1: Samarbejdsaftale om udgående og rådgivende funktion for borgere med apopleksi på
hovedfunktionsniveau godkendes ikke. (løsningsmulighed 3)



 
Økonomi:
Den model for Apopleksiteams, som er beskrevet i denne samarbejdsaftale, lægger sig tæt op ad de modeller for
Apopleksiteams, som allerede er etableret i klyngerne. Den nye model adskiller sig ved, at den skaber grundlag for et
tættere samarbejde mellem hospitalet og kommunen om kvaliteten af patientforløbene, og at den beskriver, hvordan
parterne følger op på samarbejdsaftalen. Som følge heraf er det ikke forventningen, at modellen medfører øgede udgifter
for hverken region eller kommuner eller skaber opgaveglidning.
 
Indstilling:
Forvaltningschefen for Social-, Sundhed- og Beskæftigelse indstiller, at Samarbejdsaftale om udgående og rådgivende
funktion for borgere med apopleksi på hovedfunktionsniveau godkendes (løsningsmulighed 1).
 
 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 12. januar 2021:
Fraværende:  Ingen
 
Social- og Kulturudvalget indstiller samarbejdsaftalen om udgående og rådgivende funktion for borgere med apopleksi på
hovedfunktionsniveau til godkendelse (løsningsmulighed 1).
 
 
Høring/Partshøring:
Seniorrådet drøfter sagen den 14. januar. Deres bemærkninger vil foreligge ved Økonomiudvalgets møde 19. januar.
 
 
 
Bilag
741-2020-43119 apo_teamaftale_september2020

741-2020-43120 bilag_apoteamaftale_september2020

741-2021-1680 Høringssvar fra Seniorrådet - Samarbejde om borgere med apopleksi
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Økonomiudvalget,  den 19. januar 2021:
Fraværende:  Ingen
 
Anbefales godkendt.
Seniorrådets høringssvar eftersendt og vedlægges referatet samt i sagen til Kommunalbestyrelsen.
 

Bilag

apo_teamaftale_september2020

bilag_apoteamaftale_september2020

Høringssvar fra Seniorrådet - Samarbejde om borgere med apopleksi



Punkt 661: Høring for samarbejdsaftale om palliative indsatser - SKU - ØU
- KB

Sagsfremstilling
661. Høring for samarbejdsaftale om palliative indsatser - SKU - ØU - KB
Sagsnr.: 741-2020-8335            Dok.nr.: 741-2021-946              Sagsbeh.: NIB                                  Åbent
 
Problemstilling:
Der er i regi af Sundhedsaftalen udarbejdet et udkast til en ny samarbejdsaftale om palliative indsatser i Region
Midtjylland. Samarbejdsaftalen er sendt i høring blandt de midtjyske kommuner.
 
Social- og Kulturudvalget forelægges hermed samarbejdsaftalen og forvaltningens forslag til høringssvar.
 
Sagsfremstilling:
Samarbejdsaftalen om palliative indsatser er udarbejdet på baggrund af Sundhedsstyrelsens publikationer og
Sundhedsaftalens visioner om at understøtte en tilgang til patienten, som styrker dennes integritet og selvbestemmelse.
Samarbejdsaftalen erstatter ”Sundhedsaftale om samarbejde om den palliative indsats i Region Midtjylland”, som blev
indgået i 2011. Samarbejdsaftalen er et tillæg til Sundhedsaftalen
 
Samarbejdsaftalen omfatter alle patienter uanset alder og diagnose, som har en livstruende eller livsbegrænsende (for børn
og unge) sygdom. Derudover omfatter samarbejdsaftalen indsatser målrettet de pårørende.
 
Det overordnede formål med samarbejdsaftalen er at sikre en sammenhængende palliativ indsats på tværs af sektorerne
for patienterne og de pårørende og ikke mindst sikre, at patienterne tilbydes en palliativ indsats, som tager udgangspunkt i
de behov og ønsker, den enkelte patient har. Det er centralt for samarbejdsaftalen, at hospital, kommune, hospice og
praktiserende læge inddrager patienten og de pårørende og de ønsker, de har, når den palliative indsats tilrettelægges.
Patientens selvbestemmelse skal sikres, så længe det er muligt og ønskeligt for patienten, og samtidig skal de
sundhedsfaglige være klar til at træffe beslutninger for patienten i samarbejde med de pårørende, når patienten ikke
længere magter at gøre det selv.
 
Samarbejdsaftalen beskriver, hvordan kommuner, hospitaler, hospicer og praktiserende læge samarbejder med og om
patienter og pårørende om den palliative indsats i Region Midtjylland. Aktørerne har et fælles ansvar for at sikre gode,
sammenhængende forløb for patienterne. Samarbejdsaftalen beskriver endvidere hvilke opgaver, aktørerne har og
hvordan, civilsamfundet inddrages i den palliative indsats.
 
I Samsø Kommune kan samarbejdsaftalen være med til fastholde det fokus på at optimere og kvalitetssikre de palliative
indsatser, som der i hjemmeplejen og udekørende sygepleje er arbejdet med de sidste par år. Særligt beskrivelserne af de
forskellige kompetenceniveauer og ansvarsniveauer kan være anvendelige som fælles referenceramme i det tværfaglige
og tværsektorielle samarbejde.
 
I relation til de igangværende prøvehandlinger ift. en palliativ sengeplads på Samsø Sundheds- og Akuthus er aftalen
ligeledes relevant. Aftalen skitserer en konkrete ramme ift. hvilke områder der skal indtænkes i opkvalificering af
personalet, herunder fx oplæring i de angivne screenings- og samtaleredskaber. Samtidig beskriver aftalen konkrete
forslag til at opkvalificere og systematisere samarbejdet mellem sektorer, og disse konkrete forslag kan inkorporeres i de
aktuelle prøvehandlinger.
 
Endvidere kan styregruppen i arbejdet med prøvehandlingerne med fordel lade sig inspirere af aftalens indhold omkring
monitorering og kvalitetsudvikling i processen, således at prøvehandlingerne fra start bliver kvalificerede og
monitorerbare ift. de nationale standarder. Derved kan samarbejdsaftalen som ramme for den palliative indsats bidrage til
at sikre Samsø Kommunes borgere – både patienter og pårørende – en palliativ indsats af høj kvalitet.
 
Høringsudkastet indsendes i høringsperioden (frist d. 04.02) til Fælleskommunalt Social- og Sundhedssekretariat i
Midtjylland, hvorefter samarbejdsaftalen vil blive færdiggjort og godkendt.
 
Høring/Partshøring:
Forvaltningen for Social, Sundhed og Beskæftigelse har udarbejdet følgende forslag til høringssvar:
 



Samarbejdsaftalen om palliative indsatser Region Midtjylland er et gennemarbejdet og let forståeligt værk, der sætter
retning og sikrer en grundlæggende kvalitet af den brede palliative indsats i regionen, både for børn, unge og voksne
uanset diagnose.
 
Aftalen kommer omkring alle niveauer i den palliative indsats – fra fokus på den tidlige og rettidige identificering af
patienter med palliative behov (også dem, der ikke har kontakt til hospitalsvæsenet) til forståelsen af patienters og
pårørendes forskellige og muligt vekslende behov og ønsker til kompetenceudvikling af personalet og løbende evaluering
af organisering og tværfagligt samarbejde.
 
 
Det bemærkes særligt, at aftalens indhold i alle elementer har patienternes og de pårørendes individuelle ønsker og
behov for øje. Fx er der i beskrivelserne af ansvarsfordeling og kommunikation i sektorovergange både beskrevet konkrete
aftaler ift. den tværfaglige professionelle kommunikation og samtidig understreges vigtigheden af, at sikre, at patienten og
de pårørende ved, hvem de skal kontakte hvornår. 
 
Fra det kommunale perspektiv bemærkes endvidere, at aftalen sætter enkle og konkrete rammer op for det tværfaglige og
tværsektorielle samarbejde og tydeliggør det fælles professionelle ansvar. Forudsætningen for et velfungerende
samarbejde til glæde for patienten og de pårørende er en klar opgave – og ansvarsfordeling. Det vurderes derfor meget
positivt, at der i samarbejdsaftalen er konkret definerede opgave- og ansvarsområder samt beskrivelse af, hvilke
kompetencer en nøgleperson i kommunalt regi skal have.
 
På samme vis vurderes det positivt, at aftalen lægger op til en ensrettet og systematisk anvendelse af de konkrete
redskaber SPICT, EORTC og ACP samt flowdiagrammet. Samsø Kommune har en forventning om at implementering af
redskaberne kan være en væsentlig faktor ift. at skabe en fælles faglig referenceramme både internt i kommunen, men
også ift. samarbejdspartnere. Med disse redskaber kan vi blive endnu bedre til tidlig identifikation af behov for palliativ
indsats og ikke mindst gennem hele forløbet have fokus på at understøtte og arbejde ud fra patienternes og de pårørendes
individuelle ønsker og behov.
 
I tråd med WHO’s definition af den palliative indsats bemærkes det også, at aftalen inkluderer indsatser for pårørende
efter patientens død. De konkrete anbefalinger ift. hvordan man sikrer systematisk indsats til efterladte og pårørende i
sorg er enkle og kan tilpasses de enkelte kommuners individuelle tilbud. Generelt er aftalens fokus på pårørende positivt.
Det anerkendes, at pårørende har individuelle behov og forskelligartede udgangspunkter. Det er værd at bemærke, at
aftalen indeholder et eksplicit – og ikke hyppigt set – fokus på, at pårørendes ønsker og behov kan ændre sig i løbet af
forløbet, hvorfor hyppige samtaler med pårørende anbefales.
 
Det er værd at bemærke, at der med den nye samarbejdsaftale skabes mulighed for at for at hjemmesygeplejen i døgnets
ydretidspunkter kan tage direkte kontakt til den palliative beredskabsvagt. Det er meget positivt, at patienter og pårørende
nu i alle døgnets timer og alle årets dage kan være sikker på at modtage en palliativ indsats af høj specialiseret kvalitet.
 
Endelig anses det positivt, at der i samarbejdsaftalen er en opmærksomhed på, at indsatserne kan være omkostningstunge
at implementere, og at der kan være behov for en drøftelse af behov for tilførsel af ressourcer til palliationsområdet.
 
Løsningsmuligheder:
1.      SKU godkender det administrative forslag til høringssvar.
2.      SKU godkender det administrative forslag til høringssvar med bemærkninger.
3.      SKU godkender ikke det administrative forslag til høringssvar.
 
Indstilling:
Forvaltningschefen for Social-, Sundhed- og Beskæftigelse indstiller, at SKU godkender det administrative forslag til
høringssvar (løsningsmulighed 1).
 
 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 12. januar 2021:
Fraværende:  Ingen
 
Social- og Kulturudvalget indstiller det administrative forslag til høringssvar til godkendelse (Løsningsforslag 1).
Sagen sendes videre til ØU og KB.
 
 
Høring/Partshøring:
Seniorrådet drøfter sagen den 14. januar. Deres bemærkninger vil foreligge ved Økonomiudvalgets møde 19. januar.
 



 
 
Bilag
741-2021-36 Flowchart palliation 280920

741-2021-35 Centrale begreber i forhold til palliativ indsats til børn og unge

741-2021-34 Samarbejdsaftale

741-2021-1684 Høringssvar fra Seniorrådet - Samarbejdsaftale om palliative indsatser
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Økonomiudvalget,  den 19. januar 2021:
Fraværende:  Ingen
 
Økonomiudvalget anbefaler, at forslaget til høringssvar godkendes (løsningsforslag 1).
Seniorrådets høringssvar eftersendt og vedlægges referatet samt i sagen til Kommunalbestyrelsen.
 

Bilag

Flowchart palliation 280920

Centrale begreber i forhold til palliativ indsats til børn og unge

Samarbejdsaftale

Høringssvar fra Seniorrådet - Samarbejdsaftale om palliative indsatser



Punkt 662: Fødeplan- høringssvar - SKU - ØU - KB

Sagsfremstilling
662. Fødeplan- høringssvar - SKU - ØU - KB
Sagsnr.: 741-2020-8267            Dok.nr.: 741-2021-949              Sagsbeh.: AKH                                Åbent
 
Problemstilling:
Region Midtjylland har udarbejdet en ny fødeplan (bilag 1), der er sendt i høring hos kommunerne. Forvaltningen har
sendt den nye fødeplan til høring hos Sundhedsafdelingen (jordemødre og sundhedsplejerske), Familieafdelingen og
Forvaltningschefen for Børne- Unge- og Kultur mhp. at få inputs til høringssvar.
 
Social- og Kulturudvalget forelægges hermed fødeplanen og forvaltningens forslag til høringssvar.
 
Sagsfremstilling:
Den nye fødeplan er i høj grad en konsolidering og videreudvikling af tidligere indsatser, samarbejdsprocesser og
organiseringer. Den nye fødeplan indeholder herudover en række elementer, som skal bidrage til, at planen er afstemt med
aktuelle strategiske prioriteringer, herunder Region Midtjyllands nye sundheds- og hospitalsplan samt den seneste
sundhedsaftale mellem Region Midtjylland og de 19 kommuner i regionen.
 
Fødeplanen har et forebyggende og helhedsorienteret perspektiv på svangreomsorgen. Planen udgør en faglig
udviklingsplan, der opstiller en række fokusområder og anbefalinger for den fremadrettede udvikling af svangreomsorgen
i Region Midtjylland.
 
Fødeplanen omfatter følgende hovedelementer:
·         Fakta, status og tendenser (beskrivelse af opgaver og vilkår for opgaveløsningen)
·         Organiseringen af svangreomsorgen (Strukturelle og teknologiske rammer og forudsætninger- herunder beskrivelse
af den eksisterende organisatoriske ramme på Samsø (bilag 1, s. 21)).
·         Tilbud i graviditet, fødsel og barsel
·         Strategiske temaer: Anbefalinger og fokusområder.
·         Kvalitet og forbedringer[1].
 
Forvaltningen for Social, Sundhed og Beskæftigelse gør opmærksom på, at den nye fødeplan ikke varsler ændringer ift. til
den nuværende organisering af svangreomsorgen i Samsø Kommune.
 
Høringsperioden løber frem til 18.01.20. Den endelige behandling af fødeplanen vil foregå i regionsrådet i 1. kvartal af
2021.
 
Høring/Partshøring:
 
Samsø Kommunes Sundhedsafdeling har som eneste adspurgte høringspart afgivet kommentar til den nye fødeplan.
Denne kommentar lyder: 
 
Fødeplanen er et solidt og gennemarbejdet værk, som sætter retning for svangreomsorgen fra graviditet til ca. en uge
efter fødslen og er formelt et regionalt ansvar, men omhandler alle aktører fra almen praksis over hospitaler til
kommunale aktører. Set fra et kommuneperspektiv er det et velbeskrevet og brugbart materiale, som synliggør de
forskellige aktørers roller.
Indholdet er beskrevet ud fra et bredt sundhedsfremmeperspektiv. Det fremhæver fokus på at styrke familiens
selvhjulpenhed og mestring ud fra en viden om, at en god start for barn og forældre er en vigtig forudsætning for
fremtidig sundhed, trivsel, læring og udvikling. Der er et solidt basistilbud, som kan udbygges med en bred vifte af
indsatser, så det passer til dem, som kan og vil selv og til de, som har brug ekstra støtte. Tilbuddet tilpasses den enkelte
familie med respekt for den enkeltes integritet.
Det peger desuden på, at gruppen af gravide med sociale, medicinske eller psykologiske problemstillinger er voksende.
Denne observation kan allerede nu tænkes ind i planlægningen af den kommunale sundhedspleje for de kommende år, da
de samme problemstillinger skal håndteres her.
 
Forvaltningen anbefaler, at dette høringssvar bliver Samsø Kommunes høringssvar.
 
Lovgrundlag:



·         Sundhedsloven (SUL), § 206: Regionsrådet udarbejder en samlet plan for tilrettelæggelsen af regionens
virksomhed på sundhedsområdet.
·         SUL, § 7: Personer, der har bopæl her i landet, har ret til lovens ydelser.
·         SUL, § 61: Regionsrådet yder hos en læge vederlagsfri forebyggende helbredsundersøgelser samt vejledning om
svangerskabshygiejne til gravide.
·         SUL, § 83: Regionsrådet yder forebyggende helbredsundersøgelser hos en jordemoder og jordemoderhjælp ved
fødsel i hjemmet.
·         SUL, § 86: Frit sygehusvalg.
·         Bekendtgørelse nr. 1344 af 3. december 2010: Bekendtgørelse om forebyggende sundhedsydelser for børn og unge.
 
Løsningsmuligheder:
1.      Social- og Kulturudvalget godkender forslag til høringssvar. 
 
2.      Social- og Kulturudvalget godkender forslag til høringssvar med bemærkninger.
 
Økonomi:
Ikke relevant.
 
Indstilling:
 
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller, at Social- og Kulturudvalget godkender forslag til
høringssvar (Løsningsmulighed 1).
 
 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 12. januar 2021:
Fraværende:  Ingen
 
Social- og Kulturudvalget indstiller forslaget til høringssvar til godkendelse (Løsningsforslag 1).
Sagen sendes videre til ØU og KB.
 
 
Bilag
741-2021-9 UDKAST_NyFødeplan_høringsversion (bilag 1)
 
 
 
 
 
 
 
 

[1] Se bilag 1 for yderligere udspecifikceringer.
 
Beslutning i Økonomiudvalget,  den 19. januar 2021:
Fraværende:  Ingen
 
Anbefales godkendt.

Bilag

UDKAST_NyFødeplan_høringsversion (bilag 1)



Punkt 663: Anmodning om frigivelse af midler til inklusion - SKU - ØU - KB

Sagsfremstilling
663. Anmodning om frigivelse af midler til inklusion - SKU - ØU - KB
Sagsnr.: 741-2020-8226            Dok.nr.: 741-2021-542              Sagsbeh.: SHS                                  Åbent
 
Problemstilling:
Der anmodes om frigivelse af 250.000 kr. af de ubrugte midler, som Kommunalbestyrelsen ekstraordinært afsatte til
trivsel og læring i forbindelse med Samsø Kommunes budget for 2020. Midlerne ønskes frigivet til en indsats vedrørende
inklusion i 6. og 8. årgang på Samsø Skole og implementering af ordblindehandleplaner, samt holdundervisning af
ordblinde generelt.
 
Sagsfremstilling:
Der anmodes om frigivelse af 250.000 kr. af de ubrugte midler, som Kommunalbestyrelsen ekstraordinært afsatte til
trivsel og læring i forbindelse Samsø Kommunes budget for 2020. Midlerne ønskes frigivet til en indsats vedrørende
inklusion i 6. og 8. årgang på Samsø Skole, herunder undervisningsdiffentiering, samt ordblindeundervisning og
undervisning i bl. a. brug af kompenserende it-værktøjer for elever med ordblindediagnose og/eller læse- og
stavevanskeligheder. Der ud over skal skolen i forårssemesteret implementere obligatoriske handleplaner for elever med
ordblindediagnose. Samsø Skole har pt 25 elever fra 4.-10. kl., der har fået en ordblindediagnose. Skolen mistede den ene
af to læsevejledere i august 2020, så der ønskes konkret at forlænge en midlertidig ansættelse på en 30/37 timers lærer
med kvalifikationer inden for læsevejledning og undervisning af elever med ordblindediagnose og/eller læse- og
stavevanskeligheder fra januar til og med juni 2021.
 
 
Positive og markante resultater i 7. årgang
 
I perioden september til december 2020 har Samsø Skole gennemført en særlig prøvehandling inden for inklusion i
skolens 7. årgang. Klassen har en uhomogen profil med stor faglig spredning og er præget af en ulige fordeling af drenge
og piger. Således er der fem piger og 18 drenge. Af disse har syv-otte elever læse- og stavevanskeligheder eller egentlig
ordblindediagnose, og tre elever har dansk som andetsprog med syrisk baggrund. Af de årsager har det været vanskeligt at
undervise klassen ved hjælp af traditionel klasseundervisning. Den uhomogene klassesammensætning har også givet
anledning til uro, dårlig trivsel og dårligt undervisningsmiljø. Med den gennemførte indsats blev klassen tilført en ekstra
ressource med henblik på at ændre den anvendte pædagogik i retning af en mere specialpædagogisk tilgang med fokus på
undervisningsdifferentiering, intensiv ordblindeundervisning og træning i brug af kompenserende it-værtøjer til brug for
elever med ordblindediagnose og læse- og stavevanskeligheder.
 
Indsatsen har haft en markant virkning på undervisningsmiljøet og trivslen i klassen og således også på det faglige og
læringsmæssige udbytte af undervisningen. De nye arbejdsgange og den ændrede pædagogik er nu indarbejdet i 7. årgang
med så stor effekt, at en lignende indsats ønskes fortsat i henholdsvis 6. og 8. årgang fra januar til og med juni 2021.
 
Høring/partshøring:
”For skolebestyrelsen på Samsø Skole er trivslen på skolen altafgørende.
Trivslen for elever og trivslen for medarbejdere.
Hvis elever ikke trives af den ene eller anden årsag, påvirker det ikke kun den enkelte elev men også de andre elever i
klassen og de tilknyttede lærer.
Påvirkningens betydning kan ikke overdrives!
Det går først og fremmest udover indlæringen hos den pågældende elev, dernæst kan det gå udover indlæringen hos de
øvrige elever som følge af forstyrrelser i klassen samt påvirkning af de respektive lærer, der i forvejen har for lidt tid, og
vil blive yderligere presset på ressourcerne med risiko for sygemeldinger på den lange bane.
Derfor er det essentielt, at der er de nødvendige ressourcer til at undervise alle elever på Samsø Skole, med udgangspunkt
i den enkelte elevs læringspotentiale.
At bevillige midler til en stilling som ledelsen på Samsø Skole lægger op til, har således skolebestyrelsens fulde
opbakning.
 
På skolebestyrelsens vegne
 
Bertel Roug Meilvang, Formand”
 



Løsningsmuligheder:
1.      Anmodning om frigivelse af 250.000 kr. til indsats vedrørende inklusion i 6. og 8. årgang, samt
ordblindeundervisning og implementering af handleplaner for ordblinde på Samsø Skole godkendes.
2.      Anmodning om frigivelse af 250.000 kr. til indsats vedrørende inklusion i 6. og 8. årgang, samt
ordblindeundervisning og implementering af handleplaner for ordblinde på Samsø Skole godkendes ikke.
 
Økonomi:
I forbindelse med Samsø Kommunes budget for 2020 afsatte Kommunalbestyrelsen 1. million kr. til trivsel og læring på
Samsø Skole. Heraf er der et restbeløb på 398.000 kr. 
 
Heraf anmodes om frigivelse af 250.000 kr. til en 30/37 lærerstilling i perioden januar til og med juni 2021.
 
Indstilling:
Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur indstiller, at anmodningen om frigivelse af 250.000 kr. til indsats
vedrørende inklusion i 6. og 8. årgang, samt ordblindeundervisning og implementering af handleplaner for ordblinde på
Samsø Skole godkendes.
 
 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 12. januar 2021:
Fraværende:  Ingen
 
Social og Kulturudvalget indstiller ekstraordinært, at uforbrugte midler fra puljen til trivsel og læring på Samsø Skole fra
budgetår 2020 overføres til budget 2021 i alt 398.000 kr. Herunder indstilles det, at anmodningen om frigivelse af 250.000
kr fra denne overførsel til indsats vedrørende inklusion i 6. og 8. årgang, samt ordblindeundervisning og implementering
af handleplaner for ordblinde på Samsø Skole godkendes.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Økonomiudvalget,  den 19. januar 2021:
Fraværende:  Ingen
 
Økonomiudvalget anbefaler, at finansiering af initiativerne på Samsø Skole - om inklusion i 6. og 8. årgang,
ordblindeundervisning samt implementering af handleplaner for ordblinde - godkendes med finansiering fra Pulje til
udvikling af Samsø Ny Skole, hvor der er afsat 400.000 kr. i budget 2021.
 



Punkt 664: Revidering af vedtægter for Samsø Kommunes Billedkunstråd -
SKU - ØU - KB

Sagsfremstilling
664. Revidering af vedtægter for Samsø Kommunes Billedkunstråd - SKU - ØU - KB
Sagsnr.: 741-2020-8225            Dok.nr.: 741-2021-543              Sagsbeh.: SHS                                  Åbent
 
Problemstilling:
Forvaltningen har opdateret vedtægterne for Samsø Kommunes Billedkunstråd. Der skal tages stilling til revideringen.
 
Sagsfremstilling:
Forvaltningen har opdateret vedtægterne for Samsø Kommunes Billedkunstråd. Udover diverse mindre specifikationer
har forvaltningen fokuseret på at tydeliggøre proceduren i forbindelse med valg af medlemmer til rådet, men også
medlemmernes funktionsperiode foreslås ændret.
 
 
Valg af medlemmer og funktionsperiode

Grundet Samsøs geografiske placering samt kravet fra Statens Kunstfond om, at mindst tre af rådets medlemmer skal
være professionelle billedkunstnere eller kunstkyndige med relevant billedkunstfaglig baggrund for at opnå årligt statsligt
tilskud, kan det være vanskeligt at trække medlemmer til rådet.
 
For at redegøre for nuværende praksis samt for at muliggøre en fortsættelse af denne, figurerer denne også i nærværende
sagsfremstilling under ”Forslag 1”.
 
Forslag 1 (nuværende praksis):
Samsø Kommunes Billedkunstråd består af fem medlemmer, som alle vælges for en fireårig periode. Ét medlem er
udvalgt af Kommunalbestyrelsen. De fire øvrige medlemmer vælges af Samsø Kommunes Social- og Kulturudvalg.
Billedkunstrådets valgår følger Kommunalbestyrelsens valgår. Dog fungerer et siddende Billedkunstråd indtil
Kommunalbestyrelsen har udpeget en politisk repræsentant til det nye Billedkunstråd. Billedkunstrådet konstituerer sig på
møde i 2. kvartal efter et valgår.
 
 
Forvaltningen har udarbejdet to forslag til ny funktionsperiode og rådssammensætning. I begge forslag foreslår
forvaltningen, at medlemsperioden af Samsø Kommunes Billedkunstråd dækker over en toårig periode, med mulighed for
genvalg, frem for den nuværende firårige. En forkortet medlemsperiode vil måske appellere til flere, og samtidig sikres et
kontinuerligt flow i rådssammensætningen.
 
 
Forslag 2:
Samsø Kommunes Billedkunstråd består af fem medlemmer. Alle medlemmer vælges for en toårig periode. Social- og
Kulturudvalget udpeger i samarbejde med det siddende Billedkunstråd hvert år i marts to medlemmer og to suppleanter
for en toårig periode og maksimalt tre perioder i træk, med mindre der dispenseres herfor i tilfælde af mangel på egnede
kandidater. Kommunalbestyrelsen udpeger hvert andet år en repræsentant, der nedsættes for en toårig periode og
maksimalt to perioder i træk.
 
 
Forslag 3:
Samsø Kommunes Billedkunstråd består af fem medlemmer. Formanden for Social- og Kulturudvalget er født formand.
Formandens valgår følger Kommunalbestyrelsens valgår. De øvrige medlemmer vælges for en toårig periode. Social- og
Kulturudvalget udpeger hvert år i marts to medlemmer og to suppleanter for en toårig periode og maksimalt tre perioder i
træk, med mindre der dispenseres herfor i tilfælde af mangel på egnede kandidater.
 
 
På nuværende tidspunkt er der tre medlemmer af Samsø Kommunes Billedkunstråd, heriblandt en repræsentant udpeget af
Kommunalbestyrelsen. Ændringen af funktionsperioden foreslås implementeret således, at annonceringen efter to nye
medlemmer og suppleanter starter medio januar 2021, og at ansøgningerne behandles af Social- og Kulturudvalget ved



udvalgsmødet i marts 2021. Samme procedurer gentages i 2022, hvor to nye medlemmer vælges. Ved valg af Forslag 2,
vælger Kommunalbestyrelsen ligeledes i marts 2022 en politisk repræsentant.
 
Høring/partshøring:
De nuværende medlemmer af Samsø Kommunes Billedkunstråd er blevet forelagt den foreslåede revidering af
vedtægterne. Høringssvar er vedhæftet som bilag. 
 
Historik:
KB. 20.03.2018, pkt. 92: Beslutning om Samsø Kommunes Billedkunstråd.
KB. 12.06.2012, pkt. 516: Beslutning om nedsættelse af lokalt billedkunstråd.
 
Lovgrundlag:
Lov nr. 457 af 08/05/2013. Lov om billedkunst og kunstnerisk formgivning.
 
Løsningsmuligheder:
1.      Revideringen af Samsø Kommunes Billedkunstråds vedtægter godkendes, og forslag 1 vælges.
2.      Revideringen af Samsø Kommunes Billedkunstråds vedtægter godkendes, og forslag 2 vælges.
3.      Revideringen af Samsø Kommunes Billedkunstråds vedtægter godkendes, og forslag 3 vælges.
4.      Revideringen af Samsø Kommunes Billedkunstråds vedtægter godkendes ikke.
 
Økonomi:
Budgettet for Samsø Kommunes Billedkunstråd er 30.000 kr. Hvert år klargør Billedkunstrådet ansøgning om tilskud til
kommunale billedkunstråd til Statens Kunstfond, som forvaltningen indsender. Tilskuddet fra Statens Kunstfond udgør
samme beløb som den kommunale finansiering.
 
Indstilling:
Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur indstiller, at revideringen af Samsø Kommunes Billedkunstråds vedtægter
godkendes, og at forslag 2 vælges (løsningsmulighed 2).
 
 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 12. januar 2021:
Fraværende:  Ingen
 
Social- og Kulturudvalget indstiller revideringen af Samsø Kommunes Billedkunstråds vedtægter godkendes efter
løsningsforslag 2.
Men med den bemærkning, at de nye vedtægter gælder i 2021. Herefter indstiller Social- og Kulturudvalget, at den nye
Kommunalbestyrelse genoptager sagen med henblik på en drøftelse af fortsatte eksistens af et Billedkunstråd i Samsø
Kommune.
 
 
 
Bilag
741-2020-42007 Vedtægter for Samsø Kommunes Billedkunstråd_dec2020

741-2020-42006 Billedkunstrådet - Høring
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Økonomiudvalget,  den 19. januar 2021:
Fraværende:  Ingen
 
Økonomiudvalget anbefaler, at revideringen af Samsø Kommunes Billedkunstråds vedtægter ikke godkendes
(løsningsforslag 4) med den tilføjelse, at den nye Kommunalbestyrelse genoptager sagen med henblik på en drøftelse af
den fortsatte eksistens af et Billedkunstråd i Samsø Kommune.
 



Bilag

Vedtægter for Samsø Kommunes Billedkunstråd_dec2020

Billedkunstrådet - Høring



Punkt 665: Honorering af formanden for Samsø Kommunes Billedkunstråd
- SKU - ØU - KB

Sagsfremstilling
665. Honorering af formanden for Samsø Kommunes Billedkunstråd - SKU - ØU - KB
Sagsnr.: 741-2021-72                 Dok.nr.: 741-2021-548              Sagsbeh.: SHS                                  Åbent
 
Problemstilling:
Forvaltningen har modtaget en anmodning fra Samsø Kommunes Billedkunstråd vedrørende årlig honorering af rådets
formand. Der skal tages stilling til anmodningen.
 
Sagsfremstilling:
Samsø Kommunes Billedkunstsråd anmoder om at honorere rådets formand med 10.000 kr. årligt for sine arbejdsopgaver
i forbindelse med formandsskabet. Samsø Kommunes Billedkunstråd har sammen med anmodningen udarbejdet et årshjul
for rådet samt et budget for 2020. Se bilag.
 
Formandens arbejdsopgaver er følgende:
 
·         Primær kontakt til kommunen.
·         Primær kontakt til pressen.
·         Indkaldelse til møder og udarbejdelse af dagsorden til møder.
·         Ordstyrer ved møder.
·         Generelt overblik over rådets arbejdsopgaver.
·         Generelt overblik over økonomi - status over økonomien fremlægges til hvert møde.
·         Udarbejdelse af et detaljeret budget for rådets årlige økonomi.
·         Generelt overblik over fondsansøgninger.
·         Udarbejdelse af dokument med diverse kontaktoplysninger på medlemmer og samarbejdspartnere (opdateres
løbende).
·         Udarbejdelse af et årshjul for rådets forskellige dagsordener, rutiner m. m.
·         Forvaltningen har undersøgt
 
Forvaltningen har undersøgt praksis vedrørende honorering af formænd for Billedkunstråd i de seks øvrige kommuner i
Kulturring Østjylland samarbejdet:
 
 

Kommune Honorerer Honorerer ikke Har ikke et billedkunstråd

Favrskov  X  

Odder  X  

Hedensted   X

Skanderborg X   

Norddjurs   X

Syddjurs  X  

 
 
Forvaltningen har endvidere undersøgt traditionen for honorering af tilsvarende §17. stk. 4 råd i Samsø Kommune. Samsø
Kommune honorerer ingen formænd i tilsvarende råd.
 
Lovgrundlag:
Lov nr. 457 af 08/05/2013. Lov om billedkunst og kunstnerisk formgivning.
 
Historik:



SKU. 09.06.2020, pkt. 445: Orientering om anmodning fra Billedkunstrådet vedrørende honorering af Billedkunstrådets
formand.
 
Løsningsmuligheder:
1.      Honorering af Samsø Kommunes Billedkunstråds formand med 10.000 kr. årligt godkendes.
2.      Honorering af Samsø Kommunes Billedkunstråds formand med 10.000 kr. årligt godkendes ikke.
 
Økonomi:
Budgettet for Samsø Kommunes Billedkunstråd er 30.000 kr. Hvert år klargør Billedkunstrådet ansøgning om tilskud til
kommunale billedkunstråd til Statens Kunstfond, som forvaltningen indsender. Tilskuddet fra Statens Kunstfond udgør
samme beløb som den kommunale finansiering.
 
Indstilling:
Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur indstiller, at honorering af Samsø Kommunes Billedkunstråds formand ikke
godkendes (løsningsmulighed 2).
 
 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 12. januar 2021:
Fraværende:  Ingen
 
Social- og Kulturudvalget indstiller at honorering af Samsø Kommunes Billedkunstråds formand med 10.000 kr. årligt
ikke godkendes (Løsningsforslag 2).
 
 
Bilag
741-2021-507 Samsø Billedkunstra|d - budget 2020 - Ark1-2

741-2021-506 Årshjul for Samsø Kommunes Billedkunstudvalg
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Økonomiudvalget,  den 19. januar 2021:
Fraværende:  Ingen
 
Anbefales godkendt.

Bilag

Samsø Billedkunstra|d - budget 2020 - Ark1-2

Årshjul for Samsø Kommunes Billedkunstudvalg



Punkt 666: Indgåelse i Kulturaftalen 2021-2024 mellem Kulturministeriet og
Kulturring Østjylland - SKU - ØU - KB

Sagsfremstilling
666. Indgåelse i Kulturaftalen 2021-2024 mellem Kulturministeriet og Kulturring
Østjylland - SKU - ØU - KB
Sagsnr.: 741-2020-8303            Dok.nr.: 741-2021-549              Sagsbeh.: SHS                                  Åbent
 
Problemstilling:
Samsø Kommune har siden 2013 deltaget i Kulturaftalen mellem Kulturministeriet og Kulturring Østjylland. Udvalget
skal tage stilling til Samsø Kommunes indgåelse i Kulturaftalen for 2021-2024 mellem Kulturministeriet og Kulturring
Østjylland.
 
Sagsfremstilling:
Samsø, Odder, Skanderborg, Favrskov, Hedensted, Syddjurs og Norddjurs Kommuner er en del af det tværkommunale
kultursamarbejde Kulturring Østjylland.
 
Samsø, Odder, Skanderborg, Favrskov, Syddjurs og Norddjurs Kommuner indgik i oktober 2012 aftale med
Kulturministeriet om kulturaftale for perioden 2013-2016. Aftalen er efterfølgende fire gange blevet forlænget med ét år i
2017, 2018, 2019 og 2020. Hedensted Kommune er indtrådt i Kulturaftalen fra 2018.
 
Kulturministeren har 6. juli 2020 udsendt en justering af konceptet for fremtidige kulturaftaler.  Udgangspunktet er, at nye
kulturaftaler indgås med virkning for perioden 2021-2024, og at aftalerne således fortsat er fireårige.
 
I nærværende Kulturaftale for 2021-2024 er hensigten, at projekterne i hovedsagen skal have som formål, at børn og
unge, gennem aktiv deltagelse, får lyst til at engagere sig i kunst og kultur. Det skal således tilstræbes, at hovedvægten i
kulturaftalen ligger på børn og unge.
 
Med det udgangspunkt er der udarbejdet følgende forslag til indsatsområder i Kulturring Østjylland samarbejdet:
 
·         Kultur og sundhed for børn og unge.
·         Kunst og kultur under åben himmel.
·         Unges brug af kulturhuse og spillesteder.
 
 
Kultur og sundhed for børn og unge
 
Projektet skal:
 
·         Skabe øget trivsel for den brede målgruppe af børn og unge i Kulturring Østjylland kommunerne ved at arbejde
fællesskabsorienteret med de almindelige psykiske sundhedsudfordringer (som fx stress og ensomhed) gennem kunst og
kultur.
 
Kunst og kultur under åben himmel
 
Projektet skal:
 
·         Bruge naturen som arena for kulturel udfoldelse. Kunsten i naturen skal skabe involvering, aktivisme og refleksion
blandt børn og unge.
·         Gøre Kulturring Østjyllands kommuner kendte for kombinationen af natur og kulturoplevelser i nye og
utraditionelle sammenhænge.
 
 
Unges brug af kulturhuse og spillesteder
 
Projektet skal:
 



·         Udvikle Kulturring Østjyllands kulturhuse og spillesteder, så unge mennesker får lyst til at komme og opleve
kultur, deltage i kulturarrangementer og måske selv inspireres til at tage initiativ til, udvikle, arrangere og afvikle
arrangementer.
·         Tiltrække og tilvende unge brugere til at komme i kulturhusene, føle sig hjemme og velkomne, og måske på sigt
tage aktiv del i skabelse af arrangementerne.
 
Historik:
Samsø Kommune har deltaget i Kultursamarbejdet Kulturring Østjylland i perioden 2013-2020.
 
Løsningsmuligheder:
1.      Social- og Kulturudvalget godkender Samsø Kommunes indgåelse i kulturaftalen for 2021-2024 mellem Kulturring
Østjylland og Kulturministeriet.
2.      Social- og Kulturudvalget godkender ikke Samsø Kommunes indgåelse i kulturaftalen for 2021-2024 mellem
Kulturring Østjylland og Kulturministeriet.
 
Økonomi:
Der er i kulturbudgettet afsat midler til Samsø Kommunes deltagelse i Kulturring Østjylland samarbejdet, og der er derfor
ingen bevillingsmæssig konsekvens.
 
Indstilling:
Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur indstiller, at Social- og Kulturudvalget godkender Samsø Kommunes
indgåelse i kulturaftalen for 2021-2024 mellem Kulturring Østjylland og Kulturministeriet (løsningsmulighed 1).
 
 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 12. januar 2021:
Fraværende:  Ingen
 
Social- og Kulturudvalget indstiller til godkendelse, at Samsø Kommunes indgåelse i kulturaftalen for 2021-2024 mellem
Kulturring Østjylland og Kulturministeriet (Løsningsforslag 1).
 
 
Bilag
741-2020-
42306

Konceptpapir for kulturaftaler

741-2020-
42305

Udkast til Kulturaftale Kulturring Østjylland 2021 -24  inklusiv bilag
1-6

741-2020-
42304

Kulturring Østjylland_UnderskrevetKulturministeren

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Økonomiudvalget,  den 19. januar 2021:
Fraværende:  Ingen
 
Økonomiudvalget anbefaler, at Samsø Kommune indgår i kulturaftalen for 2021-2024 mellem Kulturring Østjylland og
Kulturministeriet (Løsningsforslag 1).
 

Bilag

Konceptpapir for kulturaftaler

Udkast til Kulturaftale Kulturring Østjylland 2021 -24 inklusiv bilag 1-6



Kulturring Østjylland_UnderskrevetKulturministeren



Punkt 667: Kompetenceoverdragelse til Østjyllands Brandvæsen, TU - ØU -
KB

Sagsfremstilling
667. Kompetenceoverdragelse til Østjyllands Brandvæsen, TU - ØU - KB
Sagsnr.: 741-2020-8235            Dok.nr.: 741-2021-552              Sagsbeh.: SS                                     Åbent
 
Problemstilling:
I denne sag skal Kommunalbestyrelsen tage stilling til at Østjyllands Brandvæsen, i medfør af byggelovens § 16 C, stk. 6,
overdrages kompetencen til at træffe afgørelser om brandsikkerhedsmæssige forhold, hvor brugen af en bygning eller
konstruktion udgør et ulovligt forhold efter byggeloven, og der samtidig er en konkret risiko for personskade.
Overdragelsen af kompetencen sker udelukkende i de tilfælde, hvor det ikke er muligt at træffe en byggesagsbehandler fra
den relevante kommune.
 
Sagsfremstilling:
Ifølge byggelovens § 16 C, stk. 6 kan kommunalbestyrelsen henlægge beføjelser og pligter til den fælles
Beredskabskommission til på stedet at træffe afgørelser om brandsikkerhedsmæssige forhold, hvor brugen af en bygning
eller konstruktion udgør et ulovligt forhold efter denne lov, og der samtidig er en konkret risiko for personskade.
 
Beføjelser og pligter kan alene henlægges, såfremt kommunalbestyrelsen på henlæggelsestidspunktet vurderer, at den ikke
selv inden for et rimeligt tidsrum vil kunne træffe afgørelse om de ulovlige brandsikkerhedsmæssige forhold.
 
Kompetenceoverdragelsen vurderes relevant i tre tilfælde:
Situation 1: Telte og arrangementer - der er omfattet af brandsynsbekendtgørelsen (BEK nr. 1000 af 29062016)
Ved brandsyn i og ved telte, salgsområder, festivaler, campingområder, engangsarrangementer og midlertidige
arrangementer mv., som angivet i byggelovgivningen, i inspektionsrapport og i evt. certifikat samt i byggetilladelse, gives
Østjyllands Brandvæsen mulighed for at træffe afgørelser om standsningsmeddelelse (nedlægge forbud mod anvendelse),
jf. byggelovens § 18. Alternativt kan Østjyllands Brandvæsen fastsætte særlige vilkår eller meddele dispensation for at
sikre fortsat drift, såfremt dette vurderes sikkerhedsmæssigt forsvarligt.
 Østjyllands Brandvæsen fremsender i umiddelbar forlængelse af afgørelsen en kopi af afgørelsen til kommunens
bygningsmyndighed.
 
Situation 2: Øvrige objekter, der er omfattet af brandsynsbekendtgørelsen
Ved brandsyn af objekter, der er omfattet af brandsynsbekendtgørelsen, hvor de driftsmæssige krav er overført til
byggelovgivningen, gives mulighed for at træffe afgørelser om standsningsmeddelelse (nedlægge forbud mod
anvendelse), jf. byggelovens § 18. Alternativt kan Østjyllands Brandvæsen fastsætte særlige vilkår eller meddele
dispensation for at sikre fortsat drift, såfremt dette vurderes sikkerhedsmæssigt forsvarlig.
Ved brandsyn i visse industribygninger, herunder højlagre, hvor de driftsmæssige og tekniske krav er overført til
byggelovgivningen, gives Østjyllands Brandvæsen mulighed for at træffe afgørelser om standsningsmeddelelse (nedlægge
forbud mod anvendelse) efter de i byggetilladelsen eller i tilladelse fra Østjyllands Brandvæsen fastsatte vilkår vedr.
brandmæssige forhold, jf. byggelovens § 18. Østjyllands Brandvæsen kan fastsætte særlige vilkår eller meddele
dispensation for at sikre fortsat drift, såfremt det vurderes sikkerhedsmæssigt forsvarligt.
 Østjyllands Brandvæsen fremsender i umiddelbar forlængelse af afgørelsen en kopi af afgørelsen til kommunens
bygningsmyndighed.
 
Situation 3: Ulovlig anvendelse af bygninger og andre akutte situationer, hvor kommunen ikke træffes
Ved brandmæssig ulovlig anvendelse af lokaler, bygninger og grundarealer, der alene er omfattet af byggeloven, og hvor
beredskabet tilkaldes eller er til stede, gives Østjyllands Brandvæsen mulighed for at træffe afgørelser om
standsningsmeddelelse (nedlægge forbud mod anvendelse), jf. byggelovens § 18. Alternativt kan Østjyllands Brandvæsen
fastsætte vilkår eller meddele dispensation, såfremt det vurderes sikkerhedsmæssigt forsvarligt.
Østjyllands Brandvæsen fremsender i umiddelbar forlængelse af afgørelsen en kopi af afgørelsen til kommunens
bygningsmyndighed.
 
De tre tilfælde omfatter alle situationer, hvor Østjyllands Brandvæsen enten tilkaldes eller er på stedet i forbindelse med
sine sædvanlige opgaver. Efter Østjyllands Brandvæsens opfattelse, kan der i alle tre situationer være tale om alvorlige
mangler, som konkret vurderes til at kunne medføre personskade i forbindelse med en evt. brand.
 



Kompetenceoverdragelsen sker for at prioritere borgernes sikkerhed, således en unødig forsinkelse eller mangelfuld
reaktion fra bygningsmyndigheden undgås i de tilfælde, hvor en kommunal byggesagsbehandler ikke kan træffes. Det er
en forudsætning for afgørelsen, at den fremmødte beredskabsinspektør har de fornødne kompetencer til at træffe den
nødvendige afgørelse.
 
 
Bilag til vedtægterne:
Kompetenceoverdragelse efter byggeloven § 16 C stk. 6, således Østjyllands Brandvæsen på stedet kan træffe afgørelser
om brandsikkerhedsmæssige forhold, hvor brugen af en bygning udgør et ulovligt forhold, og der er en konkret risiko for
personskade.
 
Østjyllands Brandvæsens nuværende vedtægter fremgår af bilag.
 
Udtalelser fra andre afdelinger/instanser:
Østjyllands Brandvæsen har anmodet om kompetence overdragelsen.
Sagen har været behandlet i de øvrige kommuner i Østjyllands Beredskab. Østjyllands Brandvæsen oplyser, at
Kommunerne har tiltrådt forslaget.
 
Lovgrundlag:
Byggeloven
 
Løsningsmuligheder:
1.      At Østjyllands Brandvæsen overdrages, i medfør af byggelovens § 16 C, stk. 6, kompetencen til at træffe afgørelser
om brandsikkerhedsmæssige forhold, hvor brugen af en bygning eller konstruktion udgør et ulovligt forhold efter
byggeloven, og der samtidig er en konkret risiko for personskade
2.      At sagen sendes til fornyet behandling.
3.      At Østjyllands Brandvæsen ikke overdrages kompetencen.
 
Faglige overvejelser:
Som § 60 fællesskab kan Østjyllands Brandvæsen kun udføre de myndighedsopgaver, der er henlagt til fællesskabet efter
konkret beslutning i kommunalbestyrelserne. Når opgaver placeres i § 60 fællesskabet skal disse opgaver fremgå af
fællesskabets vedtægter (eller bilag hertil). Beslutninger om kompetenceoverdragelse kræver derfor godkendelse i de fire
byråd, jf. Østjyllands Brandvæsens vedtægter § 18.1.
 
Økonomi:
Sagen påvirker ikke kommunens økonomi.
 
Andre konsekvenser:
Såfremt kommunalbestyrelserne vedtager løsning nr. 1 om kompetenceoverdragelse, tilføjes vedtægterne et bilag 5:
Kompetenceoverdragelse efter byggeloven § 16 C stk. 6:
 
Indstilling:
Chefen for teknisk forvaltning anbefaler løsning nr. 1 til beslutning.
 
 
Beslutning i Udvalget for teknik og miljø,  den 13. januar 2021:
Fraværende:  Carsten Bruun
 
Udvalg for teknik og miljø anbefaler løsning nr. 1. til beslutning.
 
 
 
Bilag
741-2020-42075 Sag 1 Bilag 1 Østjyllands Brandvæsens vedtægter
 
 
 
 
 
 
 



 
 
Beslutning i Økonomiudvalget,  den 19. januar 2021:
Fraværende:  Ingen
 
Anbefales godkendt.

Bilag

Sag 1 Bilag 1 Østjyllands Brandvæsens vedtægter



Punkt 668: Forslag til regulativ for Erhvervsaffald, TU - ØU -KB

Sagsfremstilling
668. Forslag til regulativ for Erhvervsaffald, TU - ØU -KB
Sagsnr.: 741-2020-6030            Dok.nr.: 741-2021-554              Sagsbeh.: SS                                     Åbent
 
Problemstilling:
Det skal besluttes, om forslag til Regulativ for erhvervsaffald kan godkendes.
 
Sagsfremstilling:
Det gældende Regulativ for erhvervsaffald (fra 1. juni 2011) beskriver det nuværende affaldssystem, hvor
indsamlingssystemet omfatter følgende:
o   Ordning for husholdningslignende affald (anvisningsordning).
o   Ordning for genbrugspladsen (betaling efter leverede kg affaldsfraktion).
o   Ordning for ikke-genanvendeligt farligt affald.
o   Ordning for klinisk risikoaffald.
o   Ordning for ikke-genanvendeligt PVC-affald.
o   Ordning for forbrændingsegnet affald.
o   Ordning for deponeringsegnet affald.
o   Ordning for ikke-genanvendeligt bygge- og anlægsaffald (anvisningsordning).
o   Ordning for olie- og benzinudskillere (tilmeldeordning).
 
Fra og med 2022 ændres affaldssystemet på en række punkter, så det tilpasses til de krav, som den nye
affaldsbekendtgørelse stiller.

Den samske løsning vil herefter omfatte:
o   Ordning for husholdningslignende affald (henteordning).
o   Ordning for genbrugspladsen (adgang ved betaling pr. besøg).
o   Ordning for ikke-genanvendeligt farligt affald (anvisningsordning).
o   Ordning for klinisk risikoaffald (henteordning).
o   Ordning for ikke-genanvendeligt PVC-affald (anvisningsordning).
o   Ordning for forbrændingsegnet affald (anvisningsordning).
o   Ordning for deponeringsegnet affald (anvisningsordning).
o   Ordning for miljøfarligt affald (henteordning, der er frivillig).
o   Ordning for bærbare batterier og akkumulatorer (bringeordning).
o   Ordning for imprægneret træ (anvisningsordning).
 
Som det fremgår af oversigterne er der kun sket få ændringer mellem det nuværende og det fremtidige håndteringssystem
ift. erhvervsaffald:
a)      Ordning for ikke-genanvendeligt bygge- og anlægsaffald (udgået).
b)      Ordning for miljøfarligt affald (tilføjet).
c)      Ordning for bærbare batterier og akkumulatorer (tilføjet).
d)      Ordning for imprægneret træ (tilføjet).
e)      Ordning for olie- og benzinudskillere (udgået).
 
Ordning a) udgår, fordi indretningen af den nye genbrugsplads muliggør en bedre udsortering af bygge- og
anlægsaffaldet. Derved får erhvervene mulighed for at bidrage til opsamling af homogene materialemængder, der kan
bruges som ressourcer for andre virksomheder.
 
Ordningerne b), c) og d) er tilføjet som følge af den udvikling, der til stadighed sker på affaldsområdet, f.eks. at der opstår
nye behandlingsmetoder til forskellige affaldsfraktioner.
Ordning e) udgår fra Erhvervsaffaldsregulativet. En kommunal tømningsordning kommer efterfølgende til politisk
behandling.
 
Lovgrundlag:
Miljøbeskyttelsesloven
Bekendtgørelse om affaldsregulativer, -gebyrer og –aktører mv.
Affaldsbekendtgørelsen (gældende)



Elektronikaffaldsbekendtgørelsen
Batteribekendtgørelsen
Deponeringsbekendtgørelsen
Udkast til ændring af affaldsbekendtgørelsen og affaldsdatabekendtgørelsen, i høring i september 2020
Klimaplan for en grøn affaldssektor og cirkulær økonomi 16. juni 2020
 
Høring/partshøring:
Efter den politiske behandling af vedhæftede regulativforslag skal regulativet i offentlig høring i 4 uger. På baggrund af
indkomne bemærkninger skal forslaget til regulativ genbehandles. Efter endt politisk behandling offentliggøres det.
 
Løsningsmuligheder:
1.      Forslag til Regulativ for erhvervsaffald 2022 – 2031 godkendes og sendes i offentlig høring.
2.      Forslag til Regulativ for erhvervsaffald 2022 – 2031 returneres til forvaltningen med henblik på yderligere
bearbejdelse.
 
Faglige overvejelser
Ordningen for tømning af olie- og benzinudskillere udgår, fordi ordningen ligger uden for renovationsvæsenets
arbejdsområde.
Denne type ordning er omfattet af reglerne i affaldsbekendtgørelsen, men svarer i aktivitet til kommunens øvrige
tømningsordninger (septiktanke og fedtudskillere), der udføres af Samsø Spildevand.
Renovationsvæsenet inddrages primært i aktiviteterne, når det olie-/ benzinholdige bundfald/ sand fra udskillerens
sandfang skal bortskaffes.
 
Relation til lokale målsætninger, herunder kommunens sundhedspolitik:
Godkendelse af forslaget til erhvervsaffaldsregulativ 2022 – 2031 vil bidrage til indfrielse af målene, opstillet i
Ressourceplan 2015 – 2024.
 
Økonomi:
Omkostningerne relateret til de præsenterede kommende ordninger vil blive dækket via de konkrete ordninger, som den
enkelte virksomhed tilslutter sig. Den valgbare ordning er i praksis afhængig af ordningen for husholdningslignende
affald, der igen er afhængig af virksomhedens beliggenhed dvs. på eller uden for ejerens boligmatrikel.
 
Alle øvrige ordninger er relateret til genbrugspladsordningen, da den umiddelbare aflevering kan ske på genbrugspladsen,
når blot virksomheden har tilmeldt sig genbrugspladsordningen.
 
Er man tilmeldt, så skal man blot betale for hvert besøg på pladsen, hvilket er et statsligt vilkår, for at erhverv må komme
på en genbrugsplads, der er etableret som serviceordning til husholdninger.
 
Indstilling:
Chefen for Teknisk Forvaltning anbefaler løsning nr. 1 til beslutning.
1.      Forslag til Regulativ for erhvervsaffald 2022 – 2031 godkendes og sendes i offentlig høring.
 
 
Beslutning i Udvalget for teknik og miljø,  den 13. januar 2021:
Fraværende:  Carsten Bruun
 
Udvalg for teknik og miljø anbefaler løsning nr. 1. til beslutning.
 
 
 
Bilag
741-2021-480 Bilag Forslag til Regulativ for erhvervsaffald 2022-2031
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Beslutning i Økonomiudvalget,  den 19. januar 2021:
Fraværende:  Ingen
 
Anbefales godkendt.

Bilag

Bilag Forslag til Regulativ for erhvervsaffald 2022-2031



Punkt 669: Strategi for Landsbypuljen 2021, TU - ØU - KB

Sagsfremstilling
669. Strategi for Landsbypuljen 2021, TU - ØU - KB
Sagsnr.: 741-2020-8420            Dok.nr.: 741-2021-555              Sagsbeh.: SS                                     Åbent
 
Problemstilling:
Der bliver ekstraordinært i 2021 mulighed for anvende Landsbypuljen med en refusion på 80% mod tidligere 60%.
Forvaltningen foreslår, at der iværksættes en række yderligere tiltag i 2021 for at udnytte rammen.
 
Sagsfremstilling:
Transport og Boligministeriet har sendt en ny bekendtgørelse i høring, der træder i kraft allerede den 1. februar 2021. Af
høringsbrevet fremsendt den 18 dec., 2020 fremgår følgende;
Bekendtgørelsens vedrører forhøjelse af den statslige refusion til kommunernes udgifter til landsbyfornyelsestiltag.
Refusionsprocenten forhøjes fra 60 pct. til 80 pct. i 2021.
Ændringen sker på baggrund af aftale om finansloven for 2021, hvor der afsættes yderligere 175 mio. kr. til
landsbyfornyelse, og den statslige refusionsprocent hæves til 80 pct.
 
Det betyder, at projekter om landsbyfornyelse der gennemføres i 2021 ekstraordinært dækkes med 80% af de statslige
puljemidler, mod tidligere 60%.
 
Rammen til landsbyfornyelse kan anvendes i byer med færre end 4.000 indbyggere og i det åbne land. Det betyder reelt
over alt på Samsø. Rammen kan anvendes til følgende tiltag:
·         Områdefornyelse.
·         Istandsættelse af nedslidte private udlejningsboliger, ejer- og andelsboliger, forsamlingshuse og erhverv beliggende
i bygninger, der indeholder både beboelse og erhverv.
·         Nedrivning af nedslidte boliger og erhvervsbygninger.
·         Fjernelse af skrot og affald på boligejendomme.
·         Kommunalt opkøb af nedslidte ejendomme med henblik på istandsættelse eller nedrivning.
·         Ombygning af tomme erhvervslokaler og tomme offentligt ejede bygninger til udlejningsboliger.
·         Indretning af byrum på tomme grunde, hvor kommunalbestyrelsen giver - eller har givet - støtte til nedrivning efter
byfornyelsesloven.
·         Genhusning, når dette er nødvendigt på grund af istandsættelse, nedrivning eller kondemnering.
·         Kondemnering af sundheds- eller brandfarlige boliger.
 
Med den øgede refusion bliver det muligt at gennemføre betydeligt flere projekter inden for de allerede afsatte ressourcer
til områdeløftet for Ballen.
Forvaltningen foreslår 3 separate landbysudviklingsindsatser.
        I.            Områdeprogram Tranebjerg, med udviklingen af Øvelseshuset og skoleområdet.
     II.            Områdeprogram Onsbjerg, med trafiksanering af Onsbjerghovedgade og forbedring af rekreative muligheder.
  III.            Landbysudviklingsprojekter – en pulje som sammen med borgerforeningerne i landsbyerne kan anvende til
mindre projekter om forskønnelse, trafiksaneringer og rekreative muligheder.
Hvis den ekstraordinære ramme skal udnyttes i løbet af 2021, er det nødvendigt at projektansætte en medarbejder til at
planlægge og gennemføre konkrete projekter i 2021.
Omkostninger til projektering og planlægning er også refusionsberettigede og er indeholdt i budgetposten
”Programlægning og planlægning”.
 
Tidligere har Kommunalbestyrelsen givet forvaltningen kompetencen til at gennemføre projekter med renoveringer af
Forsamlingshuset og lignende indenfor rammen med Landsbypuljemidlerne.
Forvaltningen anmoder på ny om kompetencen til at gennemføre programlægningen for de 3 separate
landsbyudviklingsindsatser. Og efterfølgende til at implementere de enkelte delprojekter.
Områdeprogrammerne for henholdsvis Tranebjerg og Onsbjerg skal dog godkendes politisk efter endt programlægning.
 
Lovgrundlag:
Bekendtgørelse om landsbyfornyelse.
 
Høring/partshøring:
De enkelte delprojekter foreslås gennemført i tæt dialog med borgerforeningerne i landsbyerne.



 
Historik:
29/08/2017 KB sag nr. 846. Beslutning om kompetencen for projekter der kan modtage midler fra Landsbypuljen, ØU -
KB
24/06/2020 KB sag nr. 542. Genbehandling af godkendelse af Udviklingsplan for Ballen, TU-ØU-KB
 
Løsningsmuligheder:
1.      At strategien for Landsbyudvikling 2021 godkendes.
2.      At der programlægges 3 landsbyudviklingsindsatser for Tranebjerg, Onsbjerg og Landsbyudviklingsprojekter.
3.      At det overordnede budget for Landsbyudvikling 2021 godkendes herunder at der reserveres 0,3 mio. kr. fra
anlægspuljen til Landsbyudvikling 2021 samt 0,8 mio. kr. til Øvelseshuset og områdeløft for Tranebjerg.
 
Økonomi:
Der er foreløbigt meldt en ramme ud til Samsø for 2021.
Statslig ramme                                          4.144.680
Samsø Kommune                                     1.036.170
Aktivitetsramme i alt                             5.180.850
 
Samsø Kommune skal for at udløse aktiviteter for ca. 5.2 mio. kr. finde en egenfinansiering på ca. 1 mio. kr.
Der er ikke afsat specifikke midler til formålet i budget 2021.
Det er muligt at reservere midler fra evt. overførsler fra regnskab 2020 øremærket til formålet.
Der er afsat en anlægspulje på 2 mio. kr. i budget 2021.
”2021 til en anlægspulje til brug for større projekter som eksempelvis opkøb af jord til Besser Made-projekt, kommunalt
tilskud vedr. almene boliger, BNBO (boringsnære
beskyttelsesområder) vedr. Pillemark, etc. Der reserveres heraf 800.000 kr. til evt.
bevilling til istandsættelse af Øvelseshuset under forudsætning af
1. bevilling fra Lokale- og Anlægsfonden i 2021 samt
2. at projektet kan indgå i områdeløft.
Konkrete bevillinger fra puljen besluttes af Kommunalbestyrelsen.
På Budgetseminar 2 indstilles det, at der i lighed med tidligere år afsættes en overskudspulje på 3 mio. kr.”
 
Forvaltningen foreslår, at der reserveres 0,3 mio kr. fra anlægspuljen til Landsbyudvikling 2021. Hertil kommer de i
beslutningen allerede afsatte 0,8 mio kr. Øvelseshuset og et områdeløft for Tranebjerg.
 
Områdeløftet for Ballen har refusionen på 60% da det blev besluttet sidste år.
 
Forvaltningen har udarbejdet et samlet budget for landsbyudviklingen i 2021.
Budgettet er vedlagt som bilag.
 
Andre konsekvenser:
Det skal yderligere klarlægges hvor stor en Landsbypulje som Samsø Kommune råder over til projekter i 2021 fra
uforbrugte midler.
 
Indstilling:
Chefen for Teknisk forvaltning anbefaler løsning nr. 1, 2 og 3 til beslutning.
1. At strategien for Landsbyudvikling 2021 godkendes.
2. At der programlægges 3 landsbyudviklingsindsatser for Tranebjerg, Onsbjerg og Landsbyudviklingsprojekter.
3. At det overordnede budget for Landsbyudvikling 2021 godkendes herunder at der reserveres 0,3 mio. kr. fra
anlægspuljen til Landsbyudvikling 2021 samt 0,8 mio. kr. til Øvelseshuset og områdeløft for Tranebjerg.
 
 
Beslutning i Udvalget for teknik og miljø,  den 13. januar 2021:
Fraværende:  Carsten Bruun
 
Udvalg for teknik og miljø anbefaler løsning nr. 1, 2 og 3 til beslutning.
 
 
Bilag
741-2021-237 BILAG Budget Landsbypuljen 2021
 
 



 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Økonomiudvalget,  den 19. januar 2021:
Fraværende:  Ingen
 
Anbefales godkendt.

Bilag

BILAG Budget Landsbypuljen 2021



Punkt 670: Orientering om status for ansøgning om udvidelse af
råstofgraveområde i Trekanten, TU - ØU - KB

Sagsfremstilling
670. Orientering om status for ansøgning om udvidelse af råstofgraveområde i Trekanten,
TU - ØU - KB
Sagsnr.: 741-2018-9946            Dok.nr.: 741-2021-556              Sagsbeh.: SPE                                  Åbent
 
Problemstilling:
Der orienteres om status for ansøgning om udvidelse af råstof graveområdet ved Nordby Hede / Trekanten, herunder
særligt naturbeskyttelsesinteresserne i området.
 
Sagsfremstilling:
Region Midtjylland har søgt om en udvidelse af graveområdet ved grusgraven i Trekanten. Forvaltningen har i den
forbindelse løbende været i dialog med ansøger og myndigheder og deltaget ved flere besigtigelser i området.
 
Ansøgningen kræver tilladelse fra fredningsnævnet / Aarhus Kommune, der varetager sagsbehandlingen på
Naturbeskyttelsesområdet på Samsø. 
 
Aarhus Kommune har november 2020 fremsendt en vurdering vedr. naturbeskyttelsesinteresserne i området. Kommunen
har vurderet, at en væsentlig del af det ønskede areal for grave udvidelsen er omfattet af naturbeskyttelseslovens § 3
(Hede). Det betyder, at det ikke er tilladt at ændre på naturtilstanden - hvilket igen betyder, at der er begrænsede
muligheder, for at udvide grusgraven i den ønskede retning (Bilag 1).
 
I forlængelse af Aarhus Kommunes vurdering af sagen har fredningsnævnet meddelt, at der på det foreliggende grundlag
ikke kan forventes meddelt dispensation til en udvidelse af råstofgraveområdet i og ved Trekanten (Bilag 2).
 
Samtidig har fredningsnævnet meddelt en 3 – årig forlængelse af den nuværende dispensation – indenfor det allerede
udlagte graveområde – således at gravetilladelsen foreløbig kan udnyttes gælder frem til 7. juni 2023. Tilladelsen er
formelt set udløbet d. 7. juni 2020 (Bilag 3).
 
Der er tale om en foreløbig vurdering fra Aarhus Kommune. Der foreligger pt. ikke en endelig afgørelse, idet der fortsat
afventes partshøringssvar.  
 
Sagen forventes igen at rejse det generelle spørgsmål om hvor og hvordan, der kan sikres en bæredygtig råstofindvinding
på Samsø.
 
Indstilling:
Teknisk forvaltningschef indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
 
 
Beslutning i Udvalget for teknik og miljø,  den 13. januar 2021:
Fraværende:  Carsten Bruun
 
Orienteringen tages til efterretning.
 
 
Bilag
741-2021-271 Bilag 1 - Vurdering Aarhus Kommune

741-2021-272 Bilag 2 - Udtalelse fra fredningsnævnet

741-2021-273 Bilag 3 - Dispensation fra fredningsnævnet
 
 
 
 



 
 
 
 
 
Beslutning i Økonomiudvalget,  den 19. januar 2021:
Fraværende:  Ingen
 
Orienteringen taget til efterretning.

Bilag

Bilag 1 - Vurdering Aarhus Kommune

Bilag 2 - Udtalelse fra fredningsnævnet

Bilag 3 - Dispensation fra fredningsnævnet



Punkt 671: Orientering om national Handleplan for cirkulær økonomi, TU-
ØU-KB

Sagsfremstilling
671. Orientering om national Handleplan for cirkulær økonomi, TU-ØU-KB
Sagsnr.: 741-2020-6029            Dok.nr.: 741-2021-557              Sagsbeh.: CDT                                 Åbent
 
Problemstilling:
Orientering om en national Handleplan for cirkulær økonomi
 
Sagsfremstilling:
Miljøministeriet sendte 12. december " Handleplan for cirkulær økonomi, en national plan for forebyggelse og håndtering
af affald 2020-2032" i høring.
 
Planen beskriver de nuværende forhold og den retning, som sættes for forebyggelse og håndtering af affald i Danmark
frem mod 2032. Sammen med bl.a. affaldsbekendtgørelsen implementerer planen de mål og krav, der fremgår af særligt
EU’s affaldsdirektiv fra 2018. Samtidig understøtter planen klimalovens mål om 70 pct. reduktion af drivhusgasudledning
i 2030. Handlingsplan for cirkulær økonomi etablerer grundlaget for at sikre mindre affald og mere og bedre
genanvendelse inden for alle sektorer. Derudover sættes der i planen ekstra fokus på, hvordan værdikæderne inden for
biomasse, byggeri og plastik kan blive mere cirkulære.
 
Derudover fremgår det, at planen indeholder en beskrivelse af kriterierne for placeringen af fremtidige anlæg til
bortskaffelse af affald og en national kapacitetsplan for anlæg til bortskaffelse af affald og for anlæg, der nyttiggør blandet
kommunalt affald indsamlet fra husholdninger.
 
Ovennævnte emner afspejles i handleplanens har kapitler, som bl.a. er:
·         Rammer for forebyggelse og håndtering af affald
·         Mindre affald og bedre udnyttelse af naturressourcer
·         Mere og mere genanvendelse
·         Bedre udnyttelse af biomasse
·         Bæredygtigt byggeri
·         Plastik i en cirkulær økonomi
·         Fremskrivning og forsyningssikkerhed
 
Hvert kapitel er inddelt i en række hovedafsnit, der gennemgående beskriver følgende elementer:
·         Miljø og klimaforhold
·         Status, data og gældende regler
·         Initiativer
 
Handlingsplanen udgør Danmarks nationale affaldsforebyggelsesplan og affaldshåndteringsplan og skal derfor opfylde
bestemmelserne i affaldsdirektivets artikel 28 og 29 om udarbejdelse af disse planer. Ifølge affaldsdirektivet skal både
affaldsforebyggelsesplanen og affaldshåndteringsplanen have et 12-årigt sigte, men revideres mindst hvert 6. år, jf.
Miljøbeskyttelsesloven. Planen skal derfor erstatte "Danmark uden affald, Ressourceplan for affaldshåndtering" (2014) og
"Danmark uden affald II, Strategi for affaldsforebyggelse" (2015).
Lovgrundlag:
Affaldsbekendtgørelsen
Klimaloven
Affaldsdirektivet.
 
Høring/partshøring:
Handleplanen er i høring frem til 8. februar 2021.
 
Løsningsmuligheder:
Orienteringen tages til efterretning.
 
Faglige overvejelser:
Handleplanen giver indikationer af, at Samsø Kommune allerede nu er på rette spor og præsenterer en række
problemstillinger, som vi enten kan nå at få indpasset i vores ændring af affaldssystemet eller kan udpege som naturlige



emner i den ressourceplan, der skal udarbejdes.
 
Relation til lokale målsætninger, herunder kommunens sundhedspolitik:
Handleplanen rummer tiltag og initiativer, der på sigt kan fremme målene opstillet i Ressourceplan 2015 – 2024.
 
Økonomi:
Det er ikke muligt at vurdere evt. konsekvenser på nuværende tidspunkt.
 
Indstilling:
Chefen for Teknisk forvaltning anbefaler, at orienteringen tages til efterretning.
 
 
Beslutning i Udvalget for teknik og miljø,  den 13. januar 2021:
Fraværende:  Carsten Bruun
 
Orienteringen tages til efterretning.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Økonomiudvalget,  den 19. januar 2021:
Fraværende:  Ingen
 
Orienteringen taget til efterretning.



Punkt 672: Efterretningsliste - 19. januar 2021

Sagsfremstilling
672. Efterretningsliste - 19. januar 2021
Sagsnr.: 741-2019-40                 Dok.nr.: 741-2021-261              Sagsbeh.: MW                                  Åbent
 
 
 
 
Bilag
741-2021-
262

Svar fra Folketingets Udvalg for Landdistrikter og Øer vedr. spørgsmål om
lavere færgepriser om sommeren

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Økonomiudvalget,  den 19. januar 2021:
Fraværende:  Ingen
 
Taget til efterretning.

Bilag

Svar fra Folketingets Udvalg for Landdistrikter og Øer vedr. spørgsmål om lavere færgepriser om sommeren



Punkt 673: Meddelelser fra formanden - 19. januar 2021

Sagsfremstilling
673. Meddelelser fra formanden - 19. januar 2021
Sagsnr.: 741-2018-95Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â  Dok.nr.: 741-2021-258Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â 
Sagsbeh.: VMÂ Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â Â  Ã…bent
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Â 
Beslutning i Ã˜konomiudvalget,Â  den 19. januar 2021:
FravÃ¦rende:Â  Ingen
Â 
Borgmesteren orienterede om:
Â·Â Â Â Â Â Â Â Â  Dialog med Midtjysk Boligforening om temadag om almene boliger
Â·Â Â Â Â Â Â Â Â  EkstraordinÃ¦rt mÃ¸de i Ã˜konomiudvalget 26. januar pÃ¥ grund af lÃ¥nesag om hurtigfÃ¦rge
Â·Â Â Â Â Â Â Â Â  BorgmestermÃ¸de i KL
Â·Â Â Â Â Â Â Â Â  MÃ¸de i Busgruppen
Â 



Punkt 674: Øvrige meddelelser - 19. januar 2021

Sagsfremstilling
674. Øvrige meddelelser - 19. januar 2021
Sagsnr.: 741-2018-96                 Dok.nr.: 741-2021-259              Sagsbeh.: VM                                   Åbent
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Beslutning i Økonomiudvalget,  den 19. januar 2021:
Fraværende:  Ingen
 
Ulla Holm orienterede om status vedr. ”Beton-ruten”.
Helle Hansen orienterede om Kommunaløkonomisk Forum 2021 samt om den regionale Havplan.
 



Punkt 675: Lukket: Personalesag - ØU - KB



Punkt 676: Lukket: Salg af Tingvej 10, TU-ØU-KB



Punkt 677: Lukket: Øvrige meddelelser - 19. januar 2021
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