REFERAT Udvalget for erhverv og bosatning 2014-2020
d. 02-02-2015

Modedato Mandag d. 02. februar 2015 kl. 00:00

Modested
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Drgftelse af erhvervs- og bosaetningsplanens handleplanspunkt
vedrgrende uddannelse - EBU

DROFTELSE AF ERHVERVS- OG BOSATNINGSPLANENS HANDLEPLANSPUNKT
VEDRORENDE UDDANNELSE - EBU

87. Droftelse af erhvervs- og bosatningsplanens handleplanspunkt
vedrgrende uddannelse - EBU

Sagsnr.: 741-2015-559 Dok.nr.: 741-2015-2059 Sagsbeh.:
ML Abent

Problemstilling:

EBU @nsker lgbende at fglge op pa erhvervs- og bosaetningsplanens handlingsplan for at sikre
fremdrift i prioriterede indsatspunkter. Farste indsatspunkt til drgftelse er
uddannelsesindsatsen.

EBU vil pa falgende mader tage et eller flere af handlingsplanens indsatspunkter op til
drgftelse.

Sagsfremstilling:

Udvikling af koncept for et Samsg Uddannelsescenter — pa Samsg er der behov for at Igse
uddannelsesbehov inden for bade ungdomsuddannelse og videre- og efteruddannelse for
voksne. Inden for hvert segment er der ikke nok til at danne hold af standardstarrelse. For de
omhandlede malgrupper er det vanskeligt eller ikke muligt at tage uddannelsen udengs. Det er
derfor ngdvendigt at udvikle et seerligt @ — uddannelseskoncept, hvor der teenkes pa tveers af
faggreenser og ordinaere uddannelsesdefinitioner samt indarbejdes modeller for e-laerling.

Tidsplan: 2015.
Tovholder: Samsg Kommune samt andre samarbejdspartnere savel indengs som udengs.

Indsatsomradet er i Samsg Kommune forankret i social og kulturudvalget og
socialforvaltningen.

Samsg Kommune har ansat projektmedarbejder, Mette Hyldested, til at vaere tovholder i
udviklingsarbejdet.

Forvaltningschef Margrethe Vogt Thuesen og Mette Hyldested er inviteret til kl. 17:00 til at
orientere om status pa arbejdet.

Indsatspunktet droftes herefter i udvalget.

Faglige overvejelser:



lkke relevant.

Lovgrundlag:

Ikke relevant.
Losningsmuligheder:
Ikke relevant.

@konomi:
lkke relevant.

Indstilling:
Chefgruppen indstiller til politisk draftelse.



Beslutning

=12 ning i

Fravaerende: Ingen

Udvalget fik en god orientering om emnet og havde en god droftelse af projektet.
Udvalget ser frem til opleeg til temadagen i april.



Dialogm@de med Samsg Energi Hotel ApS - EBU

DIALOGM@DE MED SAMS@ ENERGI HOTEL APS - EBU

88. Dialogmgde med Samsg Energi Hotel ApS - EBU

Sagsnr.: 741-2014-662 Dok.nr.: 741-2015-1938 Sagsbeh.:
ML Abent

Sagsfremstilling:

Udvalget for Erhverv og Bosaetning har pa mgdet den 17. februar 2014 besluttet at afholde
mg@der med gens erhvervsforeninger, for at hgre naermere om de forskellige erhvervs seerlige
udfordringer.

Repraesentanter for Samsg@ Energi Hotel ApS er inviteret til kl. 17:30. Direktgr for
udviklingsselskabet Michael Larsen deltager i dialogmedet med udvalget.

Lovgrundlag:
Ikke relevant.

Losningsmuligheder:
Ikke relevant.

Faglige overvejelser:
Ikke relevant.

@konomi:
Ikke relevant.

Indstilling:
Chefgruppen indstiller til politisk draftelse.



Beslutning

=12 ning i

Fravaerende: Ingen

Direktar Michael Larsen gav en god orientering om arbejdet i Samsg Energihotel ApS.
Udvalget havde en god drgftelse af projektet med Michael Larsen. Udvalget ser frem til
orientering om resultat af trykpragvning. Projektet inviteres igen pa et senere tidspunkt i 2015.



Godkendelse af Restaurationsplan for Samsg Kommune - EBU - QU -
KB

GODKENDELSE AF RESTAURATIONSPLAN FOR SAMS@ KOMMUNE - EBU - @U - KB

89. Godkendelse af Restaurationsplan for Samsg Kommune - EBU - QU -
KB

Sagsnr.: 741-2015-118 Dok.nr.: 741-2015-1886 Sagsbeh.:
AJJ Abent

Problemstilling:
Udkast til Restaurationsplan for Samsg Kommune forelaegges til godkendelse.

Sagsfremstilling:
Der er udarbejdet udkast til restaurationsplan for Samsg Kommune.

Horing/partshering:
Det udarbejdede udkast har veeret i hgring i Samsg Restauratgrforening, hos Jstjyllands Politi
samt i teknisk afdeling.

Herudover har udkastet veeret i hgring i Udvalget for Erhverv og Bosaetning pa mgde den 12.
januar 2015.

Udvalget besluttede falgende:

Udvalget synes generelt, at det er et godt oplaeg til restaurationsplanen. Dog @gnsker udvalget
at krav til antallet af abningsdage bliver udvidet til minimum 90 dage. Det skal vaere
bevillingsholder, der skal Igfte dokumentationskravet vedrgrende dbningsdage. Udvalget
opfordrer til, at restaurationsplanen henviser til geeldende kommuneplan med hensyn til
parkeringspladser. Endvidere opfordrer udvalget til, at restaurationsplanen evalueres inden
udgangen af marts 2017.

Efter hgringsperioden er de modtagne haringsbemaerkninger indarbejdet i naerveerende udkast
til Restaurationsplan for Samsg Kommune, hvorfor den nu forelaegges til godkendelse i
Kommunalbestyrelsen. Det bemaerkes, at der er indarbejdet en bemaerkning om, at
restaurationsplanen skal revideres minimum én gang i hver kommunalbestyrelsesperiode.

Efterfelgende er der kommet yderligere bemeaerkning fra Samsg Restauratarforening, at de
gerne ser, at krav til antallet af abningsdage bliver udvidet til minimum 100 dage.

Lovgrundlag:
Ikke relevant.

Historik:
Ingen.

Lesningsmuligheder:



1. at udkastet til Restaurantionsplan godkendes.
2.  at udkastet til Restaurationsplan godkendes med bemaerkninger.
3.  atudkastet til Restaurationsplan ikke godkendes.

Gkonomi:
Restaurationsplanen har ikke direkte indflydelse pa det kommunale budget.

Andre konsekvenser:
Restaurationsplanen medfgrer ingen organisatoriske konsekvenser.

Indstilling:
Chefgruppen indstiller, at udkast til Restaurationsplan for Samsg Kommune godkendes
(lasningsmulighed 1).

Beslutning i @konomiudval n 20. januar 2015:
Fravaerende: Ingen

Pa baggrund af tilfgjelserne efter hgringen sendes restaurationsplanen til hgring hos
restaurationsforeningen igen.

Samsg Restauraterforening har afgivet heringssvar henholdsvis den 22. januar, 23.
januar og 24. januar 2015 (vedhaeftet som bilag).

Med henvisning til tidligere fremsendt udkast til restaurationsplan, er afsnit 6.4.3.
tilrettet i henhold til Samsg Restauratorforenings hgringssvar.

Bilag
741-2015-2440 UDKAST - RESTAURATIONSPLAN - Samsg Kommune
741-2015-2442 Hgringssvar fra Samsg Restauratgrforening



Beslutning

Beslutning i
Fravaerende:

Ingen
EBU foreslar som ved tidligere indstilling at restaurationsplanen evalueres inden udgangen af
marts 2017, i stedet for som foreslaet, evaluering en gang i hver kommunalbestyrelsesperiode.

EBU anbefaler at minimumskravet til antal abningsdage fastholdes til 90 dage arligt. EBU
indstiller med disse tilfgjelser restaurationsplanen til godkendelse.



Droftelse af fremtidig organisering af den brede markedsfgring - EBU

DRGFTELSE AF FREMTIDIG ORGANISERING AF DEN BREDE MARKEDSF@RING - EBU

90. Droftelse af fremtidig organisering af den brede markedsfaring - EBU

Sagsnr.: 741-2015-560 Dok.nr.: 741-2015-2063 Sagsbeh.:
ML Abent

Problemstilling:

Den fremtidige organisering af den brede markedsfering har veeret til debat i savel i
kommunalbestyrelsen som i Samsg Markedsferingsudvalg siden medio 2013, blandt andet
grundet gnsket om at skabe en stabil organisation, der kan sikre en faelles bred markedsfgring
af Samsg@ med deltagelse af savel det private som kommunale rederi. EBU gnsker en generel
drgftelse af mulighederne for fremtidig organisering.

Sagsfremstilling:

| dag varetages den brede markedsfaring af den kommunale afdeling, Samsa Erhvervs- og
Turistcenter, og Samsg@ Markedsfgringsudvalg, som er et udvalg under Samsg Erhvervs- og
Turistcenter. Samsg Markedsferingsudvalg bestar af repraesentanter for Samsg Restaurater-
forening, Samsg Oplevelsesaktgrer, Samsg Jkomuseumsforening, Samsg Feriehusudlejning,
Samsg Golfklub, Samsg Lejerskoleforening, Samsg Handelstandsforening, Samsg Rederi,
Feergen A/S og Samsg Erhvervs- og Turistcenter.

@nsket om en ny struktur, hvor den brede markedsfaring, varetages af en selvstaendig
forening, skyldes primeert, at nuveerende kommunale forankring ikke laengere er optimal efter
at besejlingen nu varetages af et kommunalt rederi til vest og et privat rederi til gst.

Ved draftelserne i Samsg Markedsferingsudvalg har det veeret vaesentligt at den nye
organisation opfylder falgende kriterier:

*  Robust organisation.

*  Robust gkonomi

»  Kritisk masse vedr. personale. (Sma enheder sarbare.)

+  Veakstmuligheder gennem mer-salg

+  Fortsat demokratisk aktgrindflydelse — dog uden handlingslammelse og ungdig tidsforbrug
* Indflydelse i forhold til bidrag og indsats.

Samsg Markedsfgringsudvalg har ved workshop 2. december og 15. januar behandlet emnet
og vil ogsa pa de kommende mgder arbejde med organisering. Samsg Markedsfgringsudvalg
vil ved mgde med EBU den 9. marts drgfte ny organisering med EBU. Der arbejdes i Samsga
Markedsfgringsudvalg hen imod en selvsteendig foreningsdannelse, der dog fortsat vil have et
teet og godt samarbejde med Samsg Kommune i arbejdet pa at tiltraekke flere turister til gen og
skabe mer-salg og veekst i turismen.

Faglige overvejelser:



Ikke relevant.
Lovgrundlag:
Ikke relevant.

Losningsmuligheder:
Ikke relevant.

@konomi:
lkke relevant.

Indstilling:
Chefgruppen indstiller til politisk draftelse.



Beslutning

Beslutning i
Fravaerende:

Ingen
Udvalget drgftede emnet grundigt. EBU forventer bilag fra MFU workshop og seneste referat

fra MFU den 3. februar medsendt til naeste made den 9. marts som udgangspunkt for draftelse
med MFU.



Droftelse af temaer til debat pa folkemgdet 2015 pa Bormholm - EBU

DROFTELSE AF TEMAER TIL DEBAT PA FOLKEM@DET 2015 PA BORMHOLM - EBU

91. Droftelse af temaer til debat pa folkemadet 2015 pa Bormholm - EBU

Sagsnr.: 741-2015-566 Dok.nr.: 741-2015-2098 Sagsbeh.:
ML Abent

Problemstilling:

KB har besluttet at Samsg deltager i folkemadet 2015 sammen med Arg og Laesa.
Arbejdsgruppen vedrgrende gernes deltagelse i folkemadet gnsker input til hvilke temaer, der
gnskes debatteret pa dette ars folkemgade.

Sagsfremstilling:

De tre ger, Samsg, A£r@ og Laesg har igen i ar besluttet at deltage i Folkemgdet pa Bornholm
med en samlet stand. Formalet er, at saette fokus pa saerlige udfordringer af stor betydning for
de tre gers muligheder for vaekst og udvikling samt emner af stor generel betydning for gernes
befolkning.

Der er nedsat en felles arbejdsgruppe. Fra Samsg deltager Marcel Meijer, Ulla Holm og Per
Urban Olsen.

Arbejdsgruppen gnsker input til temaer, der er relevant at tage op pa arets folkemgde. Sidste
ars temaer var:

Feergetransport: Betalingsring eller Igftestang

Planlov: Round-Up eller vaekstfremmer for g-liv.

Har Sunde @boere behov for sundhedstilbud?

Skal Kreditforeninger knaegte eller knaekke landet?
Til inspiration er program for 2014 vedlagt sagen.

Faglige overvejelser:
Ikke relevant.

Lovgrundlag:
Ikke relevant.

Lesningsmuligheder:
Ikke relevant.

dkonomi:
Ikke relevant.

Indstilling:
Chefgruppen indstille til politisk draftelse.



Bilag
741-2015-2099 @ernes program for Folkemgdet 2014 .pdf



Beslutning

Beslutning i
Fravaerende:

Ingen
Hver g arbejder med tre forskellige emner. Arbejdsudvalget her fra Samsg arbejder med

emnerne skat, finansiering samt job og uddannelse. EBUs medlemmer opfordres til at komme
med input til arbejdsgruppen inden for ovenstaende emner.



Formanden orienterer - 2. februar 2015

FORMANDEN ORIENTERER - 2. FEBRUAR 2015

92. Formanden orienterer - 2. februar 2015

Sagsnr.: 741-2014-416 Dok.nr.: 741-2015-1714
JM Abent

Sagsbeh.:



Beslutning

Beslutning i
Fravaerende:

Ingen

Formanden orienterede om, at der er ansat en kommunikationsmedarbejder fra den 1. marts.



Eventuelt - 2. februar 2015

EVENTUELT - 2. FEBRUAR 2015

93. Eventuelt - 2. februar 2015

Sagsnr.: 741-2014-415 Dok.nr.: 741-2015-1713
JM Abent

Sagsbeh.:



Beslutning

Beslutning i Udva
Fravaerende: Ingen

Intet.
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