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Punkt 342: Godkendelse af dagsorden - 26. november 2019

Godkendelse af dagsorden - 26. november 2019
342. Godkendelse af dagsorden - 26. november 2019
Sagsnr.: 741-2018-9847            Dok.nr.: 741-2019-26849         Sagsbeh.: MVT                                Åbent
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 342: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 26. november 2019:
Fraværende:  Ingen
 
Godkendt.



Punkt 343: Budgetopfølgning for det Sociale område pr. 31.10.2019 - SKU -
ØU

Budgetopfølgning for det Sociale område pr. 31.10.2019 - SKU - ØU
343. Budgetopfølgning for det Sociale område pr. 31.10.2019 - SKU - ØU
Sagsnr.: 741-2019-1308            Dok.nr.: 741-2019-28049         Sagsbeh.: JUH                                  Åbent
 
Problemstilling:
Resultatet af budgetopfølgningen pr. 31.10.2019 for det Sociale område fremlægges hermed til politisk godkendelse.
 
Sagsfremstilling:
Jævnfør Kommunalbestyrelsens beslutning fra maj 2016 fremlægges der månedlige budgetopfølgninger for det sociale
område.
 
Budgetopfølgningen pr. 31.10.2019 viser estimerede merudgifter på 1.871.000 kr. ved udgangen af 2019 inden for Social
og Beskæftigelsesforvaltningens område. Dette svarer til en overskridelse på ca. 1,17 % af den samlede budgetramme på
159.905.000 kr.
 
Lovgrundlag:
Bekendtgørelse om Kommunernes budget- og regnskabsvæsen, revision m.v.
ikke relevant
 
Historik:
Kommunalbestyrelsen besluttede den 24. maj 2016, at der fremlægges månedlige budgetopfølgninger for det Sociale
område.
Den 22. januar 2019 besluttede Kommunalbestyrelsen, at den særlige budgetopfølgning vedr. det sociale område
fortsætter månedligt som hidtil i forhold til Social- og Kulturudvalget og Økonomiudvalget, men at den fremover ikke
behandles i Kommunalbestyrelsen.
 
Løsningsmuligheder:

1. Budgetopfølgningen for det Sociale område pr. 31.10.2019 godkendes.
2. Budgetopfølgningen for det Sociale område pr. 31.10.2019 godkendes med bemærkninger.
3. Budgetopfølgningen for det Sociale område pr. 31.10.2019 godkendes ikke.

 
Faglige overvejelser:
Opmærksomhedspunkterne ved denne budgetopfølgning omhandler:
 
·         Hjemmesygeplejen
Henset til det faktiske lønforbrug jan-okt. 2019 samt tidligere prognose udarbejdet af forvaltningschef/afdelingsleder,
forventes afdelingen ved BO OKT 2019 at generere et underskud på ca. 450tkr. Det forventede øgede underskud skyldes
akkumulerede udgifter til personale relateret til sygefravær, fratrædelser og organisering. Det bør afklares hvorledes
samarbejdet mellem Hjemmeplejen, Hjemmesygeplejen, Kildemosen og Bofællesskabet kan udbygges og optimeres
fremover på tværs af afdelingsskel. Der forventes et potentiale i det eksisterende resursetræk ved omorganisering af
aktiviteter herunder tværfaglig allokering af opgaver. Risiko for yderligere afvigelser frem til årsafslutning.
 
·         Overførselsområdet
Der er ved BO OKT 2019 konstateret, at de faktiske udgifter på overførselsområdet i B2019 forventeligt ikke kan rummes
af den afsatte budgetramme grundet status på den iværksatte businesscase. Det gns. antal helårspersoner på
overførselsområdet udgør for ved BO OKT 2019 506 helårspersoner sammenlignet med samme måned 2018, hvor det
gns. antal helårspersoner udgjorde 509 helårspersoner (Jobindsatsdata(SEP 2019): Talværdi skal tages med forbehold
grundet usikkerhed vedr. tilgængelig datakvalitet ved BO SEP 2019.). Gns antal helårspersoner akk. siden årsskiftet udgør
524,89 helårspersoner mod 530,0 helårspersoner for samme periode sidste år. På baggrund af tilgængelig viden og data
ved BO OKT 2019 bør fokus rettes mod sygedagpengemodtagere, forsikrede ledige, kontanthjælpsmodtagere jf.
businesscase.  Der forventes en forventet afvigelse på overførselsområdet under ét på ca. 500tkr. Der kan forekomme
yderligere afvigelser frem til årsafslutning.
 



·         Jobcenter
Der er tidligere medtaget særskilt orienteringssag fra forvaltningen vedr. negativ afvigelse på ca. 180tkr. Afvigelsen på ca.
180tkr. fastholdes ved BO OKT 2019, idet det bemærkes at afvigelsen i overvejende grad vedrører en asymmetri ml. IT
budget og faktiske IT udgifter i 2019.
 
·         Støtteteam
Der forventes på misbrugsområdet i 2019 et underskud på 168.000 kr. vedr. manglende budget til samarbejdsaftaler med
Horsens kommune vedr. stofmisbrug og samarbejdsaftale med Aarhus kommune vedr. alkoholmisbrug. Dette er medtaget
til den politiske behandling af Budget 2020.
Afdelingen varetager på vegne af FGU Sydøstjylland undervisningstilbuddet på Samsø – FGU undervisningen startede op
i august 2019 og der er pt. 9 elever. Samarbejdsaftalen med FGU Sydøstjylland og herunder den tilhørende finansiering
forventes færdigforhandlet indenfor de næste måneder.
Afdelingens øvrige aktiviteter forventes ved budgetopfølgningen september 2019 at balancere.
 
Økonomi:
Der er vedlagt en økonomisk oversigt, som viser status for budgetopfølgningen for det Sociale område pr. 31.10.2019.
Opmærksomhedspunkter ved denne måneds budgetopfølgning er markeret med gult.
 
Indstilling:
Økonomichefen indstiller, at budgetopfølgningen for det Sociale område pr. 30.09.2019 godkendes (Løsningsforslag 1).
 
 
Bilag
741-2019-28355 20112019 - Økonomioversigt for budgetopfølgningen pr. 31.10.2019
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 343: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 26. november 2019:
Fraværende:  Ingen
 
Social- og Kulturudvalget indstiller, at budgetopfølgningen for det Sociale område pr. 31.10.2019 godkendes
(løsningsmulighed 1).
Det oplyses, at de øgede udgifter til hjemmesygeplejen kan forventes øget til et estimeret minus på 500.000 kr. ved
udgangen af 2019.



Punkt 344: Deltidspladser til børn hvor forældrene er på barsels- eller
forældreorlov SKU - ØU - KB

Deltidspladser til børn hvor forældrene er på barsels- eller forældreorlov SKU - ØU - KB
344. Deltidspladser til børn hvor forældrene er på barsels- eller forældreorlov    SKU - ØU -
KB
Sagsnr.: 741-2019-4891            Dok.nr.: 741-2019-28130         Sagsbeh.: HGA                                Åbent
 
Problemstilling:
Ændringen af Dagtilbudsloven betyder, at alle kommuner skal tilbyde 30 timers deltidspladser til børn, hvis forældre er på
barsel- eller forældreorlov.
Kommunalbestyrelsen skal tage stilling til retningslinjer for administrationen af deltidspladser og taksterne for
forældrebetalingen.
 
Sagsfremstilling:
Lovændringen betyder, at forældre på barsel har ret til en deltidsplads på 30 timer om ugen til ældre søskende, som er i
aldersgruppen 26 uger og indtil skolestart. Deltidspladsen skal tilbydes mod en reduceret egenbetaling. Det skal være
muligt for forældre i målgruppen at vælge deltidsplads i alle kommunes dagtilbud på 0-6 års området. Lovændringen
omfatter også private tilbud.
Forvaltningen anbefaler, at der ikke sker en reduktion af ressourcetildelingen pr. plads til de enkelte dagtilbud, selvom
enkelte børn benytter en deltidsplads.
Det skyldes, at:
· En deltidsplads ikke efterlader mulighed for indskrivning af et andet barn i den resterende tid.
· Der er en særlig udfordring i forhold til dagplejepladser, hvor en dagplejer uanset antallet af indskrevne børn og deres
fremmøde, skal have løn for fire børn.
 
Af hensyn til nye arbejdsgange hos pladsanvisningen træder tilbuddet om deltidspladser i kraft den 1. februar 2020.
 
Retningslinjer er vedhæftet sagen som bilag.
 
Lovgrundlag:
Dagtilbudsloven §22.b
 
Høring/partshøring:
Sagen er sendt til høring hos henholdsvis forældrebestyrelsen i Rumlepotten og forældrebestyrelsen i Dagplejen.
Se bilag.
 
Løsningsmuligheder:
1.      At taksterne for en deltidstilbud godkendes.
2.      At taksterne for en deltidstilbud godkendes - med bemærkninger.
3.      At retningslinjerne for deltidstilbud godkendes.
4.      At retningslinjerne for deltidstilbud godkendes - med bemærkninger.
5.      At dagplejen og Børnehaven Rumlepotten, der har børn i deltidstilbud modtager fuld takst ’ pengene følger barnet’
for disse børn.
6.      At dagplejen og Børnehaven Rumlepotten, der har børn i deltidstilbud modtager fuld takst ’ pengene følger barnet’
for disse børn - med bemærkninger.
 
Økonomi:
Forvaltningen har svært ved at skønne antallet af familier, der årligt vil benytte muligheden for deltidsplads.
Forvaltningen forventer udgiften dækket indenfor den eksisterende økonomiske ramme på dagtilbudsområdet. Der er ved
budget-19, og i overslagsårene, tildelt 32.000 kr. til at dække den reducerede forældrebetaling. Hvis der mod forventning
bliver en større søgning til deltidsstilbud end budgetteret, vil Forvaltningen forelægge spørgsmålet om ressourcetildeling
til institutionerne, for Kommunalbestyrelsen igen.
 
Der skal fastlægges forældrebetalingstakst for en 30 timers deltidsplads. Forvaltningen har ved beregningen af
forældrebetalingstakst taget udgangspunkt i, at antallet af deltidspladser ikke påvirker mange af de faste udgifter.  Det
drejer sig f.eks. om tid til ledelse, uddannelse af personale, udgifter til aktiviteter, f.eks. legetøj og udflugter, rengøring
mm



 
På baggrund af dette foreslår Forvaltningen følgende takster:
 

 Takst fuldtid 2020 Takst deltid ( 30 timer)

Dagplejen 2523 kr. 1766 kr.

Børnehaven Rumlepotten 1911 kr. 1338 kr.

 
Prisen for en deltidsplads udgør 70 % af den til enhver tid gældende fuldtidstakst. 
 
Det er meget variabelt, hvilken reduktion landets kommuner anvender. Forvaltningen har undersøgt: Odder Kommune
reducerer med 35%, og Fanø Kommune reducerer med 30 %.
 
Forvaltningen fremsender en evaluering, når der i løbet af 2020 er indsamlet erfaringer nok, til at det kan vurderes, om der
skal reguleres i den økonomiske tildeling og afregning efter pengene-følger-barnet.
 
Andre konsekvenser:
Afledt konsekvens for pladsanvisningen vil være ekstra arbejdsgange, idet ansøgningerne skal manuelt behandles.
Ressourcerne til dette kan indeholdes i afdelingens budget.
 
Indstilling:
Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur indstiller løsning 1, 3 og 5 til beslutning.
 
 
Bilag
741-2019-28134 Høringssvar deltidspladser - dagplejen

741-2019-28133 hørringsvar deltidsplads  Rumlepottem

741-2019-28132 Samsø Kommunes retningslinjer for deltidsplads - til høring
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 344: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 26. november 2019:
Fraværende:  Ingen
 
Social- og Kulturudvalget anbefaler løsning 1, 3 og 5 til beslutning.
          1. At taksterne for en deltidstilbud godkendes.
          3. At retningslinjerne for deltidstilbud godkendes.
5. At dagplejen og Børnehaven Rumlepotten, der har børn i deltidstilbud modtager fuld takst ’ pengene følger barnet’ for
disse børn.
 



Punkt 345: Bevilling af overgangstilskud til Sambiosen - SKU - ØU -KB

Bevilling af overgangstilskud til Sambiosen - SKU - ØU -KB
345. Bevilling af overgangstilskud til Sambiosen - SKU - ØU -KB
Sagsnr.: 741-2019-4817            Dok.nr.: 741-2019-27617         Sagsbeh.: AJA                                  Åbent
 
Problemstilling:
Der skal tages stilling til en bevilling af et overgangstilskud til Sambiosen.
 
Sagsfremstilling:
På budgettemadagen for 2018 blev det drøftet, at der i forbindelse med budgetlægning for 2019 skulle afsættes 60.000 kr.
som overgangstilskud til Sambiosen (svarende til to måneders driftstilskud på basis af et årligt tilskud på 350 t.kr.).
Baggrunden herfor var, at man først ved budgetlægning for 2020 politisk vil tage stilling til en forlængelse af
driftstilskuddet og at Sambiosen derfor skulle kompenseres i den mellemliggende periode.
Forvaltningen har dog overset at medtage bevillingen på de 60 t.kr. til budgetlægning for 2019 som G2-punkt, som ellers
fremgik af temadagens referat (sml. afsnit om historik).
 
Der er derfor ikke for nuværende bevillingshjemmel til at udbetale driftstilskuddet for perioden november og december
2019. Der fremlægges hermed forslag til en budgetomplacering, således at bevillingsgrundlag er til stede.
 
Fra budget 2020 er der afsat et nyt budget til tilskud jf. beslutning i budgetlægning for 2020 (fokuspunkt 1) med hhv. 250
t.kr. i 2020, 150 t.kr. i 2021 og 50 t.kr. i 2022.
 
Historik:
Referat fra budgettemadag 2018
”Punktet indgår ikke som fokuspunkt ved den kommende budgetlægning.
Det indstilles at emnet tages op til budgetlægningen for 2020. Derudover indstilles det at et tilskudsbeløb svarende til to
måneder af det allerede bevilgede beløb afsættes af formelt-tekniske grunde som et G2-beløb, således at der er dækning
for hele regnskabsåret 2019.”
 
KB 239. Godkendelse af Værdighedspolitik og værdighedsmidler for 2019 | SKU- ØU-KB
KB 305. Godkendelse af Klippekortsordning for plejehjemsbeboere i 2019  | SKU- ØU-KB
KB 336. Ekstraordinært tildeling af budgetmidler til Børnehaven Rumlepotten - SKU - ØU - KB
 
Løsningsmuligheder:
1.      Der godkendes et overgangstilskud på 60 t.kr. Bevilling tilvejebringes via budgetomplacering fra en pulje med
overskydende budgetmidler til Sambiosens tilskudskonto.
2.      Der godkendes et overgangstilskud på andre betingelser.
3.      Der bevilges ingen overgangstilskud.
 
Økonomi:
Forvaltningen vurderer, at det vil være mest hensigtsmæssigt at foretage en budgetomplacering fra den pulje, som blev
oprettet på baggrund af for meget afsatte værdighedsmidler (se KB 239).
 
Der var oprindeligt et overskydende budget fra værdighedsmidlerne på 897 t.kr. Heraf er der allerede bevilget 245 t.kr. til
klippekort og 355 t.kr. til børnehaverne.
Der er dermed 297 t.kr. tilbage, som kan disponeres til andre formål.
 
Indstilling:
Forvaltningschef for Børn, Unge og Kultur og Kommunaldirektør indstiller løsning 1.
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 345: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 26. november 2019:
Fraværende:  Ingen
 
Social- og Kulturudvalget anbefaler løsning 1 -  til beslutning.
1.      Der godkendes et overgangstilskud på 60 t.kr. Bevilling tilvejebringes via budgetomplacering fra en pulje med
overskydende budgetmidler til Sambiosens tilskudskonto.



Punkt 346: Orientering om status på jobcenterområdet og businesscase -
SKU - ØU - KB

Orientering om status på jobcenterområdet og businesscase - SKU - ØU - KB
346. Orientering om status på jobcenterområdet  og businesscase - SKU - ØU - KB
Sagsnr.: 741-2018-7571            Dok.nr.: 741-2019-28329         Sagsbeh.: JOJ                                   Åbent
 
Problemstilling:
Der orienteres hermed om status på opnåede resultater for beskæftigelsesplan 2019 inklusiv opfølgning på den
indarbejdede businesscase fra december 2018.
 
Sagsfremstilling:
Ved godkendelsen af businesscase i december 2018 har Kommunalbestyrelsen samtidig bedt om, at der fremlægges en
midtvejsstatus på effekten i 2019. Der redegøres hermed for udvikling på overførselsområdet ud fra beskæftigelsesplanens
resultatmål inkl. den indarbejde businesscase.
 
Beskæftigelsesplanens resultatmål for budget 2019 blev udarbejdet ud fra de på daværende tidspunkt tilgængelige måltal i
Opus Lis der viste antal helårspersoner. De anvendte data der bliver brugt i denne status er beregnet i økonomiafdelingen
og fundet i antal fuldtidspersoner fra jobindsats.dk. og omregnet i antal helårspersoner for at gøre de oplyste tal valide i
forhold til Opus Lis måltal. Se Bilag 1.
 
Målet for beskæftigelsesplanen var et fald i antal helårspersoner fra 2018 til 2019 på 18 helårspersoner fra 524,5 til 506
helårspersoner.
Nedgang i antal helårspersoner er opdelt i
·         10,5 helårspersoner relateret til budgetlægning for 2019
·         8 helårspersoner relateret til businesscase.
 
Ved budgetstatus af beskæftigelsesplanen i oktober 2019 efter de første 8 måneder af året ses der kun et samlet fald i antal
helårspersoner på i alt ca.10 helårspersoner.
Konklusionen er at det ikke ser ud til at resultatmålet i den udarbejdede businesscase med et yderligere fald på 8
helårspersoner vil kunne indfries i de sidste 4 måneder af året.
Der er dog fortsat en forventning om at der vil kunne ses et mindre fald i antal helårspersoner i de sidste 4 måneder af
året, men ikke stort nok til at nå målet på 8 helårspersoner.
 
Budgetmæssigt forventes det, at der vil være afvigeler på ca. kr. 500.000, der ikke kunne indfries med risiko for der vil
kunne kommer yderligere afvigelser. De manglede resultatmål i 2019 og implementering af ny lovgivning og nye
arbejdsgange og fokus på udvikling og brugen af effektive indsatser vil kunne få indflydelse på måltal i
beskæftigelsesplan 2020.
 
Lovgrundlag:
Bekendtgørelse om en aktiv beskæftigelsesindsats: nr. 807 af 1. juli 2015, med de ændringer, der følger af § 35 i lov nr.
994 af 30. august 2015, m.f.
Bekendtgørelse om ansvaret for og styringen af den aktive beskæftigelsesindsats: BEK nr. 1563 af 23/12/2014
Lov om organisering og understøttelse af beskæftigelsesindsatsen m.v.: LOV nr. 1482 af 23/12/2014
Bekendtgørelse om rehabiliteringsplan og rehabiliteringsteamets indstilling om ressourceforløb, fleksjob, førtidspension
m.v.: BEK nr. 996 af 29/06/2016
Bekendtgørelse om kommuner og regioners samarbejde om sundhedsfaglig rådgivning og vurdering i sager om
ressourceforløb, fleksjob, førtidspension m.v.: BEK nr. 1092 af 03/08/2016
 
Historik:
KB 240. Godkendelse af businesscase fra Jobcenteret | SKU-ØU-KB
 
”Økonomiudvalget har behandlet en sagsfremstilling og indstillet, at der i 2019 skulle gives en merudgiftsbevillinger på
henholdsvis 450.000 kr. til ansættelse af 1 medarbejder samt 340.000 kr. til dækning af forventet merforbrug i 2018
(konto 6). Der blev endvidere indstillet til en mindreudgiftsbevilling i 2019 på 1,0 mio. kr. til forsørgelse på (konto 5). Det
resterende beløb på 210.000 kr. tilføres kassebeholdningen.
Effekten af indsatsen forventes som angivet i bilaget, dog med den præcisering, at der i opfølgningen sættes særligt fokus
på effekt i forhold til sygedagpengemodtagere.



Der ønskes en status på effekten af indsatsen midtvejs i 2019.”
 
Løsningsmuligheder:
1.      Orientering tages til efterretning.
2.      Orientering tages til efterretning med bemærkninger.
3.      Orientering sendes tilbage til forvaltning til yderligere behandling.
 
Faglige overvejelser:
Begrundelsen for at målene i beskæftigelsesplanen ikke er blevet indfriet helt skal findes i en negativ udvikling på
arbejdsmarkedet på Samsø for sygedagpengemodtagere og dagpengemodtagere. Styrelsen for Arbejdsmarkedet og
Rekruttering (STAR) har set på udviklingen på Samsø gennem de sidste år og er i deres analyse kommet frem til følgende
konklusion.
Udfordringer er b.la på sygedagpengeområdet:
-          En større stigning på sygedagpengeområdet end i regionen og resten af
Landet
-          En meget lille andel af den samlede gruppe af sygemeldte, som er på jobafklaringsforløb
-          En relativ høj og stigende andel af sygedagpengeforløb med varighed på
mere end ét år
-          En relativ lav andel af sygedagpengemodtagere der har modtaget et aktivt
tilbud
Se Bilag 2. Baggrundsnotat STAR.
 
De nuværende iværksatte indsatser med samtaler har ikke været tilstrækkelige og haft den ønskede effekt, og der mangler
tilbud der vil kunne afkorte længden af sygedagpengeforløbene væsentligt.
STAR vil også hjælpe med at få udarbejdet handleplaner for de øvrige forsørgelsesområder med fokus på mere effektive
indsatser på dagpengeområdet.
 
En årsagsforklaring for manglende målopfyldelse er at der igennem de sidste på år har været et generelt stort arbejdspres i
jobcentret og udskiftningen af centrale medarbejdere på flere arbejdsområder, har medført omorganisering af
arbejdsopgaverne i jobcentret med deraf følgende mindre sags flow. Der har desuden været mere fravær end normalt på
grund af sygdom, og en stop for ansættelsen af en vikar på sygedagpengeområdet, hvilket også har haft en negativ effekt
på antallet af sager o. 52 ugers varighed. Det er påpeget af vores revision BDO ved deres sidste besøg i september 2019 at
vi har mange sager o. 52 uger.
For at få taget fat om ovenstående udfordringer er der igangsat et tæt samarbejde med STAR, som vil hjælpe os med at få
udarbejdet en handleplan på området der skal medvirke til vi frem over kan opnå bedre resultaterne på
sygedagpengeområdet og på de øvrige forsørgelsesområder.
 
Økonomi:
Ved budgetopfølgning på beskæftigelsesplanen ses der en manglende opnået effektiviseringsgevinst. Se bilag 1.
Det forventes dog at der i de næste fem måneder fortsat vil være et lille fald i antal helårspersoner, men ikke nok til at
kunne nå det samlede mål på 18 helårspersoner.
Budgettet på overførselsområdet kan dermed ikke indfries. Der forventes en afvigelse på ca. kr. 500.000 ved
budgetopfølgning oktober 2019 på grund af manglende målopfyldelse.
 
Indstilling:
Kommunaldirektør indstiller løsning 1.
 
Bilag
741-2019-28350 Bilag 1. sagsfremstilling status beskæftigelsesplan november 19

741-2019-28351 Bilag 2. Baggrundsnotat for Samsø 16-10-2019
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 346: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 26. november 2019:
Fraværende:  Ingen
 
Social- og Kulturudvalget anbefaler løsning 1 til beslutning.  Orienteringen tages dermed til efterretning.
 



Punkt 347: Efterretningsliste - 26. november 2019

Efterretningsliste - 26. november 2019
347. Efterretningsliste - 26. november 2019
Sagsnr.: 741-2018-9849            Dok.nr.: 741-2019-26840         Sagsbeh.: JM                                    Åbent
 
 
 
 
Bilag
741-2019-
26844

Pårørendetilbud i Samsø Kommune - Lær at tackle hverdagen som
pårørende

741-2019-
28126

C01_ORG_Proces og tidsplan - Samsø NY Skole

741-2019-
28125

C01_ORG_Projektorganisation Samsø NY Skole

741-2019-
28373

Socialpuljen opgørelse pr. 01.11.2019

741-2019-
28380

Godkendt Referat - Dialogmøde med Seniorrådet - tirsdag den 11. juni
2019

 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 347: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 26. november 2019:
Fraværende:  Ingen
 
Social- og Kulturudvalget ønsker status på skolebyggeri som et fast punkt på hvert SKU møde og et temamøde i februar,
hvor projektet fremlægges.
 



Punkt 348: Meddelelser fra formanden - 26. november 2019

Meddelelser fra formanden - 26. november 2019
348. Meddelelser fra formanden - 26. november 2019
Sagsnr.: 741-2018-14                 Dok.nr.: 741-2019-26852         Sagsbeh.: JM                                    Åbent
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 348: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 26. november 2019:
Fraværende:  Ingen
 
Kultur- og ildsjælsprisoverrækkelsen – der har været afholdt evalueringsmøde, hvor der er oplistet
opmærksomhedspunkter til udvikling af proceduren omkring udvælgelsen og overrækkelsen af priserne. Der ønskes et
punkt på SKU i foråret 2020, hvor fornyelserne drøftes.
Ulla Holm deltager i møde i Kulturring Østjylland. Mødet afholdes den 28. november 2019.
Danske Skolelever har henvendt sig, de opfordrer til, at de inviteres til Samsø, hvor de vil bidrage til, at der bl.a. arbejdes
med demokratisk medborgerskab.
Henvendelse fra Kræftens Bekæmpelse vedr. tiltrædelse af en samarbejdsaftale. Der ønskes en sag på SKU i første
halvdel af 2020.



Punkt 349: Meddelelse vedr. trufne formandsbeslutninger - 26. november
2019

Meddelelse vedr. trufne formandsbeslutninger - 26. november 2019
349. Meddelelse vedr. trufne formandsbeslutninger - 26. november 2019
Sagsnr.: 741-2018-16                 Dok.nr.: 741-2019-26970         Sagsbeh.: JM                                    Åbent
 
    
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 349: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 26. november 2019:
Fraværende:  Ingen
 
Formanden har truffet beslutning om omfordeling af midlerne til kulturelle aktiviteter:
Karina Knobelauch har efter uddelingen af kulturmidlerne trukket sit arrangement tilbage, hvorved de 500 kr., hun var
tildelt, er omfordelt til Nordby Borgerforening.
 
 



Punkt 350: Øvrige meddelelser - 26. november 2019

Øvrige meddelelser - 26. november 2019
350. Øvrige meddelelser - 26. november 2019
Sagsnr.: 741-2018-17                 Dok.nr.: 741-2019-26853         Sagsbeh.: JM                                    Åbent
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 350: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 26. november 2019:
Fraværende:  Ingen
 
Det ønskes, at tids- og dagsordensrækkefølgen tænkes tematisk ift. de forskellige forvaltningsområder. Det undersøges
om dagsordenens punkter numerisk kan følge tidsplanen.
 



Punkt 351: Lukket: Lukket punkt



Punkt 351: Lukket: Lukket punkt



Punkt 352: Lukket: Lukket punkt



Punkt 352: Lukket: Lukket punkt



Punkt 353: Lukket: Lukket punkt



Punkt 353: Lukket: Lukket punkt



Punkt 354: Lukket: Lukket punkt



Punkt 354: Lukket: Lukket punkt
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