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Punkt 543: Beslutning vedr. aftalekontrakter for ØU´s område - ØU - KB

Beslutning vedr. aftalekontrakter for ØU´s område - ØU - KB
543. Beslutning vedr. aftalekontrakter for ØU´s område - ØU - KB
Sagsnr.: 741-2016-1175            Dok.nr.: 741-2016-5485            Sagsbeh.: SS                                     Åbent
 
Problemstilling:
Godkendelse af aftalekontrakter for 2016.
 
Samsø Rederi  v/ færgedirektør Carsten Kruse
Økonomi v/ økonomileder Alexander Janz
Direktionen
 
Sagsfremstilling:
Chefgruppen har arbejdet med en forenkling af konceptet for aftalekontrakter, derfor er materialet minimeret i forhold til
foregående år.
 
Formålet med aftalekontrakterne og dialogmøde med Økonomiudvalget er, at danne et grundlag for den kommende
budgetlægning.
 
Aftalekontrakterne i Samsø kommune består af to dele
§  Del 1: Begivenheder, udfordringer og problemstillinger i 2015 og 2016 – Herunder:
-          Særlige begivenheder / udfordringer i 2015
-          Særlige problemstillinger i 2016
§  Del 2: Problemstillinger for kommende budgetlægning for 2017 – Herunder:
-          Tidens nye overordnede politiske signaler for området og / eller forventninger om ny lovgivning samt forbundne
økonomiske og andre konsekvenser.
-          Andre lokale forhold (problemstillinger og udfordringer), samt forbundne økonomiske og andre konsekvenser.
-          visioner/ ønsker/ andet (opfølgning fra tidligere mål eller indsatser).
 
Der er udarbejdet en aftalekontrakt for, hver afdeling/område.
 
Lovgrundlag:
Styrelsesloven § 37
Forslag til kommunens årsbudget for det kommende regnskabsår udarbejdes af økonomiudvalget til kommunalbestyrelsen
inden en af økonomi- og indenrigsministeren fastsat frist.
 
Med ophævelsen december 2012 af de indenrigspolitiske krav, om kvalitetskontrakter overlades det til den enkelte
kommune at opstille lokale, politiske mål og kommunikere målene til borgerne.
 
Historik:
Ikke relevant.
Løsningsmuligheder:
1.      Aftalekontrakterne godkendes som vedlagt.
2.      Aftalekontrakterne godkendes med bemærkninger.
 
Faglige overvejelser:
De faglige overvejelser fremgår af de enkelte aftalekontrakter – disse er vedlagt som bilag.
 
Indstilling:
Chefgruppen anbefaler at aftalekontrakterne godkendes (Løsningsforslag 1).
 
 
Bilag
741-2016-6288 Aftalekontrakt - Samsø Rederi 2016

741-2016-6289 Aftalekontrakt -Økonomiafdeling 2016



741-2016-6138 Aftalekontrakt 2016 - Direktionen.docx
 
 
 
 
 
 
 
 

Bilag

Aftalekontrakt - Samsø Rederi 2016

Aftalekontrakt -Økonomiafdeling 2016

Aftalekontrakt 2016 - Direktionen.docx



Punkt 543: Beslutning

 
Beslutning i Økonomiudvalget 2014 - 2017,  den 29. marts 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Aftalekontrakt for Rederiet anbefales.
 
Antalekontrakt for Økonomiafdelingen anbefales.
 
Aftalekontrakt for Direktionen anbefales med følgende bemærkning:
Det anbefales at kommunaldirektøren arbejder videre med de generelle retningslinjer for projekter i kommunen evt. med
udgangspunkt i kasse- og regnskabsregulativet.



Punkt 544: Godkendelse af samtlige aftalekontrakter for 2016 - ØU - KB

Godkendelse af samtlige aftalekontrakter for 2016 - ØU - KB
544. Godkendelse af samtlige aftalekontrakter for 2016 - ØU - KB
Sagsnr.: 741-2016-1176            Dok.nr.: 741-2016-5486            Sagsbeh.: SS                                     Åbent
 
Problemstilling:
Godkendelse af aftalekontrakter for 2016.
Sagsfremstilling:
Chefgruppen har arbejdet med en forenkling af konceptet for aftalekontrakter, derfor er materialet minimeret i forhold til
foregående år.
 
Aftalekontrakterne har dannet grundlag for dialogmøderne i de stående udvalg og vil herefter også danne grundlag for den
kommende budgetlægning.
 
Aftalekontrakterne i Samsø kommune består af to dele
§  Del 1: Begivenheder, udfordringer og problemstillinger i 2015 og 2016 – Herunder:
-          Særlige begivenheder / udfordringer i 2015
-          Særlige problemstillinger i 2016
§  Del 2: Problemstillinger for kommende budgetlægning for 2017 – Herunder:
-          Tidens nye overordnede politiske signaler for området og / eller forventninger om ny lovgivning samt forbundne
økonomiske og andre konsekvenser.
-          Andre lokale forhold (problemstillinger og udfordringer), samt forbundne økonomiske og andre konsekvenser.
-          visioner/ ønsker/ andet (opfølgning fra tidligere mål eller indsatser).
 
Der er udarbejdet en aftalekontrakt for, hver afdeling/område.
 
Lovgrundlag:
Styrelsesloven § 37
Forslag til kommunens årsbudget for det kommende regnskabsår udarbejdes af økonomiudvalget til kommunalbestyrelsen
inden en af økonomi- og indenrigsministeren fastsat frist.
 
Med ophævelsen december 2012 af de indenrigspolitiske krav, om kvalitetskontrakter overlades det til den enkelte
kommune at opstille lokale, politiske mål og kommunikere målene til borgerne.
 
Historik:
Ikke relevant.
 
Løsningsmuligheder:
1.      Aftalekontrakterne godkendes som vedlagt.
2.      Aftalekontrakterne godkendes med bemærkninger.
Faglige overvejelser:
De faglige overvejelser fremgår af de enkelte aftalekontrakter – disse er vedlagt som bilag.
 
Indstilling:
Chefgruppen anbefaler at aftalekontrakterne godkendes (Løsningsforslag 1).
 
 
 
Beslutning i Udvalget for erhverv og bosætning,  den 7. marts 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Aftalekontrakten godkendes med bemærkninger. Tilpasning af Markedsføringsudvalg og Projekt Biocirkulær Økonomi
ønskes indsat i aftalekontrakten.
 
 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 8. marts 2016:
Fraværende:  Ingen



 
Beslutninger vedr. aftalekontrakterne for:
Jobcenteret: Fælles fokuspunkt med Erhvervs- og Turistområdet omk. færgetider til Kalundborg.
 
Familieafdelingen: Der forventes et merforbrug på lønområdet i 2016 pga. vikar dækning ifm. sygdom.
 
Hjemmeplejen:
Fokuspunkt omkring økonomien ifht. den voldsomme stigning i antallet af besøg.
 
Kildemosen og Samsø Køkkenet:
Fokuspunkt omk. realistiske budgetter. Derudover undersøges fordelingen af økonomien mellem nattevagterne på
Kildemosen og Hjemmesygeplejen.
 
Bo- og Aktivitetscenteret: Der skal tages stilling til, hvordan den vedtagne besparelse for 2016 i Bofællesskabet på ca.
300.000 kr. skal findes, idet den sovende nattevagt ønskes bevaret jf. KB’s beslutning den 1. marts 2016. Derudover vil
der blive økonomiske udfordringer ifht. tomgangsleje ifm. flytningen fra Onsbjerg.
Fokuspunkt omkring ledsagelse ifm. ferieophold for udviklingshæmmede.
 
 
Beslutning i Udvalget for teknik og miljø,  den 9. marts 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Udvalg for Teknik og miljø anbefaler aftalekontrakterne med følgende tilføjelser.
Ejendomsservice: Der bør overvejes, om vejledning og rådgivning af afdelinger over en vis størrelse skal udløse en
egenbetaling fra afdelingerne.
Havne- og veje: Cykelstier ønskes som fokuspunkt - overslagspriser på næste TU.
Forvaltningen udarbejder udkast til svar vedr. Langøre havn.
Skilte drøftet og bestilt.
Naturafdelingen: Vedr. Sørendens pumpestation - opdateres med KB`s beslutningsreferat.
Teknisk afdeling: Ingen bemærkninger.
Generelt fokuspunkt om flere ressourcer til teknisk forvaltning.
 
 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 15. marts 2016:
Fraværende:  Ingen
 
- Samsø Erhvervs- og Turistcenter/Kulturområdet
Der udarbejdes et orienteringspunkt vedr. Regionsrådets Kulturpolitik til Social- og Kulturudvalgets møde den 12. april.
Vigtigt at der afdækkes, hvilket budget der er sat af til Samsøs deltagelse i Kulturby 2017.
Der udarbejdes et fokuspunkt omk. økonomien i kulturområdet til budgettemadagen den 26. april.
 
- Samsø Skole
Der udarbejdes et fokuspunkt omk. EUD10 til budgettemadagen den 26. april.
Der udarbejdes et fokuspunkt omk. Kompetencecenteret til budgettemadagen den 26. april.
 
Der udarbejdes et fokuspunkt omk. Skolens bygningsmasse til budgettemadagen 26. april.
Biblioteket -. Evaluering af forsøgsordning med den ændrede tilgang for børn under 15 sættes på Social- og
Kulturudvalgets møde i juni.
Ekstraordinære udgifter ifm. implementering af det nye Folkebibliotekssystem tages til budgetseminaret.
 
- Samsø Ungdomsskole
Der skal udarbejdes et beslutningspunkt omk. ændring af minimums elevantal for oprettelse af hold til Social- og
Kulturudvalgets møde den 12. april.
 
- Dagplejen
Der udarbejdes et fokuspunkt omk. fremtidssikring af Dagplejen til budgettemadagen 26. april.
-Rumlepotten og Skovbørnehaven
Der udarbejdes et fokuspunkt omk. Rumlepottens bygningsmasse + nyt køkken til budgettemadagen 26. april.
Der udarbejdes et orienteringspunkt omk. udførsel af beslutningen om lukning af Skovbørnehaven og af det store antal
asylbørn til Social- og Kulturudvalgets møde i maj.
Der udarbejdes et fokuspunkt omk. Fremtidssikring af 0 – 6 årsområdet (Områdeleder, Dagpleje osv.) til
budgettemadagen 26. april.



- Børnehuset
Der udarbejdes et beslutningspunkt vedr. revision af bestyrelsens vedtægter til Social- og Kulturudvalgets møde i juni.
 
- Tandplejen
I løbet af 2016 vil der blive udarbejdet en kvalitetsstandard for børn og unge tandplejen.
 
 
Bilag
741-2016-4622 20160307 Aftalekontrakt - Samsø Erhvervs- og Turistcenter.pdf

741-2016-4673 Aftalekontrakt Jobcenter 2016.pdf

741-2016-4672 Aftalekontrakt Familieafdelingen 2016.pdf

741-2016-4688 Aftalekontrakt Sundhed og træning - 2016.pdf

741-2016-4684 Aftalekontrakt - Hjemmeplejen 2016.pdf

741-2016-4689 billag til hjemmeplejens aftalekontrakt 2016.pdf

741-2016-4685 Aftalekontrakt - Hjemmesygeplejen 2016.pdf

741-2016-4687 Aftalekontrakt Kildemosen og Samsø køkkenet 2016.pdf

741-2016-4686 Aftalekontrakt - Støtteteam 2016.pdf

741-2016-4683 Aftalekontrakt - Bo-og Aktivitetscenter.pdf

741-2016-4717 Ejendomsservice Aftalekontrakt 2016

741-2016-4720 Havne og veje Aftalekontrakt 2016

741-2016-4721 Naturafdelingen  Aftalekontrakt 2016

741-2016-4719 Bilag til Naturafdelingens aftalekontrakt - Årsrapport 2015

741-2016-4718 Teknisk afdeling Aftalekontrakt 2016

741-2016-5027 2016 Aftalekontrakt -  Rumlepotten.pdf

741-2016-5778 20150310 Kultur Aftalekontrakt 2016.pdf

741-2016-4691 Aftalekontrakt  Samsø Skole - 2016.pdf

741-2016-4692 Aftalekontrakt - Samsø Ungdomsskole 2016 .pdf

741-2016-5028 Aftalekontrakt for Dagplejen 2016.pdf

741-2016-4756 Aftalekontrakt Børnehuset 2016.pdf

741-2016-4759 Aftalekontrakt Tandplejen 2016.pdf

741-2016-6297 Aftalekontrakt - Samsø Rederi 2016

741-2016-6298 Aftalekontrakt -Økonomiafdeling 2016

741-2016-6138 Aftalekontrakt 2016 - Direktionen.docx
 
 
 
 
 
 



 
 

Bilag

20160307 Aftalekontrakt - Samsø Erhvervs- og Turistcenter.pdf

Aftalekontrakt Jobcenter 2016.pdf

Aftalekontrakt Familieafdelingen 2016.pdf

Aftalekontrakt Sundhed og træning - 2016.pdf

Aftalekontrakt - Hjemmeplejen 2016.pdf

billag til hjemmeplejens aftalekontrakt 2016.pdf

Aftalekontrakt - Hjemmesygeplejen 2016.pdf

Aftalekontrakt Kildemosen og Samsø køkkenet 2016.pdf

Aftalekontrakt - Støtteteam 2016.pdf

Aftalekontrakt - Bo-og Aktivitetscenter.pdf

Ejendomsservice Aftalekontrakt 2016

Havne og veje Aftalekontrakt 2016

Naturafdelingen Aftalekontrakt 2016

Bilag til Naturafdelingens aftalekontrakt - Årsrapport 2015

Teknisk afdeling Aftalekontrakt 2016

2016 Aftalekontrakt - Rumlepotten.pdf

20150310 Kultur Aftalekontrakt 2016.pdf

Aftalekontrakt Samsø Skole - 2016.pdf

Aftalekontrakt - Samsø Ungdomsskole 2016 .pdf

Aftalekontrakt for Dagplejen 2016.pdf

Aftalekontrakt Børnehuset 2016.pdf

Aftalekontrakt Tandplejen 2016.pdf

Aftalekontrakt - Samsø Rederi 2016

Aftalekontrakt -Økonomiafdeling 2016

Aftalekontrakt 2016 - Direktionen.docx



Punkt 544: Beslutning

 
Beslutning i Økonomiudvalget 2014 - 2017,  den 29. marts 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Aftalekontrakterne anbefales.
ØU ønsker, at næste års aftalekontrakter generelt suppleres med antal årsværk og samlet budget.
På temadagen besluttes antallet af fokuspunkter til budgetseminaret.



Punkt 545: Godkendelse af budgetopfølgning pr. 31.01.2016 - ØU - KB

Godkendelse af budgetopfølgning pr. 31.01.2016 - ØU - KB
545. Godkendelse af budgetopfølgning pr. 31.01.2016 - ØU - KB
Sagsnr.: 741-2016-777              Dok.nr.: 741-2016-5697            Sagsbeh.: AJA                                  Åbent
 
Problemstilling:
Resultatet af budgetopfølgningen pr. 31.01.2016 fremlægges hermed til politisk godkendelse.
 
Sagsfremstilling:
Budgetopfølgningen viser skøn for det forventede regnskab for hele 2016 på driften.
Regering og Folketing har fastsat en ramme for kommunernes serviceudgifter (servicerammen) for 2016. Hvis
kommunerne samlet set overskrider servicerammen, medfører det økonomisk straf til kommunerne (betinget bloktilskud).
Det er derfor vigtigt, at kommunens samlede forbrug på serviceområdet ikke bliver større end det oprindelige budget for
2016.
 
Serviceudgifter består f.eks. af dagpasning, skoler, ældre- og store dele af sundhedsområdet, det specialiserede
socialområde og administrationen.
De brugerfinansierede områder (f.eks. affaldshåndtering) og overførselsområdet er ikke en del af serviceudgifterne.
Overførselsområdet udgøres af f.eks. førtidspension, kontanthjælp, boligsikring, sygedagpenge, løntilskud til personer i
fleksjob og dagpenge til forsikrede ledige. Endvidere er udgifter til aktivitetsbestemt medfinansiering af regionale
sundhedsudgifter ikke længere en del af serviceudgifterne.
 
Budgetopfølgningen er udarbejdet af økonomiafdelingen og forvaltningscheferne i fællesskab. Budgetopfølgningen
fremlægges af chefgruppen.
 

Samsø Kommune
Forbrug
JAN -JAN
2016

Korr.
budget
2016

Forventet
årsresultat

Forventet
over-/underskud

 DKK DKK DKK DKK

Samsø Kommune 23.785.048 273.879.000 273.934.000 -55.000

Kommunaldirektør, Stabe
og tværgående konti 2.805.770 46.242.000 45.542.000 700.000

Teknisk Forvaltning 4.197.776 24.097.000 24.095.000 2.000

Børn, Unge og
Socialforvaltningen samt
Kulturområdet

13.309.076 203.439.000 206.169.000 -2.730.000

Samsø Rederi 3.472.426 101.000 -1.872.000 1.973.000

Samsø Kommune Decentral Central Total

Fordeling Serviceudgifter -1.790.000 1.735.000 -55.000

Fordeling Andre Udgifter 0 0 0

Total -1.790.000 1.735.000 -55.000
 
Samlet set har Samsø Kommune et underskud på serviceudgifterne på -55.000 kr. og er dermed på den forkerte side ift.
’straffen’, der dog først udløses, hvis alle kommuner under et har underskud.
Det samlede underskud er sammensat af et underskud på de decentrale konti på -1.790.000 kr. og et overskud på de
centrale konti på 1.735.000 kr.



Altså et samlet resultat på -55.000 kr.
 
Afvigelserne på de enkelte forvaltninger fremgår af bilagene. Budgetopfølgning for konto 7 (renter, tilskud/udligning og
skatter) er ikke indeholdt i ovenstående.
 
Lovgrundlag:
Bekendtgørelse om kommunens budget- og regnskabsvæsen, revision.
 
Indstilling:
Chefgruppen indstiller budgetopfølgningen godkendt.
 
 
Beslutning i Udvalget for erhverv og bosætning,  den 7. marts 2016:
Fraværende:  Ingen
 
EBU indstiller budgetopfølgningen godkendt.
 
 
 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 8. marts 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Social- og Kulturudvalget anbefaler, at budgetopfølgning pr. 31.01.2016 godkendes med bemærkning om, at der
udarbejdes en sagsfremstilling omk. Kildemosens økonomi til næste møde.
 
 
Beslutning i Udvalget for teknik og miljø,  den 9. marts 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Udvalg for teknik og miljø anbefaler indstillingen.
Udviklingen i olieprisindekset  i fht asfaltkontrakten ønskes beskrevet set i lyset af den lave oliepris pt.
 
 
 
Bilag
741-2016-6292 Bilag 1 Direktør og stabe.pdf

741-2016-6293 Bilag 2 Erhverv og Udvikling.pdf

741-2016-6294 Bilag 3 Teknisk Forvaltning.pdf

741-2016-6295 Bilag 4 Børn, Unge og Socialforvaltningen samt Kultur.pdf

741-2016-6296 Bilag 5 Samsø Rederi.pdf
 
 
 
 
 
 
 
 

Bilag

Bilag 1 Direktør og stabe.pdf

Bilag 2 Erhverv og Udvikling.pdf

Bilag 3 Teknisk Forvaltning.pdf

Bilag 4 Børn, Unge og Socialforvaltningen samt Kultur.pdf



Bilag 5 Samsø Rederi.pdf



Punkt 545: Beslutning

 
Beslutning i Økonomiudvalget 2014 - 2017,  den 29. marts 2016:
Fraværende:  Ingen
 
ØU anbefaler indstillingen.
ØU ønsker, som supplement til SKU's beslutning, en plan for at få balance i hele socialforvaltningens økonomi til
møderunden i april.



Punkt 546: Anmodning om kommunegaranti fra Samsø Spildevand A/S,
TU-ØU

Anmodning om kommunegaranti fra Samsø Spildevand A/S, TU-ØU
546. Anmodning om kommunegaranti fra Samsø Spildevand A/S, TU-ØU
Sagsnr.: 741-2013-1282            Dok.nr.: 741-2016-5847            Sagsbeh.: SS                                     Åbent
 
Problemstilling:
Beslutning om godkendelse af kommunegaranti vedr. Samsø Spildevand A/S optagelse af lån til udgifter til
anlægsvirksomhed til implementering af Spildevandsplanen.
 
Sagsfremstilling:
Samsø Spildevand A/S søger om kommunegaranti i forbindelse med optagelse af lån på op til 18,2 mio. kr. til
implementering af Spildevandsplanen.
 
Samsø Spildevand oplyser, at der er planlagt følgende aktiviteter.
 
Planlagte anlægsinvesteringer 2016

Step Tidsplan Anlægsaktivitet Område, veje eller
adresser

Mårup Østerstrand
sommerhusområde
etape 2

2015-
2016

Spildevandskloakering Svalevej, Vagtelvej,
Drosselvej,
Nattergalevej, Mårup
Østerstrand 4-38 og
Maarup, Skov 1-2-8-10,
(101 ejendomme)

Kloakering Besser by 2016 Separatkloakering/LAR Besser Hovedgade,
Skolegade og Smedegade

Sildeballe &
Stenskov

2016 §7a anlæg Sildeballe & Stenskov

Etablering af nyt
renseanlæg ved
Nordøen

2016-
2017

Renseanlæg  

Mårup Østerstrand
sommerhusområde
etape 3

2016-
2017

Spildevandskloakering Maarup Skov øvrige,
Fredendalvej, Skovvejen
og Blåmejsevej (80
ejendomme)

 
Samsø Spildevand A/S er blevet oplyst om Samsø Kommunes beslutning vedrørende garantiprovision på 1% jf.
beslutning for garantistillelse.
Samsø Kommune opkræver løbende garantiprovision på 1 % af lånets restgæld (opgjort til hvert kvartal).
 
Samsø Spildevand oplysninger følgende vedrørende tidsfrister i lånebekendtgørelsen:
Beslutning om optagelse af lån skal være truffet af kommunalbestyrelsen i et møde senest den 31. marts året efter
regnskabsåret. Lån skal være optaget senest den 30. april året efter regnskabsåret, jf. § 2, stk. 3. Det bemærkes, at der ved
tidspunktet for lånoptagelsen forstås det tidspunkt, hvor provenuet er tilgængeligt for kommunen, dvs. hvor lånet er
hjemtaget.
 
Det er ikke muligt at behandle ansøgningen politisk i den ordnære møderække, hvis anmodningen om en
kommunalbestyrelses beslutning den 31. marts skal imødekommes.
Der anmodes derfor om en formandsbeslutning efter den politiske behandling i TU og ØU, da det ordinære KB møde er
den 5. april.



 
Lovgrundlag:
Bekendtgørelse om kommunernes låntagning og meddelelse af garantier m.v.  
Vejledning om kommunernes låntagning og meddelelse af garantier m.v.
Vandsektorloven.
 
Løsningsmuligheder:
1.      Godkende ansøgte kommunegaranti, i henhold til lånebekendtgørelsen.
2.      Ikke godkende ansøgte kommunegaranti.
 
Økonomi:
Kommunegarantien påvirker ikke kommunens likviditet, men forøger Samsø kommunes forpligtelser.
 
Indstilling:
Chefgruppen anbefaler løsning nr. 1 til beslutning.
1.      Godkende ansøgte kommunegaranti, i henhold til lånebekendtgørelsen.
 
 
Beslutning i Udvalget for teknik og miljø,  den 9. marts 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Udvalg for teknik og miljø anbefaler løsning nr. 1, samt at borgmesteren træffer en formandsbeslutning af hensyn til
deadline.
 
Bilag
741-2016-4681 Samsø Kommune Ansøgning om Kommunegaranti 2016
 
 
 
 
 
 
 
 

Bilag

Samsø Kommune Ansøgning om Kommunegaranti 2016



Punkt 546: Beslutning

 
Beslutning i Økonomiudvalget 2014 - 2017,  den 29. marts 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Indstillingen godkendes.
Ansøgningen vedhæftes referatet.
Sagen fremsendes til KB mødet den 5. april 2016 til orientering med vedhæftet kopi af formandsbeslutning.



Punkt 547: Tilpasning af Samsø Markedsføringsudvalg - EBU - ØU - KB

Tilpasning af Samsø Markedsføringsudvalg - EBU - ØU - KB
547. Tilpasning af Samsø Markedsføringsudvalg - EBU - ØU - KB
Sagsnr.: 741-2016-505              Dok.nr.: 741-2016-5441            Sagsbeh.: ML                                   Åbent
 
Problemstilling:
Samsø Markedsføringsudvalg (MFU) har enstemmigt indstillet, at MFU forbliver et udvalg under Samsø Erhvervs- og
Turistcenter. EBU har på møde den 31. august 2015 taget MFU´s oplæg til efterretning, samt på møde den 11. januar 2016
drøftet sagen igen.  MFU skal således tilpasses i overensstemmelse med denne indstilling og kommissorie for det
fremtidige udvalg fastlægges.
 
Sagsfremstilling:
MFU har ønsket at prioritere en robust organisering af den brede markedsføring og styring af Samsø Markedsføringspulje.
EBU tog på mødet den 31. august 2015 denne indstilling til efterretning.  MFU omdannes således, at udvalget kommer til
at bestå af 7 personer (Samsø Kommune 2, Danske Færger A/S 1, Samsø Rederi 1,repræsentanter for erhvervet 3.) . På
mødet den 11. januar 2016 var det et enigt udvalg, der besluttede, at man vil se positivt på at erhvervsrepræsentanterne i
det fremtidige MFU bliver udpeget af den nu etablerede Samsø Turist og Handelsstandsforening.   Det nuværende MFU
skal således tilpasses i overensstemmelse med disse indstillinger og EBUs beslutninger.  Der er derfor udarbejdet udkast
til kommissorium og forretningsorden for det ny markedsføringsudvalg, se bilag.
 
Da det fremtidige MFU fortsat skal høre til under Samsø Erhvervs- og Turistcenter, og har til opgave at forvalte Samsø
Markedsføringspulje i henhold til den overordnede Erhvervs- og Bosætningsstrategi samt fremtidig Turismestrategi, vil
det fremtidige MFU fortsat organisatorisk være et udvalg. Et råd indikerer alenen at være af rådgivende art.
 
Formålet med det fremtidige MFU skal fortsat være at sikre, at Samsø Markedsføringspulje (MFP) skaber bedst mulig
markedsføring af Samsø samt turistinformation for puljemidlerne. Formålet med det fremtidige MFU er endvidere at sikre
et fælles forum for kommunen, rederierne og erhvervet, hvor der arbejdes ud fra en fælles markedsføringsstrategi med
fokus på markedsføring af Samsø i ind- og udland samt en stabil drift af den del af Samsø Erhvervs- og Turistcenter, der
arbejder med den brede markedsføring af Samsø og turistinformation i daglig tale Visit Samsø.
 
Udtalelser fra andre afdelinger/instanser:
Der henvises til indstilling fra MFU af den 7. juli 2015, bilag til mødet den 31.august 2015 samt dialogmøderne den 31.
august og 11. januar 2016 samt dialogmøde i forbindelse med dette møde.
 
Lovgrundlag:
Kommunalfuldmagtsreglerne.
 
 
Høring/partshøring:
Der henvises til indstilling fra MFU af den 7. juli 2015, bilag til mødet den 31.august 2015 samt dialogmøderne den 31.
august og 11. januar 2016 samt dialogmøde i forbindelse med dette møde.
 
Historik:
Ikke relevant.
 
Løsningsmuligheder:
Sammensætning af fremtidige Markedsføringsudvalg:
 
1.      Nuværende MFU tilpasses med virkning fra den 1. april 2016 til at bestå af 7 personer (Samsø Kommune 2, Danske
Færger A/S 1, Samsø Rederi 1,repræsentanter for erhvervet 3.). Erhvervsrepræsentanterne udpeges af den netop
etablerede Samsø Turist og Handelsstandsforening.
2.      Nuværende MFU tilpasses på et senere tidspunkt efter ovenstående retningslinjer.
3.      Nuværende MFU forbliver uændret.
Kommissorie for det fremtidige Markedsføringsudvalg:
 
1.      Kommissorie for det ny Samsø Markedsføringsudvalg godkendes, således at administrationen har ret til rent
tekniske og administrative ændringer.



2. Kommissorie godkendes med ændringer. Administrationen har ret til efterfølgende rent tekniske og administrative
ændringer.

 

3. Kommissoriet godkendes ikke.

 
Forretningsorden:
 
1.      Forretningsorden for det ny Samsø Markedsføringsudvalg godkendes, således at administrationen har ret til rent
tekniske og administrative ændringer.
2.      Forretningsorden godkendes med ændringer. Administrationen har ret til efterfølgende rent tekniske og
administrative ændringer.
3.      Forretningsorden godkendes ikke.
Udvalgets navn:
 
1.      Medlemmerne i det nye markedsføringsudvalg beslutter selv, hvad udvalget skal hedde.
2.      Det ny udvalg varetager arbejdet med navngivning af udvalget og fremsender forslaget til EBU til godkendelse.
3.      Det fremtidige udvalg skal fortsat hedde Samsø Markedsføringsudvalg.
Faglige overvejelser:
Ikke relevant.
Økonomi:
Den brede markedsføring og Visit Samsø finansieres af Samsø Markedsføringspulje. Puljens midler kommer fra Samsø
Kommune, de to rederier samt erhvervene på Samsø. Tilslutning og opbakning til puljen er således helt afgørende for
arbejdet med den brede markedsføring.
 
Indstilling:
Chefgruppen indstiller til politisk drøftelse og beslutning.
 
 
Beslutning i Udvalget for erhverv og bosætning,  den 7. marts 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Sagen sendes til endelig beslutning i KB. EBU indstiller løsning 2, således at nuværende MFU tilpasses, således at det
kommer til at bestå af 7 personer (Samsø Kommune 2, Danske Færger A/S 1, Samsø Rederi 1,repræsentanter for
erhvervet 3.). Erhvervsrepræsentanterne udpeges af den netop etablerede Samsø Turist og Handelsstandsforening. 
Tilpasningen sker med virkning fra 6. april efter afholdt KB møde.
 
EBU indstiller Kommissorie for det ny MFU godkendt med ændringer, således at det fremsendes til ØU og KB efter
tilretning og i endelig version.
 
EBU indstiller forretningsorden for det ny MFU godkendt med ændringer, således at det fremsendes til ØU og KB efter
tilretning og i endelig version.
 
EBU indstiller, at det fremtidige udvalg også fremover hedder ” Samsø Markedsføringsudvalg”.
 
 
 
Bilag
741-2016-
6285

20160306 Notat opgavebeskrivelse Samsø Markedsføringsudvalg bilag
1.pdf

741-2016-
6286

20160306 Organisering og kompetencer - markedsføring bilag 2.pdf

741-2016-
6287

20160306 Udkast forretningsorden for udvalget bilag 3.pdf

 
 
 



 
 
 
 
 

Bilag

20160306 Notat opgavebeskrivelse Samsø Markedsføringsudvalg bilag 1.pdf

20160306 Organisering og kompetencer - markedsføring bilag 2.pdf

20160306 Udkast forretningsorden for udvalget bilag 3.pdf



Punkt 547: Beslutning

Â 
Beslutning i Ã˜konomiudvalget 2014 - 2017,Â  den 29. marts 2016:
FravÃ¦rende:Â  Ingen
Â 
Indstillingen anbefales.



Punkt 548: Investering i ekstra personaleressourcer i Jobcenteret - SKU -
ØU - KB

Investering i ekstra personaleressourcer i Jobcenteret - SKU - ØU - KB
548. Investering i ekstra personaleressourcer i Jobcenteret - SKU - ØU - KB
Sagsnr.: 741-2016-987              Dok.nr.: 741-2016-5576            Sagsbeh.: JOJ                                   Åbent
 
Problemstilling:
Indstilling om godkendelse af investering i ekstra personaleressourcer i Jobcenteret med henblik på, at skabe et mindre
forbrug på overførselsområdet ved udgangen af 2016.
 
Sagsfremstilling:
På baggrund af budgetopfølgning på arbejdsmarkedsområdet vurderer jobcentret, at hvis der fortsat investeres i en
personaleopnormering på 37 timer, vil der være mulighed for at levere et regnskab for 2016 på overførselsområdet med et
mindre forbrug. 
Opnormeringen finder sin begrundelse inden for især to områder, der kræver et helt særligt og intensivt fokus.
 
·         De nye refusionsregler der medfører en nedtrapning af refusionsprocenten i takt med antal dages ledighed kræver
en tidlig og styrket indsats i forhold til dialogen og samarbejdet med de lokale virksomheder på Samsø via en udvidet
virksomhedsservice.
 
·         Styrket tværfaglig indsats for at få borgerne på kanten af arbejdsmarkedet tættere eller ind på arbejdsmarkedet igen.
Baggrund:
Der har også i 2015 været en særlig fokus på flere indsatsområder, der har resulteret i et stort mindre forbrug.  Jobcentret
får i 2016 ikke længere statens tilskud til fleksjobambassadør og mister dermed kr. 500.000 som betyder en nednormering
på en stilling 37 timer om ugen. Desuden er sidste års bevilling udløbet ved årsskiftet svarende til en nednormering på en
37 timers stilling. Det svarer til en samlet nedgang i medarbejderressourcer i jobcentret på to fuldtidsstillinger.
For at nå de ambitiøse mål i beskæftigelsesplanen for 2016 vil der være behov for fortsat at styrke indsatsen i forhold til
serviceringen af virksomhederne med en indgang for alle og styrke samarbejdet om beskæftigelsesindsatsen på tværs af
jobcenter i regionen. Der har i forbindelse med den ny arbejdsmarkedsreform og den afkortede dagpengeperiode været et
stigende behov for brug af private virksomheder til den beskæftigelsesrettede indsats. Der er desuden brug for en mere
opsøgende og servicerende indsats i forhold til alle virksomheder, således de får et øget fokus på rekruttering også af lidt
svagere ledige borgere. Desuden vil der være behov for flere samtaler med de ledige i forbindelse med dagpengereform
og et øget samarbejder om fællessamtaler med A-kasserne.
Faglige overvejelser:
Jobcenter Samsø vil på samme måde som sidste år styrke indsatsen gennem flere individuelle samtaler med de ledige og
øge serviceringen af de lokale virksomheder og lette deres adgang til at kunne rekruttere kvalificeret arbejdskraft lokalt
ved at styrke dialogen. Den styrkede virksomhedskontakt skal gøre det lettere for de lokale virksomheder at kunne
rekruttere den nødvendige arbejdskraft og styrke samarbejder med jobcentret så de få den nødvendige information om de
forskellige støtteordninger der findes, især etablering af: mentorstøtte, hjælpemidler, fastholdelse af medarbejdere på
sygedagpenge, jobrotation, voksenlærlinge, løntilskudsjob, unge i uddannelse, praktikker mv.
 
Behov for personaleopnormering.
For at kunne leve op til ovenstående udfordringer vil der være behov for en opnormering på en medarbejder 37 timer om
ugen.
Som en konsekvens af ovenstående, vurderes det at jobcenter Samsø vil kunne komme ud af budget 2016 med et forventet
mindre forbrug på 742.000 mio. kr.
 
·         En medarbejder vil sikre driften og styrke indsatsen på beskæftigelsesområdet kr. 370.000.
Med en sådan opnormering vil jobcentret, kunne nedskrive måltallet for de forsikrede ledige fra 2015 - 98 til 95 svarende
til et mindre forbrug på i alt kr. 530.000. 
På kontanthjælpsområdet vil jobcentret med den opnormering kunne nedbringe måltallet fra 2015 – 50 til 48 med en
mindre udgift på kr. 212.000.
 

Målgruppe i
helårspersoner
 

Oprindeligt
måltal

Nye
måltal

Ændring Mindre forbrug i 2016 pga.
nedjustering af måltal



Forsikrede ledige 98 93 -5    Kr. 530.000

Kontanthjælp 50 48 -2    Kr. 212.000

Mindre forbrug       Kr. 742.000

 
Lovgrundlag:
Lov om en aktiv beskæftigelsesindsats, jf. lovbekendtgørelse nr. 706 af 28. juni 2012, med de ændringer, der følger af § 3
i lov nr. 1347 af 21. december 2012, lov nr. 1377 af 23. december 2012, § 1 i lov nr. 1380 af 23. december 2012 og § 1 i
lov nr. 357 af 9. april 2013.
 
Historik:
Kommunalbestyrelsen besluttede den 22. juni 2015, at investere i ekstra personaleressourcer i Jobcenteret med henblik på
at skabe mindre forbrug på overførselsområdet. Som det ser ud på nuværende tidspunkt forventes der et mindre forbrug i
Jobcentret for 2015 på ca. kr. 1.742.000 kr.
 
Løsningsmuligheder:
1.       Investering i ekstra personaleressourcer i Jobcenteret godkendes.
2.       Investering i ekstra personaleressourcer i Jobcenteret godkendes med bemærkninger.
3.       Investering i ekstra personaleressourcer i Jobcenteret godkendes ikke.
 
Økonomi:
Jobcenter Samsø forventer med en investering i ekstra personaleressourcer på 370.000 kr. at komme ud med et mindre
forbrug på kr. 742.000 på overførselsområdet for regnskabsåret 2016.
 
Indstilling:
Chefgruppen indstiller, at investeringen i ekstra personaleressourcer godkendes (Løsningsforslag 1).
 
 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 8. marts 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Social- og Kulturudvalget anbefaler, at investering i ekstra personaleressourcer i Jobcenteret godkendes (Løsningsforslag
1).
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 548: Beslutning

 
Beslutning i Økonomiudvalget 2014 - 2017,  den 29. marts 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Indstillingen anbefales.
Beslutningen gælder for 2016.



Punkt 549: Godkendelse af praksisplan for fysioterapi - SKU - ØU - KB

Godkendelse af praksisplan for fysioterapi - SKU - ØU - KB
549. Godkendelse af praksisplan for fysioterapi - SKU - ØU - KB
Sagsnr.: 741-2016-1008            Dok.nr.: 741-2016-5820            Sagsbeh.: MVT                                Åbent
 
Problemstilling:
Regionen og kommunerne i regionen skal ifølge overenskomsterne for praktiserende fysioterapeuter udarbejde en fælles
praksisplan for tilrettelæggelsen af den fysioterapeutiske betjening i regionen. Der er på denne baggrund udarbejdet et
forslag til praksisplan for fysioterapi i den midtjyske region, der hermed sendes til endelig godkendelse i kommuner og
region.
 
Sagsfremstilling:
Praksisplanen udarbejdes inden for rammerne af den gældende overenskomst og skal tilgodese en række hensyn:

Adgang til fysioterapi (forsyningsforpligtelse)
Grundlag for beslutning om de overenskomstmæssige forhold vedr. den fysioterapeutiske kapacitet

Kvalitet i den fysioterapeutiske indsats
Samarbejde og koordination i forhold det samlede sundhedsvæsen

Der er på denne baggrund udarbejdet et forslag til praksisplan for fysioterapi i den midtjyske region. Praksisplanen
indeholder visioner for fysioterapi i praksissektoren samt en række indsatser i forhold til økonomi og kapacitet,
kvalitetsudvikling og samarbejde, som der skal arbejdes med i planperioden.
Praksisplanen omfatter almen fysioterapi og almen ridefysioterapi, der er et regionalt myndighedsområde, samt
vederlagsfri fysioterapi og vederlagsfri ridefysioterapi, der er et kommunalt myndighedsområde.
 
Faglige overvejelser:
Et centralt tema i kommunernes høringssvar til praksisplanen var behovet for bedre styringsmuligheder og opfølgning i
forhold til den vederlagsfrie fysioterapi.
 
Blandt ændringerne i praksisplanen som følge af høringen skal følgende fremhæves:

Samarbejdsudvalget får en mere central rolle i forhold til opfølgning på udviklingen på området således, at der efter
behov kan igangsættes yderligere udgiftsdæmpende tiltag end de nævnte i praksisplanen.

Samarbejdsudvalget vil også få en vigtig rolle i forhold til at sikre en tæt opfølgning på indsatserne i praksisplanen.
Det er tilføjet, at praksisplanen skal have en funktionsperiode svarende til overenskomsterne på området, så der kan
tages højde for eventuelle ændringer i overenskomsten med det samme. Næste overenskomst skal være forhandlet,
så den kan træde i kraft 1. januar 2018, og praksisplanen skal således tages op igen i løbet af 2017.
Der er indarbejdet afsnit om ridefysioterapi, så planen omfatter alle specialer inden for fysioterapeutisk behandling i
praksissektoren.
Data for 2014 er indarbejdet i planen, og delanalyser af eksempelvis udviklingen i patientgrupper i den
vederlagsfrie ordning er udbygget og præciseret.

Forvaltningen imødeser bedre økonomisk styring på området og at der iværksættes en analyse og opfølgning på
henvisningspraksis på området.
 
Udtalelser fra andre afdelinger/instanser:
Ikke relevant.
 
Lovgrundlag:
Lov nr. 913 af 13. juli 2010 – Sundhedsloven.
 
Bekendtgørelse nr. 1569 af 16. december 2013 om sundhedskoordinationsudvalg og sundhedsaftaler.
 
Bekendtgørelse nr. 778 af 13. august 2009 om sundhedskoordinationsudvalg og sundhedsaftaler.
 
Høring/partshøring:



Ikke relevant.
 
Historik:
Ikke relevant.
 
Løsningsmuligheder:
1.                   Praksisplan for fysioterapi godkendes.
2.                   Praksisplan for fysioterapi godkendes med bemærkninger.
3.                   Praksisplan for fysioterapi godkendes ikke.
 
Økonomi:
Der er blevet indarbejdet flere tiltag vedr. økonomi og styring (Kapitel 5 om økonomi og kapacitet og kapitel 6 om
praksisforhold).
 
Kommunernes ønske om et større styringsmæssigt fokus på fysioterapiområdet skal ses i forhold til, at udgifterne til
fysioterapi, herunder især vederlagsfri fysioterapi, har været stigende de seneste år.
I 2010-14 er udgifterne til vederlagsfri fysioterapi i Region Midtjylland steget fra 172 mio. kr. til 210 mio. kr. (faste priser,
2014-PL), svarende til en stigning på 22,3 %. I samme periode er andelen af borgere, der modtager vederlagsfri
fysioterapi, steget med 18 %. En tilsvarende stigning i andelen af borgere i ordningen ses på landsplan.
Endvidere er de gennemsnitlige udgifter pr. patient, der modtager vederlagsfri fysioterapi, større i Region Midtjylland
sammenlignet med de øvrige regioner. Fx får patienter, der modtager vederlagsfri fysioterapi i Region Midtjylland, i
gennemsnit 2,3 individuelle ydelser mere pr. år end på landsplan.
 
Med praksisplanen er det et klart mål, at udgiftsniveauet i forhold til vederlagsfri og almen fysioterapi skal reduceres til at
blive på niveau med landsgennemsnittet. Praksisplanen indeholder derfor en lang række indsatser i forhold til:

Henvisning
Kapacitetsstyring
Reduktion af udgifter pr. patient
Databaseret opfølgning

 
Andre konsekvenser:
Ikke relevant.
 
Indstilling:
Chefgruppen indstiller, at praksisplan for fysioterapi godkendes (Løsningsforslag 1).
 
 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 8. marts 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Beslutningspunkt udsættes til behandling på Social- og Kulturudvalgets møde den 15. marts 2016.
 
 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 15. marts 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Social- og Kulturudvalget anbefaler, at praksisplan for fysioterapi godkendes.
 
 
 
Bilag
741-2016-4479 Om praksisplan for fysioterapi.pdf

741-2016-4480 Praksisplan endeligt udkast efter SU 09092015.pdf
 
 
 
 
 



 
 
 

Bilag

Om praksisplan for fysioterapi.pdf

Praksisplan endeligt udkast efter SU 09092015.pdf



Punkt 549: Beslutning

 
Beslutning i Økonomiudvalget 2014 - 2017,  den 29. marts 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Indstillingen anbefales.



Punkt 550: Orientering om Besser Made, TU - ØU - KB

Orientering om Besser Made, TU - ØU - KB
550. Orientering om Besser Made, TU - ØU - KB
Sagsnr.: 741-2015-4042            Dok.nr.: 741-2016-5848            Sagsbeh.: BMN                                Åbent
 
Problemstilling:
TU har bedt om en orientering om det igangværende arbejde vedr. Besser Made.
 
Sagsfremstilling:
TU har på møde i maj 2015 udpeget Carsten Bruun som Kommunalbestyrelsens repræsentant i en arbejdsgruppe.
I august 2015 er der afholdt møde med lodsejere for at få afklaret, om der er grundlag for at arbejde videre med et projekt.
Et flertal af lodsejere gav på mødet udtryk for, at de ønskede Sørendens udløb ført tilbage til fjorden – og støttede, at
arbejdsgruppen fortsætter med at undersøge muligheder for et genopretningsprojekt.
Arbejdsgruppen består p.t. af følgende: Carsten Bruun, Sune Petersen, Per Even Rasmussen, Bjarne Manstrup. Derudover
har andre med særlig viden deltaget i møder.
Arbejdsgruppen har valgt at forfølge 2 spor:
1.      at undersøge om Sørendens udløb kan tilbageføres til Stavns Fjord
2.      at undersøge hvordan større eller mindre anlæg langs hele Sørendens løb kan reducere den vandmængde, der når
frem til udløb.
 
Ad.1
En tilbageføring kræver en reguleringsgodkendelse efter vandløbslovens kapital 6.
Godkendelsen kræver bl.a. en vurdering af de miljømæssige konsekvenser, herunder bl.a. konsekvenserne for fjordens
miljømålsætning, beskyttede naturtyper og fredede arter, fredning, Natura 2000 og bilag IV arter. Der kræves desuden en
VVM screening med henblik på afgørelse af vvm-pligt.
Naturafdelingen har derfor i samarbejde med Århus Kommune bedt Naturstyrelsen om at vurdere, om en tilbageføring er
realistisk i forhold til de forventede miljømæssige konsekvenser for Stavns Fjord. Vurderingen skal bl.a. belyse den
forøgede ferskvandstilledning, belastning med kvælstof og fosfor og evt. forurenende stoffer i forhold til fjordens
vandkvalitet.
 
Ad. 2
Arbejdsgruppen har opridset en række projekter, der hver især kan bidrage til at reducere den vandmængde, der når frem
til udløbet. Projekterne omfatter bl.a. forsinkelsesbassiner, vådområde i Tranebjerg Mose, frilægning af rørlagte
vandløbsstrækninger samt et projekt, hvor Sørenden afskæres helt eller delvist syd for Besser og ledes mod øst over
golfbanen til kysten.
Det er vigtigt at understrege, at nævnte projekter endnu kun indgår i et idé-katalog, og at de kun vil blive gennemført med
fuld accept fra berørte lodsejere.
 
Udtalelser fra andre afdelinger/instanser:
Det forventes, at kommunen får en foreløbig vurdering fra Naturstyrelsen inden udgangen af marts.
Der er ikke indhentet udtalelser fra andre afdelinger eller instanser. Samsø Spildevand A/S er repræsenteret i
arbejdsgruppen, og i kommende periode vil Teknisk afdeling blive inddraget bl.a. for at koordinere dette projekt med
kommunens arbejde med klimasikring.
 
Relation til lokale målsætninger, herunder kommunens sundhedspolitik:
Det fremgår af Kommuneplanen, at kommunalbestyrelsen inden for planperioden vil arbejde for, at vandet i Sørenden
bliver rent og fortsætte arbejdet med genetablering af Besser Made.
 
Økonomi:
Der er afsat 100.000 kr. til forundersøgelser, konsulentbistand m.m.
 
Indstilling:
Forvaltningen indstiller, at TU tager orienteringen til efterretning
 
Beslutning i Udvalget for teknik og miljø,  den 9. marts 2016:
Fraværende:  Ingen
 



Udvalg for teknik og miljø tager orienteringen til efterretning.
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 550: Beslutning

 
Beslutning i Økonomiudvalget 2014 - 2017,  den 29. marts 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Orienteringen tages til efterretning.



Punkt 551: Orientering om Høringssvar vedr. Forslag til lov om ændring af
lov om kommunal udligning og generelle tilskud, ØU-KB

Orientering om Høringssvar vedr. Forslag til lov om ændring af lov om kommunal
udligning og generelle tilskud, ØU-KB
551. Orientering om Høringssvar vedr. Forslag til lov om ændring af lov om kommunal
udligning og generelle tilskud, ØU-KB
Sagsnr.: 741-2015-4216            Dok.nr.: 741-2016-6123            Sagsbeh.: SS                                     Åbent
 
Problemstilling:
Social- og Indenrigsministeriet har sendt Udkast til Forslag om lov om ændring af lov om kommunal udligning og
generelle tilskud til kommuner (Nedsættelse af færgetakster for biler, passagerer m.v. til og fra øer) i høring.
 
Sagsfremstilling:
Samsø Kommune er blevet anmodet om et høringssvar af Social- og Indenrigsministeriet om en bekendtgørelse der sætter
rammerne for nedsættelse af færgetakster for biler, passagerer m.v. til og fra øer.
 
Der har været afholdt et videomøde med borgmestre og direktører fra Fanø, Læsø og Ærø. Der er enighed blandt øerne
om, at sende et fælles høringssvar, samt at hver ø kan sende et individuelt svar.
 
De vedlagte høringssvar foranlediges sendt til Social- og indenrigsministeriet inden fristen den 29. marts 2016.
 
Høring/partshøring:
Forslagene til høringsvar har været sendt til Færgeudvalget og Økonomiudvalget med en svarfrist den 16. marts, af
hensyn til deadline umiddelbart efter påske.
Der er kommet input fra Færgeudvalget der er indarbejdet i det endelige svar fra Samsø.
 
Indstilling:
Chefgruppen anbefaler, at orienteringen tages til efterretning.
 
Bilag
741-2016-
5573

Høringsbrev.pdf

741-2016-
5512

Høringssvar vedr. |Forslag til lov om ændring af lov om kommunal
udligning og generelle tilskud|

741-2016-
5616

høringssvar færgetakster.docx

 
 
 
 
 
 
 
 

Bilag

Høringsbrev.pdf

Høringssvar vedr. |Forslag til lov om ændring af lov om kommunal udligning og generelle tilskud|

høringssvar færgetakster.docx



Punkt 551: Beslutning

 
Beslutning i Økonomiudvalget 2014 - 2017,  den 29. marts 2016:
Fraværende:  Ingen
 
Orienteringen tages til efterretning.



Punkt 552: Meddelelser fra formanden - 29. marts 2016

Meddelelser fra formanden - 29. marts 2016
552. Meddelelser fra formanden - 29. marts 2016
Sagsnr.: 741-2014-74                 Dok.nr.: 741-2016-5692            Sagsbeh.: JM                                    Åbent
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 552: Beslutning

 
Beslutning i Økonomiudvalget 2014 - 2017,  den 29. marts 2016:
Fraværende:  Ingen
 
·         Borgmesteren har haft drøftelse med Transportministeren.
·         Kommunalpolitisk topmøde, omprioriteringsbidrag og flygtninge.
·         Offentligt møde om kollektiv transport mandag den 4.4. kl. 19.30 i Kultursalen.
·         Møde i Landdistrikternes fællesråd.
 



Punkt 553: Eventuelt - 29. marts 2016

Eventuelt - 29. marts 2016
553. Eventuelt - 29. marts 2016
Sagsnr.: 741-2014-75                 Dok.nr.: 741-2016-5693            Sagsbeh.: JM                                    Åbent
 
 
 
Bilag
741-2016-6744 Skrivelse fra Per Urban Olsen
 
 
 
 
 
 
 
 

Bilag

Skrivelse fra Per Urban Olsen



Punkt 553: Beslutning

 
Beslutning i Økonomiudvalget 2014 - 2017,  den 29. marts 2016:
Fraværende:  Ingen
 
·         Havdambrug ud for Samsø.
·         Velkomst reception for Mogens Wehrs den 4.4. kl. 14.30.
·         Skrivelse fra Per Urban Olsen omdelt til ØU – vedhæftes referatet.
 



Punkt 554: Lukket: Orientering vedr. Voksen Handicapsag - SKU - ØU



Punkt 554: Lukket: Beslutning



Punkt 555: Lukket: Eventuelt - 29. marts 2016



Punkt 555: Lukket: Beslutning
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