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Punkt 657: Dialogmøde med Børnehusets ledelse og Bestyrelse - SKU

Dialogmøde med Børnehusets ledelse og Bestyrelse - SKU
657. Dialogmøde med Børnehusets ledelse og Bestyrelse - SKU
Sagsnr.: 741-2016-5206            Dok.nr.: 741-2017-3354            Sagsbeh.: MVT                                Åbent
 
Sagsfremstilling:
Udvalget afholdte den 1. november 2016 dialogmøde med Børnehusets bestyrelsesformand og lederen af Børnehuset.
 
På mødet blev følgende besluttet:
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 1. november 2016:
Fraværende:  Michael Kristensen
 
Bestyrelsesformanden og Lederen af Børnehuset deltog i punktet. Der er valgt ny bestyrelse og derfor blev det en
begyndende snak om fremtidig struktur og samarbejde. Der inviteres til nyt dialogmøde i januar.
 
 
Børnehusets ledelse og Bestyrelse havde ikke mulighed for at deltage i et nyt dialogmøde med udvalget i januar
2017, hvorefter det blev aftalt, at ovennævnte dialogmøde i stedet afholdes i forbindelse med udvalgsmødet den 7.
februar 2017.
 
Børnehusets ledelse og Bestyrelse er inviteret til dialogmøde med Social- og Kulturudvalget kl. 13.00.
 
 
 
Bilag
741-2017-4029 Brev til SKU januar 2017
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 657: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017,  den 7. februar 2017:
Fraværende:  Ingen
 
Formanden for Børnehusets bestyrelse Jacob Mohr og Leder af Børnehuset Lone Hoberg Therkildsen deltog i dialogen
med Social- og Kulturudvalget.
Børnehuset gav udtryk for, at bestyrelsen fortsat ønsker, at have en driftsoverenskomst med Samsø Kommune. Det var et
fælles ønske for både Udvalg og Børnehuset, at den nuværende Driftsoverenskomst revideres.
Der fremlægges et beslutningspunkt på næste møde i Social- og Kulturudvalget vedr. de punkter, som fremgår af det
fremsendte notat fra Børnehusets Bestyrelse.
 



Punkt 658: Ansøgning til Demenspuljen - SKU - ØU - KB

Ansøgning til Demenspuljen - SKU - ØU - KB
658. Ansøgning til Demenspuljen - SKU - ØU - KB
Sagsnr.: 741-2017-877              Dok.nr.: 741-2017-3353            Sagsbeh.: MM                                  Åbent
 
Problemstilling:
Kildemosen har ofte udfordringer med demente beboere, som enten vil forlade stedet, skaber utryghed blandt andre
beboere eller at der er behov for, at skærme de andre beboere. Ofte opstår behovet akut fx i forbindelse med en
sygemelding, hvor et hus står uden ”ekstra hænder”. Derfor ansøges demenspuljen om midler til en ”vikarpulje” til disse
akutopståede situationer, hvor der er behov for at indkalde ekstra hjælp.
 
Sagsfremstilling:
Derfor ansøges der midler fra Demenspuljen til, at oprette en ”vikarpulje” på 80.000 kr. til akutopståede situationer, hvor
der er behov for ekstra hænder omk. de demente. Beløbet svarer til ca. 1 vagt om ugen á 8 timer.
Kildemosen indkalder ikke vikarer ved første sygedag, men forsøger at løse udfordringerne med det tilstedeværende
personale. Der er dog opstået situationer, hvor de færre hænder giver store udfordringer specielt, hvis det er i en periode
med udadreagerende demente.
 
Faglige overvejelser:
Der har først på året i 2017 været uger, hvor der har manglet personale både om dagen og om aftenen i weekenden. Der
var flere uheldige episoder som tydeligt har vist at der var for lidt personale tilstede.
Det er til disse akut opståede situationer og specielt i aftenvagterne og i weekenden, hvor ”vikarpuljen” kunne bruges til
kalde ekstra personale ind. Travlhed og uro i personalegruppen påvirker hurtigt de demente borgere negativt og deres
adfærd bliver uhensigtsmæssig i alle henseender, hvilket påvirker de andre beboere og dermed øges også deres behov for
opmærksomhed mærkbart.
Om dagen hvor der er flere på arbejde udover det normerede plejepersonale fx den sundhedsfaglige medarbejder og
Flexjobberen er det ofte nemmere, at finde egnede løsninger. Flexjobberen som er ansat 15 timer om ugen af midler fra
demenspuljen, arbejder skiftevis i dag og aftenvagt.
 
Udtalelser fra andre afdelinger/instanser:
Ikke relevant.
 
Lovgrundlag:
Ikke relevant.
 
Høring/partshøring:
Ikke relevant.
 
Historik:
KB 694. fra 13.12.2016 Ansøgning til Demenspuljen - SKU - ØU – KB.
KB 671. fra 13.10.2016 2. behandling af Samsø Kommunes budget 2017 samt overslagsårene 2018, 2019 og 2020 - ØU –
KB.
 
I forbindelse med godkendelse af budget 2017 afsatte Kommunalbestyrelsen en Demenspulje på 455.000 kr. til
ekstraordinære indsatser på demensområdet.
 
Løsningsmuligheder:

1. Ansøgning gennem Demenspuljen til oprettelse af ”vikarpulje” på Kildemosens budget på 80.000 kr. godkendes.
2. Ansøgning gennem Demenspuljen til oprettelse af ”vikarpulje” på Kildemosens budget på 80.000 kr. godkendes

med bemærkninger.
3. Ansøgning gennem Demenspuljen til oprettelse af ”vikarpulje” på Kildemosens budget på 80.000 kr. godkendes

ikke.

 
Økonomi:
Oprindeligt var der afsat 455 tkr. i forbindelse med vedtagelsen af Budget for 2017. Jf. KB sag 694 er der allerede
bevilget 85 tkr. således at den tilbageværende disponible ramme er 370 tkr.



 
Der ansøges om midler fra Demenspuljen til oprettelse af ”vikarpulje” på Kildemosens budget på 80.000 kr.
 
”Vikarpuljen” afsættes på Kildemosens budget. Bevilling af timerne fra ”vikarpuljen” foretages og fastlægges af
Centerlederen med afsæt i en konkret vurdering i den enkelte situation. Der afrapporteres månedligt til Forvaltningschefen
om forbrug og begrundelse for de bevillinger der er foretaget i perioden. Kvartalsvis afrapporteres der til Social- og
Kulturudvalget.
 
Andre konsekvenser:
Ikke relevant.
 
Indstilling:
Chefgruppen indstiller, at ansøgning gennem Demenspuljen til oprettelse af ”vikarpulje” på Kildemosens budget på
80.000 kr. godkendes (Løsningsforslag 1).
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 658: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017,  den 7. februar 2017:
Fraværende:  Ingen
 
Social- og Kulturudvalget anbefaler, at ansøgning gennem Demenspuljen til oprettelse af |vikarpulje| på Kildemosens
budget på 80.000 kr. godkendes (løsningsforslag 1).



Punkt 659: Samsø Kommunes Pulje til Kulturelle Aktiviteter - SKU

Samsø Kommunes Pulje til Kulturelle Aktiviteter - SKU
659. Samsø Kommunes Pulje til Kulturelle Aktiviteter - SKU
Sagsnr.: 741-2017-884              Dok.nr.: 741-2017-3416            Sagsbeh.: ML                                   Åbent
 
Problemstilling:
For at sikre mulighed for at prioritere midler fra Samsø Kommunes pulje til kulturelle aktiviteter ønskes indført to årlige
ansøgningsrunder og ansøgningsskema. Der er udarbejdet udkast til vejledning og ansøgningsskema.
 
Sagsfremstilling:
Social- og Kulturudvalget i Samsø Kommune råder over en årlig tilskudspulje, der giver mulighed for at yde tilskud til
kulturelle aktiviteter og projekter på Samsø. Det overordnede formål med puljen er at motivere til og understøtte
udvikling, igangsætning og etablering af kulturelle aktiviteter på Samsø. Det foreslås at bibeholde eksisterende
retningslinjer for tildeling af midler:

Det ydes tilskud til:
·         Kulturelle arrangementer og tiltag inden for eksempelvis musik, kunst og foredrag.
·         Nye kulturtilbud under udvikling på Samsø.
·         Kulturelle aktiviteter, der fremmer interessen for Samsø.
·         Enkeltstående formål – fx arrangementer, bogudgivelser og kunstudstillinger.
·         Tiltag, der ved kommunal støtte kan opnå mindst tilsvarende eller større støtte fra anden side.
Der ydes ikke tilskud til:
·         Arrangementer, der primært har et kommercielt sigte.
·         Udgifter, der i forvejen dækkes ind af kommunal lovgivning.
·         Arrangementer, der allerede modtager tilskud fra kommunen. Ansøgninger, der vil kunne dækkes af andre
kommunale budgetter, henvises til disse budgetter og tilskudsordninger.
To årlige ansøgningsrunder
Der foreslås indført to årlige ansøgningsrunder til den kulturelle pulje: 1. februar (og 1. marts i 2017) og 1. oktober.
 
Procedure for ansøgning
For at modtage tilskud foreslås følgende procedure. Ansøgere skal:
 

Indsende ansøgning på ansøgningsskema.

Fremsende dokumentation for afholdte udgifter senest seks måneder efter bevillingen.

Fremsende en ansøgning om udsættelse for anvendelse af tilskuddet, hvis projektet eller arrangementet ikke
færdiggøres til den planlagte tid. I ansøgningen skal der stå, hvorfor aktiviteten er blevet forsinket, og hvornår
aktiviteten forventes at være gennemført.

Tilbagebetale alle ikke-brugte midler til Samsø Kommune.

 
Ansøgningsskemaet
Man søger om tilskud ved at udfylde et ansøgningsskema, som kan hentes på Samsø Kommunes hjemmeside på adressen:
www.samsoe.dk/kulturelpulje. Ansøgningen skal indeholde:

En beskrivelse af den aktivitet, der søges om tilskud til og oplysning om, hvorvidt der søges om et fast årligt tilskud
eller et engangstilskud.

·         Oplysninger om budget / finansiering – herunder om:
o   Deltagernes eventuelle egenbetaling
o   Eventuel finansiering ved entreindtægt
o   Den person eller forening, der står bag ansøgningen



o   Bankkonto hvor eventuelt tilskud skal udbetales
o   Oplysninger om, hvorvidt der er søgt eller planlægges at søge tilskud fra anden side samt størrelse af et eventuelt
modtaget tilskud.

Når Samsø Kommune har modtaget ansøgningen modtager ansøgeren en kvittering på modtagelse af ansøgningen.
Social- og Kulturudvalget behandler ansøgningen på førstkommende møde efter ansøgningsfristens udløb. Ansøgere får
skriftligt svar på ansøgningen herefter.
 
Kun ansøgninger der fremsendes på ansøgningsskema og på anvist måde vil komme i betragtning.
 
Lovgrundlag:
Ikke relevant.
 
Historik:
 
Løsningsmuligheder:

1. SKU godkender udkast til vejledning og ansøgningsskema.
2. SKU godkender udkast til vejledning og ansøgningsskema med ændringer.
3. SKU godkender ikke udkast til vejledning og ansøgningsskema.

 
Faglige overvejelser:
Ikke relevant.
 
Økonomi:
Tildeling af midler holdes inden for budgetteret beløb afsat til puljen. Der er ikke fastsat en beløbsgrænse for, hvor stort et
tilskud, der kan bevilges det enkelte projekt eller arrangement, men Samsø Kommunes kulturelle pulje råder over
begrænsede midler.
 
Indstilling:
Chefgruppen indstiller løsning 1: SKU godkender udkast til vejledning og ansøgningsskema.
 
 
Bilag
741-2017-3415 Ansøgningsskema kulturelle aktiviteter

741-2017-3414 20170207 vejledning Pulje til Kulturelle Aktiviteter
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 659: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017,  den 7. februar 2017:
Fraværende:  Ingen
 
Social- og Kulturudvalget godkender udkast til vejledning og ansøgningsskema (Løsningsforslag 1).
Retningslinjer og ansøgningsprocedure evalueres i februar 2018.
 



Punkt 660: Beslutning om tilgængelighed på Samsø Bibliotek for unge under
15 år - SKU

Beslutning om tilgængelighed på Samsø Bibliotek for unge under 15 år - SKU
660. Beslutning om tilgængelighed på Samsø Bibliotek for unge under 15 år - SKU
Sagsnr.: 741-2017-883              Dok.nr.: 741-2017-3368            Sagsbeh.: ML                                   Åbent
 
Problemstilling:
SKU har den 11. august 2015 som forsøgsordning givet adgang til unge under 15 år til Biblioteket uden for betjent
åbningstid, såfremt forældrene udfyldte en samtykkeerklæring. Der skal tages stilling til om forsøgsordningen skal gøres
permanent.
 
Sagsfremstilling:
Det blev på SKU den 11. august 2015 besluttet følgende vedrørende børn og unges adgang til Samsø Bibliotek udenfor
betjent åbningstid: Social- og Kulturudvalget beslutter, at der køres en forsøgsperiode på et halvt år, hvor aldersgrænsen
på 15 år fastholdes, og der indføres mulighed for forældres samtykkeerklæring.  Hermed kunne unge under 15 år få
adgang til biblioteket uden for betjent åbningstid.
Forsøgsperioden udløb som sådan d. 1. marts 2016, men i praksis er forsøgsordningen viderekørt.  Der skal tages stilling
til om forsøgsordningen skal gøres permanet, eller om der skal ske tilpasninger.
 
Forsøgsperiode (start d. 1. september 2015):
Der er i perioden givet adgang til i alt 10 børn under 15 år; 3 fra årgang 2001, 3 fra årgang 2002, 1 fra årgang 2004 og 3
fra årgang 2005.
Der har efter bibliotekspersonalets vidende ikke været episoder i forbindelse med de pågældende børns brug af
biblioteket.
 
Det har for både børn, forældre og bibliotekets personale været hensigtsmæssigt at adgang er betinget af en
forældresamtykkeerklæring, da det giver en anledning til at fortælle om og præcisere, hvad god adfærd på et bibliotek er. 
Når adgangen er betinget af en forældresamtykkeerklæring, er det også forældrenes ansvar og vurdering, hvornår barnet
er modent nok til at administrere at have adgang uden for betjent åbningstid.
 
Lovgrundlag:
Lov om biblioteksvirksomhed LBK nr. 100 af 30/01/2013.
Lov om hæftelse for børns erstatningsansvar LBK nr. 363 af 13/05/2009.
 
Høring/partshøring:
Skrivelser fra Bibliotekets brugergruppe er vedlagt som bilag.
 
Historik:
I 2013 blev Samsø Bibliotek og skolebiblioteket ved Samsø Skole sammenlagt og Samsø Kombibibliotek blev etableret. I
forbindelse med åbningen blev ”åbent bibliotek” lanceret, det betyder, at registrerede lånere over 15 år har adgang til
biblioteket udenfor den betjente åbningstid.
Samsø Biblioteks betjente åbningstid er:
Mandag og fredag: kl. 10.00 – 13.00
Tirsdag – torsdag: kl. 14.00 – 17.00
 
Tilgængelighedstid uden bemanding:
Mandag – søndag: kl. 8.00 – 22.00
 
Løsningsmuligheder:
1.          Forsøgsordningen gøres permanent, dog således at alle børn, der kan blive registreret låner (dansk
sygesikringskort) og har en forældresamtykkeerklæring, får adgang til biblioteket uden for betjent åbningstid.
2.          Forsøgsordningen gøres permanent, således at samske børn, der har en forældresamtykkeerklæring, får adgang til
biblioteket uden for betjent åbningstid.
3.          Aldersgrænsen sænkes fra 15 år til 12 år.
4.          Aldersgrænsen på 15 år fastholdes, således at børn under 15 år kun har adgang i bibliotekets betjente åbningstid.
 
Faglige overvejelser:



Mange åbne biblioteker med selvbetjent adgang for børn opererer med en nedre aldersgrænse, som typisk ligger mellem
10 og 14 år.
Det må overvejes, hvorvidt ordningen – såfremt den gøres permanent – skal udvides til at gælde andre end herboende
børn med dansk sundhedskort, dvs. børn fra andre kommuner samt herboende flygtningebørn.
 
Økonomi:
Kan gennemføres inden for eksisterende budget.
 
Indstilling:
Chefgruppen indstiller løsningsmulighed 1.
 
 
Bilag
741-2017-
3363

Udtalelse vedr. unges adgang til Samsø kombibibliotek

741-2017-
3365

SKU-sag 325:Beslutning om tilgængelighed på Samsø Bibliotek for unge
under 15 år - 11. august 2015.

741-2017-
3364

Bilag til beslutning om tilgængelighed

 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 660: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017,  den 7. februar 2017:
Fraværende:  Ingen
 
Social- og Kulturudvalget godkender, at forsøgsordningen gøres permanent, dog således at alle børn, der kan blive
registreret låner (dansk sygesikringskort) og har en forældresamtykkeerklæring, får adgang til biblioteket uden for betjent
åbningstid (Løsningsforslag 1).



Punkt 661: En orientering om Anton Rosen Huset, samt drøftelse af
fremtidige aktiviteter i huset - SKU - ØU - KB

En orientering om Anton Rosen Huset, samt drøftelse af fremtidige aktiviteter i huset -
SKU - ØU - KB
661. En orientering om Anton Rosen Huset, samt drøftelse af fremtidige aktiviteter i huset -
SKU - ØU - KB
Sagsnr.: 741-2017-926              Dok.nr.: 741-2017-3577            Sagsbeh.: ML                                   Åbent
 
Problemstilling:
Anton Rosen Huset er nu færdigrestaureret og huset taget i brug. Udvalget orienteres om status på indflytning og
igangsætning af kommende aktiviteter i huset. Endvidere drøftes øvrige anvendelsesmuligheder.
 
Sagsfremstilling:
Anton Rosen Huset blev indviet den 25. november 2016. Den indvendige renovering af Anton Rosen Huset er gennemført
med tilskud fra Realdania. De kommende aktiviteter indgår som en del af projektbeskrivelsen. Arbejdet med at etablere de
beskrevne aktiviteter er igangsat.
 
Af den af Realdania godkendte projektbeskrivelse fremgår det blandt andet:
 
 ”Anton Rosen Huset blev oprindelig bygget som teknisk skole. Ved at genskabe det smukke historiske hus og placere
moderne udviklingsaktiviteter for kunst, kultur, erhverv og turisme, sammen og hver for sig, i huset, trækkes en rød tråd
tilbage til det oprindelige formål med huset. Husets forholdsvis få kvadratmeter søges brugt til flere formål på en gang.
Eksempelvis vil det forsøges, at bruge udstillingslokale til repræsentative aktiviteter så som borgerlige vielser, særlige
møder af blandt andet repræsentativ karakter. det er væsentligt for at skabe vækst og udvikling i en udfordret ø-kommune,
at der tænkes utraditionelt, handles tværsektorielt og at smådriftsfordele udnyttes. Ved at placere aktiviteter vedrørende
både erhverv, turisme, bosætning og kultur i Anton Rosen Huset, skabes et åbent og stærkt samarbejde mellem kommune,
erhvervs- og kulturlivet.  For at sikre stabilitet og tilstedeværelse i aktiviteterne vil Samsø Kommunes Erhvervs- og
Turistcenter få til hus her og blive koordinator for aktiviteterne i Anton Rosen Huset.”
 
Der er for at styrke særligt den nye indsats for kunst og kultur nedsat en Kulturel styregruppe bestående af repræsentanter
fra de kulturelle foreninger:
 
§  KOKS – Kunst og Kultur Samsø.
§  Museumsforeningen.
§  Foredragsforeningen.
§  Billedkunstrådet.
§  En repræsentant fra Social og kulturudvalget.
§  Erhvervs-, Turist- og Kulturchef.
 
Styregruppen har ansvar for at organisere udstillinger og andre kulturelle tiltag i huset.
 
I december flyttede Samsø Erhvervs- og Turistcenter ind. Indretningen af selve turistinformationen er i fuld gang. Og
afdelingens medarbejdere, der varetager den brede markedsføring og turistinformation, i daglig tale VisitSamsø, kan nu
træffes i Anton Rosen Huset.
 
Fremover vil også erhvervsservice og netværksaktiviteter blive forankret her. Erhvervs- Turist og Kulturchef vil fortsat
dele arbejdstiden mellem aktiviteter i Anton Rosen Huset og på Rådhuset.
 
Den kulturelle styregruppe holdt sit første møde den 18. januar i Anton Rosen Huset. Her blev udstillingsmuligheder og
ideer drøftet. Der arbejdes på en åbningsudstilling under titlen ”Stolen”.
 
Der vil på de kommende møder blive arbejdet dels konkret med organisering af udstilling og dels med drøftelser af andre
mulige samarbejdsmuligheder mellem styregruppens medlemmer. Der arbejdes på at få etableret udstillingslys og
ophængningslister.
 



Der er i projektbeskrivelsen beskrevet, at det ene rum i stueetagen kan anvendes til repræsentative formål, herunder
særlige møder. En type møde, der falder ind under denne beskrivelse, kunne være kommunalbestyrelsesmøder. Med
henblik på at overveje om møderne evt. skal afholdes her fremover, er det således planlagt at afprøve denne mulighed ved
at afholde kommunalbestyrelsesmøde i Anton Rosen Huset i februar måned. Det vil herefter blive evalueret, hvordan
huset fungerer til dette formål, både praktisk-administrativt, politisk og i forhold til publikum. Kommunalbestyrelsen vil
herefter tage beslutning om, hvorvidt fremtidige møder skal afholdes i huset. 
 
Faglige overvejelser:
Ikke relevant.
 
Økonomi:
Ikke relevant.
 
Indstilling:
Chefgruppen indstiller til politisk drøftelse.
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 661: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017,  den 7. februar 2017:
Fraværende:  Ingen
 
Social- og Kulturudvalget tager orienteringen til efterretning.
Til næste møde skal afklares, hvem der er kommunens repræsentant i den Kulturelle styregruppe.
 



Punkt 662: Meddelelser fra formanden - 7. februar 2017

Meddelelser fra formanden - 7. februar 2017
662. Meddelelser fra formanden - 7. februar 2017
Sagsnr.: 741-2014-60                 Dok.nr.: 741-2017-2018            Sagsbeh.: JM                                    Åbent
 
 
 
Bilag
741-2017-
4042

Redegørelse fra Samsø Skoles Læringscenter om Skolebibliotekets
deltagelse i Danmarksindsamlingens "Gode Gerninger"

 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 662: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017,  den 7. februar 2017:
Fraværende:  Ingen
 
Opfølgning på artiklen om ”Godhedsbeviser” som blev bragt op under de lukkede punkter på det sidste
Kommunalbestyrelsesmøde. Efter fremsendelse (pr. mail) af redegørelse fra Samsø Skoles Læringscenter ønsker Social-
og Kulturudvalget ikke yderligere sagsbehandling af sagen.
 
Udvalgsformanden deltager den 8. februar i et møde i Kulturring Østjylland.
 
 



Punkt 663: Meddelelse vedr. trufne formandsbeslutninger - 7. februar 2017

Meddelelse vedr. trufne formandsbeslutninger - 7. februar 2017
663. Meddelelse vedr. trufne formandsbeslutninger - 7. februar 2017
Sagsnr.: 741-2014-61                 Dok.nr.: 741-2017-2017            Sagsbeh.: JM                                    Åbent
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 663: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017,  den 7. februar 2017:
Fraværende:  Ingen
 
Intet.



Punkt 664: Eventuelt - 7. februar 2017

Eventuelt - 7. februar 2017
664. Eventuelt - 7. februar 2017
Sagsnr.: 741-2014-63                 Dok.nr.: 741-2017-2016            Sagsbeh.: JM                                    Åbent
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 664: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017,  den 7. februar 2017:
Fraværende:  Ingen
 
Orientering om ansættelsesprocessen af Forretningsudvikler og Aktivitetsleder i Sambiosen. Der er sidste ansøgningsfrist
den 13. marts og samtaler den 22. marts 2017.



Punkt 665: Lukket: Lukket punkt



Punkt 665: Lukket: Lukket punkt



Punkt 666: Lukket: Lukket punkt



Punkt 666: Lukket: Lukket punkt



Punkt 667: Lukket: Lukket punkt



Punkt 667: Lukket: Lukket punkt



Punkt 668: Lukket: Lukket punkt



Punkt 668: Lukket: Lukket punkt
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