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Punkt 412: Godkendelse af dagsorden - 22. april 2024

S2021-6238

Sagsfremstilling

Godkendelse af dagsorden til medet den 22. april 2024.

Aktuel beslutning pa Social- og Beskzeftigelsesudvalget 22-04-2024

Fravaerende: Seren Wiese (atbud)
Godkendt.



Punkt 413: Dialogmede med foreninger 2024 - SU

S2024-839

Problemstilling

Social- og Beskaeftigelsesudvalget har arligt dialogmede med frivillige sociale foreninger og tilskudsmodtagere.
Lesningsmuligheder og indstilling

Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller, at Social- og Beskeftigelsesudvalget tager
dialogmadet til efterretning.

Sagsfremstilling

Social- og Beskeftigelsesudvalget atholder érligt dialogmede med inviterede frivillige sociale foreninger pd Samse.
Den 04.04.2022 besluttede udvalget, at atholde det arlige dialogmede som et faellesmade, hvor alle de inviterede
foreninger har samlet foretraede for udvalget fremfor at foreningerne kommer ind hver for sig. Fellesmodet har et
overordnet tema som foreningerne og udvalget skal drofte i fellesskab. Arets tema er nyteenkning af stette til frivilligt
socialt arbejde (§18-midler) og uddeling af ildsjelspris/frivilligpris.

Forvaltningen har inviteret leder af Frivilligcenteret Marie Meller til at holde et kort opleeg om medets tema, hvorefter de
fremmedte frivillige foreninger skal drefte en reekke spergsmal.

Foreningerne og udvalgets input til dialogmedet vil danne grundlag for et senere forslag til nyt administrationsgrundlag
for §18-midler samt forslag til nyt koncept for fejring af frivillighed/uddeling af frivillighedspris.

De inviterede foreninger er: Aldre Sagen, Kraftens Bekampelse, Medborgerhuset, Danske Handicaporganisationer
Samse, Sambiosen, Kirkens Korsher og Rade Kors.

Okonomi og personale
Sagen har ingen budgetmassige konsekvenser.
Tidligere beslutninger

04.04.2022, SU-sag nr. 57: "Forslag til frivillige sociale foreninger og tilskudsmodtagere til dialogmede med Social- og
beskaftigelsesudvalg - SU"

Dialog og heringer
Der har ikke veeret inddragelse af andre parter i sagens forberedelse.

Aktuel beslutning pa Social- og Beskzftigelsesudvalget 22-04-2024

Fravarende: Seren Wiese (afbud)
Dialogmedet blev taget til efterretning.



Punkt 414: Revideret kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebesog efter
Servicelovens §79a - SU - QU - KB

S2024-945
Problemstilling

Der er udarbejdet et forslag til en revideret kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebesog, der indebarer en justering i
den nuvarende praksis.

Lesningsmuligheder og indstilling

1. Revideret kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebesog godkendes.

2. Revideret kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebesog godkendes ikke.

3. Sagen sendes tilbage til fornyet behandling.

Indstilling;

Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskeftigelse indstiller, at revideret kvalitetsstandard for forebyggende
hjemmebesog godkendes (losningsmulighed 1).

Sagsfremstilling

Jf. § 139 i lov om Social Service, skal Kommunalbestyrelsen mindst én gang om &ret udarbejde lovpligtige
kvalitetsstandarder for bl.a. forebyggende hjemmebesog efter Servicelovens §79a.

I vedlagte udkast til revideret kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebesog foreslés en justering i den nuvearende
praksis i Samse Kommune.

I Samseg kommune tilbydes det forebyggende hjemmebesgg som seniorsamtaler og sorgsamtaler.

Som praksis er nu sender Samsg Kommune uopfordrede breve til borgere i nedenstédende aldersgrupper, med en fastsat
dato for et besog:

70-arige, som bor alene i kommunen: I det ar borgeren fylder 70 &r, tilbydes et besog

75-arige: Alle borgere i det fyldte 75. ar tilbydes et forebyggende hjemmebesgg.

80-drige: Alle borgere over 80 ar tilbydes et forebyggende hjemmebesog.

82+-arige: Tilbud om forebyggende hjemmebesag sendes pr. brev én gang érligt fra det ar, den eldre fylder 82 ar.
65-81-arige i seerlig risiko: Tilbud om forebyggende hjemmebesag ved behov. Hvis den aldre oplever behov for et
forebyggende hjemmebeseg, kan de kontakte forebyggelsessygeplejersken, som vil vurdere muligheden for en
konkret besggsaftale.

e o o o o

Forslag til @ndring af kvalitetsstandard

I vedlagte udkast til kvalitetsstandard foreslas en justering, sa det kun er de 80-arige og 82+arige, der modtager et
uopfordret brev med en fastsat dato.

De 70- og 75-arige vil modtage et brev i deres digitale postkasse, hvor de oplyses om muligheden for et beseg, og at de
skal henvende sig til kommunen for at fastsette en dato for besoget.

Det er ogsa planen, at borgere i det ar de fylder 70 og 75 ar vil blive inviteret til at arrangement med fokus pa sund aldring
og forebyggende indsatser. Her vil der geres opmaerksom pé muligheden for at bestille tid til et forebyggende
hjemmebesog.

Forslaget til justering i praksis skyldes forst og fremmest, at ca. halvdelen af de 70- og 75-arige melder afbud til de
planlagte besog, da de ikke oplever sig som en del af mélgruppen for forebyggende hjemmebesog.

Derudover betyder et stigende antal &ldre, at man fra myndighedsafdelingens side ma justere i antallet af tilbudte
hjemmebesog, hvis opgaven skal lgses inden for den nuveerende ramme.

Det bemarkes, at Regeringens nye udspil til en &ldrelov leegger op til en endring af de nuvaerende specifikke krav til
forebyggende hjemmebesog i kommunerne. Disse eventuelle &ndringer vil indarbejdes i en senere kvalitetsstandard for
forebyggende hjemmebesog.

Okonomi og personale

De 70- og 75-a&rige udger pr. 15. april 2024 i alt 128 borgere i Samsg Kommune. Hvis praksis endres, s& denne
malgruppe ikke leengere modtager et personligt stilet, uopfordret brev med en fastsat dato for et hjemmebesog, vil der
vaere en mindre reduktion i antallet af administrative timer brugt pd opgaven svarende til ca. 26 timer arligt. Reduktionen i
administrative timer deekker over den tid, der ikke skal bruges pé at afstemme borger og medarbejderes kalender,
dokumentere i den elektroniske omsorgsjournal samt modtage og koordinere atbud mm. Det er ogsé forventningen, at
@ndringen i praksis vil betyde, at den forebyggende hjemmesygeplejerske vil skulle gennemfore faerre forebyggende
hjemmebesag hos de 70- og 75-arige, og derfor vil bruge faerre timer til denne malgruppe. Hvor mange feerre beseg, der
skal gennemfores, vides ikke endnu.



De administrative og faglige ressourcer vil i stedet anvendes til at nedbringe ventetiden pa forebyggende

hjemmebesag for det stigende antal 80+-arige samt afholdelse af felles informationsarrangementer om sund aldring. Til
sammen Vil &ndring af praksis sikre, at Samsg Kommunes tilbud om forebyggende hjemmebesog fortsat kan lgses inden
for rammen.

Tidligere beslutninger

23.10.2023, SU-sag nr. 329: arlig godkendelse af Samsg Kommunes kvalitetsstandarder for §§79a, 83, 83a 0g 86 1
Serviceloven - SU

Dialog og heringer

Udkast til kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebesag er udarbejdet af leder og medarbejdere i myndighed i Social,
Sundhed og Beskaftigelse. Kvalitetsstandarden har vaeret i hering i handicaprad og seniorrad.

Handicaprédet har ikke sendt et heringssvar.

Seniorridet har sendt folgende heringssvar:

Seniorridet tager kvalitetsstandarden for de forebyggende hjemmebesgg til efterretning med folgende bemaerkninger:

¢ Seniorradet er bekymret for, at der vil vaere risiko for mindre opsporing af ensomme @ldre, nar man ikke lengere
modtager besgg for man fylder 80 ar. Men seniorradet bemarker ogsa, at Social, Sundhed og Beskeftigelse selv er
bekendt med dette og at de med den nye kvalitetsstandard far plads til i hgjere grad at kunne reagere med besog i
forbindelse med bekymringshenvendelser fra lokalsamfund.

¢ Seniorradet er enige i, at mange borgere i aldersgruppen 70 til 80 &rige ikke ser sig selv som @&ldre og derfor ikke
tager imod et hjemmebesgg. Derfor ser man ogsa positivt pd, at man i stedet fokuserer pd andre méder at stotte op
om malgruppen pa.

¢ Seniorrddet synes godt om, at Social, Sundhed og Beskaftigelse peger pd andre mulige tiltag for opsporing og
viden om Sundhed og Omsorg, sdsom at atholde 70/75 ars-fedselsdag eller andre lignende arrangementer for
feellesskabet.

o Seniorradet foreslar en Pixi udgave af Samse for seniorer, med vejledning om hvordan man selvstaendigt seger
hjelp - som supplement til det borgerbrev som borgeren modtager.

Aktuel beslutning pa Social- og Beskzftigelsesudvalget 22-04-2024

Fravaerende: Seren Wiese (afbud)

Social- og Beskeftigelsesudvalget indstiller, at revideret kvalitetsstandard for forebyggende hjemmebesog godkendes
(lesningsmulighed 1) med den bemarkning, at udvalget ensker at Forvaltningen vender tilbage med forslag til, hvordan
det sikres, at tilflyttere i malgruppen ikke bliver tabt ved denne revision.

Bilag

Kwvalitetsstandard for forebyggende hjemmebesog §79a - 28022024



Punkt 415: Udpegning af emner for fokuspunkter som optakt til
budgettemadag - SU

S2024-833
Problemstilling

Social- og Beskeftigelsesudvalget skal indstille potentielle fokuspunkter fra eget omrade til den brede prioritering pa
Kommunalbestyrelsens Budgettemadag den. 30. april 2024.

Lesningsmuligheder og indstilling
Chefgruppen indstiller til politisk dreftelse og beslutning.
Sagsfremstilling

Med udgangspunkt i udviklingen i forvaltningen, i bruger- og borgersammensatningen under hensyntagen til andre
eksterne indflydelsesfaktorer samt lokal- og centralpolitiske signaler, ser forvaltningen folgende potentielle fokuspunkt til
budgetlaegningen for 2025:

o Afsattelse af anlegsmidler til en forundersegelse af en om-og tilbygning af Plejehjemmet Kildemosen.

Forundersagelsen skal bidrage med at vurdere projektets gkonomiske baeredygtighed, pracisere konceptet, analysere
markedet og Kildemosens tilstand og talegraense samt udvikle en finansieringsplan. Det er ogsa formélet med
forundersogelse at fa udarbejdet et konkret skitseforslag pé projektet.

For yderligere beskrivelse af forslaget henvises til bilaget.

Okonomi og personale

Der er ingen gkonomiske konsekvenser, idet der er tale om en procesbeslutning.

Tidligere beslutninger

27. marts 2023 - SU - 233: Udpegning af emner for fokusnotater som optakt til budgettemadagen - SU
Dialog og heringer

Ledergruppen i SSB har veret inddraget i udpegningen af fokuspunkt til sagens forberedelse.
Aktuel beslutning pa Social- og Beskzeftigelsesudvalget 22-04-2024

Fraverende: Seren Wiese (afbud)
Folgende fokuspunkter blev udpeget som optakt til budgettemadagen:

¢ Midler til forundersegelse af om- og tilbygning af Plejehjemmet Kildemosen (under hensyntagen til den nye

Aldrelovs implementering).
o Midler til at understotte sundhedsfremme og forebyggelse pa tvears af almen praksis, civilsamfund og kommune.

Bilag

fokusomrader tveergaende til Budget - anlaeg 2025 SU



Punkt 416: Orientering om status pa den kommunale tandpleje - SU

S2024-971
Problemstilling

I forbindelse med at den kommunale tandpleje pr. den 1.3.24 organisatorisk er overgaet til Social- og
Beskaftigelsesudvalget orienteres udvalget mundtligt om status pa omradet.

Lesningsmuligheder og indstilling
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
Sagsfremstilling

I forbindelse med at den kommunale tandpleje pr. den 1.3.24 organisatorisk er overgéet til Social- og
Beskeftigelsesudvalget orienteres udvalget mundtligt om status pa omradet.

Okonomi og personale

Orienteringen har ingen gkonomiske konsekvenser.

Tidligere beslutninger

30.01.2024, KB-sag nr. 462: "Organisationsendring - SU- @U - KB"

Dialog og heringer

Der har ikke vaeret inddragelse af andre i sagens forberedelse.

Aktuel beslutning pa Social- og Beskzeftigelsesudvalget 22-04-2024

Fravaerende: Seren Wiese (afbud)
Orienteringen blev taget til efterretning.



Punkt 417: Orientering om plejehjemslaeger pa Kildemosen - SU

S2024-380
Problemstilling

Plejecenter Kildemosen og Lagerne pd Samse indgik i januar 2024 en aftale om laegernes faste tilknytning som
plejehjemslaeger.

Lesningsmuligheder og indstilling
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Samse Kommunes plejecenter Kildemosen indgik i januar 2024 en aftale med Lagerne pd Samse om fast tilknytning som
plejehjemslage (aftale vedlagt).

12016 indgik staten, Praktiserende Laegers Organisation (PLO), Danske Regioner og Kommunernes Landsforening (KL)
en aftale om implementering af fasttilknyttede plejehjemsleger pa landets plejehjem.

12022 blev plejehjemslaegeordningen i sin helhed til en overenskomstmeessig ydelse med en mélsatning om, at mindst 80
% af de danske plejehjem skulle have tilknyttet en fast plejehjemslege. Mélet med plejehjemslaeger er at skabe bedre
kvalitet for beboere pa det enkelte plejecenter, bl.a. gennem styrket kommunikation, tilgeengelighed og samarbejde
mellem plejepersonalet og plejehjemslagen, sé der sikres storst mulig faglig indsigt, god medicinhéndtering og
kontinuitet i pleje- og behandlingsforlebene. Mélet er desuden at reducere omfanget af uhensigtsmaessige indleggelser og
genindlaggelser.

Laegerne pa Samse har altid haft deres faste gang pa Kildemosen, men med den nye samarbejdsaftale er der kommet mere
struktur pa samarbejdet. Laegerne pd Samseg kommer fast hvert 14. dag og drefter p& konference relevante borgeres
medicinering og tilstand. Derudover yder laegerne generel sundhedsfaglig radgivning, undervisning og/eller deltager i
samarbejdsmeder vedrerende generelle sundhedsfaglige problemstillinger.

Okonomi og personale

Honoreringen af leegernes funktion som plejehjemlaeger deekkes af regionen, jf. Overenskomst om Almen Praksis 2022
(OK22).

Tidligere beslutninger

Sagen har ikke varet tidligere behandlet.

Dialog og heringer

Der har ikke veret inddragelse af andre i sagens forberedelse.

Aktuel beslutning pa Social- og Beskzeftigelsesudvalget 22-04-2024

Fraveerende: Seren Wiese (afbud)
Orienteringen blev taget til efterretning.

Bilag

Samarbejdsaftale plejehjemslege januar 2024



Punkt 418: Orientering om Social- og Beskaftigelsesudvalgets arsplan - 22.
april 2024

S2022-31
Problemstilling

Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskaftigelse foreleegger arsplan 2024 for Social- og Beskaftigelsesudvalget
til efterretning.

Lesningsmuligheder og indstilling
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller, at arsplanen tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Pa made i Social- og Kulturudvalget den 12. maj 2020 godkendte udvalget forslag fra forvaltningscheferne for Bern,
Unge og Kultur og Social, Sundhed og Beskaftigelse om en arsplan for udvalget.

Arsplanen skal medvirke til i endnu hgjere grad at kunne forventningsafstemme, planlagge, fastholde deadlines og
kvalitetssikre udvalgets betjening.

Arsplanen skal bidrage til, pd dynamisk vis, at drefte og godkende indholdet i udvalgets dagsordener.

Okonomi og personale
Lesningsforslagene har ingen gkonomiske konsekvenser.
Tidligere beslutninger

12.05.2020, SKU-sag nr. 427: Godkendelse af forslag til Social- og Kulturudvalgets arsplan som fast punkt pé udvalgets
dagsordener.

Dialog og heringer
Der har ikke vaeret inddragelse af andre i sagens forberedelse.

Aktuel beslutning pa Social- og Beskzeftigelsesudvalget 22-04-2024

Fraveerende: Seren Wiese (afbud)
Orienteringen blev taget til efterretning.

Bilag

Arsplan april 2024 - SU



Punkt 419: Meddelelser fra formanden - 22. april 2024

S2021-6238

Sagsfremstilling

Meddelelser fra formanden p&d medet den 22. april 2024.

Aktuel beslutning pa Social- og Beskzeftigelsesudvalget 22-04-2024

Fravaerende: Seren Wiese (atbud)

Formanden oplyser, at hun har ladet sig interviewe af TV2 Ostjylland ift. Tandpleje.
Formanden fortaeller ogsa, at hun har redegjort for et afslag ift. § 18 midler.

Formanden forteller ogsa om, at hun har modtaget en takkeskrivelse fra Ma&nds Medested.
Formanden har deltaget ved en formandskonference for Rade Kors.



Punkt 420: Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 22. april 2024

S2021-6238

Sagsfremstilling

Meddelelser pa madet den 22. april 2024 vedr. trufne formandsbeslutninger.

Aktuel beslutning pa Social- og Beskzeftigelsesudvalget 22-04-2024

Fravaerende: Seren Wiese (atbud)
Ingen.



Punkt 421: Ovrige meddelelser - 22. april 2024

S2021-6238

Sagsfremstilling

Ovrige meddelelser pa madet den 22. april 2024.

Aktuel beslutning pa Social- og Beskzeftigelsesudvalget 22-04-2024

Fravaerende: Seren Wiese (atbud)
Ingen.



Punkt 422: Lukket: Meddelelser fra formanden - 22. april 2024

S2021-6238



Punkt 423: Lukket: Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 22.
april 2024

S2021-6238



Punkt 424: Lukket: Qvrige meddelelser - 22. april 2024

S2021-6238
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