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Godkendelse af dagsorden - 12. august 2024

Sagsfremstilling
Godkendelse af dagsorden til dialogmødet den 12. august 2024.

Aktuel beslutning på Social- og Beskæftigelsesudvalg - møder Seniorråd 12-08-2024
Fraværende: Kjeld Bønkel (afbud), Søren Wiese (afbud)
Godkendt.



Gensidig orientering - 12. august 2024

Sagsfremstilling
Gensidig orientering på dialogmødet den 12. august 2024.

Aktuel beslutning på Social- og Beskæftigelsesudvalg - møder Seniorråd 12-08-2024
Fraværende: Kjeld Bønkel (afbud), Søren Wiese (afbud)
Formanden for Social- og Beskæftigelsesudvalget orienterede om følgende:

Implementering af ny borgerjournal Cura i løbet af efteråret 2024

Digital træning

Formanden for Seniorrådet orienterede om følgende:

Seniorrådet opfordrer til at inddrage Seniorrådets medlemmer i arbejdsgrupper i
forvaltningen.



Punkter fra Seniorrådet til drøftelse med Social- og
Beskæftigelsesudvalget

Problemstilling
Ved det seneste møde i Social - og Beskæftigelsesudvalget blev det besluttet, hvilke punkter
Social- og Beskæftigelsesudvalget ønsker at drøfte med Seniorrådet. Ligeledes har
Seniorrådet på deres seneste møde besluttet, hvilke punkter de ønsker at drøfte med Social-
og Beskæftigelsesudvalget.

Løsningsmuligheder og indstilling
Det indstilles, at Seniorrådets punkter drøftes.

Sagsfremstilling
Det er aftalt mellem Social- og Beskæftigelsesudvalget og Seniorrådet at de hver især,
forinden de to årlige dialogmøder, har besluttet, hvad de ønsker at prioritere at drøfte med
hinanden.
Seniorrådet ønsker at drøfte følgende punkter med Social- og Beskæftigelsesudvalget:

Aflastningspladser på Kildemosen.

Tilfredshedsundersøgelse på Kildemosen (pårørende og beboere)

Drøftelse af sammenbygning af husene på Kildemosen

Økonomi og personale
Drøftelsen har ingen økonomiske konsekvenser.

Tidligere beslutninger
Ikke relevant.

Dialog og høringer
Der har ikke været inddraget andre parter i sagens tilblivelse.

Aktuel beslutning på Social- og Beskæftigelsesudvalg - møder Seniorråd 12-08-2024
Fraværende: Kjeld Bønkel (afbud), Søren Wiese (afbud)
Ad 1:Aflastningspladser på Kildemosen.
Seniorrådet opfordrer igen til, at der bør være en aflastningsplads på Kildemosen. Der
argumenteres med, at der er mere værdige, hjemlige og sociale omgivelser på Kildemosen
end på SSA, som vi i dag anvender til aflastningspladser. Historikken siger, at
aflastningspladserne i sin tid flyttede fra Kildemosen til SSA, for at man kunne bevare et
Sundhedshus på Samsø. Det aftales, at Forvaltningen undersøger, hvor mange
aflastningspladser der er behov for på årsbasis?
Ad 2:Tilfredshedsundersøgelse på Kildemosen (pårørende og beboere).
Seniorrådet efterspørger, om man politisk vil understøtte, at der bliver udarbejdet en
tilfredshedsundersøgelse. Der er tilslutning til, at man afsøger andre kommuner for input til
spørgsmål og at der arbejdes videre med en tilfredshedsundersøgelse, som i øvrigt
understøttes af vores Pårørendepolitik. Der gøres opmærksom på, at vi ved denne
undersøgelse skal være opmærksom på GDPR bestemmelserne.



Ad 3:Drøftelse af sammenbygning af husene på Kildemosen.
Seniorrådet drøfter fordele og ulemper af en evt. investering af en ombygning af Kildemosen.
Seniorudvalget efterspørger, hvilket oplæg Seniorrådet har set.
SU spørger, om Seniorrådet har kommentarer ift. de investeringer, der er lavet i og omkring
Kildemosens udeområder herunder musikinstrumenterne. Seniorrådet har ikke oplevet
musikinstrumenterne.



Punkter fra Social- og Beskæftigelsesudvalget til drøftelse med
Seniorrådet

Problemstilling
Ved det seneste møde i Social - og Beskæftigelsesudvalget blev det besluttet, hvilke punkter
Social- og Beskæftigelsesudvalget ønsker at drøfte med Seniorrådet. Ligeledes har
Seniorrådet på deres seneste møde besluttet, hvilke punkter de ønsker at drøfte med Social-
og Beskæftigelsesudvalget.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles, at Social- og Beskæftigelsesudvalget drøfter de aftalte punkter med Seniorrådet.

Sagsfremstilling
Det er aftalt mellem Social- og Beskæftigelsesudvalget og Seniorrådet, at de hver især,
forinden de to årlige dialogmøder, har besluttet, hvad de ønsker at prioritere at drøfte med
hinanden. 
Følgende punkter blev besluttet på seneste udvalgsmøde den 27.05.2024:

På hvilken måde kan Seniorrådet se sig selv i et samarbejde med Frivilligcenteret. 

Har Seniorrådet ideer til, hvad der skal til for at fastholde seniorer på arbejdsmarkedet / at
tiltrække seniorer til Samsø for at arbejde.

Økonomi og personale
Drøftelsen har ingen budgetmæssige konsekvenser.

Tidligere beslutninger
05.09.2022, SU-sag nr. 128: "Revidering af dialogmøder i 2023 - SU"
27.05.2024, SU-sag nr. 431: "Drøftelse af punkter til kommende dialogmøde med Seniorrådet -
SU"

Dialog og høringer
Der har ikke været inddragelse af andre parter i sagens tilblivelse.

Aktuel beslutning på Social- og Beskæftigelsesudvalg - møder Seniorråd 12-08-2024
Fraværende: Kjeld Bønkel (afbud), Søren Wiese (afbud)
Ad 1:På hvilken måde kan Seniorrådet se sig selv i et samarbejde med Frivilligcenteret.
Seniorrådet undrer sig over dette spørgsmål. Seniorrådet mener, at det er Ældresagen, som
burde få det spørgsmål. Seniorrådet vil dog gerne forsøge at skabe kontakt til Frivilligcentret.
Men Seniorrådet mener principielt ikke Frivilligcentret hører ind under deres grundlæggende
opgaver.
Ad 2:Har Seniorrådet ideer til, hvad der skal til for at fastholde seniorer på arbejdsmarkedet / at
tiltrække seniorer til Samsø for at arbejde.
Seniorrådets ideer kredser sig om, at et givet arbejdsmiljø er godt. Nedsat tid er også oplagt.
Seniorrådet vil forsøge at overveje, hvordan de kan bidrage med, at vi kan lykkes med den
opgave evt. at kunne rekruttere seniorer.
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