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Punkt 538: Godkendelse af dagsorden - 24. marts 2025

S2021-6238

Sagsfremstilling
Godkendelse af dagsorden til mødet den 24. marts 2025.

Aktuel beslutning på Social- og Beskæftigelsesudvalget 24-03-2025
Godkendt med den bemærkning at Peter Askjær først deltog i mødet fra kl. 16.   
Peter Askjær var fraværende under dette punkt.



Punkt 539: Delegationsplan SU/BU/TU - ØU - KB

S2022-3547

Problemstilling
Delegationsplanen er blevet opdateret med de beslutninger om delegation af kompetence, der er truffet, siden
delegationsplanen blev godkendt.

Løsningsmuligheder og indstilling
Chefgruppen indstiller, at den opdaterede delegationsplan godkendes.

Sagsfremstilling
Som udgangspunkt er det Kommunalbestyrelsen, der træffer beslutninger vedrørende de kommunale opgaver. For at gøre
opgaveløsningen effektivt delegerer Kommunalbestyrelsen i en lang række tilfælde kompetencen til at træffe beslutninger
til udvalg og forvaltning. En delegationsplan giver et overblik over, hvem der har fået tildelt kompetence til at træffe
afgørelse i forskellige sager.
Den nuværende kompetencefordeling er dels et resultat af eksplicitte beslutninger om delegation af kompetence truffet af
Kommunalbestyrelsen, og dels kommer den til udtryk gennem den over mange år indarbejdede arbejdsdeling (eller
kompetencefordeling) mellem forvaltningen og det politiske niveau.
Delegationsplanen fremlægges i opdateret udgave, hvor den er ajourført med de beslutninger, der er truffet om delegation
af kompetence, siden delegationsplanen blev godkendt den 30. januar 2024. Disse er gengivet med rød skrift i bilaget, og
de er kort beskrevet herunder.
Derudover er der nogle ændringer, der foreslås med denne sag. Disse er gengivet med gul overstregning i bilaget, og de er
begrundet herunder.
Økonomiudvalget
Den årlige beretning om whistlebloweraktivitet tilgår økonomiudvalget til orientering jævnfør beslutning i
kommunalbestyrelsen den 25. januar 2025 (18.0-18.1 under økonomiudvalget).
Børne- og Kulturudvalget
Sundhedsplejen er tilføjet som et nyt afsnit under Børn-, unge- og kulturforvaltningen som en konsekvens af
organisationsændring vedtaget i Kommunalbestyrelsen den 30. januar 2024 (3.0-3.1 under børne- og kulturudvalget).
Skoleudviklingssamtale er tilføjet i henhold til beslutning i kommunalbestyrelsen den 30. august 2022; denne blev ved en
forglemmelse ikke tilføjet ved seneste opdatering af delegationsplanen (3.5 under børne- og kulturudvalget).
Skoledagens længde er tilføjet i forlængelse af Folkeskolens kvalitetsprogram, der er vedtaget i Folketinget den 19. marts
2024. Der er ikke lagt op til delegation fra Kommunalbestyrelsen (3.6 under børne- og kulturudvalget).
Henvisninger til Serviceloven er opdaterede til henvisninger til Barnets Lov (3.3, 5.3-5.10 samt note til 5.0 under børne-
og kulturudvalget).
Social- og Beskæftigelsesudvalget
Politik for tilsyn efter Serviceloven §83 er slettet, fordi der med Ældreloven er indført et samtilsyn, der erstatter dette
tilsyn (tidligere 1.,2 under social- og beskæftigelsesudvalget).
Afsnittet om tandplejen er flyttet fra børne- og kulturudvalget til social- og beskæftigelsesudvalget i forlængelse af den
organisatoriske ændring, der er vedtaget, hvor tandplejen er sammenlagt med sundhed og træning. Tandplejen fremgår
ikke som selvstændigt område i styrelsesvedtægten, og kompetencen kan således flyttes fra det ene udvalg til det andet
med denne opdaterede delegationsplan.
Udpegning af pårørenderepræsentanter til Samsø Boligselskabs bestyrelse er tilføjet. Samsø Boligselskab administrerer
boligerne for Kildemosens beboere, og har to pårørenderepræsentanter valgt ind i sin bestyrelse. Disse to repræsentanter
har hidtil været udpeget af Kommunalbestyrelsen. Siden sidste udpegelse er Plejehjemsrådet på Kildemosen blevet
oprettet, og der foreslås derfor en ny arbejdsgang, hvor Plejehjemsrådet skal pege på to repræsentanter. Hvis disse
udtræder, er det igen op til Plejehjemsrådet at udpege nye repræsentanter. Der stilles forslag om, at delegationsplanen
ændres, så den formelle godkendelse af nye pårørenderepræsentanter delegeres fra Kommunalbestyrelsen til
Forvaltningschefen.
Teknik- og Miljøudvalget
Klimahandlingsplan blev godkendt i 2020 og skal revideres hvert 5.år  (1.2 under Teknik- og Miljøudvalget).
Kompetencen vedrørende godkendelse af takster for spildevand foreslås ændret fra Kommunalbestyrelsen til Teknik- og
Miljøudvalget i lighed med øvrige takster (7.7 under Teknik- og Miljøudvalget).
Ordlyden vedrørende affaldshåndtering foreslås ændret således det myndighedsmæssige arbejde præciseres (10.0-10.2
under Teknik- og Miljøudvalget).
Kystbeskyttelsesplan tilføjes da den forventes fremlagt til vedtagelse i 2025 (13.3 under Teknik- og Miljøudvalget).
'Arealer' foreslås tilføjet under udlejning og bortforpagtning af kommunale ejendomme, så de er sidestillet. Det sker i
forlængelse af en sag, hvor forvaltningen fik en henvendelse om leje af et areal, og der manglede klarhed om



kompetencen. Udleje af arealer afstemmes i henhold til de politiske målsætninger for lokal arealanvendelse (22.10 under
Teknik- og Miljøudvalget).
Kompetence vedrørende forskellige aspekter af renovationsområdet foreslås tilføjet i lighed med øvrige driftsområder.
Udbud og projekter tilføjes til politisk beslutning (22.14-22.17 under Teknik- og Miljøudvalget).

Økonomi og personale
Løsningsforslagene har ingen økonomiske konsekvenser.

Tidligere beslutninger
Delegationsplanen samler en helt række tidligere politiske beslutninger, der ikke alle henvises til her.
30.1.2024, KB-sag nr. 476: Delegationsplan
8.6.2022, TU-sag nr. 95: Teknik- og Miljøudvalgets delegationsplan pkt. 16.4
26.4.2022, KB-sag nr. 121: Delegationsplan
1.4.2020, TU-sag nr. 323: Kompetenceplan for Teknisk forvaltning 2020

Dialog og høringer
Der har ikke været inddraget andre i sagens forberedelse.

Aktuel beslutning på Social- og Beskæftigelsesudvalget 24-03-2025
Social- og Beskæftigelsesudvalget indstiller, at den opdaterede Delegationsplan godkendes.
Peter Askjær var fraværende under dette punkt.

Bilag

202503 Delegationsplan i Samsø Kommune



Punkt 540: Genbehandling af Samsø Kommunes kvalitetsstandarder for
Servicelovens §83, 83a og 86 - SU - ØU - KB

S2024-2321

Problemstilling
Økonomiudvalget behandlede i november 2024 reviderede kvalitetsstandarder for personlig hjælp og pleje, støtte til
nødvendige praktiske opgaver i hjemmet, madservice, rehabiliteringsforløb, genoptræning og vedligeholdelsestræning.
Økonomiudvalget tilbagesendte sagen til Forvaltningen med henblik på tydeligere indarbejdelse af et fokus på
rehabilitering.
På den baggrund er kvalitetsstandarderne tilpasset, og forelægges til genbehandling.

Løsningsmuligheder og indstilling
1. Kvalitetsstandarderne for Servicelovens §§ 83, 83a og 86 godkendes.
2. Kvalitetsstandarderne for Servicelovens §§ 83, 83a og 86 godkendes med bemærkninger.
3. Kvalitetsstandarderne for Servicelovens §§ 83, 83a og 86 tilbagesendes til yderligere behandling.
Indstilling:
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller, at kvalitetsstandarderne for Servicelovens §§ 83, 83a
og 86 godkendes (løsningsmulighed 1).

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen skal mindst én gang om året godkende lovpligtige kvalitetsstandarder for forebyggende
hjemmebesøg, hjælp til personlig pleje, støtte til nødvendige praktiske opgaver i hjemmet, madservice,
rehabiliteringsforløb, genoptræning og vedligeholdelsestræning efter §§ 79a, 83, 83 a og 86 i Serviceloven.
En revideret kvalitetsstandard for Servicelovens §79a for forebyggende hjemmebesøg blev godkendt af
Kommunalbestyrelsen 14. maj 2024, og indgår derfor ikke i denne sag.  
Kvalitetsstandarder for personlig hjælp og pleje, støtte til nødvendige praktiske opgaver i hjemmet, madservice,
rehabiliteringsforløb, genoptræning og vedligeholdelsestræning blev forelagt til politisk behandling i november 2024,
men tilbagevist af Økonomiudvalget til Forvaltningen "med henblik på tydeligere indarbejdelse af et fokus på
rehabilitering."
På den baggrund har Forvaltningen indarbejdet Rehabilitering som begreb tydeligere i særligt kvalitetsstandard for
Rehabilitering for borgere, der modtager hjemmehjælp (§83a).
Nedenfor fremgår de foreslåede ændringer til de enkelte kvalitetsstandarder. Det omfatter både de redaktionelle ændringer
og præciserede beskrivelser af nuværende aktiviteter, der blev forelagt ved politisk behandling i november 2024, samt de
nyeste tilpasninger om rehabilitering, som efterspurgt af Økonomiudvalget.  
Kvalitetsstandard for personlig hjælp og pleje, SEL § 83, stk. 1, nr. 1.
Ingen ændringer til kvalitetsstandarden. 
Kvalitetsstandard for tilberedning, anretning og oprydning efter måltider, SEL § 83, stk. 1, nr. 1.
Ingen ændringer til kvalitetsstandarden. 
Kvalitetsstandard for praktisk hjælp (rengøring, indkøb og tøjvask), SEL § 83, stk. 1, nr. 2.
I afsnittet "Hvem kan få ydelsen" er følgende tekst tilføjet: "Da indsatsen er rehabiliterende, betinges støtten af, at
borgeren er hjemme og tager aktiv del I den praktiske hjælp i hjemmet."
At borgeren skal være hjemme under den praktiske hjælp i hjemmet er ikke et nyt krav. Tilføjelsen er med til at præcisere
gældende praksis og understrege, at hjemmeplejen arbejder rehabiliterende, dvs. at støtte gives i samarbejde med borgeren
selv fremfor til borgeren. 
I afsnittet "Hvilke øvrige forhold gør sig gældende?" beskrives det i hvilke tilfælde en borger tilbydes at
erstatningsrengøring for et aflyst besøg. Tilføjelsen er gældende praksis, der her præciseres for at undgå misforståelser
mellem borgere og medarbejdere i hjemmeplejen:
"Erstatningsrengøring: 
Hvis borgeren aflyser et besøg, gives der erstatningsrengøring, hvis aflysningen er på grund af:

Akut lægebesøg, behandling/kontrol på sygehus og ved speciallæge
Uforudsete situationer af familiær karakter, f.eks. begravelse, ulykkestilfælde, akut sygdom. 

Erstatningsrengøring gives ikke, hvis aflysningen er på grund af f.eks.

Udrejse, besøg af gæster, besøg hos venner/bekendte, udflugter, frisør, planlagt indlæggelse."

Kvalitetsstandard for ekstra rengøring, SEL § 83 stk. 2
Ingen ændringer til kvalitetsstandarden. 



Kvalitetsstandard for rehabilitering for borgere, der modtager hjemmehjælp, SEL § 83a.
Kvalitetsstandardens titel er justeret, så den er mere præcis. 
Rehabilitering som begreb er indarbejdet i hele kvalitetsstandarden, så det står tydeligt frem, at støtten gives med et
rehabiliterende sigte.
I afsnittet "Hvilke aktiviteter indgår i standarden?" er det tilføjet, at det rehabiliterende forløb også indeholder
rehabilitering ift. sociale relationer. Dette med tanke på at støtte det hele menneske. 
Desuden er det tilføjet, at rehabilitering også indeholder digitale trænings- og rehabiliteringsforløb. Dette tilføjes fordi
man i Social, Sundhed og Beskæftigelse, i starten af 2025, vil afprøve digitale trænings- og rehabiliteringsforløb hos en
række borgere. 
I afsnittet "Hvad er omfang og varighed af ydelsen?" er det tilføjet, at rehabilitering bl.a. kan omfatte "oplæring i, hvordan
man bruger hjælpemidler og andre rengøringsremedier eller velfærdsteknologi, herunder brug af robotstøvsuger- og
gulvvasker eller bordopvaskemaskine."
Der er desuden tilføjet, at hjælp til at strukturere dagligdagens aktiviteter, f.eks. kan gøres ved hjælp af skærmbesøg eller
brug af apps.
I afsnittet "Hvilke øvrige forhold gør sig gældende?" er følgende præciseringer af, hvad der tages i betragtning i den
faglige, konkrete og individuelle helhedsvurdering, tilføjet: 
"Borgeren kan ikke modtage hjælp, hvis borgeren selv kan klare opgaverne og kan fordele de praktiske opgaver I
hjemmet over flere dage, også selvom det tager længere tid".
"Under et rehabiliteringsforløb vil der være fokus på om eventuelle pårørende eller andre nærtstående kan understøtte
borgeren I at leve et selvstændigt liv."
"I et rehabiliteringsforløb vil det undersøges, om borgeren har interesse for at indgå i nye fællesskaber."
I afsnittet "Hvad er kvalitetsmålene for ydelsen?" er følgende tekst fjernet: 
"At visitator sender en skriftlig afgørelse senest fem hverdage efter ansøgningstidspunktet ved rehabilitering, der vedrører
personlig pleje."
"At visitator sender skriftlig afgørelse senest tre uger efter ansøgningstidspunktet ved rehabilitering, der vedrører
praktiske opgaver."
Samsø Kommune skal fortsat leve op til disse sagsbehandlingstider, der vil fremgå af den samlede oversigt på Samsø
Kommunes hjemmesiden over sagsbehandlingsfrister på forskellige fagområder. 
I samme afsnit er følgende kvalitetsmål tilføjet: 
"At borgeren oplever, at kunne leve et selvstændigt, meningsfuldt og værdifuldt liv."
Kvalitetsstandard for genoptræning efter SEL § 86, stk. 1.
Navnet "Sundhed og Træning" erstattes med "Sundhed, Træning og Tandplejen" jf. seneste organisationsændring. 
I afsnittet "Hvilke aktiviteter indgår i standarden?" er tilføjet, at "genoptræning kan f.eks. ske ved introduktion af apps
eller anden velfærdsteknologi.
Kvalitetsstandard for vedligeholdelsestræning efter SEL § 86, stk. 2.
Navnet "Sundhed og Træning" erstattes med "Sundhed, Træning og Tandplejen" jf. seneste organisationsændring. 
I afsnittet "Hvilke aktiviteter indgår i standarden?" er det tilføjet, at borgeren vejledes i, hvordan man fastholder og
vedligeholder funktions- og færdighedsevne, f.eks. ved hjælp af skærmbesøg eller brug af apps.
Kvalitetsstandard for Madservice efter SEL § 83 stk. 1 nr. 3:
En revideret kvalitetsstandard forelægges til særskilt behandling.

Økonomi og personale
Løsningsforslagene har ingen økonomiske konsekvenser.

Tidligere beslutninger
05.11.2024, ØU-sag nr. 654: "2024 - Årlig revidering af Samsø Kommunes kvalitetsstandarder for §§ 83, 83a og 86 i
Servicelov - SU - ØU - KB"

Dialog og høringer
Tilpasningen af kvalitetsstandarderne for Servicelovens §§  83, 83a og 86, stk.1 og 86, stk. 2 er lavet af leder af
Myndighedsafdelingen i Social-, Sundheds- og Beskæftigelses samt Sundhed, Træning og Tandplejen. 
Kvalitetsstandarderne er efterfølgende godkendt af Samsø Kommunes juridiske konsulent ift. lovhjemmel.
Udkast til kvalitetsstandarder er sendt i høring i Seniorrådet og Handicaprådet, der ingen bemærkninger har til
kvalitetsstandarderne.

Aktuel beslutning på Social- og Beskæftigelsesudvalget 24-03-2025
Social- og Beskæftigelsesudvalget indstiller, at kvalitetsstandarderne for Servicelovens §§ 83, 83a og 86 godkendes
(løsningsmulighed 1).
Peter Askjær var fraværende under dette punkt.

Bilag



04.03.25 - 83.1.1. Personlig Hjælp og Pleje 2025

04.03.25 - 83.1.1. Tilberedning og anretning af mad 2025

04.03.25 - 83.1.2. Ekstra Rengøring 2025

04.03.25 - 83.1.2. Rengøring, Indkøb og Tøjvask 2025

04.03.25 - 83.a rehabilitering 2025

04.03.25 - 86.1 Genoptræning 2025

04.03.25 - 86.2. Vedligeholdelsestræning 2025



Punkt 541: Forslag til revideret praksis for levering af madservice - SU - ØU
- KB

S2025-414

Problemstilling
Der er behov for Ã¦ndret praksis ift. levering af madservice nÃ¥r borgeren ikke er hjemme til at modtage sin mad.

LÃ¸sningsmuligheder og indstilling
LÃ¸sningsmuligheder:Â 

1. Der indfÃ¸res ny praksis, hvor borgerens mad placeres uden for hjemmet i flamingokasse, ogÂ borgeren opkrÃ¦ves
150 kr.

2. Der indfÃ¸res ny praksis, hvor borgerens mad placeres uden forÂ hjemmet i flamingokasse. Udgiften til
flamingokassen dÃ¦kkes af en mindre prisstigning pÃ¥ madservice eller besparelse i SamsÃ¸ KÃ¸kkens budget.

3. Der indfÃ¸res ny praksis, hvor borgerens mad kÃ¸res retur til SamsÃ¸ KÃ¸kken og derefter kan afhentes af
borgeren selv.Â 

Indstilling:Â 
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og BeskÃ¦ftigelse indstiller, at der indfÃ¸res ny praksis, hvor borgerens mad
placeres uden for hjemmet i flamingokasse, ogÂ borgeren opkrÃ¦ves 150 kr.Â (lÃ¸sningsmulighed 1).

Sagsfremstilling
SamsÃ¸ KÃ¸kken levererÂ i samarbejde med en chauffÃ¸r, Ã©n gang ugentligt (fredag formiddag), madservice til ca.
65Â borgere i eget hjem.Â 
StÃ¸rstedelen af de borgere, der fÃ¥r madservice, er hjemme til at modtage maden eller har pÃ¥ forhÃ¥nd lavet en aftale
med chauffÃ¸ren om, at han mÃ¥ stille maden ind i deres hjem/kÃ¸leskab.Â 
I det tilfÃ¦lde, at chauffÃ¸ren kommer ud til en borger, der mod forventning ikke er hjemme til at modtage sin mad, og
hvor der ikke er lavet en forudgÃ¥ende aftale om at stille maden indenfor, tager chauffÃ¸ren borgerens mad med tilbage
til SamsÃ¸ KÃ¸kken. Det drejer sig typisk om 1-3 borgere om ugen (op til 6 borgere), der ikke er hjemme fordi de har en
anden aftale og har glemt at meddele dette til chauffÃ¸ren.
Som praksis er nu, bruger medarbejderne i SamsÃ¸ KÃ¸kken herefter overarbejdstimer (eller deres fritid) pÃ¥ fÃ¸rst at
kontakte de relevante borgere eller deres kontaktperson, og derefter kÃ¸re maden ude til borgeren i eget hjem. Denne
service ydes uden beregning.
Der er behov for at Ã¦ndre denne praksis, sÃ¥ der sikres korrekt transport af maden og bedre brug af SamsÃ¸ KÃ¸kkens
ressourcer.Â 
Der forslÃ¥s 3 modeller for ny praksis:Â 
Model 1:Â 
ChauffÃ¸ren placerer borgerens mad uden for hjemmet i en flamingokasse med kÃ¸leelementer. NÃ¥r maden leveres
uden for dÃ¸ren, er holdbarheden ikke lÃ¦ngere SamsÃ¸ KÃ¸kkens ansvar. Der vil i disse tilfÃ¦lde vÃ¦re en seddel i
kassen, hvorpÃ¥ det stÃ¥r, hvornÃ¥r maden er leveret og hvor lÃ¦nge den kan holdes sig kold. Borgeren vil blive
opkrÃ¦vet 150 kr. for modtagelse af mad i flamingokasse, der efterfÃ¸lgende ikke kan tages retur.
Udover mindre madspild er en vÃ¦sentlig fordel ved denne lÃ¸sning, at borgeren ikke stÃ¥rÂ uden mad over weekenden -
et vigtigt hensyn da madservice for nogle borgere er deres primÃ¦re kilde til mad. En anden fordel er, at borgeren eller
dennes pÃ¥rÃ¸rende (der muligvis ikke bor pÃ¥ SamsÃ¸)Â ikke skal hente maden et andet sted. I denne model vil kun
deÂ borgere, der glemmer at vÃ¦re hjemme ved levering, betale udgiften til service i denne forbindelse.Â OpkrÃ¦vning af
ekstra betaling vil muligvis anspore flere til at huske at vÃ¦re hjemme ved levering eller give besked til chauffÃ¸ren.
Model 2:Â 
ChauffÃ¸ren placerer borgerens mad uden for hjemmet i en flamingokasse med kÃ¸leelementer ligesom i model
1.Â Borgeren vil ikke blive opkrÃ¦vet ekstra betaling for denne service, og udgiften til flamingokasser (estimeret til ca.
15.000 kr. Ã¥rligt) dÃ¦kkes af en mindre prisstigning pÃ¥ madservice eller enÂ tilsvarende besparelse I SamsÃ¸
Kommunes budget (f.eks. ved mindre brug af overarbejdstimer).
Model 2 har mange af de samme fordele som model 1. Her vil udgifterne til sÃ¦rlevering i flamingokasse ikke
tilfaldeÂ den enkelte borger, hvorfor der ikke er samme "opdragende" effekt pÃ¥ de borgere der har tendens til vÃ¦re ude
af hjemmet under levering.Â 
Model 3:Â 
ChauffÃ¸ren tager, efter forsÃ¸g pÃ¥ levering fredag, borgerens mad med tilbage til SamsÃ¸ KÃ¸kken, der sÃ¦tter maden
pÃ¥ kÃ¸l. Borgeren eller borgerens pÃ¥rÃ¸rende kan hente borgerens mad i SamsÃ¸ KÃ¸kken fra mandag morgen kl.
6.45.



I model 3 pÃ¥lÃ¦gges hverkenÂ borgeren eller SamsÃ¸ KÃ¸kken en ekstra udgift. Den stÃ¸rste ulempe ved denne model
er, at borgeren fÃ¸rst kan hente sin mad i SamsÃ¸ KÃ¸kken mandag morgen, og derfor stÃ¥r uden madservice i
weekenden.Â Selvom kravet om afhentning af maden i SamsÃ¸ KÃ¸kken kan anspore flere til at vÃ¦re hjemme under
levering, kan det i praksis vÃ¦re vanskeligt for den Ã¦ldre borger eller dennes pÃ¥rÃ¸rendeÂ at afhente maden.Â 
Â 
Det understreges, at SamsÃ¸ KÃ¸kken i alle tilfÃ¦lde fortsat vil tage kontaktÂ til de borgere, der ikke er hjemme ved
levering, og evt. kontakteÂ hjemmeplejen,Â der kan kÃ¸reÂ ud og seÂ om borgeren har det godt.
NÃ¥r der er truffet politisk beslutning om, hvilken model for praksis man Ã¸nsker, sendes et revideret udkast til
kvalitetsstandard i hÃ¸ring i SeniorrÃ¥det og HandicaprÃ¥det i april 2025. PÃ¥ baggrund af denne hÃ¸ring sendes et
endeligt udkast til kvalitetsstandard til politisk godkendelse i maj 2025.Â 

Ã˜konomi og personale
Det anslÃ¥s, at der i dag bruges ca. 100 timer Ã¥rligtÂ pÃ¥ at ringe rundt og genlevere mad ud til borgere svarende til
ca. 25.000 kr.
Model 1. AnslÃ¥sÂ at vÃ¦re udgiftsneutral, da opkrÃ¦vninger pÃ¥ 150 kr. forudsÃ¦ttes at dÃ¦kkeÂ merudgifterne.
Model 2.AnslÃ¥s at vÃ¦re udgiftsneutral, da den mindre generelle prisstigning forudsÃ¦ttes atÂ dÃ¦kkeÂ merudgifterne
pÃ¥ 15.000 kr. Ã¥rligt til indkÃ¸b af flamingokasser. En prisstigning pÃ¥ 5 kr. pr. levering kanÂ finansiere
udgiftenÂ pÃ¥ 15.000 kr.Â 
Model 3. Vil ikke medfÃ¸re nÃ¦vnevÃ¦rdigeÂ merudgifter.Â 
SÃ¥ledes vil alle de 3 modeller medfÃ¸re en besparelse pÃ¥ de 25.000 kr.Â med mindre opgaven lÃ¸ses af
medarbejderne i deres fritidÂ Â eller af medarbejdere uden hÃ¸jeste tjenestetid/lederen.

Tidligere beslutninger
Sagen har ikke tidligere vÃ¦ret behandlet.

Dialog og hÃ¸ringer
NÃ¥r der er truffet politisk beslutning om, hvilken model for praksis man Ã¸nsker, sendes et revideret udkast til
kvalitetsstandard i hÃ¸ring i SeniorrÃ¥det og HandicaprÃ¥det i april 2025. PÃ¥ baggrund af denne hÃ¸ring sendes et
endeligt udkast til kvalitetsstandard til politisk godkendelse i maj 2025.

Aktuel beslutning pÃ¥ Social- og BeskÃ¦ftigelsesudvalget 24-03-2025
Social- og BeskÃ¦ftigelsesudvalget Ã¸nsker, at der indfÃ¸res ny praksis, hvor borgerens mad placeres uden forÂ hjemmet
i flamingokasse. Udgiften til flamingokassen dÃ¦kkes af en mindre prisstigning pÃ¥ madservice eller besparelse i SamsÃ¸
KÃ¸kkens budget (lÃ¸sningsmulighed 2). Forvaltningen udarbejder forslag til revideret kvalitetsstandard, som sendes i
hÃ¸ring forinden endelig godkendelse.
Peter AskjÃ¦r var fravÃ¦rende under dette punkt.



Punkt 542: Kvalitetsstandard for Hjælpemidler, Forbrugsgoder og
Boligindretning efter Servicelovens §§112, 113 og 116 - SU - ØU - KB

S2025-164

Problemstilling
Ved budget 2025 blev det besluttet, at der skulle laves nye kvalitetsstandarder for hjælpemiddelområdet.

Løsningsmuligheder og indstilling
1. Kvalitetsstandarder for Hjælpemidler, Forbrugsgoder og Boligindretning efter Servicelovens §§112, 113 og 116
godkendes. 
2. Kvalitetsstandarder for Hjælpemidler, Forbrugsgoder og Boligindretning efter Servicelovens §§112, 113 og 116
godkendes ikke. 
3. Sagen sendes tilbage til fornyet behandling. 
Indstilling:
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller, at kvalitetsstandarder for Hjælpemidler,
Forbrugsgoder og Boligindretning efter Servicelovens §§112, 113 og 116 godkendes (løsningsmulighed 1). 

Sagsfremstilling
Ved budget 2025 blev det besluttet, at der skulle laves nye kvalitetsstandarder for hjælpemiddelområdet. De seneste
kvalitetsstandarder for området er fra 2017.  

De vedlagte kvalitetsstandarder er opdaterede, så de afspejler nutidig praksis og lovgivning for bevilling af hjælpemidler,
forbrugsgoder og boligindretning. Kvalitetsstandarderne beskriver det generelle serviceniveau for området, mens de
specifikke beskrivelser af de enkelte hjælpemidler vil fremgå af et indsatskatalog på Samsø Kommunes hjemmeside.
Kvalitetsstandarderne skal sikre, at borgerne på Samsø tilbydes et ensartet serviceniveau i forhold til den enkeltes
funktionsevne og understøtte en reduktion i Samsø Kommunes udgifter på området.
Vedlagt er udkast til kvalitetsstandarder for:

Hjælpemidler, Lov om Social Service § 112
Forbrugsgoder, Lov om Social Service § 113
Boligindretning, Lov om social service § 116

Økonomi og personale
Den besluttede besparelse kan med godkendelse af den nye kvalitetsstandard forventes at blive realiseret i 2025 og
overslagsårene.

Tidligere beslutninger
8.10.2024, KB-sag nr. 635: "2. Behandling af Budget 2025 og overslagsår 2026, 2027 og 2028 - ØU - KB"

Dialog og høringer
Kvalitetsstandarderne for hjælpemidler, forbrugsgoder og boligindretning har været i høring i Handicaprådet og
Seniorrådet. 
Handicaprådet har ingen bemærkninger til kvalitetsstandarderne. 
Seniorrådet har følgende høringssvar: "Seniorrådet har en generel opmærksomhed omkring de særlige vilkår der gælder
for boligudbuddet på Samsø, som kan vanskeliggøre borgernes mulighed for individuel tilpasning når det gælder
hjælpemidler/boligindretning. Ligeledes har Seniorrådet et opmærksomhedspunkt omkring kravene til borgeres egen
vedligehold af forbrugsgoder, som kan opleves som en udfordring for borgere, med få midler til rådighed."

Aktuel beslutning på Social- og Beskæftigelsesudvalget 24-03-2025
Social- og Beskæftigelsesudvalget indstiller, at kvalitetsstandarder for Hjælpemidler, Forbrugsgoder og Boligindretning
efter Servicelovens §§112, 113 og 116 godkendes (løsningsmulighed 1).
Peter Askjær var fraværende under dette punkt.

Bilag

Kvalitetsstandard SEL § 116 boligindretning

Kvalitetsstandard SEL § 112 hjælpemidler



Kvalitetsstandard SEL § 113 forbrugsgoder



Punkt 543: Uddeling af midler til frivilligt socialt arbejde efter Servicelovens
§ 18 – SU

S2025-393

Problemstilling
Den 15. februar 2025 var der ansøgningsfrist til puljen for frivilligt socialt arbejde. Udvalget skal tage stilling til de
fremsendte ansøgninger.

Løsningsmuligheder og indstilling
1.Social- og Beskæftigelsesudvalget drøfter og fordeler §18-midlerne og giver tilsagn til udsættelse af forbrug af midler
til 2024-puljemodtager 
2.Social- og Beskæftigelsesudvalget drøfter og fordeler §18-midlerne og giver ikke tilsagn til udsættelse af forbrug af
midler til 2024-puljemodtager 
Indstilling: 
Forvaltningschefen for Social-, Sundhed- og Beskæftigelse indstiller, at Social- og Beskæftigelsesudvalget drøfter og
fordeler §18-midlerne (Løsningsmulighed 1).

Sagsfremstilling
Efter Servicelovens §18 (SEL§18) skal Kommunalbestyrelsen samarbejde med frivillige sociale organisationer og
foreninger og årligt afsætte et beløb til støtte af det frivillige sociale arbejde. Frivilligt socialt arbejde er en samlet
betegnelse for de aktiviteter, som frivillige aktører driver inden for det sociale eller sundhedsmæssige område. En frivillig
social indsats er således handlinger, der sigter mod at give borgere øget velfærd. 
I Samsø Kommune er der i 2025 samlet afsat 122.000 kr. til årets uddeling. Desuden er der overført 47.000 kr. fra sidste
års pulje. Udvalget for Social, Sundhed og Beskæftigelse har derfor mulighed for i 2025 at uddele 169.000 kr. til frivilligt
socialt arbejde, fordelt på 2 uddelingsrunder i februar og oktober. Det svarer gennemsnitligt til 84.500 kr. til hver af de to
ansøgningsrunder. 
Nedenstående tabel beskriver alle indkomne ansøgninger, til udvalgets drøftelse. Her opsummeres kort aktiviteten, som
der ansøges om midler til, samt beløbet der ansøges om. De indkomne ansøgninger fremgår i deres fulde længde som
bilag.
Februars ansøgningsrunde til SEL §18 er første gang, hvor ansøgere har skullet benytte det nye ansøgningsformat,
vedtaget af udvalget den 23. september 2024. Det nye format har skabt lidt ekstra dialog med ansøgere, som eksempelvis
har manglet det budgetskema, som tidligere også var del af ansøgningsformalia. Forvaltningen vurderer derfor, at et
simpelt budgetskema også med fordel kan tilføjes ansøgningsskemaet i efterårets ansøgningsrunde. En enkelt ansøger,
Ældresagen, har ansøgt på det tidligere ansøgningsskema, hvilket forvaltningen har godtaget, ud fra en vurdering af, at
ansøgningen generelt besvarer spørgsmålene på det nye ansøgningsskema. Ansøger er kun bedt om at uddybe en enkelt
besvarelse, nemlig "Forventet effekt for målgruppen", jf. det nye ansøgningsformat. Ældresagens besvarelse af dette
spørgsmål vedlægges derfor deres ansøgning. 

Ansøger Formål Ansøgt
beløb

Ældresagen*

Ældresagen søger støtte, som gør det muligt at
afholde en række af foreningens aktiviteter, og
skal medvirke til at skabe sociale relationer, tryghed
og fællesskaber for ældre på Samsø.  Aktiviteterne,
som er udført af frivillige, omfatter bl.a.
tryghedsopkald til ældre, arrangementet "Danmark
spiser sammen", transport til Ældredagen (en udflugt
for ældre på Samsø), samt lokaleleje til afholdelse af
Ældresagens øvrige initiativer. Ældresagen Samsø har
ca. 950 medlemmer.

24.000 kr.

Samsø Queer
Sammenslutning

Samsø Queer Sammenslutning søger støtte til at
dække etableringsudgifter som nystartet forening på
Samsø til oprettelse af en bankkonto, samt støtte til at
afholde to planlagte arrangementer: en ugentlig
bogklub og en krea-/strikkeklub. Foreningens
målgruppe er LGBTQ+ personer (Lesbian,
Gay, Bisexual, Transgender, Queer +) i Samsø

4.600 kr.



Kommune, samt øvrige deltagere som ønsker at støtte
op om mangfoldighed på Samsø. Pt. har foreningen
30 medlemmer og tilslutningen er voksende.
Medlemskab af foreningen er ikke en forudsætning
for at deltage i arrangementerne. Samsø Queer
Sammenslutning har til formål at mindske ensomhed
blandt foreningens målgruppe og sikre åbenheden,
inklusion og diversitet på Samsø, ved at skabe
fællesskab og sociale aktiviteter blandt LGBTQ+
personer og deres støtter.

Kildemosens
Støtteforening,
Loppemarked

Kildemosens Støtteforening søger støtte til betaling af
leje af Kultursalen samt efterfølgende rengøring i
forbindelse med afholdelse af et stort loppemarked til
fordel for borgerne på Kildemosen. Loppemarkedet
afholdes med frivillige kræfter. Med leje af
Kultursalen vil loppemarkedet kunne afholdes uanset
vejret på dagen. Kildemosens støtteforening har til
formål at lave aktiviteter til gavn for beboere på
Kildemosen samt deres pårørende. Indtægterne fra
afholdelsen af loppemarkedet vil derfor gå til
Støtteforeningens planlagte aktiviteter, som
inkluderer havemiljø, udendørs bænke, læhegn,
vandfontæner, TV, musikudstyr og oplevelser for
beboerne.

2.000 kr.

Månetorbisternes
Fællesskab

Månetorbisternes Fællesskab søger om støtte til
afholdelse af 3 arrangementer, målrettet unge voksne
(+25 år) på Samsø. Månetorbisterne har til formål at
skabe et netværk for unge voksne (tilflyttere), som
søger andre at deltage i arrangementer eller aktiviteter
sammen med. Hver af de ansøgte arrangementer kan
have 15 deltagende. Månetorbisterne er det seneste år
vokset fra 5 til 60 medlemmer af Fællesskabets
facebookgruppe. Formålet med de tre aktiviteter er, at
mindske ensomhed blandt unge tilflyttere og sikre
fastholdelse af unge tilflyttere samt at
Månetorbisterne kan agere som formidlende organ til
lokale aktiviteter hvor lokale aktører samtidig støttes.
De tre aktiviteter er henholdsvis et golfarrangement
hos Samsø Golfklub, fælles deltagelse i Samsø
Råvarefestivals langbordsmiddag, samt tur til Samsø
Labyrinten.

6.697,50
kr.

FitforKids* FitforKids søger støtte til at etablere et motionsforløb
i Samsø Kommune målrettet socialt udsatte børn
mellem 7-15 år der lever med svær overvægt,
inaktivitet og/eller mistrivsel og deres familier. På et
forløb er der plads til 35 børn/unge og deres familier.
FitforKids vil efter etablering tilbyde et forløb med
fysiske træninger, kostvejledning og
coaching/træning via en digital platform. FitforKids
foregår i regi af en frivillig forening med frivillige
instruktører som leverer indsatsen. De frivillige er
organiseret i et team på op til 5 frivillige instruktører,
der ledes af en lønnet Teamleder. FitforKids'
landsorganisations sekretariat servicerer det lokale
team og leverer materialer og står for rekruttering,
uddannelse og efteruddannelse af
frivillige. FitforKids driver pt. 40 FitforKids-hold i 29
kommuner med +150 frivillige og en årlig kapacitet

35.000 kr.



på 1000 familier. Initiativet som der søges støtte til på
Samsø, vil være en ny tilføjelse til FitforKids
nationale indsats.

SamBiosen* 

SamBiosen og Frivilligcenteret søger om støtte til
"den sociale kaffemaskine". SamBiosen og
Frivilligcenteret har ugentligt mellem 100-200
brugere og årligt 300-500 unikke brugere herunder
bl.a. selvhjælpsgrupper og sociale grupper. Brugerne
benytter sig af SamBiosens faciliteter, men
SamBiosen og Frivilligcenteret har ikke altid
mulighed for at understøtte de sociale aktiviteter med
kaffe, da kaffebrygning pt. forudsætter personale til at
brygge kaffen. SamBiosen fremhæver kaffen som
samtalestarter i alle frivillige sociale sammenhænge
og ønsker med de ansøgte midler at søge penge til en
kaffemaskine, hvorefter driften, vil blive del af et
fælles budget mellem SamBiosens, Frivilligcenterets
og de sociale projekter i SamBiosen.

22.222 kr. 

Børns Vilkår*

Børns Vilkår søger støtte til at rekruttere, uddanne og
fastholde flere frivillige rådgivere til rådgivning af
socialt udsatte børn og unge via rådgivningslinjen,
BørneTelefonen. Rådgivningslinjen bemandes
nationalt af 940 uddannede medarbejdere, herunder
en rådgiver bosat på Samsø. I 2023 gennemførte
Børns Vilkårs frivillige rådgivere på landsplan knap
70.000 rådgivninger af børn, unge og forældre på
BørneTelefonen, herunder 10 i Samsø Kommune,
svarende til 0,1 % af det samlede antal rådgivninger
på BørneTelefonen. I 2025 forventer Børns Vilkår at
gennemføre hele 75.400 rådgivninger på
BørneTelefonen. Forudsat en uændret procentdel af
rådgivninger af børn fra Samsø Kommune vil antallet
af børn fra kommunen, som modtager hjælp og
vejledning på BørneTelefonen, stige til ca. 15 i 2025.

20.000 kr.

Kildemosens
Støtteforening,
Frisørsalon

Kildemosens Støtteforening søger støtte til at 
ombygge et badeværelse i et af Kildemosens huse til
wellness- og frisørsalon. Støtteforeningen ønsker at
sikre Kildemosens borgere, pårørende og ansatte samt
Bofællesskabets og ældreboligernes borgere
mulighed for at modtage klipning, massage, pedicure,
fodbade mm i trygge og sansestimulerende rammer.
Det forventes at tilbuddet kan benyttes af fx
personale, pædagoger, terapeuter, øens frisører,
frivillige og pårørende, og støtteforeningen vurderer
at 100 personer vil få glæde af tilbuddet, som vil være
et blivende initiativ til gavn for også fremtidige
beboere. Støtteforeningen har allerede indsamlet
frisør- og wellnessinventar, men søger midler til selve
ombygningen.

35.000 kr.

Center for Digital
Pædagogik -
Cyberhus*

Cyberhus søger midler til vedligehold og udvikling af
sit online socialpædagogiske rådgivningstilbud og
fællesskab til gavn for bl.a. børn og unge i Samsø
Kommune. Cyberhus er et online klubhus og
ungdomsrådgivning, hvor børn og unge i sårbare og
udsatte positioner kan få rådgivning via brevkasser,
SMS-chat og gruppechat. Indsatsen drives primært af
ca. 40 frivillige rådgivere, og støtten skal bl.a. gå til at

12.000 kr.



sikre faglig støtte og sparring til de frivillige
rådgivere. Cyberhus vil også bruge en del af midlerne
til at skabe øget kendskab til rådgivningstilbuddet og
til administrative driftsrammer herunder husleje,
kontorhold, udstyr og forsikringer. Cyberhus har det
seneste år haft 14 brugere fra Samsø Kommune, og
forventer at brugerantallet vil stige fremadrettet, som
resultat af puljemidlerne, som målrettes promovering
af tilbuddet.

I alt ansøgt 2025  161.519,50
kr.

*tidligere modtagere af §18-midler (se sagens bilag for samlet oversigt)
Ansøgning om udsættelse af forbrug af puljemidler fra 2024
Udvalget har modtaget ansøgning fra Mænds Mødesteder, som i marts 2024 fik tildelt 21.000 kr. fra §18-puljen til
aktiviteter i regi af det dengang nyopstartede fællesskab 'Mænds Mødesteder'. Foreningen har ikke brugt alle midler som
planlagt i 2024, og ønsker derfor at overføre de resterende 6.155 kr. til aktiviteter, som afholdes i 2025. Midlerne som
planlægges brugt i 2025 - i lighed med hidtil brugte midler - på arrangementer med udefrakommende oplægsholdere.
Mænds Mødesteder er i 2024 lykkedes med i gennemsnit at tiltrække ca.25 deltagere pr. afholdt arrangement.
Foreningens ansøgning om udsættelse vedhæftes sagens bilag i fuld længde.
Under sagens bilag vedlægges en samlet oversigt over tidligere års tilskudsmodtagere.

Økonomi og personale
Der er følgende SEL §18midler til uddeling i 2025

SEL §18 midler budget 2025 122.000 kr.

Overførte ubrugte midler fra 2024 47.000 kr.

I alt 169.000 kr.

Tidligere beslutninger
15.12.2020, KB-sag nr. 619: 'Forslag om administrationsgrundlag for økonomisk støtte til frivillige sociale fællesskaber
jf. §18 i Serviceloven - SKU-ØU-KB'
08.06.2021, SKU-sag nr. 670: 'Revision af administrationsgrundlag for §18 - SKU'
12.08.2024, SU-sag nr. 445: 'Revision af administrationsgrundlaget for uddeling af SEL§18 midler til frivilligt socialt
arbejde -SU'
23.09.2024, SU-sag nr. 461: 'Revision af administrationsgrundlaget for uddeling af SEL§18 midler til frivilligt socialt
arbejde. Oversigt over høringssvar - SU'
28.10.2024, SU-sag nr. 475: 'Uddeling af midler til frivilligt socialt arbejde efter Servicelovens § 18 - SU'

Dialog og høringer
Der har ikke været inddragelse af andre parter i sagens tilblivelse.

Aktuel beslutning på Social- og Beskæftigelsesudvalget 24-03-2025
Social- og Beskæftigelsesudvalget drøftede og fordelte §18-midlerne, som følger:
Ældresagen: 12.000
Samsø Queer Sammenslutning: 4.600
Kildemosens Støtteforening, Loppemarked: 2.000
Månetorbisternes Fællesskab: 5.000
FitforKids: 0 kr.
Sambiosen:17.500 kr.
Børns Vilkår:0 kr.
Kildemosens Støtteforening, Frisørsalon:35.000 kr.
Center for Digital Pædagogik - Cyberhus:0 kr.
 
De resterende midler svarende til 92.900 kr. overføres til næste ansøgningsrunde.
Mænds Mødesteder ikke forbrugte midler tildelt i marts 2024 overføres til aktiviteter, som afholdes i 2025.

Bilag



Bilag 1, Ældresagen - samlet ansøgning

Bilag 2, Samsø Queer Sammenslutning - samlet ansøgning

Bilag 3, Kildemosens Støtteforening, Loppemarked - samlet ansøgning

Bilag 4, Månetorbisternes Fællesskab - Samlet ansøgning

Bilag 5, FitforKids - Samlet ansøgning

Bilag 6, SamBiosen - Samlet ansøgning

Bilag 7, Børns Vilkår - Samlet ansøgning

Bilag 8, Kildemosens Støtteforening, Frisør - Samlet ansøgning

Bilag 9, Cyberhus - Samlet ansøgning

Bilag 10, Mænds Mødesteder - Ansøgning om udsættelse af forbrug af midler til 2025

Bilag 11, Oversigt over tilskudsmodtagere 2020-2024

Bilag 12, SEL §18 Lovtekst



Punkt 544: Udpegning af emner for fokuspunkter som optakt til
budgettemadag - SU

S2025-635

Problemstilling
Social- og Beskæftigelsesudvalget skal indstille potentielle fokuspunkter fra eget området til den brede prioritering på
Kommunalbestyrelsens Budgettemadag den 29. april 2025.

Løsningsmuligheder og indstilling
Chefgruppen indstiller til politisk drøftelse og beslutning.

Sagsfremstilling
Med udgangspunkt i udviklingen i forvaltningen, i bruger- og borgersammensætningen og under hensynstage til andre
eksterne indflydelsesfaktorer samt lokal- og centralpolitiske signaler, ser forvaltningen følgende potentilelle fokuspunkter
til budgetlægningen for 2026:

1. Nye veje til fortsat at sikre værdig pleje og omsorg på Kildemosen og ældreområde
2. Opnormering i Myndighed på sagsbehandling af Hjælpemidler og Handicap og Psykiatri

ad 1: Fokuspunktet skal understøtte de næste nødvendige skridt i udviklingen af Kildemosen og ældreområdet generelt.
ad 2: En opnormering i Myndighed skal blandt andet bidrage med forbedret økonomisk balance på socialområdet, øget
trivsel og fastholdelse af personalet samt god sagsbehandling til gavn for borgerne.
For yderligere beskrivelse af forslagene henvises til bilaget.

Økonomi og personale
Der er ingen økonomiske konsekvenser, da der er tale om en procesbeslutning.

Tidligere beslutninger
22.04.2024, SU-sag nr. 415:Udpegning af emner for fokuspunkter som optakt til budgettemadag - SU

Dialog og høringer
Ledergruppen i SSB har været inddraget i udpegning af fokuspunkter til sagens forberedelse.

Aktuel beslutning på Social- og Beskæftigelsesudvalget 24-03-2025
Følgende fokuspunkter blev udpeget som optakt til budgettemadagen:

1. Nye veje til fortsat at sikre værdig pleje og omsorg på Kildemosen og ældreområdet
2. Opnormering i Myndighed på sagsbehandling af Hjælpemidler og Handicap og Psykiatri

Bilag

Forslag til fokuspunkt i budget 2026 19.03.



Punkt 545: Forberedelse af dialogmøde med frivillige sociale foreninger - SU

S2025-570

Problemstilling
Social- og Beskæftigelsesudvalget afholder årligt dialogmøde med inviterede frivillige sociale foreninger på Samsø.
Udvalget skal drøfte rammen for det årlige dialogmøde, herunder 1) hvilke foreninger som skal inviteres samt 2) tema for
årets møde.

Løsningsmuligheder og indstilling
1. Social- og Beskæftigelsesudvalget drøfter og fastsætter året tema for dialogmødet vedrørende frivilligt socialt arbejde
og fastholder de hidtil inviterede foreninger.
2.  Social- og Beskæftigelsesudvalget drøfter og fastsætter året tema for dialogmødet vedrørende frivilligt socialt arbejde
og inviterer, som en prøvehandling i 2025, til et åbent dialogmøde med tilmelding for interesserede aktører på det
frivillige sociale område.
3. Social- og Beskæftigelsesudvalget drøfter og fastsætter året tema for dialogmødet vedrørende frivilligt socialt arbejde
og beslutter hvilke foreninger udvalget vil invitere i 2025.
Indstilling:
Forvaltningschefen for Social-, Sundhed og Beskæftigelse indstiller, at  Social- og Beskæftigelsesudvalget drøfter og
fastsætter året tema for dialogmødet vedrørende frivilligt socialt arbejde og inviterer, som en prøvehandling i 2025, til et
åbent dialogmøde med tilmelding for interesserede aktører på det frivillige sociale område.

Sagsfremstilling
 Den 4. april 2022 besluttede Social- og Beskæftigelsesudvalget, at ændre rammen for det årlige dialogmøde med Samsøs
frivillige sociale foreninger. Tidligere fik foreningerne foretræde enkeltvis for udvalget. Med ændringen besluttede
udvalget i stedet, at dialogmødet fremadrettet skulle afholdes som et fællesmøde, hvor de inviterede foreninger fik samlet
foretræde for udvalget. Fællesmødet har desuden haft et overordnet tema, som foreningerne og udvalget drøfter i
fællesskab. På udvalgsmødet blev det besluttet at følgende foreninger skulle inviteres til at deltage: Ældre Sagen,
Kræftens Bekæmpelse, Medborgerhuset, Danske Handicaporganisationer Samsø, Sambiosen, Kirkens Korshær og Røde
Kors.
I september 2023 besluttede Social- og Beskæftigelsesudvalgets at revidere praksis for uddeling af midler til frivilligt
socialt arbejde i Samsø Kommune, Servicelovens (SEL) §18 midler. Ønsket fra udvalget var at opnå bredest muligt
ansøgningsfelt og afbureaukratisere ansøgningsformen, så flest muligt kan søge puljemidler. Revisionen skete også med
baggrund i dialogmødet med de frivillige sociale foreninger i 2024, hvor foreningerne gav deres input til et nyt
administrationsgrundlag for uddeling af §18-puljen. I lyset af udvalgets ønske om at nå ud til flest mulige frivillige
aktører som udfører frivilligt socialt arbejde, får udvalget hermed også mulighed for at drøfte, om der er behov for at
justere rammen for dialogmødet.
Ad 1
Udvalget har mulighed for at fastholde den eksisterende gruppe af inviterede foreninger: Ældre Sagen, Kræftens
Bekæmpelse, Medborgerhuset, Danske Handicaporganisationer Samsø, Sambiosen, Kirkens Korshær og Røde Kors.
Foreningerne inviteres til at drøfte og komme med input til et på forhånd fastsat tema.
Ad 2
En anden ramme for mødet kunne være at lave en prøvehandling i 2025, hvor udvalget inviterer til dialogmøde med åben
invitation via Samsø Kommunes Facebook- og hjemmeside samt Samsø Posten. Et åbent dialogmøde giver alle
interesserede foreninger og aktører, som udfører frivilligt arbejde på det sociale område på Samsø, mulighed for at
tilmelde sig og drøfte et fastsat tema og komme med input til udvalget. Foreninger og tilskudsmodtagerne kan tilmelde op
til to repræsentanter til mødet. Et sådant åbent dialogmøde, vil understøtte en bredere vidensdeling mellem udvalget og
alle øvrige samske aktører på området. 
Ad 3
Social- og Beskæftigelsesudvalget kan endelig også beslutte at udvide gruppen af de frivillige foreninger, som inviteres til
dialogmødet, så der finder en løbende udskiftning sted fra år til år. Forvaltningen har i så fald følgende forslag til
relevante inviterede i 2025. Deltagerforslaget er udarbejdet ud fra tidligere mødedeltagere, foruden 2024-modtagerne til
§18-puljen samt de 2024-modtagere af Sundhedspuljen i Samsø Kommune, som også udfører frivilligt socialt arbejde.
Frivilligcenteret kan inviteres med qua deres funktion som samlingspunkt for den lokale frivillighed:
Kræftens Bekæmpelse
Røde Kors
Sambiosen
Medborgerhuset
Ældre Sagen
Danske Handicaporganisationer



Frivilligcenter Samsø
Samsø Folkedansere
Mænds Mødesteder
Samsø Løbeklub
Samsø Aftenskole
Børns Voksenvenner
Banko på Kildemosen
 
Tema for dialogmøde 2025
Udvalget skal desuden fastsætte tema(er), som ønskes drøftet med de inviterede foreninger på dialogmødet. Samarbejdet
mellem civilsamfund og  offentlige aktører spiller en konkret rolle i flere af de reformoplæg, som vil præge hele
Forvaltningen for Social, Sundhed og Beskæftigelse de kommende år. Til udvalgets inspiration findes i sagens
bilag eksempler på mulige samarbejdsflader med civilsamfundet fra andre kommunale og nationale tiltag, som kan bruges
i udvalgets drøftelse af tema.

Økonomi og personale
Sagen har ingen økonomiske konsekvenser.

Tidligere beslutninger
04-04-2022, SU-sag nr. 57: Forslag til frivillige sociale foreninger og tilskudsmodtagere til dialogmøde med Social- og
beskæftigelsesudvalg - SU
23-09-2024, SU-sag nr. 461: Revision af administrationsgrundlaget for uddeling af SEL§18midler til frivilligt socialt
arbejde. Oversigt over høringssvar - SU

Dialog og høringer
Ikke relevant.

Aktuel beslutning på Social- og Beskæftigelsesudvalget 24-03-2025
Social- og Beskæftigelsesudvalget drøftede og fastsatte årets tema for dialogmødet vedrørende frivilligt socialt arbejde og
inviterer, som en prøvehandling i 2025, til et åbent dialogmøde med tilmelding for interesserede aktører på det frivillige
sociale område.
Følgende tema blev valgt: Forbedret sundhed gennem frivillighed.

Bilag

Inspiration til tema for dialogmøde

Ældrereformen 2024, du bliver aldrig for gammel til at have det godt

Livsglaede og naervaer paa plejehjem i samarbejde med civilsamfundet

Fælles om det gode Ældreliv - Slagelse Kommune

Ungeløftet - Baggrund

Fodbold for Fremtiden - Inspirationshæfte

Udtræk vedr. Folkesundhedslov fra Aftale om sundhedsreform 2024

TUFF, Trivsel, Unge, Fællesskaber og Foreningsliv, Hillerød



Punkt 546: Samspil mellem politikere og forvaltning - SU

S2022-3669

Problemstilling
Udvalget drøfter årligt samspillet mellem politikere og forvaltning, herunder forventninger til den administrative
betjening af udvalget.

Løsningsmuligheder og indstilling
Chefgruppen indstiller, at udvalget drøfter samspillet mellem politikere og forvaltning.

Sagsfremstilling
Formålet med denne årlige drøftelse af samspillet mellem politikere og forvaltning er at skabe de bedst mulige rammer for
samarbejdet og den politiske betjening af de politiske udvalg. Punktet skaber mulighed for, at der i forbindelse med
udvalgets almindelige og fortløbende arbejde kan være dialog om eventuelle misforståelser, og at ønsker til samarbejdet
kan få ord med på vejen.
Det foreslås, at samspillet mellem politikere og forvaltning drøftes på mødet med afsæt i følgende:

Sagsfremstillingernes kvalitet i forhold til klart og udtømmende at oplyse sagen
Indstillingernes kvalitet i forhold til utvetydigt at fremstille, hvad der skal tages stilling til
Dagsordenernes struktur i forhold til sager til orientering, drøftelse og beslutning samt åbne vs. lukkede sager
Forvaltningens implementering af beslutninger og opfølgning på ønsker fra udvalget
Ønsker til ændringer i forvaltningens arbejdsmetoder, processer, kommunikation eller andet
Tilrettelæggelse af processer med inddragelse af de relevante i forberedelse af sagerne

 
Forvaltningen samler op på drøftelserne og giver udvalget en tilbagemelding.

Økonomi og personale
Løsningsforslagene har ingen økonomiske konsekvenser.

Tidligere beslutninger
15.01.2024, SU-sag nr. 367: Samspil mellem politikere og forvaltning
26.09.2022, SU-sag nr. 140: Samspil mellem politikere og forvaltning

Dialog og høringer
Chefgruppen har drøftet sagen med henblik på at sikre ensartet opfølgning på tværs af udvalgene.

Aktuel beslutning på Social- og Beskæftigelsesudvalget 24-03-2025
Social- og Beskæftigelsesudvalget drøftede samspillet mellem politikere og forvaltning.



Punkt 547: Orientering om status på Kildemosen - SU

S2024-2713

Problemstilling
Der gives en status på Kildemosen.

Løsningsmuligheder og indstilling
1. Social og Beskæftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning. 
Indstilling: 
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller, at Social og Beskæftigelsesudvalget tager
orienteringen til efterretning (løsningsmulighed 1).

Sagsfremstilling
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse giver udvalget en mundtlig orientering.

Økonomi og personale
Ikke relevant.

Tidligere beslutninger
Ikke relevant.

Dialog og høringer
Ikke relevant.

Aktuel beslutning på Social- og Beskæftigelsesudvalget 24-03-2025
Orienteringen blev taget til efterretning.



Punkt 548: Præsentation af ny tandlæge i Social, Sundhed og Beskæftigelse -
SU

S2025-330

Problemstilling
Tandlæge i Social, Sundhed og Beskæftigelse, Pernille Lykke Bøtker, præsenteres for udvalget

Løsningsmuligheder og indstilling
1. Social og Beskæftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning. 
Indstilling: 
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller, at Social og Beskæftigelsesudvalget tager
orienteringen til efterretning (løsningsmulighed 1).

Sagsfremstilling
Tandlæge i Social, Sundhed og Beskæftigelse, Pernille Lykke Bøtker, præsenteres for udvalget

Økonomi og personale
Ikke relevant.

Tidligere beslutninger
17.02.2025, SU-Sag nr. 531: 'Orientering om Social- og Beskæftigelsesudvalgets årsplan - 17. februar 2025 - SU'

Dialog og høringer
Ikke relevant.

Aktuel beslutning på Social- og Beskæftigelsesudvalget 24-03-2025
Orienteringen blev udsat med baggrund i svigtende teknik.



Punkt 549: Status på samarbejdet med Aarhus Kommune på
rusmiddelområdet – SU

S2023-2393

Problemstilling
Samsø Kommune har siden 1. januar 2024 haft en samarbejdsaftale med Aarhus Kommune på rusmiddelområdet. Der
forelægges en status på området. 

Løsningsmuligheder og indstilling
1. Orienteringen tages til efterretning. 
Indstilling: 
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller, at orienteringen tages til efterretning
(løsningsmulighed 1). 

Sagsfremstilling
Samsø Kommune er forpligtet til at sørge for en række tilbud til borgere med alkohol- og /eller stofmisbrug, herunder
ambulant samtalebehandling (individuelt eller gruppe), medicinsk behandling af stofmisbrug og anonym rådgivning. Efter
i en årrække at have samarbejdet med Horsens Kommune om behandling af stofmisbrug, indgik Samsø Kommune 1.
januar 2024 en samarbejdsaftale med Aarhus Kommune om at varetage behandlingen af både alkohol- og stofmisbrug.
Jf. samarbejdsaftalen, varetages den ambulante samtalebehandling af to rusmiddelbehandlere, der hhv. ugentligt og hver
14. dag kommer til Samsø og mødes med relevante borgere og deres pårørende. Aarhus Kommune varetager de
lægefaglige opgaver i forbindelse med behandlingerne, mens Samsø Kommunes hjemmesygepleje varetager udleveringen
af substitutionsmedicin.
Samarbejdet med Aarhus Kommune fungerer godt, og skiftet af samarbejdskommune har været anledning til et fornyet
fokus på kommunens tilbud om alkohol- og stofmisbrugsbehandling. Der er bl.a. etableret et tæt samarbejde med
Jobcentret, der henviser flere borgere til behandling end tidligere. Der er været afholdt møde mellem
alkoholmisbrugsbehandleren og hjemmeplejen omkring medarbejdernes møde med ældre borgere, der har et
alkoholmisbrug. Rusmiddelbehandlerne deltog ligeledes i Aktiv Seniordag i november 2024, med oplysning om
tilgængelige tilbud.
Vedlagt er en rapport fra Aarhus Kommunes rusmiddelcenter med nøgletal om behandlingen af stof- og alkoholmisbrug
på Samsø blandt voksne over 18 år. 
Størstedelen af borgerne i stofmisbrugsbehandling angiver ikke et bestemt hovedstof, men er i blandingsmisbrug,
herunder substitutionsbehandling med metadon. 
Som noget nyt ift. tidligere år ser vi, at en gruppe borgere angiver hash som deres hovedstof. Disse borgere er alle i
aldersgruppen 18-29 år.
Det er også nyt at "andre opiater" (f.eks. morfin eller fentanyl) angives som hovedstof. Det stemmer overens med den
tendens, hvor der ses en stigning i misbrug af opiater.

Økonomi og personale
Udgifter forbundet med behandlingen af alkohol- og stofmisbrug afholdes pt. inden for den afsatte økonomiske ramme.
Skal der laves en mere opsøgende indsats, eller ses der en stigning i f.eks. antallet af borgere med behov for behandling
for opiater, vil det kræve, at der afsættes flere midler til området.

Tidligere beslutninger
25.09.2023, SU-sag nr. 315: Samarbejde med Aarhus kommune på rusmiddelområdet - SU
12.12.2023, KB-sag nr. 440: Kvalitetsstandard for alkohol- og stofmisbrugsbehandling - SU -ØU - KB

Dialog og høringer
Vedlagte rapport er udarbejdet af Aarhus Kommunes rusmiddelcenter.

Aktuel beslutning på Social- og Beskæftigelsesudvalget 24-03-2025
Orienteringen blev taget til efterretning.

Bilag

Årsrapport 2024_samsoe



Punkt 550: Orientering om Social- og Beskæftigelsesudvalgets årsplan - 24.
marts 2025 - SU

S2022-31

Problemstilling
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse forelægger årsplan 2025 for Social- og Beskæftigelsesudvalget
til efterretning.

Løsningsmuligheder og indstilling
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller, at årsplanen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
På møde i Social- og Kulturudvalget den 12. maj 2020 godkendte udvalget forslag fra forvaltningscheferne for Børn,
Unge og Kultur og Social, Sundhed og Beskæftigelse om en årsplan for udvalget.
Årsplanen skal medvirke til i endnu højere grad at kunne forventningsafstemme, planlægge, fastholde deadlines og
kvalitetssikre udvalgets betjening.
Årsplanen skal bidrage til, på dynamisk vis, at drøfte og godkende indholdet i udvalgets dagsordener.

Økonomi og personale
Løsningsforslagene har ingen økonomiske konsekvenser.

Tidligere beslutninger
12.05.2020, SKU-sag nr. 427: Godkendelse af forslag til Social- og Kulturudvalgets årsplan som fast punkt på udvalgets
dagsordener.

Dialog og høringer
Der har ikke været inddragelse af andre i sagens forberedelse.

Aktuel beslutning på Social- og Beskæftigelsesudvalget 24-03-2025
Orienteringen blev taget til efterretning.

Bilag

ÅRSPLAN FOR 2025 - marts 25



Punkt 551: Meddelelser fra formanden - 24. marts 2025

S2021-6238

Sagsfremstilling
Meddelelser fra formanden på mødet den 24. marts 2025.

Aktuel beslutning på Social- og Beskæftigelsesudvalget 24-03-2025
Formanden orienterede om, at hun har indhentet prisforslag på en bus fra Dokk1 til Solbjerg ifm. fælles tur med
Seniorrådet.
Formanden orienterede om en ide om at starte et demenskor.
Formanden deltager i Frivilligrådets årsmøde i april sammen med en repræsentant for Frivilligcentret.



Punkt 552: Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 24. marts 2025

S2021-6238

Sagsfremstilling
Meddelelser på mødet den 24. marts 2025 vedr. trufne formandsbeslutninger.

Aktuel beslutning på Social- og Beskæftigelsesudvalget 24-03-2025
Ingen.



Punkt 553: Øvrige meddelelser - 24. marts 2025

S2021-6238

Sagsfremstilling
Øvrige meddelelser på mødet den 24. marts 2025.

Aktuel beslutning på Social- og Beskæftigelsesudvalget 24-03-2025
Ingen.



Punkt 554: Lukket: Meddelelser fra formanden - 24. marts 2025

S2021-6238



Punkt 555: Lukket: Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 24.
marts 2025

S2021-6238



Punkt 556: Lukket: Øvrige meddelelser - 24. marts 2025

S2021-6238
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