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50. Godkendelse af Udviklingsstrategi 2015 - SKU - OU - KB
Sagsnr.: 741-2014-1139 Dok.nr.: 741-2014-5303 Sagsbeh.: MVT Abent

Problemstilling:

Regionsridet i Region Midtjylland og alle kommuner i regionen skal hvert ar godkende en Udviklingsstrategi, som er en
del af Rammeaftalen for region og kommuner pa det sociale omrade. Udviklingsstrategien sendes derfor til godkendelse i
Samse Kommune.

Sagsfremstilling:

KKR Midtjylland har pa mede den 14. marts 2014 behandlet udkast til Udviklingsstrategi 2015. Parterne er enige om at
indstille forslaget til godkendelse i kommunalbestyrelserne samt i regionsradet.

Rammeaftalen er et planleegnings- og udviklingsverktej, der skal sikre et samlet overblik over tilbudsviften pa det
omrade, som regionen og kommunerne samarbejder om. Samtidig er det formalet med rammeaftalen at skabe
overensstemmelse mellem udbud og eftersporgsel pa tilbud og ydelser inden for aftalens omréade.

Udkast til Udviklingsstrategi 2015 er udarbejdet i en taet dialog mellem repraesentanter fra administrationen i de 19
kommuner og Region Midtjylland.

I forbindelse med udarbejdelsen af Udviklingsstrategien har kommunerne udarbejdet en vurdering af behov for og
forventet forbrug af tilbud i 2015. Overordnet set tilkendegiver et flertal af kommunerne en uendret eftersporgsel efter de
tilbud, som er omfattet af Rammeaftale 2015. Samtidig forventer kommunerne et uendret eller faldende behov for pladser
uden for kommunens eget regi.

Rammeaftalen bestar af en faglig udviklingsdel (Udviklingsstrategien) og en kapacitets- og skonomistyringsdel
(Styringsaftalen). Udviklingsstrategien og Styringsaftalen er tidsmassigt adskilt, men skal i hgj grad spille sammen
indholdsmaessigt. Udviklingsstrategien skal vaere godkendt i de 19 kommunalbestyrelser i regionen samt i regionsradet
senest den 1. juni og Styringsaftalen den 15. oktober.

Udviklingsstrategi 2015 tager afset i indberetning fra de 19 kommuner og Region Midtjylland om det forventede behov
for tilbud pa det sociale omrade og deres overvejelser om tilbudsviften det kommende &r. Rammeaftalen er udarbejdet i
teet samarbejde med reprasentanter fra administrationen i kommunerne og Region Midtjylland, hvormed der er skabt et
godt afsat for en fzlles indsats pa det sociale omrade.

Nyt i Udviklingsstrategi 2015 (i forhold til 2014) er de nye fokus- og udviklingsomrader:

1.  Lovgivningsmassigt er ministertemaet givet som nyt fokus- og udviklingsomrade. Ministertemaet i Rammeaftale
2015 er ”Anbragte bern og unges undervisning / uddannelse”. En god skolegang og en efterfolgende ungdomsuddannelse
er helt central for de udsatte barn og unges trivsel. Det er ogsa neglen til selv-forsergelse og et velfungerende voksenliv.
Anbringelse af barn og unge sker ofte pa tvers af kommunegranser. Derfor er det vigtigt med fokus pa tvaergaende
koordinering. Ministeren opfordrer til, at der under droftelserne sattes fokus pa samarbejdet pa tvers af interne skoler og
inklusion i det almindelige skolesystem - med afsat i de forskellige malgruppers behov og ressourcer.

2. “Fealles metodeudvikling af omkostnings-effektive og fagligt kvalificerede tilbud” er igen i 2015 et felles fokus- og
udviklingsomréde - som i 2014 med ekstra fokus pa implementeringsdelen, for at fi metoderne forankret i kommuner og
region. Et veesentligt element er ogsa nye méder at styre udgiftsudviklingen pa. Styring af udgiftsudviklingen har veeret
centralt hos kommuner og region gemmen flere ar, men der kan med fordel arbejdes videre med nye styringsformer pa det
specialiserede socialomrade.

3. Socialpsykiatrien er ligeledes fokus- og udviklingsomrade i 2015. Mennesker med psykiatriske problemer ikke kan
vente pa diagnoser — de skal handteres. Derfor skal psykiatri og somatik i hgjere grad integreres og i faellesskab skal vi
udvikle pad sammenhangende indsatser pa tvars af psykiatri og somatik — mellem kommuner og region. De midtjyske
kommuner og Region Midtjylland vil arbejde for tvargaende modeller, hvor behandlings- og socialpsykiatri samt
beskeaeftigelsesindsats leveres i sammenhangende tilbud med faelles vaerdier og mal for at sikre, at flere borgere
rehabiliteres og far del i et aktivt samfundsliv pa lige fod med andre borgere.



I forbindelse med udarbejdelsen af Udviklingsstrategien har kommunerne udarbejdet en vurdering af behov for og
forventet forbrug af tilbud i 2014. Overordnet set tilkendegiver et flertal af kommunerne en uandret efterspergsel efter de
tilbud, som er omfattet af Rammeaftale 2014. Samtidig forventer kommunerne et uzndret eller faldende behov for pladser
uden for kommunens eget regi.

KKR Midtjylland har pa mede den 14. marts 2014 behandlet udkast til Udviklingsstrategi 2015. Parterne er enige om at
indstille forslaget til godkendelse i kommunalbestyrelserne samt i regionsradet.

Lovgrundlag:

Bekendtgerelse nr. 36 af 23. januar 2006 (bekendtgerelse om rammeaftaler m.v.) og Bekendtgerelse nr. 354 af 24. april
2006 (bekendtgerelse om kommunalbestyrelsens arlige redegerelse til regionsradet og rammeaftalen mellem regionsradet
og kommunalbestyrelserne i regionen pa specialundervisningsomradet).

Historik:

Koordineringen af rammeaftalerne (de specialiserede sociale tilbud efter serviceloven og tilbud pa det almene
boligomréde efter almenboligloven) overgik den 15. marts 2011 fra regionsradet til kommunalbestyrelserne.
Koordineringen af specialundervisningsomradet forblev i regionsradet, hvorfor Udviklingsstrategiens kapitel 6 om
specialundervisningsomréadet er udarbejdet af Region Midtjylland.

Lesningsmuligheder:

1. Kommunalbestyrelsen godkender udkast til Udviklingsstrategi 2015.
2. Kommunalbestyrelsen godkender udkast til Udviklingsstrategi 2015 med tilfejelser.
3. Kommunalbestyrelsen godkender ikke udkast til Udviklingsstrategi 2015

Faglige overvejelser:

Det vurderes, at de tre fokus- og udviklingsomréder er vigtige og relevante. Ministertemaet i Rammeaftale 2015

” Anbragte bern og unges undervisning / uddannelse”. En god skolegang og en efterfolgende ungdomsuddannelse er helt
central for de udsatte barn og unges trivsel — hilses velkommen. Social forvaltningen har fokus p4 PPRs rolle i
anbringelserne (da det er PPR der peger pd et relevant skoletilbud). Det er forventningen, at dette snarligt vil medfere
opkvalificering pa dette punkt. Derudover har UU-vejlederen netop evalueret pilotprojektet ” Saerlig forebyggende indsats
for risiko-unge”, som fremlegges til politisk behandling i april.

“Feelles metodeudvikling af omkostnings-effektive og fagligt kvalificerede tilbud” er igen i 2015 et feelles fokus- og
udviklingsomrade - som i 2014 med ekstra fokus pa implementeringsdelen, for at fa metoderne forankret i kommuner og
region. Socialforvaltningen ser frem til, at metoderne implementeres og ser specielt frem til nye mader at styre
udgiftsudviklingen pa.

Socialpsykiatrien er ligeledes fokus- og udviklingsomrade i 2015 — ses som en nedvendig styrkelse for, at sikre
sammenhang mellem indsatser pa tveers af psykiatri og somatik.

Okonomi:
Ikke relevant.

Andre konsekvenser:
Ikke relevant.

Indstilling:
Chefgruppen indstiller at udkast til Udviklingsstrategi 2015 godkendes (Leosningsmulighed 1).

Bilag

741-2014- Folgebrev Udviklingsstrategi 2015_underskrevet.pdf
5343

741-2014- Udkast til Udviklingsstrategi 2015 - 190314.pdf
5344

741-2014- Bilag 1. Malgruppebeskrivelse.pdf
5345



741-2014-
5346

741-2014-
5347

741-2014-
5348

741-2014-
5349

Bilag 2. Udviklingsplan for Sglund, 2015.pdf

Bilag 3. Lands- og landsdelsdaekkende tilbud og sikrede afdelinger.pdf

Bilag 4. Organisering pa det specialiserede socialomrade 0603 14.pdf

Bilag 5. Udtrak fra tilbudsportalen - samlet overblik over tilbud i den
midtjyske region.xlsx



Punkt 50: Beslutning

Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017, _den 8. april 2014:
Fraverende: Ingen

Social- og Kulturudvalget anbefaler udkast til Udviklingsstrategi 2015 (Lesningsforslag 1).



Punkt 51: Godkendelse af uanmeldt kommunalt tilsyn Kildemosen 2013 -
SKU - QU - KB

Godkendelse af uanmeldt kommunalt tilsyn Kildemosen 2013 - SKU - QU - KB

51. Godkendelse af uanmeldt kommunalt tilsyn Kildemosen 2013 - SKU - OU - KB
Sagsnr.: 741-2014-1129 Dok.nr.: 741-2014-5290 Sagsbeh.: SBH Abent

Problemstilling:

Der udferes hvert &r min.et uanmeldt kommunalt tilsyn pa Kildemosen (ved to visitatorer fra Skanderborg Kommune.).
Dette blev foretaget den 26. august 2013 og kommer forst til politisk behandling nu grundet stillingsskift i Skanderborg
Kommune. Desuden er der foretaget et uanmeldt tilsyn fra embedslaegeinstitutionen, som tidligere er behandlet i KB den
17.12.13 punkt 812.

Sagsfremstilling:
Tilsynet blev foretaget den 26. august 2013 og varede 4 timer. Den grundleeggende konklusion var:

“Kildemosen opleves som et plejemcessigt velfungerende plejecenter karakteriseret ved:

Et godt miljo med faglighed, trivsel, omsorg og tryghed for beboerne.

Et veluddannet personale som dog onsker mere viden pd det psykiatriske omrdde, da der kommer flere og flere beboere
med psykiatriske diagnoser.

Der er tilgeengelige retningslinjer og administrative procedurer pa relevante faglige og lovgivningsmeessige krav.
Problematikker omkring “treening for hjcelp”, registrering af utilsigtede heendelser og ernceringsplaner bor der arbejdes
videre med blandt medarbejderne.

Kildemosen fremtreeder rent og peent, med et dejligt feellesrum som ser ud til at blive brugt meget. Et enkelt hus, ved
stikpravekontrollen, fremstod lidt morkt og med uhensigtsmeessig placering af mange korestole.

Tilsynet bemcerker, at personalets kendskab til brandinstruktion og hvad de skal gore ved evt. brand er mangelfuld.
Tilsynet opfordrer til at der snarlig afholdes brandinstruktion og evt. brandgvelse.”

Det kommunale tilsyns konklusion ligger i trdd med embedslaegetilsynets rapport fra 2013 og derfor er der ikke andret i
den dengang fremlagte handleplan.
Dog er der lagt ekstra vaegt pd personalets viden om brandinstruks, idet der nu foreligger en plan i hvert hus.

Lesningsmuligheder:

1.  Atrapporten godkendes.

2. Atrapporten godkendes med tilfajelser.
3. Rapporten godkendes ikke.

Lovgrundlag:

Serviceloven:

§ 151

Stk. 1

Den stedlige kommune, jf. § 148 a, har pligt til at fore tilsyn med, at de kommunale opgaver efter §§ 83o0g 86 lases i
overensstemmelse med de afgerelser, kommunalbestyrelsen har truffet efter disse bestemmelser og i henhold til
kommunalbestyrelsens vedtagne kvalitetsstandarder, jf. § 139.

Stk. 2

Som led i tilsynsforpligtelsen efter stk. 1 skal kommunalbestyrelsen hvert ar foretage mindst ét uanmeldt tilsynsbeseg pa
plejehjem m.v., jf. § 192, i plejeboligbebyggelser, der er omfattet af lov om almene boliger m.v. eller lov om boliger for
eldre og personer med handicap og i andre, tilsvarende boligenheder i kommunen. Tilsynet omfatter indsatsen over for de
beboere og lejere, der modtager kommunale serviceydelser. Tilsynet ma ikke varetages af leveranderer eller personer, der
udferer opgaver pa omradet

Faglige overvejelser:

Det kommunale tilsyn har i 2013 &ndret karakter, s& det ligger teet op ad embedslageinstitutionens tilsyn. Hvor der
tidligere blev lagt mest vaegt pa den oplevede hverdag for beboerne, s& males der pa nogenlunde de samme parametre som
ved embedslaegetilsynet.

Derfor er konklusionen ogsa den samme som ved embedslagetilsynet og handleplanen er derfor identisk med
handleplanen som blev fremlagt i forbindelse med behandlingen i KB den 17.12.13 punkt 812. Derudover er der, som for
beskrevet, foretaget forbedringer i forhold til brandinstrukser.



Hering/partshering:
Rapporten er sendt til hering 1 £ldreradet. Svaret forventes, at foreligge til Social- og Kulturudvalgets mode.

Okonomi:
Ingen.

Indstilling:
Chefgruppen indstiller, at rapporten godkendes (Losningsforslag 1)

Bilag:
Handleplan

Bilag
741-2014-5340 Rapport uanmeldt tilsyn 2013 Samse.doc

741-2014-5339 Handleplan i forbindelse med Embedslagetilsyn 2013.docx



Punkt 51: Beslutning

Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017, _den 8. april 2014:
Fraverende: Ingen

Social- og Kulturudvalget anbefaler, at tilsynsrapporten godkendes (Lesningsforslag 2) med henvisning til den vedlagte
handleplan.
Heringssvaret fra Aldreradet er ikke fremkommet til medet, men forventes at foreligge til OU.



Punkt 52: Godkendelse af fortsattelse af projekt " Seerligt forebyggende
indsats for risiko-unge " - SKU - OU - KB

Godkendelse af fortsattelse af projekt " Szerligt forebyggende indsats for risiko-unge " -
SKU - OU - KB

52. Godkendelse af fortszaettelse af projekt " Szerligt forebyggende indsats for risiko-unge
"-SKU-0U - KB
Sagsnr.: 741-2014-1130 Dok.nr.: 741-2014-5294 Sagsbeh.: JOJ Abent

Problemstilling:

Der blev i 2012 lavet en rapport “Undersogelse af samske unges trivsel og frafaldsérsager pa ungdomsuddannelserne” pa
baggrund af, at unge fra Samsg har en af landets laveste gennemforelsesprocenter. De vigtigste anbefalinger fra rapporten
var:

1.  Arbejde pé at de unge i hgjere grad velger ungdomsuddannelse med lavere frafaldsrisiko.
2.  Opfolgende indsats for unge der har valgt uddannelser med hgjere frafaldsprocent.

3. Integration af forberedelse til at flytte hjemmefra i undervisningen i udskolingen.

4.  Serlig indsats for unge der har foreldre med uddannelsessvag baggrund.
Sagsfremstilling:

P& baggrund af rapporten blev der afsat midler fra LBR fra 2013 og tre ar frem, ca. kr. 53.000 pr. 4r, til at imgdekomme
rapportens anbefalinger. Den 23.10.2013 blev det besluttet, at rapportens anbefalinger skulle udmentes i et pilotprojekt for
2013. Pilotprojektet evalueres og der skal i starten af 2014 tages stilling til hvorvidt projektet skal fortsatte eller laves om.
Det blev endvidere besluttet at uu vejleder skulle vare udferer af projektet.

Faglige overvejelser:

Resume. Projektet har analyseret behovet for en Serligt forebyggende indsats for risiko-unge. Det fremgar at méalgruppen
12013 udgjorde 23 unge, hvilket ikke var klart ved projektets start. Projektet har fulgt de unge taet og der er ingen i
malgruppen der pt har behov for en serligt forebyggende indsats. Bevillingen giver mulighed for at lave en hurtigt
indsats, for eksempel ved at rejse udenes og tale med den unge prompte ved behov.

Ad problemstillingens anbefaling 1. Er en del af uu vejleders vejledning og koster ikke ekstra ressourcer. Frafald,
praktikpladssituationen og fremtidige erhvervsmuligheder indgar altid i vejledningen af den unge.

Dette punkt har siledes ikke givet anledning til handling.

Ad problemstillingens anbefaling 2. Nedenstaende viser antallet af unge der afsluttede 9. eller 10. klasse i 2013 fra en
skole pa Samsg, dog undtaget efterskolerne. De unge gik videre til:

Gymnasial 10. klasse pa Erhvervsuddannelse |10. klasse pa Andet
uddannelse Samso efterskole
15 11 8 11 1

Der er lavet en opfolgende indsats for unge der har forladt 9. eller 10. klasse fra en skole p&d Samsg i 2013 og som er
startet pa en ungdomsuddannelse. Dette er en udvidelse i forhold til anbefalingerne, idet alle unge der er startet pa
ungdomsuddannelse efter 9. eller 10. klasse i 2013 kontaktes, og ikke kun risiko-unge, dvs. unge der stater pa en
erhvervsuddannelse hvor der traditionelt er hgjere frafald end p& de gymnasiale uddannelser. Alle unge i malgruppen, der
forsat har adresse pa Samsg, er kontaktet telefonisk af uu vejleder for at here hvordan det gar. I tilfeelde af mistrivsel hos
den kontaktede unge hjelper uu vejleder med at afdeekke handlemuligheder der fastholder den unge i uddannelsen eller
sikrer en hurtig overgang til anden uddannelse. Eller hjelper den unge i gang med et afklarende, opkvalificerende eller
uddannelsesforberedende forlab.

Handlemuligheder kan for eksempel vare kontakt til studievejledning, etablering af mentorordning pa uddannelsen,
kontakt til foreeldre eller andre stettepersoner, herunder Jobcenter pad Samsg, athaengigt af behov. En voksen fra Samse der
kender til forholdene pa Samsg og den unges baggrund, kan evt. besgge den unge hvor den unge opholder sig.



Tilsyneladende var alle de unge godt i gang med deres ungdomsuddannelse. Det var uu vejleders indtryk, at de unge var
tilfredse med at blive ringet op. De er alle orienteret om, at uu vejleder star til radighed hvis der opstar problemer
undervejs i deres uddannelsesforleb. Ingen af de unge vurderes til at have behov for beseg eller behov for mentorstotte
fra Samse kommune. 1 ung har allerede mentorstette til skoledelen. Denne stotte betales af uddannelsesinstitutionen i
Aarhus.

Af de unge der forlod 9. eller 10. klasse fra Samse Skole og Samsg Friskole i 2013 har 3 unge skiftet uddannelse. De to til
et andet gymnasium, og de er saledes forsat i gang. Den tredje kom hjem og gik i arbejde medens der blev ventet pa
opstart af ny uddannelse i januar. Denne unge er séledes ogsé i gang igen.

En enkelt ung der er blevet faerdig med et grundforleb er kommet tilbage til Samse. Den unge er pt i praktik 20 timer om
ugen medens der samtidigt foregar aktiv sggning efter en laereplads.

5 unge har skiftet adresse til andre kommuner og omfattes derfor ikke leengere af projektet. I projektet indgér, som
tidligere naevnt, alene unge som forsat har adresse pd Samse. I det gjeblik den unge skifter adresse til en anden kommune
overgar den unge til UU i den pageldende kommune og det er derfor ikke muligt for uu vejleder pa Samse at folge den
unge og f& viden om hvordan det gér p4 ungdomsuddannelsen. De unge har ved en evt tilbagekomst til Samseg kommune
mulig for at fa vejledning af uu vejleder indtil 25 ar.

Der er i projektet lavet et udkast til mentorkontrakt.

Ad problemstillingens anbefaling 3. Indgar i skolens opgaver og deekkes som udgangspunkt af deres budget. UU
vejleder har afleveret forslag til hvordan Samse Skole kan yde en forberedende indsats under temaet ”Forberedelse til at
flytte hjemmefra og start pa uddannelse” (se bilag 1). Forslaget kan indgé som undervisning i det timelose fag
”Uddannelse, erhverv og arbejdsmarkedsorientering”.

Ad problemstillingens anbefaling 4. Det er ikke muligt at lave en segning pa hvilke elever der har foreldre med
uddannelsessvag baggrund. Der er dog allerede i vejledningen sarligt fokus pa unge med sarlige behov. Identifikation af
unge med sarlige behov sker i et samarbejde med skolerne.

Bemearkninger | juni, 2014 forlader endnu en &rgang skolerne pad Samsg. Dvs. ved projektforleengelse i 2014 fas der et
bedre undersggelsesgrundlag. De unge forventes at fordele sig séledes:

Gymnasial 10. klasse pa Erhvervsuddannelse |10. klasse pa Andet
uddannelse Samso efterskole
11 15 10 16 3

Udtalelser fra andre afdelinger/instanser:
Ikke relevant.

Lovgrundlag:
Ikke relevant.

Hering/partshering:
Ikke relevant.

Historik:
Ikke relevant.

Lesningsmuligheder:
1. Projektet fortsetter i uendret form i 2014

2. Projektet fortsetter i uendret form i 2014 med a&ndringer.
3. Projektet standses nu.

Relation til lokale malsztninger, herunder kommunens sundhedspolitik:
Ikke relevant.

Okonomi:



Budget og forbrug for ar 1 kr Faktisk forbrug kr

(2013/14)

1.  Timer til projektforslag og endelig 9.000 20 timer a 300,- 6.000
projektbeskrivelse, 30 timer a 300,-

2. Telefonisk kontakt til unge og besgg 16.400 17 timer a 300,- 5.100
hos unge pé bopel eller
ungdomsuddannelse,

3. Transport 6.600 - 0

4.  Mentorstette 12.000 Mentorkontraktforslag 8 2.400

timer a 300,-

5. Registrering og afrapportering 30 9.000 6+ 8 timer a 300 4.200
timer a 300,-

Talt 53.000 17.700

Bevillingen til det lokale beskaftigelsesrad for 2014 er efter projektets igangsattelse ekstraordineert bortfaldet, men evt.
restbeleb for 2013 kan overfores til 2014 ifelge skrivelse fra Arbejdsmarkedsstyrelsen af 28. august 2013 til det lokale
beskaftigelsesrad.

Andre konsekvenser:
Ikke relevant.

Indstilling:
Chefgruppen indstiller at projektet fortsaetter i uendret form i 2014 (lgsningsforslag 1).

Bilag
741-2014-5341 Bilag Sarligt forebyggende indsats risiko-unge.docx



Punkt 52: Beslutning

Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017, _den 8. april 2014:
Fraverende: Ingen

Social- og Kulturudvalget anbefaler, at projektet fortsatter i uendret form i 2014 (Lesningsforslag 1).

Social- og Kulturudvalget anbefaler, at de uforbrugte projektmidler overfores til 2014.



Punkt 53: Genbehandling af sag fra KB om oprettelse af saerlig pulje til
anszttelse af udfaldstruede ledige - SKU - OU - KB

Genbehandling af sag fra KB om oprettelse af serlig pulje til anszttelse af udfaldstruede
ledige - SKU - OU - KB

53. Genbehandling af sag fra KB om oprettelse af szerlig pulje til ansattelse af
udfaldstruede ledige - SKU - OU - KB

Sagsnr.: 741-2013-4055 Dok.nr.: 741-2014-5285 Sagsbeh.: JOJ Abent

Problemstilling:
Sagen sendes til genbehandling i SKU efter beslutning pa mede den 11. februar 2014 om at fa sagen bedre oplyst i
forhold til volumen af ledige der er udfaldstruede.

Sagsfremstilling:
Konsekvenser ved tab af dagpengeret

Det er forbundet med stor usikkerhed at spa om hvor mange, der pé leengere sigt, vil miste retten til dagpenge. Dette
skyldes det meget komplekse lovsat dagpengeretten beregnes efter. F.eks. kan en borger der er ved at miste
dagpengeretten fa beskeftigelse, lige som det modsatte kan gere sig geldende, en beskaftiget kan blive ledig og ikke
have timer nok til ny toérig dagpengeret.

Jobcenteret har sidst i marts 2014 henvendt sig til FOA, 3F og Krifa for at fa oplyst frem til 01.06.2014, hvor mange
personer de forventer der vil miste retten til dagpenge. Disse tre faglige organisationer forventer, at tilsammen vil 3
medlemmer vil miste retten til dagpenge.

Historien viser at der i kalenderaret 2013 i alt var 11 borgere der mistede retten til dagpenge, pa Samseg hvoraf 9 valgte at
tage i mod tilbuddet om uddannelse med den sarlige uddannelsesydelse pa kontanthjelpsniveau.

Af disse 9 genoptjente 2 selv dagpengeretten under uddannelsesforlabet, 2 startede efterfelgende selvstendig virksomhed
og afmeldte sig Jobcentret, 1 er flyttet til en anden kommune, 1 er fortsat pa den sarlige uddannelsesydelse, 2 er overgaet
til den midlertidige arbejdsmarkedsydelse mens en borger fortsatte uddannelsen pa SU.

1 borger blev formidlet ordinaert arbejde af Jobcentret og genoptjente herved retten til dagpenge og er fortsat i
beskeeftigelse (og er efterfelgende blevet tilbudt voksenlareaftale).

1 borgere var langvarigt sygemeldt og har ved raskmelding segt alm. kontanthjaelp.

Ledige dagpengemodtagere der mister dagpengeretten, vil fra 01.01.2014 have ret til den serlige arbejdsmarkedsydelse i
op til 15 mdr. og vil herefter veere henvist til at sege kontanthjalp.

A-dagpengene kan i 2014 max. udgere kr. 17.658,- pr. mdr.

Den sarlige arbejdsmarkedsydelse for forsergere udger kr. 14.097,30 en indteegtsnedgang pa kr. 3.560,70 pr.

mdr.

Den sarlige arbejdsmarkedsydelse for ikke forsergere udger kr. 10.572,97 en indtegtsnedgang pa kr. 7.085,03 pr. mdr.

Lovgrundlag:

Vedtaget af Folketinget ved 3. behandling den 17. december 2013

Lov om @ndring af lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats og flere andre love
(Midlertidig arbejdsmarkedsydelse, indsatsen for modtagere af midlertidig arbejdsmarkedsydelse, sikring af ret til syge-
og barsels dagpenge, malretning af danskuddannelsestilbud m.v.)

Historik:

Sagen har tidligere veeret behandlet pd SKU den 24. september 2013 og i QU den 1. oktober samt pd SKU den 11. februar
2014 hvor der blev besluttet at fa sagen narmere belyst, for der kunne treeffes endelig beslutning om der skal afsettes en
serlig pulje til udfaldstruede.

Lesningsmuligheder:
Med baggrund i sagsfremstillingen er der folgende muligheder:



1. Jobcentrets handleplan er at tilbyde de udfaldstruede ledige en serlig hdndholdt indsats med fokus p&d muligheden
for at finde et job med de manglende timer og at der ikke afsattes en serlig pulje.

2. Der afsattes en serlig pulje i form af et arsveerk til midlertidig ansettelse af udfaldstruede 1 Samse kommune med
henblik pa genoptjening af dagpengeretten.

Faglige overvejelser:

Velges det at afsette en sarlig pulje skal der politisk tages stilling til hvem af de ledige der kan komme i betragtning til at
fa tilbudt hjeelp efter den sarlige pulje.

Velges der ikke at afsatte en serlig pulje vil jobcentret tilbyde de udfaldstruede en ekstra handholdt indsats med fokus pé
at finde jobdbninger, sa der ikke behov for at afsatte ekstra midler til en serlig pulje. Jobcentret vil konkret senest efter 1.
mdr. pd den ny midlertidige arbejdsmarkedsydelse tilbyde den ledige virksomhedsrettet tilbud i form af ansettelse i privat
lontilskud, offentligt lentilskud, virksomhedspraktik, nyttejob og jobrotation.

Ledige pa arbejdsmarkedsydelsen, som ikke har en ungdomsuddannelse, skal tilbydes lase-, skrive- og regnekurser, hvis
en test viser, at de har behov for det.

Ledige ufaglarte og faglaerte med en foraldet uddannelse pa arbejdsmarkedsydelsen far ret til otte ugers uddannelse.
Jobcenteret finder det vigtigt, at fastholde de lediges incitament til selv at sgge et job.

Okonomi:
Det vurderes, at en eventuel pulje skal indeholde det der svarer til et drsvaerk.
Det er ikke muligt, at afsaette midler til en serlig pulje inden for Jobcenterets nuvaerende budgetramme.

Indstilling:
Chefgruppen indstiller, at der ikke oprettes en pulje til ansettelse af udfaldstruede ledige (Losningsmulighed 1).



Punkt 53: Beslutning

Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017, _den 8. april 2014:
Fraverende: Ingen

Social- og Kulturudvalget anbefaler , at der ikke oprettes en pulje til ansattelse af udfaldstruede ledige
(Lesningsmulighed 1) med bemerkning om, at der laves en evaluering af behovet efteraret 2014.



Punkt 54: Genbehandling af Godkendelse af projektorganisation
Kultursalen, SKU-OU-KB

Genbehandling af Godkendelse af projektorganisation Kultursalen, SKU-OU-KB

54. Genbehandling af Godkendelse af projektorganisation Kultursalen, SKU-OU-KB
Sagsnr.: 741-2014-830 Dok.nr.: 741-2014-5141 Sagsbeh.: SS Abent

Problemstilling:
Efter behandling i ekonomiudvalget den 24. marts 2014 genbehandles sagen med en revideret beskrivelse af
projektorganisationen.

Der skal nedsattes en administrativ styregruppe med underliggende arbejdsgrupper der skal arbejde med etableringen af
Kultursalen. Denne styregruppe skal referere til den politiske styregruppe, som er bygherre.

Denne fremstilling handler udelukkende om godkendelse af styregruppen. Selve forslaget til byggeri af Kultursalen vil
blive fremlagt til offentlig hering, hvor alle parter der har interesse i projektet vil 4 mulighed for at komme til orde. Det
vil derefter blive fremsat til politisk godkendelse.

Sagsfremstilling:

Forslag til

PROJEKTORGANISATION

Politisk styregruppe og bygherre: Social- og Kulturudvalget.

Udvalget er, i reference til Kommunalbestyrelsen, bygherre og er ansvarlig for at det af kommunalbestyrelsen godkendte
projekt og ekonomi gennemfores.

Udvalget holdes orienteret mht. projektets fremdrift og stade af styregruppen.
Godkender projektorganisation
Godkender byggeprogram og ideoplag
Indstiller til KB disp.forslag + ekonomi

Administrativ styregruppe: Henrik Mose og Seren Stensgaard
Den administrative styregruppe har ansvaret for, at det af Kommunalbestyrelsen godkendte projekt gennemfores til den
aftalte gkonomi og tid.
Gruppen er ansvarlig for projektets gennemforelse og orienterer Social- og Kulturudvalget om projektets fremdrift.
Gruppen indstiller til godkendelse Social- og kulturudvalget om evt. @ndringer i projektet.
Gruppen er ansvarlig for, at de nedsatte arbejdsgruppers ansvarsomrader for projektet udferes, samt:

Indstille for godkendelse for Bygherre (Social- og Kulturudvalget).

Byggeprogram og idéoplaeg + gkonomi

Disp.forslag - gkonomi

Projektforslag

Hovedprojekt + gkonomi

Licitationsresultat

Entreprisekontrakter

Projektgruppen:
Projektgruppen er ansvarlig for:
at der indsamles den nedvendige viden omkring projektets indhold og at viden sammen med gkonomi formuleres 1
byggeprogrammet.
: at der sammen med byggeprogrammet udarbejdes et idegrundlag for indhold i projektet.
at folge byggeprocessen og have ansvaret for at evt &ndringer undervejs i projektet behandles optimalt.
Uddelegerer ansvar til faggrupper pd meder.

Faggrupper:
Faggrupperne afklarer omfanget af og indholdet i byggeprogrammet samt praeciserer og konkretiserer f.eks.:

opholdsgrupper, adgangsforhold, indhold af cafe

iiaggmppe - Skole
Skolens leder, personale, brugere



Samsg Skoles krav og behov til kultursalen praciseres.

i:_aggmppe - Bibliotek
Bibliotekets leder, personale, brugere

Faggruppe - SIK
Reprasentanter fra arbejdsgruppen, personale, brugere

De anforte faggruppers opgaver er anfort i forhold til gennemforelse af 3-projektet, Etape 3 — Kultursalen.
Der orienteres om gvrige faggruppers opgaver efter Kommunalbestyrelsens godkendelse.

Den videre proces.

Indledende radgivning:

Idegrundlag/byggeprogram + gkonomi.

Udarbejdes af radgivere og indstilles af den administrative styregruppe til godkendelse i Social- og Kulturudvalget.

Projektforslag
Udarbejdes af radgivere og godkendes af styregruppen, der orienterer Social- og Kulturudvalget.

Hovedprojekt + okonomi.
Udarbejdes af radgivere og godkendes af styregruppen, der orienterer Social- og Kulturudvalget.

Licitation.
Licitationsresultatet bearbejdes af radgivere og indstilles af Styregruppen til godkendelse i Social- og Kulturudvalget.

Historik:
Beskrivelse af 3-projektet ligger pa kommunens hjemmeside.

Beslutning i Social- og Kulturudvalget, den 11. marts 2014:
Fraverende: Ingen
Social- og Kulturudvalget anbefaler (losningsforslag 1), at den beskrevne projektorganisering godkendes.

Beslutning i Okonomiudvalget, den 25. marts 2014:
Fraverende: Ingen
Returneres til SKU m.h.p. en klar definition af projektorganisationen.

Lesningsmuligheder:

1. At den beskrevne projektorganisering godkendes

2. Atden beskrevne projektorganisering godkendes med konkrete sendringer

3. Atden beskrevne projektorganisering ikke godkendes

Okonomi:

Endelig igangsatning af aktiviteter i forbindelse med Kultursalen afventer tilsagn om stette til omradeloft.

Indstilling:
Chefgruppen anbefaler lgsningsforslag nr. 1 til beslutning.
1. At den beskrevne projektorganisering godkendes



Punkt 54: Beslutning

Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017, _den 8. april 2014:
Fraverende: Ingen

Social- og Kulturudvalget anbefaler, at den beskrevne projektorganisering godkendes (Losningsforslag 1).



Punkt 55: Beslutning om deltagelse i Kulturprojekt '"Flaskepost' - SKU -
ouU

Beslutning om deltagelse i Kulturprojekt ""Flaskepost" - SKU - OU

55. Beslutning om deltagelse i Kulturprojekt "Flaskepost" - SKU - OU
Sagsnr.: 741-2014-440 Dok.nr.: 741-2014-2137 Sagsbeh.: HM Abent

Problemstilling:
Kunstner Vibeke Norgaard Rensbo har preesenteret muligheden for, at samtidskunstprojektet ”To Remind” potentielt kan
gaeste Samsg. Det skal besluttes, hvorvidt Samse kommune ensker at indga i dette projekt.

Sagsfremstilling:

”To Remind” er et samtidskunstprojekt hvor en keempe flaskepost med hdndskrevne beskeder, turnere i
”vandkantsdanmark™ pa i alt er 24 danske destinationer. Projektet seetter fokus pa det astetiske og personlige ved det
handskrevne analoge sprog, som i samtiden udfordres af den digitale kommunikation.

Flaskeposten ligger ca. 1 méined ved destinationen og der arrangeres relevante og lokalt forankrede events. Eksempelvis
skrivepult og naturvandreruter i samarbejde mellem projektet og lokale akterer og befolkningen inviteres ombord pa det
traeskib der fragter flaskeposten rundt i Danmark. Langere er foresldet som Samse destination, med en vandrerute ude fra
parkeringspladsen ved naturskolen. Der er mulighed for, at Samsg allerede kan tenkes ind den forste sommer.

Flaskeposten har tidligere veret udstillet pa Sculpture by the Sea i Aarhus 2013, med stor medieovervagning, positiv
respons og blev endvidere tildelt ”Bernenes Favorit Pris” og “’Lighthouse Prisen” i denne forbindelse.

Der er tale om et projekt der straekker sig over 4 ar, med endelig destination i Aarhus i forbindelse med kulturhovedstad
2017, hvor en udstilling over togtet praesenteres.

Lovgrundlag:
Ikke relevant.

Hering/partshering:
Ikke relevant.

Historik:
Ikke relevant.

Lesningsmuligheder:

1. At Samsg Kommune deltager i projektet med et tilsagn pé f.eks. 10.000.-kr.
2. At Samsg Kommune deltager i projektet med et tilsagn pa ml. 25-50.000.- kr.
3. At Samse Kommune ikke deltager i projektet.

Faglige overvejelser:
Hvilke lokalakterer kunne have interesse i at sikre den lokalforankrede del af projektet?

Markedsfering af projektet: der leveres en markedsferingspakke til arrangererne, formidlingen af denne skal dog
varetages af destinationen (Samsg).

Der er positiv respons fra de adspurgte kommuner. Men pé nuvarende tidspunkt er kun 2 ud af de 24 destinationer
fastlagte.

Projektledelsen varetages af kunstner Vibeke Norgaard Rensbo og Henrik Grenborg, som har mange érs erfaring med
sejlads og skibsbyggeri.

Relation til lokale malsztninger, herunder kommunens sundhedspolitik:
Projektet har potentiale i relation til turismen pa gen i det den kombinerer naturruterne med kunsten og kultur — Og derved
potentielt profilere Samsg som varende bade natursken og kultursken i et og samme projekt.



I forhold til gens borgere appellerer projektet til bern, unge og voksne og vil derved blive til glaede for hele
befolkningsgruppen.

Okonomi:
Projektet med 24 destinationer over 4 ar har samlede udgifter for 3.018.560 DKK. Udgifterne soges dekket ved fonde og

egenfinansiering fra destinationerne.

Odder kommune har givet tilsagn pa 150.000.- for at deltage i projektet, Mariagerfjord tilbyder ml. 25-50.000.- for at
vaere med. Hvis Samse kommune vil deltage kunne man tilbyde et belab og se, om det er tilstraekkeligt til at deltage.

P& nuveerende tidspunkt er der ca. 10.000 kr. disponibel i 2014.
Ved overferslerne i maj méned forventes der, at kommunalbestyrelsen overferer ca. 50.000 kr. til kontoen ”Andre
kulturelle opgaver”.

Indstilling:
Chefgruppen indstiller at Samsg Kommune ikke deltager i projektet (lesningsmulighed 3).

Bilag
741-2014-2136 Samse Kommune.pdf

741-2014-2135 Samarbejdsaftaler mm 13 01 14.pdf
741-2014-2133 CV for Vibeke og Henrik.pdf
741-2014-2134 Danmarkstogt.pdf

741-2014-5713 mailkorrespondance med VNR - udleveret pa made.pdf



Punkt 55: Beslutning

Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017, _den 8. april 2014:
Fraverende: Ingen

Social- og Kulturudvalget anbefaler, at Samsg Kommune ikke deltager i projektet (lesningsmulighed 3).

Mailkorrespondance med Vibeke Nergaard Rensbo blev udleveret pa medet.



Punkt 56: Ansegninger til §18-puljen Frivilligt Socialt Arbejde

Ansegninger til §18-puljen Frivilligt Socialt Arbejde
56. Ansegninger til §18-puljen Frivilligt Socialt Arbejde
Sagsnr.: 741-2014-1058 Dok.nr.: 741-2014-4577 Sagsbeh.: AVL Abent

Problemstilling:
SKU skal tage stilling til de indkomne ansegninger til puljen vedr. Frivilligt Socialt Arbejde for 1. halvir 2014.

Sagsfremstilling:

Der er ved ansegningsfristen 15. marts 2014 modtaget ansegninger for i alt kr. 72.000 til foreninger efter Servicelovens
§18 Frivilligt Socialt Arbejde for 1. halvéar 2014.

Hertil kommer 1 ansegning uden belgbsangivelse.

Der er modtaget 2 ansegninger fra ikke-lokalt forankrede foreninger.

I Samsg Kommune er der 2 ansggningsrunder hhv. 15. marts og 15. september.

Udtalelser fra andre afdelinger/instanser:
Ingen.

Lovgrundlag:
LOV OM SOCIAL SERVICE §18, Stette til frivilligt socialt arbejde

Hering/partshering:
Ingen.

Historik:
Pa KB mede 4. marts 2014 godkendtes retningslinjer for tildeling af stette til frivilligt socialt arbejde.

Lesningsmuligheder:
Bevillicet Jlxnsefgt Losnings- Lesnings- Lesnings-
Aktivitet gt mulighed mulighed mulighed
2013 runde 1 > 3
2014
Astma-Allergi Driftog 5600 6000 6000 6000  6.000
Foreningen foredrag

Diabetesforeningen  Foredrag 5 10.000  10.000 10.000 10.000

Samse og bustur
Gigtforeningen Drift og 11.000  6.000  6.000 6.000 6.000
Samse foredrag
Krzftens Akdiviteter 14000 14.000  14.000  14.000
Bekempelse og foredrag
Aldresagen Samsg  Drift 50.000 28.000 28.000 28.000 28.000
Samse Hyggeklub  Drift 11.000  6.000  6.000 6.000 6.000
Borns Vilkar Radgivning ) Ikke 4 500 0 0

/ drift angivet
KLO (lydbogerog 1, . 2.500 2000 2.000 0 2.000
andet)

72.000 75.000 70.000 72.000



Budget 2014 = 156.000

Faglige overvejelser:

Lesningsmulighed 1 medtager de ansegte belab, og der tildeles kr. 3.000 til Berns Vilkérs rddgivningstjeneste. Der var
ikke angivet belgb i1 ansggning..

Losningsmulighed 2 medtager de ansggte belgb excl. de ikke lokalt-forankrede foreninger.

Losningsmulighed 3 medtager de ansggte belgb incl. de ikke lokalt-forankrede foreninger.

Der er i indstillingen ikke @ndret pé de ansegte beleb, idet disse alle skennes at opfylde § 18 formalet.

Relation til lokale malsatninger, herunder kommunens sundhedspolitik:
Pa KB mede 4. marts 2014 godkendtes retningslinjer for tildeling af stette til frivilligt socialt arbejde.

Okonomi:
Der er kr. 156.000 1 §18 puljen for 2014.

Andre konsekvenser:
Ingen bemerkninger.

Indstilling:
Chefgruppen indstiller til godkendelse af losningsmulighed 2 (at medtage de ansagte belab excl. de ikke lokalt-forankrede
foreninger)

Bilag
741-2014-5051 Ansegninger til §18 1. halvar 2014



Punkt 56: Beslutning

Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017, _den 8. april 2014:
Fraverende: Ingen

Social- og Kulturudvalget godkender de ansggte beleb. Der tildeles kr. 2.000 til Berns Vilkars rddgivningstjeneste. Det
anspgte beleb fra KLO godkendes ikke.



Punkt 57: Meddelelser fra formanden - 8. april 2014

Meddelelser fra formanden - 8. april 2014

57. Meddelelser fra formanden - 8. april 2014
Sagsnr.: 741-2014-60 Dok.nr.: 741-2014-5272 Sagsbeh.: IM Abent



Punkt 57: Beslutning

Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017, _den 8. april 2014:
Fraverende: Ingen

Henvendelse fra Projekt konsulent Anders Christian Larsen DGI vedr. et projekt ”young in motion”, som kommer pa som
en sag pa et efterfolgende mode.



Punkt 58: Meddelelse vedr. trufne formandsbeslutninger - 8. april 2014

Meddelelse vedr. trufne formandsbeslutninger - 8. april 2014

58. Meddelelse vedr. trufne formandsbeslutninger - 8. april 2014
Sagsnr.: 741-2014-61 Dok.nr.: 741-2014-5273 Sagsbeh.: IM Abent



Punkt 58: Beslutning

Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017, _den 8. april 2014:
Fraverende: Ingen

Intet.



Punkt 59: Orientering vedr. Projektforslag: '""Samseo - fra uddannelsesfattig
til uddannelsesrig'" - SKU - OU

Orientering vedr. Projektforslag: '""Samseo - fra uddannelsesfattig til uddannelsesrig" - SKU
-0OU

59. Orientering vedr. Projektforslag: ""Samse - fra uddannelsesfattig til uddannelsesrig' -
SKU - OU

Sagsnr.: 741-2014-1132 Dok.nr.: 741-2014-5295 Sagsbeh.: MH Abent

Problemstilling:

VUC Arhus onsker ikke leengere at opretholde kursustilbuddene i VUC Samsg, som hidtil, da underskuddet i Samse
afdelingen, fortsat er stigende.

Segningen til det enkelte fag/uddannelsestilbud er for lille, til at der ud fra en gkonomisk betragtning, kan oprettes hold
med underviser pa Samsg.

VUC Aarhus mener der skal radikal nytenkning til, hvis de fortsat skal have et engagement pa Samse. Bestyrelsen ved
VUC Aarhus tager stilling til VUC Samses fortsatte virke i dens nuvarende form, pa deres bestyrelsesmede i maj 2014
Sagsfremstilling:

Samse Kommune tog udfordringen op har indkaldt en raekke interessenter til arbejdet med at undersgge og udvikle ideen
om et felles Uddannelsescenter pd Samse

Arbejdsgruppe der er repraesenteret ved Jobcentret, Hiemmeplejen, VUC Samsg, UU-vejledningen, og 3F har udarbejdet
et projektforslag (bilag), omkring mulighederne for at etablere et Uddannelsescenter p4 Samse, hvor bade almindelig
undervisning med lerer, e-learning og virtuel live undervisning kan forega i et felles uddannelsesmilje.

Et uddannelsescenter skal ikke kun danne rammen omkring VUC aktiviteterne, men ogsé give mulighed for at alle andre
kursus og uddannelsesudbydere kan arrangere undervisningstilbud.

Formalet med Uddannelsescentret er, gennem et samarbejde pa tvars af kommunale, selvejende og private kursus -og
uddannelses udbydere:

¢ at give Samsgs borgere, mulighed for kompetencegivende uddannelse og - undervisning pa Samse.

e gennem et studiemilje, at inspirere, stotte og vejlede kursister og studerende i undervisningen.

 at fastholde- og skabe arbejdspladser, bl.a. ved, at understotte virksomhederne gennem efteruddannelse og
opkvalificering af medarbejderne.

Udtalelser fra andre afdelinger/instanser:
Projektforslaget har varet behandlet 1 projektets styregruppe, som har godkendt den fremlagte projektbeskrivelse.

Lovgrundlag:
Ikke relevant pa nuverende tidspunkt.

Hering/partshering:
Ikke relevant.

Historik:

P4 et mode i oktober 2013, mellem Samse kommune og VUC- Arhus gjorde ledelsen fra VUC Arhus det klart, at VUC
Samse ikke kan fortsette i sin nuvarende form pa baggrund af den skonomiske situation pd VUC Samse. Segningen til
det enkelte fag/uddannelsestilbud er for lille, til at der kan oprettes hold med underviser p4 Samsg. Lesningen er derfor ud
fra en okonomisk betragtning, at etablere virtuel undervisning i den ene eller anden form med VUC Arhus.

P& dette mede Ideen opstod idéen om et Uddannelsescenter pd Samse. Efterfolgende blev der indledt en raekke meder
mellem VUC Samsg og Samsg Kommune, hvor forskellige muligheder blev dreftet. I begyndelsen af 2014 blev der
nedsat en styregruppe og projektgruppe, som har arbejdet videre med idéen/mulighederne for et Uddannelsescenter pa
Samse.

Lesningsmuligheder:
Losningsmulighed 1: Orienteringen tags til efterretning
Losningsmulighed 2: Orienteringen tages til efterretning med bemerkninger.



Losningsmulighed 3: Orienteringen godkendes ikke.
Faglige overvejelser:

o Séfremt tilbuddet om undervisning af flygtninge ikke kan foregd p4 Samsg, skal kommunens flygtninge og
udlendinge pa arbejdsophold rejse til fastlandet for at modtage den dansk og samfundsfags uddannelse de har ret til
(og for flygtningene ogsa pligt til) eller de kan leese dansk, hjemme som e-learning. Samsg Kommune har pligt til at
tilbyde denne danskuddannelse i henholdsvis 3 og 5 ar pr. udenlandsk borger. Det vil fremme integrationen pa
Samse hvis de kan modtage undervisningen i et integrerende studiemilje p&d Samse

¢ De fleste resursesterke unge er rejst fra gen for at gé pa uddannelse (og i job) (omtalt i Ungerapporten udarbejdet
for Erhvervskontoret af Lone Krag). Men for en stor del af de unge der fortsat bor pé gen (navnt i evalueringen af
Ungeprojektet i jobcentret i 2013) er det af stor betydning, at fastholde en mulighed for kompetencegivende
uddannelse (der udbyder det min. antal lektioner pr. uge, der berettiger til SU), som VUC. Nogle af gens unge
oplever det som vanskeligt at flytte hjemmefra i en meget ung alder, for at tage en ungdomsuddannelse - og som et
stort nederlag hvis man méa opgive, og flytte tilbage til foraeldrene. Det lokale VUC har i rigtigt mange tilfeelde
veret mellemstationen, der fik dem i gang igen.

o Kontanthjelpsreform fordrer stort fokus pa uddannelse af de unge under 30 ar.

¢ Opkvalificering af arbejdsstyrken pad Samsg er ofte forbundet med store ekstraomkostninger, pga. transporttiden,
transportudgifter, evt. overnatning og diater. Ifelge afdelingschef Susanne Bech lgber udgiften op imod 80.000 kr.
at fa uddannet/opkvalificeret en Sosu- medarbejder, hvor kursusudgiften kun udger de 16.000 kr.)

¢ Ledige har krav pé 6 ugers selvvalgt uddannelse.

e 40 % af de 35 arige pa Samsg, har ikke en ungdomsuddannelse, landsgennemsnittet er ca. 20 %.

Okonomi:

Der skal efterfolgende underseges forskellige muligheder for, at kunne sikre den ekonomiske drift pa et eventuelt
uddannelsescenter. Det er derfor ikke muligt pa nuvarende tidspunkt, at fremkomme med et bud pa de ekonomiske
konsekvenser det vil have for Samse Kommune ved oprettelse af et uddannelsescenter, men at dette vil blive fremlagt til
politisk beslutning safremt etablering af et uddannelsescenter bliver en realitet.

Andre konsekvenser:
Ikke relevant.

Indstilling:
Chefgruppen indstiller at orienteringen tages til efterretning.

Bilag:
Projektforslag m/ bilag vedlagt

Bilag

741-2014-  Projektudkast ferdigt.t.docx
5329

741-2014- Behovsundersegelse Total oversigt over undervisningstilbud brugt det sidste
5324 ari Kommunen. Uddannelsescenter Samse.xls

741-2014- Kommunens afledte gkonomi ved uddannelses aktivitet (refusioner).xIsx
5327

741-2014-  om studiemilje til mette 3-14.docx
5330

741-2014-  Budget for Uddannelsescenter Samsg..xls
5325

741-2014-  Fra ufaglert til fagleert via webkamera.pdf
5326

741-2014-  Lokaleplan for VUC behov for lokaler i 2014-15.xlsx
5328



Punkt 59: Beslutning

Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017, _den 8. april 2014:
Fraverende: Ingen

Social- og Kulturudvalget anbefaler, at orienteringen tages til efterretning.



Punkt 60: Orientering om Skolereformen - 8. april 2014

Orientering om Skolereformen - 8. april 2014

60. Orientering om Skolereformen - 8. april 2014
Sagsnr.: 741-2014-803 Dok.nr.: 741-2014-5276 Sagsbeh.: IM Abent



Punkt 60: Beslutning

Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017, _den 8. april 2014:
Fraverende: Ingen

Skolen er néet rigtig langt med den overordnede ramme for neste skoleér.
Arbejdet med laerearbejdspladser er i gang bade mht. renovering og inventar.



Punkt 61: Eventuelt - 8. april 2014

Eventuelt - 8. april 2014

61. Eventuelt - 8. april 2014
Sagsnr.: 741-2014-63 Dok.nr.: 741-2014-5275 Sagsbeh.: IM Abent



Punkt 61: Beslutning

Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017, _den 8. april 2014:
Fraverende: Ingen

Der enskes et orienteringspunkt pa naste Social- og Kulturudvalgsmede vedr. Kulturringens projekter.
Sagsfremstilling vedr. mikrolan skulle have varet pa dagsordenen. Der meldes ud om sagen kommer pa SKU eller i EBU.

Social- og Kulturudvalget ensker, at @U forholder sig til en bevillingspolitik for Samsg Kommune.



Punkt 62: Lukket: Lukket punkt



Punkt 62: Lukket: Lukket punkt



Punkt 63: Lukket: Lukket punkt



Punkt 63: Lukket: Lukket punkt



Punkt 64: Lukket: Lukket punkt



Punkt 64: Lukket: Lukket punkt



Punkt 65: Lukket: Lukket punkt



Punkt 65: Lukket: Lukket punkt
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