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Punkt 35: Godkendelse af dagsorden - 15. marts 2022

S2021-6240

Beslutning

Godkendt.

Sagsfremstilling

Godkendelse af dagsorden til medet den 15. marts 2022.



Punkt 36: Temadreftelse: Ungeradet

S2022-2910
Problemstilling

Borne- og Kulturudvalget har gnsket en temadreftelse om Ungeradet i Samsg Kommune.

Leder af FGU og Ungdomsskolen, leder af SamBiosen og repreesentanter fra Ungeradet deltager under punktet.
Lesningsmuligheder og indstilling

1. Barne- og Kulturudvalget tager temadreftelsen om Ungerédet til efterretning.
2. Borne- og Kulturudvalget tager ikke temadreftelsen om Ungeréddet til efterretning.

Forvaltningschefen for Bern, Unge og Kultur indstiller, at Berne- og Kulturudvalget tager temadreftelsen om Ungeradet
til efterretning (lesningsmulighed 1).

Sagsfremstilling

Leder af FGU og Ungdomsskolen, leder af SamBiosen og reprasentanter fra Ungeradet orienterer udvalget om arbejdet i
Ungeradet og star til radighed for at besvare diverse spergsmal.

Der er afsat 20 minutter til orienteringen og 25 minutter til spergsmal fra udvalget.
Okonomi og personale

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.

Tidligere beslutninger

Sagen har ikke tidligere vaeret behandlet politisk.

Dialog og heringer

Der har ikke vaeret inddragelse af andre i sagens forberedelse.

Beslutning

Barne- og Kulturudvalget tager temadreftelsen om Ungeradet til efterretning (lgsningsforslag 1).



Punkt 37: Godkendelse af Budgetopfelgning pr. 31.01.2022 BU - QU - KB

S2022-1643

Problemstilling

Resultatet af budgetopfelgningen pr. 31.01.2022 fremlaegges hermed til politisk godkendelse.
Lesningsmuligheder og indstilling

Lesningsmulighed 1: At budgetopfelgningen godkendes.
Lesningsmulighed 2: At budgetopfelgningen godkendes med bemarkninger.
Lesningsmulighed 3: At budgetopfelgningen ikke godkendes.

Forvaltningschefen for Berne-, Unge- og Kultur indstiller budgetopfelgningen godkendt (lesningsmulighed 1).
Sagsfremstilling

Resultatet af budgetopfelgningen er béde klassisk opdelt i central og decentral skonomi, samt i serviceudgifter og
brugerfinansierede omrader.

Den decentrale gkonomi har som udgangspunkt overforselsadgang mellem regnskabsar, hvorimod den centrale skonomi
afregnes med kassen ved arets regnskabsafslutning.

Serviceudgifter bestar f.eks. af dagpasning, skoler, @ldre- og det specialiserede socialomrade samt administration.

De brugerfinansierede omrader (f.eks. affaldshindtering) og overfarselsomradet er ikke en del af serviceudgifterne.
Overforselsomradet udgeres af f.eks. fortidspension, kontanthjalp, boligsikring, sygedagpenge, lontilskud til personer i
fleksjob og dagpenge til forsikrede ledige. Endvidere er udgifter til aktivitetsbestemt medfinansiering af regionale
sundhedsudgifter ikke en del af serviceudgifterne.

En samlet overskridelse af kommunens serviceudgifter vil kunne resultere en ekonomisk sanktion for kommunen. Der
kan blive tale om en sanktion, sdfremt det oprindelige vedtaget budget overskrides, samt at kommunerne samlet
overskrider deres falles ramme.

Lovgrundlag: Bekendtgerelse om kommunernes budget- og regnskabsvasen, revision.

Pr. 31. jan. 2022 forventes det at omraderne under Borne- og Kulturudvalget samlet set slutter aret i balance.
Okonomi og personale

Inden for Bern-, Unge- og Kulturforvaltningens omréade forventes der pa nuvearende tidspunkt balance.

IForbrug Korr. Rest. korr.  |Forbrugs |[Forventet
Samse JAN - budget budget % over-/underskud
Kommune JAN 2022 2022 2022

2022

IDKK DKK DKK DKK
BU 5.570.974 63.329.000 |57.758.026 |9 0
Born, Unge

5.570.974 63.329.000 ||57.758.026 |9 0
og Kultur

Forvaltningernes konkrete afvigelser beskrives normalt i de tilherende bilag. Da der forventes balance pa omréadet er der i
denne budgetopfelgning ikke et bilag.
Regnskabsresultatet fra 2021 og de tilharende overforsler er ikke medtaget i denne prognose, da disse behandles serskilt.

Tidligere beslutninger

I Samse Kommune er der ménedlige budgetopfelgninger pé alle budgetomrader. Som udgangspunkt udmentes fire af
arets budgetopfelgninger i politiske sagsfremstillinger, hvor forst fagudvalgene og senere Kommunalbestyrelsen far et
samlet overblik over, hvordan det star til med budgetoverholdelsen, og eventuelle risikoomrader italeszttes.

Dialog og heringer

Ved hvert méanedsskift udarbejder @konomiafdelingen rapporter for samtlige afdelinger og omrader i Samsg Kommune.
Disse rapporter er grundlaget for en analyse, som medfarer en prognose for arets resultat i en afdeling eller et omrade.



Budgetopfelgningen er udarbejdet af ekonomiafdelingen, afdelingslederne og forvaltningscheferne i faellesskab.
Budgetopfelgningen fremlaegges af chefgruppen.

Konsulenterne i gkonomiafdelingen har et teet loabende samarbejde med kommunens afdelinger og der planlegges
ménedlige opfelgningsmeder hen over aret, séledes at afvigelser og strategier er afstemt forud for behandlingen af
budgetopfolgningen.

Beslutning
Barne- og Kulturudvalget indstiller, at budgetopfelgningen godkendes (losningsmulighed 1).



Punkt 38: Fritidspas - BU - OU - KB

S2022-2914
Problemstilling
Der skal tages stilling til implementering af fritidspas.

Lesningsmuligheder og indstilling

1. Fritidspas implementeres.
2. Fritidspas implementeres. Med bemaerkninger.
3. Fritidspas implementeres ikke.

Forvaltningschefen for Barn, Unge og Kultur indstiller, at fritidspas implementeres (losningsmulighed 1).
Sagsfremstilling

For at give bern og unge i alderen 6-18 ar lige mulighed for at deltage i et aktivt og meningsfuldt fritidsliv foreslés
implementering af en fritidspasordning.

Ifolge det nationale forskningscenter (SFI) kan deltagelse i organiserede fritidsaktiviteter oge udsatte bern og unges trivsel
samt fremme deres skoleprastationer. Endvidere kan fritidsaktiviteter fungere som platforme, hvor bern og unge med en
vanskelig hverdag kan laegge deres baggrund fra sig og fungere pé lige fod med andre bern og unge.

Indsatsen bestér i at uddele fritidspas til udvalgte bern og unge og dermed give dem en vej ind i fritidslivet. Fritidspasset
skal gives, nar gkonomi er en barriere for barnets manglende deltagelse i fritidsaktiviteter, eller hvor det skennes at
deltagelse i en fritidsaktivitet vil kunne vere afgerende for barnets fysiske, psykiske eller sociale udvikling.

Malgruppen er bern og unge mellem 6-18 &r i Samsg Kommune. I vurderingen af hvilke bern og unge, der kan komme 1
betragtning til et fritidspas, kan et eller flere af nedenstaende forhold indga:

Sociale og skonomiske forhold i familien.

Fysiske handicap, diagnoser, overvagt mv.

Sociale eller adfeerdsmessige vanskeligheder.

Personlige forhold som eksempelvis mobning, ensomhed eller isolation.
Andre padagogiske hensyn.

Born af foreeldre under integration, der skal opbygge netvaerk (fastboende)

e o o o o o

Passet kan benyttes som tilskud til betaling af kontingent i godkendte folkeoplysende foreninger i Samsg Kommune og
som tilskud til betaling af aktiviteter i Samseg Musikskole.

Passet har en maksimal verdi pa 600 kr. og folger kalenderaret. Koster fritidsaktiviteten mere end 600 kr. skal
foreldre/veerge selv betale restbelobet til
foreningen.

Fritidspasordningen har lovhjemmel i serviceloven, hvor der 1 2014 er indfert en tilfgjelse til §11 (som giver kommunerne
mulighed for at tilbyde skonomisk stette til fritidsaktiviteter til bern og unge, som led i det tidlige forebyggende arbejde.)
Tilfgjelse 1 2014 til §11 stk 6 lyder: "Kommunalbestyrelsen kan som led i det forebyggende arbejde beslutte at tilbyde
gkonomisk stette til fritidsaktiviteter til bern og unge, der har behov for serlig stotte. Kommunalbestyrelsen kan fastsatte
kriterier for tildeling af stotte. Kommunalbestyrelsens afgerelse om tildeling af stotte til fritidsaktiviteter kan ikke
indbringes for anden administrativ myndighed."

Denne mulighed udnyttes ikke i dag, hvor Familieafdelingen trangsberegner ansggninger i forhold til foraeldrenes
gkonomi og betalingsevne. Oftest vil der, efter vurdering af beregningen alene, vaere luft i selv en stram gkonomi til et
beskedent manedligt kontingent, hvorfor bestemmelsen ikke anvendes i praksis.

Derudover kan der ydes stotte til forebyggende indsats efter § 52a, hvis denne indsats erstatter en ellers mere indgribende
foranstaltning efter § 52, stk. 3. Der skal ligeledes foretages trangsberegning i forhold til foreldrenes akonomi og
betalingsevne.



Administrationen af fritidspasordningen forankres i Familieafdelingen og eksekveres af SSP- og ungekonsulenten, der har
til opgave at vaere opsggende pa unge, der har behov for stette, og som ikke er kendt i Familieafdelingen i forvejen. SSP-
og ungekonsulentens opgave er endvidere, sammen med den unge, at gé i dialog med foraldrene omkring forebyggende
tiltag, den unge kan have gavn af. SSP- og ungekonsulenten forventes i disse funktioner at opnd kontakt med bern og
unge, der vurderes at kunne profitere af fritidspas, ogsa uden at der er behov for andre egentlige foranstaltninger. SSP- og
ungekonsulenten vil have kompetencen til tildeling af fritidspas efter samrad med leder af Familieafdelingen.

Okonomi og personale
Midler til implementering af fritidspas kan anvises fra Socialpuljen.
Tidligere beslutninger

BU, 08.02.2022 pkt. 25: Fritidspas.
KB, 14.12.2021 pkt. 866: Ansggningspulje til kommunalt forankret fritidspasordning.

Dialog og heringer
Der har ikke vaeret inddragelse af andre i sagens forberedelse.
Beslutning

Barne- og Kulturudvalget indstiller at Fritidspas implementeres. Med bemaerkninger om, at der udmentes 30.000 kr. fra
socialpuljen til 50 fritidspas af en veerdi pa 600 kr. pr styk. (lesningsmulighed 2).



Punkt 39: Kapacitet i dagplejen - BU

S2022-2912
Problemstilling

Der er kapacitetsudfordringer i dagplejen. Forvaltningen anmoder om en tilkendegivelse vedrerende retningen for det
videre arbejde med at lgse kapacitetsudfordringerne.

Lesningsmuligheder og indstilling

1. Forvaltningen fremsender naermere belysning af etablering af en ny stordagpleje.
2. Der ydes en ekstra indsats for at rekruttere hjemmedagplejere.
3. Sagen tilbagesendes til Forvaltningen til yderligere behandling.

Forvaltningschefen for Barn, Unge og Kultur indstiller, at forvaltningen fremsender naermere belysning af etablering af en
ny stordagpleje (losningsmulighed nr. 1).

Sagsfremstilling

I juni 2021 udsendte Forvaltningen en undersegelse omkring foraldres enske til organisering af dagplejen i Samse
Kommune. Undersggelsen blev udsendt til foreldre, som havde bern fra 0-3 ars alderen opskrevet i institutionssystemet.
Undersggelsen viste, at der overvejende var enske om at bibeholde organiseringen af pasningstilbud i form af bade
hjemmedagpleje og stordagpleje.

Dagplejen pa Samsg bestar derfor i dag af ni hjemmedagplejere og én stordagpleje. Pa grund af et eget pres pa
pasningsgarantien og rekrutteringsvanskeligheder skal kapaciteten i dagplejen gges. Forvaltningen foreslar derfor
oprettelse af en stordagpleje nummer to. Arsagerne belyses nermere nedenfor.

Kapacitet

Vedlagte skema viser det aktuelle bernetal for dagplejen i 2022. Skemaet viser, at der pa nuverende tidspunkt er fordelt 4
bern hos hver dagplejer. Dette betyder, at dagplejen har et gennemsnit pa 4.0 bern, selvom dagplejen er normeret til 3.47
bern, og at normeringen derfor ikke overholdes.

I maj starter 5 bern i dagplejen. P4 nuvearende tidspunkt er der ikke plads til disse 5 bern. Hvis kapaciteten i dagplejen
ikke udvides, betyder det, at de 5 bern skal fordeles blandt de nuvaerende dagplejere. Dette vil medfere, at fem dagplejere
skal aflennes med 5. barns tillaeg, som er 25 % i lentilleg.

Der er pa nuvarende tidspunkt stor usikkerhed omkring hvor mange sasonbern (bern, som kun har brug for pasning
henover sommeren), der bliver indskrevet i dagplejen. Erfaringer fra de seneste ar viser, at der indskrives mellem O - 2
sesonbern i dagplejen.

Ud fra de aktuelle tal angivet i skemaet kan det konkluderes, at dagplejen ligger langt over normeringen pé 3,47 bern, og
at der er behov for at udvide kapaciteten i dagplejen, hvis normeringen pa 3,47 skal overholdes.

Rekruttering og ansattelse

Der har generelt veeret rekrutteringsvanskeligheder i forhold til anszttelse af hjemmedagplejere. Fra oktober 2021 og frem
til marts 2022 har Forvaltningen gennem stillingsannonce og genopslag forsegt at rekruttere. Fra marts 2022 er det
lykkedes at ansatte én ny hjemmedagplejer. P4 nuvaerende tidspunkt er der derfor én vakant stilling som
hjemmedagsplejer i Samseg Kommune.

Forvaltningen har gennemfort rekrutteringsprocessen uden tiltreekkeligt resultat. Det kan vere svert at pege pa konkrete
arsager til rekrutteringsvanskelighederne. Dagplejere, der har opsagt deres stillinger, har italesat, at arbejdsugen pé 48
timer, set i sammenhang med privatlivet i gvrigt, er sver at fa til at henge sammen, samt afsavn af kollegialt fellesskab.
Forvaltningen har modtaget konkrete forespergsler, der peger pé, at rekrutteringsgrundlaget af dagplejere til en
stordagpleje ikke vil blive samme udfordring.

Beliggenhed

Forvaltningen indstiller, at udvalget drefter placering af en eventuel ny stordagpleje.



Okonomi og personale

I skemaet kan aflaeses de gennemsnitlige arlige udgifter pr. barn 1 henholdsvis dagpleje i eget hjem og i stordagpleje.

[bﬂrn

IFaktisk gns. [Udgift pr. .

IAnsattelse arslon 2021 Ibarn 2021 Bemarkninger
Den gennemsnitlige arslon er

Dagplejer i cget K. Kt divideret me;d 3,47 bern.

b I gennemsnitslennen er medregnet

jem 425.434 122.603 . ; R

variabel lon til 5. barns-pasning ift.
2021 niveauet.

IS):(I)%I(;LCJ efel.e 10 kr. kr. Her er tre gennemsnitslenninger

&piel 363.412 109.024 |divideret med 10 born,

Tidligere beslutninger

KB. 24.08.21, punkt 782: Beslutning om opfelgning pa undersegelse af dagplejen
KB. 02.03.21 punkt 666: Evaluering af kapaciteten i dagplejen.
SKU. 24.11.20 punkt 536: Valg af fremgangsméade ved evaluering af dagplejen.

KB. 10.11.20 punkt 606: Orientering om den igangvarende proces i forbindelse med evaluering af dagplejen.

KB. 27.08.19 punkt 354: Evaluering af stordagplejerne.
KB. 11.12.18 punkt 237: Beslutning om oprettelse af stordagpleje.

Dialog og heringer

Sagen har veret fremsendt til hering hos de tillidsvalgte i dagplejens TRIO-gruppe samt dagplejens foraeldrebestyrelse.

Beslutning

BU beslutter, at Forvaltningen fremsender nermere belysning af etablering af en ny stordagpleje (losningsmulighed 1).

Bilag

Bornetal 2022

Heringssvar til dagplejesag




Punkt 40: Ansegninger til Samso Kommunes pulje til kulturelle aktiviteter —
1. ansegningsrunde (1. februar 2022) - BU

S2022-2915
Problemstilling

Den 1. februar 2022 var der ansggningsfrist for ansegning til Samsg Kommunes pulje til kulturelle aktiviteter. Udvalget
skal tage stilling til de fremsendte ansggninger.

Lesningsmuligheder og indstilling
Fordeling af pulje:

1. Udvalget beslutter at uddele 115.000 kr. fra puljen til kulturelle aktiviteter efter forslag 1.
2. Udvalget beslutter at uddele 57.500 kr. fra puljen til kulturelle aktiviteter efter forslag 2.
3. Udvalget vaelger at uddele et andet belab og/eller i en anden fordeling end foreslaet.

Forvaltningschefen for Bern, Unge og Kultur indstiller, at udvalget beslutter at uddele 115.000 kr. fra puljen til kulturelle
aktiviteter efter forslag 1 (Iesningsmulighed 1).

Sagsfremstilling
Der eri 1. ansegningsrunde 2022 modtaget i alt 24 ansggninger. Der er i alt ansegt for 556.683 kr.

Ansggningerne samt oversigt over ansggninger, ansggt beleb og tildelingsforslag er vedlagt som bilag.

Det overordnede formal med puljen er at motivere til og understette udvikling, igangsatning og etablering af kulturelle
aktiviteter pd Samse.

Der kan ydes tilskud til:

Kulturelle arrangementer og tiltag inden for eksempelvis musik, kunst og foredrag.

Nye kulturtilbud under udvikling pa Samsg.

Kulturelle aktiviteter, der fremmer interessen for Samse.

Enkeltstdende formal - fx arrangementer, bogudgivelser og kunstudstillinger.

Tiltag, der ved kommunal stette kan opnd mindst tilsvarende eller storre stotte fra anden side.

e o o o o

Der ydes ikke stotte til:

Arrangementer, der primaert har et kommercielt sigte.

Udgifter, der i forvejen deekkes ind af kommunal lovgivning.

Arrangementer, der allerede modtager tilskud fra kommunen.

Aktiviteter, der er gennemfort inden fremsendelse af ansggningen.

Ansggninger, der vil kunne deekkes af andre kommunale budgetter, henvises til disse budgetter og
tilskudsordninger.

Der er ikke fastsat en belgbsgranse for, hvor stort et tilskud, der kan bevilges et projekt eller et arrangement.

Ved prioriteringen af kulturpuljens midler vil nedenstiende punkter indga i vurderingen:

Om projektet understotter Samsg Kommunes kulturpolitik.

I hvilken grad aktiviteten vurderes at vaere attraktiv og tilgeengelig for Samses borgere og gaster.

Om aktiviteten er med til at fremme og styrke samarbejdet mellem foreninger, institutioner og erhvervsliv pa
Samsg.

Om aktiviteten profilerer Samse pa kultur-, erhvervs- og bosatningsomradet.



o [ hvilken grad anse@ger kan sandsynliggere, at projektet er realiserbart.
¢ Om aktiviteten afvikles uden for hgjsasonen.

Okonomi og personale

Der eri alt 115.000 kr. i puljen til kulturelle aktiviteter i 2022. For at imedekomme sa mange ansggninger som muligt
foreslar Forvaltningen at uddele 115.000 kr. i &rets forste ansegningsrunde.

Tidligere beslutninger

Der uddeles hvert ar midler fra Samsg Kommunes pulje til kulturelle aktiviteter ved udvalgsmedet i marts og i oktober.
Dialog og heringer

Der har ikke vaeret inddragelse af andre i sagens forberedelse.

Beslutning

Borne- og Kulturudvalget beslutter, at uddele 115.000 kr. fra puljen til kulturelle aktiviteter efter forslag 1
(lesningsmulighed 1).

Bilag
AnsggningerSkemaMarts2022 - med BU beslutning 15.03.2022
Kulturpuljefeb2022 samletudenbankoplFINAL

AnseggningerSkemaFordelingFeb2022



Punkt 41: Den forberedende grunduddannelse (FGU), indhold og status -
BU

S2022-2909
Problemstilling
Der orienteres om den forberedende grunduddannelse (FGU), indhold og status.

Lesningsmuligheder og indstilling

1. Orienteringen tages til efterretning.
2. Orienteringen tages ikke til efterretning.

Forvaltningschefen for Barn, Unge og Kultur indstiller, at orienteringen tages til efterretning (lasningsmulighed 1).
Sagsfremstilling

Den forberedende grunduddannelse er for unge under 25 ar, der ikke har gennemfort eller er i gang med en
ungdomsuddannelse, og som heller ikke er i beskaftigelse. FGU har plads til unges forskellige individuelle kompetencer
og har til formdl at give eleverne viden, kundskaber, ferdigheder, afklaring og motivation til at gennemfore en
ungdomsuddannelse eller alternativt at opné ufaglert beskeeftigelse.

FGU er hovedvejen for unge op til 25 ar, som har brug for et samlet uddannelsestilbud efter grundskolen for at komme
videre. Felles for eleverne er, at de har brug for en anden vej for at komme i uddannelse eller job. Nogle skal have loftet
deres faglige niveau, sé de opfylder adgangskravene til en ungdomsuddannelse. Andre har brug for at udvikle sig
personligt eller socialt.

I et starre perspektiv er formélet med FGU at bidrage til, at alle unge har gennemfort en ungdomsuddannelse eller er
kommet 1 beskeeftigelse, for de fylder 25 ar.

FGU bestar af tre spor: almen grunduddannelse (AGU), produktionsgrunduddannelse (PGU) og erhvervsgrunduddannelse
(EGU).

Den almene grunduddannelse (AGU)

AGU er til den unge, der gerne vil have adgang til en erhvervsuddannelse eller en gymnasial uddannelse, eksempelvis den
2-arige HF. AGU indeholder praksisrettet undervisning i almene fag, som er tilrettelagt s& det teoretiske og abstrakte gores
mere handgribeligt og virkelighedsnzart. Det betyder typisk, at undervisningen kobles til de projekter eller temaer,
eleverne arbejder med, sé teori bliver sat i teet forbindelse med praksis. Den almene fagraekke bestér af velkendte fag for
eksempel matematik, dansk, dansk som andetsprog, samfundsfag og engelsk. Herudover rummer den ogsa nye fag som
PASE (Privatekonomi, Arbejdslere, Samarbejdslare og Erhvervslere) og identitet og medborgerskab, som er udviklet
specielt til FGU. Undervisningen tilretteleegges som udgangspunkt med 2/3 teori og 1/3 praksis.

Produktionsgrunduddannelsen (PGU)

PGU er til den unge, der lerer bedst ved at bruge sine heender. Undervisningen er bygget op omkring et fagligt tema med
verkstedsundervisning, hvor formalet er, at gere den unge klar til en erhvervsuddannelse, anden ungdomsuddannelse eller
til ufaglert beskaftigelse. De faglige temaer er saerligt udviklet til FGU, og undervisningen bestar af 2/3 produktion og
1/3 teori. Udover at vaelge et fagligt tema, skal den unge ogsa deltage i undervisningen i de almene fag som for eksempel
dansk, matematik og PASE (Privatekonomi, Arbejdslere, Samarbejdslaere og Erhvervslere). Denne undervisning skal ske
i teet samspil med det vaerksted og den produktion, som eleven er en del af. Det praktiske arbejde i veerkstederne skal
derfor integreres med undervisningen i de almene fag, og produktionen er ud over leering i1 praksis ogsa et didaktisk
redskab til teoretisk leering bade i det faglige tema og i de almene fag. Dette sker eksempelvis ved, at eleven pa
treeveerkstedet lerer matematik, i forbindelse med at han/hun skal bygge et legehus.

Erhvervsgrunduddannelsen (EGU)



EGU er til den unge, der gerne vil i virksomhedspraktik og fa konkrete erfaringer og kompetencer, der forbereder den
unge til beskaftigelse eller en erhvervsuddannelse. EGU er en aftalebaseret praktik, der veksler mellem skoleforleb og
praktik i en lokal virksomhed. Her skal eleven opna kendskab til arbejdsmarkedet og opné viden, feerdigheder og
kompetencer, der er relevante og efterspurgte pé arbejdsmarkedet, séledes at eleven senere kan overga til en
erhvervsuddannelse eller beskaftigelse.

Det er den kommunale ungeindsats, der har ansvaret for at finde en praktikplads til den unge. I praktikken undervises
eleven i et fagligt tema. Ved siden af praktikforlebet deltager den unge i skoleforlgb, som skal understette
virksomhedspraktikken eksempelvis AMU-kurser eller matematik og danskundervisning. Undervisningen pa EGU er
fordelt med 2/3 virksomhedspraktik og 1/3 skoleundervisning.

Status for FGU Samse

FGU Samse blev etableret i sommeren 2019 samtidigt med de andre nationale FGU institutioner. Elevgruppen dengang
bestod hovedsageligt af unge +20 &r, der ikke havde ferdiggjort en ungdomsuddannelse. Gruppen var ligeligt
repreesenteret af begge ken. Af sub-grupper var der en gruppe syriske kvinder med flygtningebaggrund og en gruppe
maend med tidligere eller igangvaerende athaengighed af rusmidler. Begge grupper modtog specialundervisning af
uddannet personale, som kunne lofte de unges faglige niveau og varetage deres personlige udfordringer.

Siden august 2021 har elevgruppen veret preeget af unge mellem 16-18 &r med opvaekst pa Samse. Unge med vidt
forskellige faglige niveauer og retning i livet. Felles for dem er, at de mangler et stasted i en periode, mens de 'finder ud
af, hvad de vil' - en taleméde de unge ofte bliver madt med. Netop denne ungegruppe har FGU Samse gode erfaringer
med; De unges kompetencer iscenesettes, bade de steerke og de knapt sé staerke, i et fysisk milje, hvor de fér lov til at
prove sig selv af og reflekterer over deres personlige erfaringer/oplevelser. Deres nysgerrighed stimuleres, og deres
styrker italesattes i den daglige undervisning.

Af samme arsag har FGU Samse valgt pr. 1. januar 2022 kun at tilbyde PGU-sporet (i overensstemmelse med kontrakten
med FGU Sydestjylland) til de unge p& Samsg. Dels fordi PGU har fokus pé praktiskorienteret leering (2/3 produktion, 1/3
teori), og dels fordi sterstedelen af undervisningen kan foregé udenfor i den virkelige verden, frem for et klassisk
klasselokale.

Der er dd. (01-03-2022) ingen elever indskrevet hos FGU Samsg. Der har varet to unge til samtale og til orientering
omkring tilbuddet, som de gir og overvejer. Hverdagen for den daglige leder og den deltidsansatte underviser bruges pa at
forberede undervisningsmateriale, opsege partnere til praktikpladser og strategisk arbejde. Derudover medes lederne af
Samse Skole (skoleleder og specialkompetence-leder), Samse Frie Skole (skoleleder), UU- og KUI-vejlederen og
Ungdomsskole- & FGU-lederen primo marts 2022 for at undersege snitflader mellem skolerne, mulig pipeline af unge til
FGU Samsg samt drefte kommunikationen ud til de unge pa Samsg via skolerne.

Okonomi og personale

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.

Tidligere beslutninger

Sagen har ikke tidligere varet behandlet politisk.

Dialog og heringer

Der har ikke vaeret inddragelse af andre i sagens forberedelse.
Beslutning

Orienteringen tages til efterretning (Lesningsmulighed 1).



Punkt 42: Arrangement om Samse Kommunes Kulturpolitik - BU

S2022-2911
Problemstilling

Borne- og Kulturudvalget orienteres om arrangement omkring Samsg Kommunes kulturpolitik 'Sammen om en levende

Q.
Lesningsmuligheder og indstilling

1. Orienteringen tages til efterretning.
2. Orienteringen tages ikke til efterretning.

Forvaltningschefen for Barn, Unge og Kultur indstiller, at orienteringen tages til efterretning (lesningsmulighed 1).
Sagsfremstilling

23. marts 2021 godkendte Kommunalbestyrelsen Samse Kommunes nye kulturpolitik 'Sammen om en levende &'.

I forbindelse med udarbejdelsen af den nye kulturpolitik, afholdt Forvaltningen, i samarbejde med Antropologerne, en
workshop, hvor en bred raekke af gens kulturakterer var inviteret. Her valgte aktererne deres 'kulturfokus' - et
fokusomrade, som de ville afprave i deres arbejde med kultur.

Pa baggrund af workshoppen, i samspil med visionen for Samse Kommune og kommunens gvrige strategier udarbejdede
Forvaltningen et forslag til en ny kulturpolitik.

Titlen pa kulturpolitikken er "Sammen om en levende ¢". Titlen rummer en vision om, at vi i feelleskab, med frivillighed
og oplevelser for alle aldersgrupper sammen skaber en levende .

Fire fokusomrader barer visionen:

Feallesskab.
Frivillighed.
Born og unge.
Oplevelser.

Med den nye kulturpolitik enskedes det at sette en retning for Kommunalbestyrelsens og Forvaltningens arbejde med
kulturomradet og samtidig danne rammerne for de akterer, som ensker at deltage i udviklingen af Samses kulturliv.

Forvaltningen havde til hensigt at invitere workshopdeltagerne til endnu en workshop. Workshoppen var planlagt til at
finde sted ultimo 2020. Her skulle deltagerne samle op pa arbejdet med deres 'kulturfokus' og erfaringsudveksle.

Pa grund af coronasituationen blev workshoppen aflyst.

Forvaltningen ensker stadig at indsamle akterernes erfaringer med deres 'kulturfokus'. Dertil enskes det ogsa at indsamle
en status pa, hvordan kulturlandskabet pa Samsg ser ud post-corona. Derfor inviterer Forvaltningen akterer og gvrige
interesserede til arrangement om kulturen pa Samse torsdag den 21. april i Besser Forsamlingshus. Arrangementet
faciliteres af Antropologerne.

Okonomi og personale
Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.
Tidligere beslutninger

SKU. 26.10.21, pkt. 748: Overblik over kulturmidler.

KB. 23.02.21, pkt. 684. Godkendelse af Samsg Kommunes nye kulturpolitik 'Sammen om en levende ¢'.
SKU. 10.04.18, pkt. 56. Prioritering af Social- og Kulturudvalgets visioner, mal og tiltag for 2018.2021.
SKU. 25.09.18, pkt. 137. Beslutning om procesplan for udarbejdelse af kulturpolitik for Samse Kommune.
SKU. 24.11.20, pkt. 527. Temadreftelse om udformning af fremtidige politikker.

Dialog og heringer

Der har ikke veeret inddragelse af andre i1 sagens forberedelse.



Beslutning
Orienteringen tages til efterretning (Lesningsmulighed 1).

Bilag

Sammen om en levende o



Punkt 43: Orientering om Berne- og Kulturudvalgets arsplan - BU 15.
marts 2022

S2022-14

Problemstilling

Forvaltningschefen for Barn, Unge og Kultur foreleegger &rsplan 2022 for Berne- og Kulturudvalget til efterretning.
Lesningsmuligheder og indstilling

1. Arsplan 2022 tages til efterretning.
2. Arsplan 2022 tages til efterretning med tilfojelse.

Forvaltningschefen for Barn, Unge og Kultur indstiller, at arsplanen tages til efterretning (lesningsmulighed 1).
Sagsfremstilling

P& mede i Social- og Kulturudvalget den 12. maj 2020 godkendte udvalget forslag fra forvaltningscheferne for Bern,
Unge og Kultur og Social, Sundhed og Beskaftigelse om en arsplan for udvalget.

Arsplanen skal medvirke til i endnu hejere grad at kunne forventningsafstemme, planlegge, fastholdes deadlines og
kvalitetssikre udvalgets betjening.

Arsplanen skal bidrage til, pd dynamisk vis, at drefte og godkende indholdet i udvalgets dagsorden.

Okonomi og personale
Losningsforslagene har ingen gkonomiske konsekvenser.
Tidligere beslutninger

12. maj 2020, SKU-sag nr. 427: Godkendelse af forslag til Social- og Kulturudvalgets arsplan som fast punkt p& udvalgets
dagsordener.

Dialog og heringer

Der har ikke veeret inddragelse af andre i1 sagens forberedelse.
Beslutning

Arsplan 2022 tages til efterretning (Lesningsmulighed 1).
Bilag

ARSPLAN 2022 150322 - BU 15. marts 2022



Punkt 44: Meddelelser fra formanden - 15. marts 2022

S2021-6240

Beslutning

Ingen.

Sagsfremstilling

Meddelelser fra formanden pad medet den 15. marts 2022.



Punkt 45: Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 15. marts 2022

S2021-6240
Beslutning

Ingen.
Sagsfremstilling

Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 15. marts 2022.



Punkt 46: Ovrige meddelelser - 15. marts 2022

S2021-6240

Beslutning

Ingen.

Sagsfremstilling

@vrige meddelelser pd medet den 15. marts 2022.



Punkt 47: Lukket: Meddelelser fra formanden - 15. marts 2022

S2021-6240



Punkt 48: Lukket: Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 15.
marts 2022

S2021-6240



Punkt 49: Lukket: Ovrige meddelelser - 15. marts 2022

S2021-6240
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