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Punkt 149: Godkendelse af dagsorden - 29. november 2022

S2021-6240

Sagsfremstilling
Godkendelse af dagsorden til mødet den 29. november 2022.

Beslutning
Godkendt.



Punkt 150: Rammer for pædagogisk tilsyn - BU - ØU - KB

S2022-15508

Problemstilling
Med afsæt i dagtilbudsloven fremsendes rammerne for pædagogisk tilsyn til godkendelse.

Løsningsmuligheder og indstilling

1. Rammerne for pædagogisk tilsyn godkendes.
2. Rammerne for pædagogisk tilsyn godkendes. Med bemærkninger.
3. Rammerne for pædagogisk tilsyn godkendes ikke.

Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur indstiller, at rammerne for det pædagogiske tilsyn godkendes
(løsningsmulighed 1).

Sagsfremstilling
1. januar 2022 blev dagtilbudsloven revideret med blandt andet ændringer i rammerne for tilsyn (bilag 1). Det nye
skærpede tilsyn indeholder et minimumskrav og en styrkelse af kommunes tilsyn med fokus på det pædagogiske indhold i
dagtilbuddene. Samsø Kommune har pligt til at føre tilsyn med alle former for dagtilbud dvs. dagplejen, Børnehaven
Rumlepotten og Samsø Børnehus. Tilsyn skal ses som et vigtigt led i at understøtte den løbende udvikling af kvaliteten af
de pædagogiske læringsmiljøer, og styrke kommunens myndighedsudøvelse i form af kontrol med dagtilbuddenes
efterlevelse af gældende lovkrav, herunder det pædagogiske grundlag i den styrkede pædagogiske læreplan.  
Formålet med det pædagogiske tilsyn er:
- at føre tilsyn med det pædagogiske indhold i daginstitutionerne og den måde pædagogiske opgaver udføres på
- at sikre, at alle dagtilbud lever op til deres lovmæssige ansvar og kommunale rammer
- at kvalificere, udvikle og indsamle viden om den pædagogiske praksis
 
Samsø Kommune gennemfører årligt anmeldt og uanmeldte pædagogiske tilsyn. Tilsynet varetages af en ekstern
konsulent fra Skanderborg Kommune. I dagplejen laves endvidere løbende vejledningstilsyn af den daglige leder.
 
Tilsynet består af:
- en faktuel beskrivelse af dagtilbuddet
- observationer af det relationelle samspil i dagtilbuddet
- dataindsamling og efterfølgende tilsynssamtale med dagtilbudslederen og repræsentanter fra personalet om vurderingen
af kvaliteten af de pædagogiske læringsmiljøer.
Tilsynet føres på et ensartet grundlag ved brug af kvalitetsguide - KVALid materiale (bilag 2), som er et værktøj til dialog,
evaluering og udvikling af pædagogisk praksis. Materialet bygger på forskning fra Skandinavien og England. Følgende
tematikker indgår i tilsynet:

Samspil og relationer
Sprog og kommunikation
Leg og læring
Forældresamarbejde
Demokratiske læreprocesser og børns medbestemmelse
Motorik og bevægelse
Børnefællesskaber og inklusion
Faglig ledelse

Tilsynsrapporten (udgøres af rammefaktorer og samlet referat af tilsynet) kan fremtræde med 3 vurderinger:

Ingen anmærkninger = vedligehold praksis
Mindre anmærkninger = der udarbejdes handleplan/udviklingsplan og opfølgning af ledelsen
Flere anmærkninger = skærpet tilsyn, der udarbejdes handleplan/udviklingsplan, opfølgning af ledelsen og
uanmeldt tilsyn inden for 3 måneder

Med afsæt i tilsynsrapporten afholdes en udviklingssamtale med forvaltningschef, dagtilbudsleder og
forældrebestyrelsesformand. Herefter orienteres Børne- og Kulturudvalget.                            
Kommunen skal skriftligt dokumentere tilsynet med kvaliteten af de pædagogiske læringsmiljøer, hvilket gøres via
tilsynsrapporter, der offentliggøres på kommunens hjemmeside. De samlede tilsynsrapport offentliggøres på kommunens
hjemmeside. Samsø Kommunes dagpleje har senest haft tilsyn i sommeren 2022.



Samsø Kommunes børnehaver har tilsyn i løbet af oktober og november måned 2022. Tilsynsrapporten for Børnehaven
Rumlepotten offentliggøres på Samsø Kommunes hjemmeside.  Tilsynsrapporten for den private institution offentliggøres
på Børnehusets hjemmeside. .
Ud over pædagogiske tilsyn er kommunalbestyrelsen forpligtet til at føre tilsyn med dagtilbuddets rammer, herunder:

Legepladssikkerhed
Brandsikkerhed
Bygninger (sikkerhed og sundhed)
Økonomi
Hygiejne

Økonomi og personale
Kommunalbestyrelsen har med vedtagelse af Budget 2023 afsat 145.000 kr. til det uvildige tilsyn i 2023 og
overslagsårene.

Tidligere beslutninger
Sagen har ikke tidligere været behandlet politisk. 

Dialog og høringer
Der har ikke været inddragelse af andre i sagens forberedelse.

Beslutning
Det indstilles, at Rammerne for pædagogisk tilsyn godkendes (Løsningsmulighed 1).

Bilag

Pædagogisk tilsyn i dagtilbud_KVALid

Orientering om ændring af dagtilbudsloven



Punkt 151: Retningslinjer for dagplejen i Samsø Kommune. BU - ØU - KB

S2022-15531

Problemstilling
Retningslinjer for godkendelse af og tilsyn med kommunale dagplejere i Samsø Kommune fremsendes til godkendelse.

Løsningsmuligheder og indstilling

1. Retningslinjerne for dagplejen godkendes.
2. Retningslinjerne for dagplejen godkendes. Med bemærkninger.
3. Retningslinjerne for dagplejen godkendes ikke.

Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur indstiller, at retningslinjerne for dagplejen i Samsø Kommune godkendes
(løsningsmulighed 1).

Sagsfremstilling
Der skal for alle kommunale dagplejer beskrives retningslinjerne omkring pædagogisk- og sikkerhedstilsyn.
Retningslinjerne og tilsynet skal sikre børnenes trivsel, udvikling, læring og sikkerhed i dagplejen.
Retningslinjerne (bilag 1) omhandler blandt andet:

Dagplejerens personlige og faglige kvalifikationer
Krav til dagplejehjem - de fysiske rammer indendørs samt udendørs
Sundhedsmæssige og ergonomiske forhold 

Det daglige ansvar for dagplejens virke samt godkendelses- og tilsynsopgave med de kommunale dagplejer varetages af
dagplejelederen på Samsø. De uvildige tilsynsbesøg varetages af tilsynskonsulent fra Skanderborg Kommune.

Økonomi og personale
Kommunalbestyrelsen har med vedtagelse af Budget 2023 afsat 145.000 kr. til det uvildige tilsyn i 2023 og
overslagsårene.

Tidligere beslutninger
Sagen har ikke tidligere været behandlet politisk. 

Dialog og høringer
Retningslinjerne er godkendt d. 10.10.2022 af forældrebestyrelsen (bilag 2) og godkendt i triosamarbejdet d. 04.10.2022
(bilag 3).
 

Beslutning
Det indstilles, at Retningslinjerne for dagplejen godkendes (Løsningsmulighed 1.
Et uddybende høringssvar fra dagplejen blev omdelt på mødet, det vedhæftes sagen som bilag.

Bilag

Uddybet høringssvar fra dagplejen - omdelt på BU møde 29.11.2022

Retningslinjer for dagplejen

Høringssvar forældrebestyrelsen

Høringssvar triogruppen



Punkt 152: Tilsynsrapport 2022 for Samsø Kommunale Dagpleje BU - ØU -
KB

S2022-15534

Problemstilling
Tilsynsrapport 2022 for Samsø Kommunale Dagpleje fremsendes til godkendelse.

Løsningsmuligheder og indstilling

1. Tilsynsrapport 2022 for Samsø Kommunale Dagpleje godkendes.
2. Tilsynsrapport 2022 for Samsø Kommunale Dagpleje godkendes med bemærkninger.
3. Tilsynsrapport 2022 for Samsø Kommunale Dagpleje godkendes ikke.

Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur indstiller, at Tilsynsrapport 2022 for Samsø Kommunale Dagpleje
godkendes (løsningsmulighed 1).

Sagsfremstilling
Hermed præsenteres tilsynsrapporten for 2022. I perioden maj-juni 2022 er der ført tilsyn med de kommunale dagplejer
på Samsø. Tilsynene er gennemført med afsæt i "Retningslinjer for godkendelse af og tilsyn med kommunale dagplejere
Samsø Kommune." (bilag 1). Nærværende tilsyn har primærfokus på de fysiske rammer og den daglige organisering af
den pædagogiske tilgang, da disse retningslinjer er nye for dagplejen.
Helt overordnet fremtræder dagplejen på Samsø som et pasningstilbud i høj kvalitet. Dagplejen opleves blandt andet som
kendetegnet ved engagerede dagplejere, der yder god omsorg for børnene. Ligeledes understøtter de fysiske omgivelser
og det pædagogisk indhold børnenes trivsel, læring, dannelse og udvikling.
De fysiske rammer indendørs og udendørs er etablerede sikkerheds- og sundhedsmæssigt forsvarligt, så børnene har
mulighed for fordybelse, leg og bevægelse i hjemlige omgivelser. Der er blandt andet indarbejdet gode rutiner omkring
hygiejne med legetøj. Alle dagplejer har mulighed for at børnene kan sove ude i barnevogne. Legestuen lever også op til
retningslinjernes rammer. Dagplejebørnene er ude hver dag og der er mulighed for motorisk og fysisk udfoldelse.
Dagplejen fremtræder med en genkendelig struktur og rutine i hverdagen. Der opleves et godt samspil mellem dagplejere
og børn, og der udvises empati for børnene. Børn og børn imellem observeres samspil og alderssvarende relationer. Der er
blandt dagplejerne er der stor forståelse for vigtigheden af, at der skal være gode sproglige og kommunikative
læringsmiljøer i dagplejen.
 
Opfølgningspunkter:
Af opfølgningspunkt i tilsynsrapporten nævnes der, at den faglige ledelsessparring i forhold til dagplejerne har været
begrænset i det seneste halve år. I forhold til de fysiske rammer peges der på få justeringer i dagplejen jf. retningslinjerne,
bl.a. vedr. puslefaciliteter, røgalarmer, blindpropper i ældre stikkontakter. I forlængelse af udarbejdelsen af
retningslinjerne, pågår der enkelte steder justeringer af de fysiske rammer udendørs bl.a. vedr. havetrampoliner og
rutsjebaner.
I løbet af oktober og november foretages der vejledningstilsyn med afsæt i de individuelle tilsynsrapporter og eventuelle
bemærkninger. Dette tilsyn fortages af dagplejeleder.
Næste eksterne tilsyn vil foregå i det tidlige forår 2023.
Efter godkendelse i Kommunalbestyrelsen offentliggøres tilsynsrapporten, jvf Dagtilbudsloven § 5,stk 3, på Samsø
Kommunes hjemmeside.

Økonomi og personale
Der er aktuelt ingen økonomiske eller personalemæssige konsekvenser.

Tidligere beslutninger
Sagen har ikke tidligere været behandlet politisk. 

Dialog og høringer
Der har ikke været inddragelse af andre i sagens forberedelse.

Beslutning
Det indstilles, at tilsynsrapport 2022 for Samsø Kommunale Dagpleje godkendes (Løsningsmulighed 1).

Bilag

Tilsynsrapport 2022 Samsø kommunale dagpleje



Retningslinjer for dagplejen



Punkt 153: Godkendelse af budgetopfølgning pr. 30.09.2022 BU – ØU - KB

S2022-1643

Problemstilling
Resultatet af budgetopfølgningen pr. 30.09.2022 fremlægges hermed til politisk godkendelse.

Løsningsmuligheder og indstilling
Løsningsmulighed 1: At budgetopfølgningen godkendes.
Løsningsmulighed 2: At budgetopfølgningen godkendes med bemærkninger.
Løsningsmulighed 3: At budgetopfølgningen ikke godkendes.
 
Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur indstiller budgetopfølgningen godkendt (løsningsmulighed 1).

Sagsfremstilling
Resultatet af budgetopfølgningen er både klassisk opdelt i central og decentral økonomi, samt i serviceudgifter og
brugerfinansierede områder.
Den decentrale økonomi har som udgangspunkt overførselsadgang mellem regnskabsår, hvorimod den centrale økonomi
afregnes med kassen ved årets regnskabsafslutning.
Serviceudgifter består f.eks. af dagpasning, skoler, ældre- og det specialiserede socialområde samt administration.
De brugerfinansierede områder (f.eks. affaldshåndtering) og overførselsområdet er ikke en del af serviceudgifterne.
Overførselsområdet udgøres af f.eks. førtidspension, kontanthjælp, boligsikring, sygedagpenge, løntilskud til personer i
fleksjob og dagpenge til forsikrede ledige. Endvidere er udgifter til aktivitetsbestemt medfinansiering af regionale
sundhedsudgifter ikke en del af serviceudgifterne.
En samlet overskridelse af kommunens serviceudgifter vil kunne resultere en økonomisk sanktion for kommunen. Der
kan blive tale om en sanktion, såfremt det oprindelige vedtaget budget overskrides, samt at kommunerne samlet
overskrider deres fælles ramme.
 
Lovgrundlag: Bekendtgørelse om kommunernes budget- og regnskabsvæsen, revision.
 
Pr. 30. september 2022 forventes det at områderne under Børne- og Kulturudvalget samlet set slutter året med et
underskud. 

Økonomi og personale
Inden for Børn-, Unge- og Kulturforvaltningens område forventes der på nuværende tidspunkt et underskud.
 

Samsø
Kommune

Forbrug
JAN - SEP
2022

Korr.
budget
2022

Rest. korr.
budget
2022

Forbrugs
%
2022

Forventet
over-/underskud

 DKK DKK DKK  DKK

BU 53.510.388 67.560.000 14.049.612 79 -1.170.000

Børn, Unge
og Kultur 53.510.388 67.560.000 14.049.612 79 -1.170.000

 
Regnskabsresultatet fra 2021 og de tilhørende overførsler blev godkendt af Kommunalbestyrelsen 29. marts og er
medtaget i denne prognose.

Tidligere beslutninger
I Samsø Kommune er der månedlige budgetopfølgninger på alle budgetområder. Som udgangspunkt udmøntes fire af
årets budgetopfølgninger i politiske sagsfremstillinger, hvor først fagudvalgene og senere Kommunalbestyrelsen får et
samlet overblik over, hvordan det står til med budgetoverholdelsen, og eventuelle risikoområder italesættes.

Dialog og høringer
Ved hvert månedsskifte udarbejder Økonomiafdelingen rapporter for samtlige afdelinger og områder i Samsø Kommune.
Disse rapporter er grundlaget for en analyse, som medfører en prognose for årets resultat i en afdeling eller et område.



Budgetopfølgningen er udarbejdet af økonomiafdelingen, afdelingslederne og forvaltningscheferne i fællesskab.
Budgetopfølgningen fremlægges af chefgruppen.
Konsulenterne i økonomiafdelingen har et tæt løbende samarbejde med kommunens afdelinger og der planlægges
månedlige opfølgningsmøder hen over året, således at afvigelser og strategier er afstemt forud for behandlingen af
budgetopfølgningen.  

Beslutning
Det indstilles, at budgetopfølgningen godkendes (Løsningsmulighed 1).

Bilag

Bilag 1 Børn- Unge og Kultur1



Punkt 154: Trivsel og stærke børnefællesskaber - BU

S2022-15533

Problemstilling
På baggrund af vedlagte henvendelse fra fra formanden for KL's Børne- og Undervisningsudvalg anmodes udvalget om at
drøfte de 8 budskaber (bilag1), som KL vil overbringe en ny regering.

Løsningsmuligheder og indstilling
1. Orienteringen om Kl's budskaber til en ny regering blev drøftet, prioriteret og taget til efterretning.
2. Orienteringen om Kl's budskaber til en ny regering blev drøftet, prioriteret og taget til efterretning med bemærkninger.
 
Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur indstiller til politisk drøftelse.

Sagsfremstilling
Den 16. november 2022 deltog udvalgsformand og forvaltningschef i et virtuelt møde, sammen med andre kommuner,
hvor nedenstående 8 budskaber var temaet. ( I bilag 1 er budskaberne uddybet)

 Et stærkt og mangfoldigt alment fællesskab.
 Behov for stærke kompetencer
 Revidering af PPR og den pædagogiske psykologiske vurdering.
 Børne- og Ungeområdet har brug for brede politiske samarbejde
 Forventningsafstemning med kommunerne
 Behov for sammenhængende indsatser og lovgivning.
 Behov for fokus på skolegang og læring på hele børneområdet.
 Øget viden og forskning samt national understøttelse på området.

Udvalget kan med fordel foretage en prioritering af, hvilket - eller hvilke områder der anses for vigtigst i indsatsen for at
understøtte de mange og komplicerede opgaver, som folkeskolen løfter.
 
På Børn & Unge Topmødet den 25. - 26.  januar 2023, har deltagerne mulighed for at drøfte emnerne og præge
budskabet til regeringen. På Topmødet deltager udvalgsformand, forvaltningschef og leder af familieafdelingen.

Økonomi og personale
Løsningsforslagene har ingen økonomiske konsekvenser.

Tidligere beslutninger
Sagen har ikke tidligere været politisk behandlet.

Dialog og høringer
Der har ikke været inddraget andre i sagens forberedelse.

Beslutning
Orienteringen om KL's budskaber til en ny regering blev drøftet, prioriteret og taget til efterretning med bemærkninger
om, at udvalget ønskede at prioritere punkt nr. 1- 3- 7 og 8 (Løsningsmulighed 2).

Bilag

Budskaber til ny regering - trivsel og stærke børnefællesskaber

KL 8 budskaber til ny regering



Punkt 155: Orientering om status på udmøntning af engangsbevillinger -
dec. 2022 - TU - SU - BU - ØU - KB

S2022-10736

Problemstilling
Forvaltningen orienterer om den overordnede status for arbejdet med kommunalbestyrelsens beslutninger vedrørende
engangsbevillinger, budgetreduktioner og fokusområder.

Løsningsmuligheder og indstilling
1. at orienteringen tages til efterretning.
2. at orienteringen tages til efterretning med bemærkninger. 
 
Chefgruppen anbefaler, at orienteringen tages til efterretning (løsningsmulighed 1).

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen har besluttet, at forvaltningen udarbejder en ajourført oversigt over engangsbevillinger,
budgetreduktioner og fokusområder afsat i budgettet 2 gange årligt.
I vedlagte bilag er vist det afsatte beløb og status for implementeringen med rød, gul og grøn, samt enkelte steder, efter
behov, en kort uddybende tekst.

Økonomi og personale
Økonomien er afsat i kommunens budgetter.

Tidligere beslutninger
Beslutning i Kommunalbestyrelsen,  den 24. juni 2020:
Fraværende:  Ingen
Orienteringen taget til efterretning.
Oversigten ajourføres ultimo året og efterfølgende 2 gange årligt, i juni og december.

Dialog og høringer
Ingen bemærkninger.

Beslutning
Det indstilles, at orienteringen tages til efterretning (Løsningsmulighed 1).

Beslutning på møde Teknik- og Miljøudvalget 23-11-2022 - 15:00
Orienteringen tages til efterretning med bemærkninger (Løsningsmulighed 2):
Fokusområder 2021 pkt.7: teksten ændres til, at der er givet tilladelse fra fredningsmyndighederne (Stauns Flyveplads).

Beslutning på møde Social- og Beskæftigelsesudvalget 28-11-2022 - 15:00
Social- og Beskæftigelsesudvalget indstiller, at orienteringen tages til efterretning med den bemærkning, at det foreslås, at
de netop afsatte engangsbevillinger jf. senest udpegede politiske pejlemærker påføres skemaet.

Bilag

Dec 2022 Bilag Status paa udmoentningen af budgetbeslutninger v4



Punkt 156: Orientering om Børne- og Kulturudvalgets årsplan 2023 - BU

S2022-15536

Problemstilling
Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur forelægger årsplan 2023 for Børne- og Kulturudvalget til efterretning.

Løsningsmuligheder og indstilling
1. Årsplan 2023 tages til efterretning.
2. Årsplan 2023 tages til efterretning med tilføjelse.
 
Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur indstiller, at årsplanen tages til efterretning (løsningsmulighed 1).

Sagsfremstilling
På Social- og Kulturudvalgets møde den 12. maj 2020 godkendte udvalget forslag fra forvaltningscheferne for Børn-,
Unge og Kultur og Social, Sundhed og Beskæftigelse om en årsplan for udvalget.
Årsplanen skal medvirke til i endnu højere grad at kunne forventningsafstemme, planlægge, fastholde deadlines og
kvalitetssikre udvalgets betjening.
Årsplanen skal bidrage til, på dynamisk vis, at drøfte og godkende indholdet i udvalgets dagsorden.

Økonomi og personale
Løsningsforslagene har ingen økonomiske konsekvenser.

Tidligere beslutninger
12. maj 2020, SKU-sag nr. 427: Godkendelse af forslag til Social- og Kulturudvalgets årsplan som fast punkt på udvalgets
dagsordener.

Dialog og høringer
Der har ikke være inddragelse af andre i sagens forberedelse.

Beslutning
Årsplan 2023 tages til efterretning (Løsningsmulighed 1).

Bilag

ÅRSPLAN 2023



Punkt 157: Efterretningsliste - 29. november 2022

S2021-7059

Problemstilling
Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur forelægger efterretningslisten til mødet den 29. november 2022.

Løsningsmuligheder og indstilling

1. Efterretningslisten tages til efterretning.

 
Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur indstiller, at Børne- og Kulturudvalget tager efterretningslisten til
efterretning (løsningsmulighed 1).

Sagsfremstilling
Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur forelægger efterretningslisten til mødet den 29. november 2022.

Økonomi og personale
Løsningsforslagene har ingen økonomiske konsekvenser.

Tidligere beslutninger
Tidligere beslutninger bliver ikke gengivet i forhold til efterretningslisten.

Dialog og høringer
Ingen bemærkninger.

Beslutning
Efterretningslisten tages til efterretning (Løsningsmulighed 1).

Bilag

oversigt over ansøgte samt bevilligede midler - kulturpuljen oktober 2022

Plakat Livshistorier - Sleeping with cows - onsdag 30. november 2022



Punkt 158: Meddelelser fra formanden - 29. november 2022

S2021-6240

Sagsfremstilling
Meddelelser fra formanden på mødet den 29. november 2022.

Beslutning
Formanden orienterede om:

Bestyrelsesmøde i Kulturring Østjylland afholdes på Gl. Estrup den 30. november.
Kommunikation med skolebestyrelsen. Fremadrettet er det aftalt, at protokollen læses op på dialogmødet, hvor også
skolebestyrelsen er til stede. Skolebestyrelsen kommentarer til protokol fra mødet den 27. september 2022 vedlagt
som bilag.
Møde med Rumlepottens bestyrelse.

Bilag

Skolebestyrelsens bemærkninger til protokol fra dialogmødet den 27. september 2022



Punkt 159: Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 29. november
2022

S2021-6240

Sagsfremstilling
Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 29. november 2022.

Beslutning
Ingen.



Punkt 160: Øvrige meddelelser - 29. november 2022

S2021-6240

Sagsfremstilling
Ã˜vrige meddelelser pÃ¥ mÃ¸det den 29. november 2022.

Beslutning
Ingen.



Punkt 161: Lukket: Meddelelser fra formanden - 29. november 2022

S2021-6240



Punkt 162: Lukket: Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 29.
november 2022

S2021-6240



Punkt 163: Lukket: Øvrige meddelelser - 29. november 2022

S2021-6240
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