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Punkt 287: Beskzftigelsesplan 2012 til godkendelse i KB - SKU - OU - KB

Beskaeftigelsesplan 2012 til godkendelse i KB - SKU - QU - KB

287. Beskeftigelsesplan 2012 til godkendelse i KB - SKU - OU - KB

Jnr.. © Init.: GF ABEN SAG

Problemstilling:

Beskeftigelsesplan 2012 fremlegges for QU til godkendelse og videresendes derefter til KB til godkendelse.

Inden behandling i @U og KB fremsendes beskeftigelsesplanen til hering i SKU.Sagsfremstilling:
Beskaftigelsesplan 2012 er udarbejdet pa baggrund af udmeldinger fra Beskaftigelsesministeren samt analyser fra
Beskaftigelsesregionen.

LBR-sekretariatet for Arhus og Samsg er ansvarlige for udarbejdelsen samt for overholdelse af tidsplan.

LBR har afholdt deres arlige konference 6. og 7. juni. Senest 31. august skal LBR og Beskaftigelsesregionen afgive
bemarkninger til beskaftigelsesplanen 2012. Heringssvar behandles pd formandsmede d. 16.8 og eventuelt
nastkommende LBRmede d. 30.8

Beskeaftigelsesplanen med LBR’s og beskeftigelsesregionens bemaerkninger skal behandles og vedtages pa mede i
kommunalbestyrelsen senest den 15. oktober 2011.

Jobcentret skal senest den 31. oktober 2011 fremsende beskaftigelsesplanen til det regionale beskaftigelsesrdd (RBR)
med LBR’s bemerkninger.

Jobcentret skal offentliggere den godkendte beskaftigelsesplan for 2012 inden udgangen af januar 2012

Inden offentliggerelsen skal budgettet samt det lokale beskeeftigelsesrads plan for serlige virksomhedsrettede lokale
initiativer indfojes 1 beskaftigelsesplanen

Resultatsrevision og beskeeftigelsesregionens heringssvar hertil er godkendt i KB 14.06.2011

Beskeftigelsesministeren har udmeldt folgende beskeeftigelsespolitiske mél for 2012:

Jobcentrene skal sikre, at

Antallet af ledige med mere end tre méneders sammenhangende offentlig forsergelse begraenses mest muligt.

Antallet af personer pa permanente forsergelsesordninger (ledighedsydelse, fleksjob og fartidspension) begranses mest
muligt.

Antallet af unge under 30 ar pa offentlig forsergelse begranses mest muligt.

Antallet af ikke-vestlige indvandrere og efterkommere pa offentlig forsergelse begrenses mest muligt. (denne udfordring
er minimal for Samsg vedkommende)

Med beskeaftigelsesplanen legges lokalt de politiske mél i forlengelse af ministermalene, som Samse kommune vil
arbejde for og eventuelt gvrige lokale mél, og de administrative mal for jobcenteret fastlegges.

Administrative mal er:

Ad 1) Antallet af personer i arbejdskraftreserven skal begranses til 73 personer i december 2012. Det betyder, at niveauet
skal seenkes med 15 personer fra 88 i december 2010, hvis mélsatningen skal nés.

Ad 2) Tilgangen af personer til permanente forsergelsesordninger (ledighedsydelse, fleksjob og fertidspension) skal falde
med 1 personer fra 6 personer i 2010 til 5 personer i 2012.

Ad 3) Antallet af unge pé offentlig forsergelse under 30 ér skal begrenses til 32 personer i december 2012. Det er en
reduktion pa 4 1 forhold til 36 personer i december 2010.

Ad 4) Antallet af ikke-vestlige indvandrere og efterkommere pé offentlig forsergelse skal begraenses til 3 personer i
december 2012. Det er usendret i forhold til december 2010.

(obs —mal 4 er skrevet FOR vi vidste at der tilflyttede endnu en flygtningefamilie, det er derfor ikke realistisk at tilgangen
begranses for 2012).

Udtalelser fra andre afdelinger / instanser:

Ingen bemerkninger.

Lovgrundlag:

Arbejdsmarkedsstyrelsens bekendtgerelse nr 1157 af 4. oktober 2007 om ansvaret for og styringen af den aktive
beskeftigelsespolitik, link:
http://www.ams.dk/graphics/dokumenter/jobcenter/etablering%20af%20jobcentre/beskaeftigelsesplan 2009 14-03-
08.pdf




Hering / Partshering:
Samsg Kommune er politisk ansvarlige for Beskeeftigelsesplan 2012.

Historik:

Det er 4. ar at beskaftigelsesplan udarbejdes pa denne méade.

Lesningsmuligheder:

1. Udkast til beskeeftigelsesplan 2012 for Samsg kommune med LBR heringssvar godkendes i hervarende form og
indhold.

2. Udkast til beskeeftigelsesplan 2012 for Samse kommune med LBR heringssvar godkendes med eventuelle endringer.
Faglige overvejelser:

Der er pa alle omrader i jobcenteret et gkonomisk og lokalt udviklingsmeessigt incitament til neje at overvége indsatsen
og til at sikre at man er klar til en tidlig indgriben ift. forandringer pa arbejdsmarkedet.

Lokale samt gvrige udfordringer i forhold til ministerens maél

De fire vaesentligste udfordringer i 2012 og de naste mange ar er - hvor de to ferste er de
vaesentligste store udfordringer

* Mangel pa arbejdskraft

» Stor aldersbetinget afgang

» Demografisk modvind

» Fortsat grupper med overledighed og grupper med arbejdskraftpotentiale

Den vigtigste beskaftigelsespolitiske udfordring for Samse er at skaffe tilstrekkelig kvalificeret arbejdskraft i
hovedsasonen. Inden for mange mangelomrader er der pd bade kort og lang sigt fortsat fa eller ingen personer i
arbejdskraftreserven og derfor er der behov for en szrlig indsats for at ege arbejdsudbuddet — f.eks. ved omskoling,
opkvalificering, voksenerhvervsuddannelser mv.

Fokus pa kvalificering af arbejdskraftreserven vil kunne betyde at perioder med ledighed kan mindskes. Dette vil
forhabentlig ligeledes kunne modvirke fraflytning.

Jobcenter har til stadighed behov for at virksomhederne savel offentlige som private seatter praktikpladser til radighed.
Virksomhedskontakten er en ofte afgerende faktor i afklaring af arbejdsevne og dermed kortere sygeperioder. Isar i
vinterperioden er det vigtigt at man vedblivende kan stille ledige pladser til radighed og det er en udfordring, som Samse
lokalt skal have fokus pa.

Relation til den lokale mélsatning:

Beskaftigelsesplan 2012 beskriver den politiske styring af Jobcenterets arbejde i 2012. I henhold til hovedaftale og
delaftale pa beskaeftigelsesomradet og specificeret (i skabelon) i udarbejdelse af Beskaftigelsesplan skal hver kommune
som indgar i forpligtende samarbejde udarbejde en plan for kommunens arbejde.

Okonomi:

Der henvises til hovedaftale og delaftale pa beskeaftigelsesomradet.

Andre konsekvenser:

Indstilling:

Jobcenteret indstiller at lesning 1 eller 2 godkendes politisk. @U drefter beskaftigelsesplan 2012 mhp. fremsendelse til
godkendelse i KB

Direktionens indstilling

Anbefaler indstillingen

Bilag - Beskaftigelsesplan 2012 Samse Kommune

Beslutning i Social- og Kulturudvalget den 30. august 2011:

SKU har folgende heringssvar:

- Der udarbejdes rettelser vedr. indvandrere s. 7 og hejskolen s. 9.

- I sagsfremstillingen rettes s. 709 ”administrative mal” til ”politiske mal”. Rettelser foreligger til @U behandlingen.
- Det foreslés, at de udarbejdes en mindre pjece til virksomhederne om mulighederne i samarbejdet med jobcenteret.



Bilag

Bilag - Beskaftigelsesplan 2012 Samsg Kommune



Punkt 288: Beslutning om niveau for godtgerelse lab § 83 for malgruppe lab
§ 2 stk. 2 og 3. Horing i SKU - OU - KB

Beslutning om niveau for godtgerelse lab § 83 for malgruppe lab § 2 stk. 2 og 3. Hering i
SKU - OU - KB

288. Beslutning om niveau for godtgorelse lab § 83 for malgruppe
lab § 2 stk. 2 og 3. Horing i SKU - OU - KB

Jonr. © Init: GF ABEN SAG

Problemstilling:

Kommunen skal efter LAB § 83, stk.2 udarbejde narmere retningslinjer for udbetaling af godtgerelse og informere
borgerne om indholdet af disse. Sagsfremstilling:

Kommunerne har pligt til at fastsatte retningslinjer for udbetaling godtgerelse og kommunen har pligt til at offentliggere
retningslinjerne

Der foreligger ikke offentliggjorte retningslinjer for godtgerelse for Samse Kommune

Aarhus kommune udleverer en borger-pjece (bilag) hvorved disse lovgivningsmessige krav opfyldes. Kontant- og
starthjelpsmodtageren kan statte sig til retningslinjerne ved en eventuel. klage over godtgerelsen til
Beskaftigelsesankenavnet.

Godtgerelse jf. lab § 83 gives til “anslédede udgifter ved at deltage i tilbud om aktivering” Godtgerelse gives til modtagere
i aktivering pa kontanthjelp, beskaeftigelsestilleeg til modtagere af starthjelp i aktivering.

Juli 2011 er der ud af 64 sager 23 i aktivering m. hgj refusion (fratrukket 4 pa ledighedsydelse og 2 pa lav refusion)

Aktiveringsstatus

Antal aktive aktiveringer ved udgangen af juli 2011, fordelt pa bevillingstyper og
aktiveringstyper. (Opus ledelsesinformation)

Forsergelsestype Aktiveringstype (Aktiv) ?lggitringer
Kontanthjzelp og aktivering Erhvervsrettet udda. 1
Vejledn. mm lav ref. 2
Virksomhedspraktik 19
Introduktionsydelse og Starthjelp mv. Danskuddannelse 2
Virks.praktik start. 1
Ledighedsydelse Ledighedsyd. aktiver 4
Antal aktiveringer i alt 29

Anm. : Antal aktiveringer for Kontanthjelps- og Starthjeelpsmodtagere er opgjort pa
baggrund af registreringerne i KMD Aktiv

Det skal bemerkes at ud af det totale antal er 19 ud af totalt 64 pa kontant-starthjeelp ikke i méalgruppe for aktivering pga.
selvforsergelse, fortidspensioneret (uden ret til fertidspensionsydelsen), afledt agtefaelle eller pé barsel.

Det skal tillige besluttes om man vil varsle endringer af allerede givne bevillinger til det serviceniveau man beslutter sig
for og hvilken frist man i givet fald vil satte

I sagsfremstilling punkt 7 og 8 er preesenteret forskellige losningsmuligheder.

3. Udtalelser fra andre afdelinger / instanser



4. Lovgrundlag
Lov om aktiv beskzftigelsesindsats § 38 og §§131-133. Se bilag.

Hering / Partshering:
Historik:

Lasningsmuligheder:

A 1) Samse kommune kan valge at give alle aktiverede det fulde mulige belob

A 2) Samse kommune folger retningslinjerne i Aarhus kommune, dvs. transportudgift og nedvendigt arbejdstej, sdfremt
dette ikke daekkes pa arbejdspladsen.

A 3) Samseg kommune lader den enkelte sagsbehandler vurdere fra sag til sag om der kan bevilges godtgerelse og
begrunder det bevilgede belob

Det skal besluttes om:
B 1) man vil bevare allerede givne bevillinger indtil nyt tilbud afgives
B 2) man gnsker at varsle nye afgerelser i lobende sager

Hvis lesning B 2 vaelges skal der besluttes en frist vedrerende varsling

C 1) Der fastsettes en frist som geelder for neste udbetaling

C 2) Der fastsaettes en frist pa lobende maned, sledes at ny udbetaling geelder for efterfelgende maned
C 3) Der fastsettes en frist pa tre méneder

Det skal desuden besluttes om

D 1) orientering om godtgerelse skal udleveres som pjece ved ansggning om kontant- eller starthjelp

eller

D 2) om borgere alene skal orienteres pa kommunens hjemmeside

Faglige overvejelser:

Lasning A1) kan gives som et ekstra incitament for at deltage i aktivering. Dvs. man kan blive kompenseret for mere end
de behov der folger aktiveringen.

Lasning A2) vil veere at folge retningslinjer fra den kommune, vi har forpligtende samarbejde med. Den lgsning deekker
borgernes ekstra udgifter forbundet med aktivering, behovsbestemt ift. forskellige brancher.

Lesning A3) Vil vaere den praksis som har veret til i dag, altsd en individuel vurdering. Vurderinger skal altid vere
beskrevet objektivt, s& der kan geres individuelle forskelle fra sag til sag.

Relation til den lokale mélsatning:

Okonomi:

Lesning A 1) Ménedligt fra 1000 kr (i serlige tilfaelde ved f.eks. ekstraordinzrt store transportudgifter kan haeves til 1.500
kr.)

I lobende sager indtil 2. kvartal 2011 * gives p.t. det fulde beleb, altsa udgift vil blive pa nuverende niveau.

Losning A 2) Transport udmalt fra hjemmet til arbejdssted samt nedvendige udgifter til beklaedning.
Denne lgsning vil fuldt implementeret give en besparelse ift. det nuvaerende niveau pa ikke under gennemsnitligt 300 kr.
mdl. pr. aktivering

Lasning A 3) Ménedligt beleb som kan ligge mellem mindstepris for et bus-manedskort 345 kr (efter skat) og 1000 kr. *
Efter fokus pa omradet i 2. kvartal 2011 er nye bevillinger givet efter Aarhus kommunes retningslinjer. Der sker saledes
en begyndende besparelse som vil sla fuldt igennem inden for et ar.

Der gives 50 % i refusion pé godtgerelse efter lab § 83
Andre konsekvenser:

Indstilling:

Jobcenter Aarhus-Samseg kommune anbefaler at man folger A 2 retningslinjerne for Aarhus kommune.

Jobcenter Aarhus-Samsg anbefaler B 2 og C 2 dvs. at alle der i dag modtager godtgerelse varsles saledes at beslutningen
traeder i kraft efterfolgende maned. Eventuelle anker far ikke opsattende virkning. Offentliggerelse sker pd kommunens
hjemmeside.

Direktionens indstilling:

Direktionen anbefaler indstillingen.



Bilag:
Udbetaling af godtgerelse

Bilag til sag nr doc - godtgerelse

Beslutning i Social- og Kulturudvalget den 30. august 2011:
Indstillingen anbefales.
Marcel Meijer stemte imod og ensker lgsning A3 (= som nu).

Bilag
Udbetaling af godtgerelse

Bilag til sag nr doc - godtgerelse



Punkt 289: Andring af besparelse pa UU Vejlederstilling - Samse - SKU -
oU - KB

ZEndring af besparelse pa UU Vejlederstilling - Samse - SKU - OU - KB

289. Andring af besparelse pa UU Vejlederstilling - Samse - SKU -
oU - KB

Jar: © Init: Direktionen, AS ABEN SAG

Problemstilling:

Kommunalbestyrelsen har d. 28. juni tilbagesendt sag vedr. besparelse pa UUvejlederomradet til SKU vedr. 2012 og
overslagsarene.Sagsfremstilling:

I forbindelse med besluttede besparelser pa skoleomréadet, vedtagelse af budget 2011- d. 10. oktober 2010 - blev det
vedtaget at reducere UUVejleders arbejdstid pa Samse til 80 %.

Begrundelsen for nedsattelse var det faldende elevtal pad Samse.

Da det faldende elevtal imidlertid ikke omfatter UUvejledningens berne/unge gruppe i vaesentlig grad, anmodes om en
revurdering af denne besparelse.

Beslutning i Ekstraordinart Gkonomiudvalgsmede den 28. juni 2011:

Social- og Kulturudvalgets indstilling vedr. 2011 anbefales. Dermed anbefales losningsmulighed 1b. M.h.t. 2012
tilbagesendes sagen til Social- og Kulturudvalget.

Beslutning i Ekstraordingert kommunalbestyrelsesmede den 28. juni 2011:

Godkendt.

Indstilling.
Direktionen indstiller til politisk genbehandling vedr. 2012 og overslagsarene.

Bilag: Sagsfremstilling af d. 28.6.2011 med bilag.

Bilag - Sagsfremstilling af d. 28.6.2011 med bilag

Beslutning i Social- og Kulturudvalget den 30. august 2011:
Besparelsen fastholdes. Der enskes en evaluering efter 1 ar efter ikrafttraeden.

Bilag

Bilag - Sagsfremstilling af d. 28.6.2011 med bilag



Punkt 290: Struktur pa dagpleje- og institutionsomradet - SKU - QU - KB

Struktur pa dagpleje- og institutionsomradet - SKU - OU - KB

290. Struktur pa dagpleje- og institutionsomradet - SKU - QU - KB

Jnr.: o Init.: Direktionen, AS ABEN SAG

Problemstilling:

Kommunalbestyrelsen har p& budgetseminar 1. d. 11.8.11 gnsket sag vedr. struktur pa dagpleje og institutionsomradet
behandlet i SKU.Sagsfremstilling:

Vedr. fokusomradet: Dagpleje og Institutionsomradet, arbejdspapir 4 indstillede kommunalbestyrelsen:

Vedr. pkt. 4A 1-5 og 4B:

Indstiller til godkendelse, at der allerede nu arbejdes videre med sagen i SKU.

Punktet forelegges SKU hurtigst muligt séledes, at der kan tages stilling ifm. kommunaldirekterens udspil m.h.t.
kommunens samlede organisationsstruktur.

Indstilling:

Direktionen indstiller til politisk dreftelse og beslutning.

Bilag. Tidligere udleveret til budgetseminaret:
Den grenne bog: Fokuspunkter, faneblad 1.
Den rede bog:  Arbejdspapir 3, punkt 1, faneblad 3

Beslutning i Social- og Kulturudvalget den 30. august 2011:
Udsat.



Punkt 291: Orientering vedr. kvartalsvis opfelgning pa det specialiserede
sociale omrade - I1. kvartal 2011 - SKU - QU - KB

Orientering vedr. kvartalsvis opfelgning pa det specialiserede sociale omrade - II. kvartal
2011 - SKU - OU - KB

291. Orientering vedr. kvartalsvis opfelgning pa det specialiserede
sociale omrade - II. kvartal 2011 - SKU - OU - KB

Jnr: 00.03.00 Init.: Direktion ABEN SAG

Problemstilling:

Orientering vedr. kvartalsvis opfelgning pa det specialiserede sociale omrade for tidsrummet
1.4.-30.06.2011.Sagsfremstilling:

I den kommunale gkonomiaftale for 2011 indgér fortsat det specialiserede socialomrade som et saerligt fokusomrade. Det
er mellem Regeringen og KL aftalt, at der skal ivaerksattes en raekke tiltag, som kan medvirke til en opbremsning i de
senere ars markante udgiftsstigninger pd omradet.

Qkonomiaftalen indebarer, at der hvert kvartal skal udarbejdes en gkonomisk oversigt pé det specialiserede socialomrade,
det vil sige udsatte barn og unge samt udsatte voksne og handicappede.

Oversigten skal hvert kvartal foreleegges byradets medlemmer senest en méned efter opgerelsen - henholdsvis 1. maj, 1.
september, 1. november og 1. februar. Denne oversigt er séledes pr. 30.06.2011.

De kvartalsvise oversigter er samtidig afsat for en lobende dreftelse mellem Regeringen og KL om udviklingen pa det
specialiserede socialomrade med henblik péa eventuelt at ivaerkseette yderligere initiativer.

I Samse kommune er der stor opmarksomhed pa omradet.

Der henvises i gvrigt til bemarkninger og indstillinger vedr. manedlig budgetrevision for Social- og Kulturudvalgets
omrade pr. 31.05.2011, hvor sarlige tilpasningstiltag vedr. 2011 er naevnt.

Udtalelser fra andre afdelinger/instanser:

Ingen.

Lovgrundlag:

Okonomiaftalen for 2010 mellem Regeringen og KL

Hering/partshering:

Ingen.

Historik:

Kommunalbestyrelsen godkendte den 11.5.2010, at kommunalbestyrelsen orienteres ved fremsendelse af
kvartalsindberetningen saledes, at den administrative og politiske budgetopfelgning sker samtidig med tidspunkt for
generel budgetopfelgning, idet denne tidsplan ikke folger de centralt fastsatte tidspunkter for indberetning.
Losningsmuligheder:

Fremsendes til orientering med efterfelgende politisk behandling.

Faglige overvejelser:

Ingen yderligere.

Relation til den lokale malsatning, herunder kommunens sundhedspolitik:

Det er kommunalbestyrelsens overordnede formal for administrationen:

- At kommunens serviceniveau tager udgangspunkt i borgernes behov, ensker og forventninger, dog afstemt efter
gkonomiske muligheder.

Okonomi:

Det gores opmarksom pa, at disse centralt bestemte opgerelser folger serlige centrale opgerelsesregler, som ikke er
overensstemmende med de vanlige opgerelser i budgetrevisionerne. Eksempelvis opgeres her uden refusion.

Strukturtekst Opr. Korr. Forventet
vedt. vedt. regnskab
Budget  Budget 2011
2011 2011



Udsatte bern og unge
17 Seerlige dagtilbud og serlige klubber

20 Plejefamilier og opholdssteder mv. for bern
og unge

21 Forebyggende foranstaltninger for bern og
unge

23 Degninstitutioner for bern og
unge

24 Sikrede degninstitutioner for bern og unge

Total Udsatte bern og unge

Udsatte voksne og handicappede

32 Pleje og omsorg mv. af &ldre og
handicappede, (grp. 002 og 003)

33 Forebyggende indsats for &ldre og
handicappede, (grp. 003)

35 Hjalpemidler, forbrugsgoder, boligindretning
og befordring, (grp. 001-004, 008 og 091)

40 Radgivning og radgivningsinstitutioner

42 Botilbud for personer med s&rlige sociale
problemer (pgf. 109-110)

44 Alkoholbehandling og behandlingshjemfor
alkoholskadede (sundhedslovens pgf. 141)

45 Behandling af stofmisbruger (servicelovens
pgf. 101 og sundhedslovens pgf. 142)

50 Botilbud til l&ngerevarende ophold (pgf.
108)

52 Botilbud til midlertidigt ophold (pgf.
107)

53 Kontaktperson- og ledsageordninger (pgf. 45,
97-99)

58 Beskyttet beskaeftigelse (pgf. 103)

59 Aktivitets- og samverstilbud (pgf. 104)

Total Udsatte voksne og handicappede

4.963

2.841

2.822

398

11.024

568

957

726

250

930

3.035

10.073

132

16.671

5.400

3.713

4.322

398

13.833

834

957

726

250

930

3.035

10.073

16.805

4.836

2.668

6.633

200

14.337

650

1.050

726

20

200

250

10.400

120

1.900

400

15.716



Pleje og omsorg

32 Pleje og omsorg mv. af &ldre og 39.056
handicappede, (ex. grp. 002 og 003)

33 Forebyggende indsats for &ldre og

handicappede, (ex. grp. 003) 200
34 Plejehjem og beskyttede

boliger 539
35 Hjelpemidler, forbrugsgoder, boligindretning

og befordring, (ex. grp. 001-004, 008 og 091) 2.791
37 Plejevederlag og hjzlp til sygeartikler o.lign.

ved pasning af deende i eget hjem 244

Total Pleje og omsorg 42.830

Grand total 70.525

Folgende bemarkninger:

34.828

200

686

2.791

38.505

69.143

40.300

200

2.600

100

43.200

73.253

1. Forventet regnskab pa omradet Udsatte barn og unge beror pa et tidligere sken, som Familieafdelingen har
udarbejdet med @konomigruppen. Fordelingen af udgifter imellem de forskellige funktioner samt endelige
omkostninger kan afvige. Neermere analyse pagér ifm. etablering af nyt system for omradet.

2. Forventet regnskab pd omradet Udsatte voksne og handicappede er et skon fra @konomigruppen, der er baseret pa
enten en oplistning af aktuelle sager (fx for botilbud) eller et sammenhold af bogferingen i ar ift. samme tidspunkt

sidste ar (fx for misbrugsomradet).

3. Pleje og omsorgsomradet indeholder hele det overforte underskud fra 2010 til 2011 for Hjemmeplejen. Dette

forklarer den store forskel mellem oprindelig og korrigeret budget.

Andre konsekvenser:
Ingen.
Indstilling:

Direktionen indstiller at opgerelsen tages til efterretning saledes, at den, som tidligere besluttet, indgar i den politiske
behandling af de gvrige budgetrevisioner for Social- og Kulturudvalgets omrade.

Beslutning i Social- og Kulturudvalget den 30. august 2011:

Til efterretning, idet udvalget ensker, at der forhandles om prisen ved anbringelse pa private institutioner.



Punkt 292: Meddelelser fra formanden

Meddelelser fra formanden

292. Meddelelser fra formanden

Jnr.. © Init. = ABEN SAG

Beslutning i Social- og Kulturudvalget den 30. august 2011:
Kultursamvirket har nedlagt sig selv, behandles pa naste mede.
Kulturring Ostjyllands mede d. 15/9 atholdes som embedsmandsmede p.g.a. valget.
Der afholdes mede ml. formanden for SKU og Kraftens bekeempelse og Sundhedsafdelingen vedr. genoptraening.



Punkt 293: Eventuelt

Eventuelt

293. Eventuelt

Jnr.. © Init. = ABEN SAG

Beslutning i Social- og Kulturudvalget den 30. august 2011:
Intet.



Punkt 294: Lukket: Lukket punkt
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