REFERAT Social- og Beskaftigelsesudvalget 2022-2025
d. 27-05-2024

Mededato Mandag d. 27. maj 2024 kl. 15:00
Modested Samsg Radhus, Madelokale 2, Sgtofte 10

Anita Elgaard Hgjholt Olesen, Peter Askjer, Karina

Modedeltagere Knobelauch, Kjeld Benkel, Seren Wiese



Indholdsfortegnelse

Godkendelse af dagsorden - 27. Maj 2024..........ooooiieeoiiiieiieecieeeee et s
Budgetopfolgning pr. 31.03.2024 - SU - QU - KBu......ooiiiiiiiiiieeeece e
Uddeling af midler fra Samsg Kommunes Sundhedspulje 2024 - SU........ccoovveviieeiiieeiieeeieeeee e,
Beslutning om kommunal grundfinansiering til Frivilligcenter Samse - SU-QU-KB...........c.ccueneee.
Forslag til fornyelse af IldsjalSpriSen = SUL.........cooviieiiiiiiieeieeeee e
Droftelse af hensigtserklaring til stotte af Velfaerdsteknologiens Hus - SU........c.cccevviiniiiinienieencene.
Droftelse af punkter til kommende dialogmede med Seniorrddet — SU.........cocooviiniiiiiiiiiniiiieiene
Orientering om status pa udmentning af engangsbevillinger maj 2024 - SU-BU-TU-QU-KB...........
Orientering om udmentning af klippekortsmidler efter Budget 2024 - SU.......ccccocveviiviieiienieeieenen.
Orientering om sundhedstjek 1 Bofaellesskabet — SU.........occoiiiiiiiniiiiiieceee,
Orientering om Social- og Beskaftigelsesudvalgets arsplan - 27. maj 2024.........cccooveviievvenienieennen,
Meddelelser fra formanden - 27. maj 2024 .........cc.ooiieiieeiieiieneeie et
Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 27. maj 2024..........ccoovcieeiiieeiieerieeeee e
@vrige meddelelser - 27. Maj 2024..........oieuiieeiie et e e sre e e naaeeeaae s
Lukket: Meddelelser fra formanden - 27. maj 2024...........c.oooiiiiiiiiiiieee e
Lukket: Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 27. maj 2024...........cccccveevvienciieenieeeieeenne,

Lukket: @vrige meddelelser - 27. maj 2024...........ooouiiiiiieeieeeeeee e,



Punkt 425: Godkendelse af dagsorden - 27. maj 2024

S2021-6238

Sagsfremstilling

Godkendelse af dagsorden til medet den 27. maj 2024.

Aktuel beslutning pa Social- og Beskzeftigelsesudvalget 27-05-2024
Godkendt.



Punkt 426: Budgetopfelgning pr. 31.03.2024 - SU - QU - KB

S2024-32

Problemstilling

Resultatet af budgetopfelgningen pr. 31.03.2024 fremlaegges hermed til politisk godkendelse.
Lesningsmuligheder og indstilling

Lesningsmulighed 1: At budgetopfelgningen godkendes.
Lesningsmulighed 2: At budgetopfelgningen ikke godkendes.

Forvaltningschefen for Social-, Sundheds- og Beskaftigelsesforvaltningen indstiller budgetopfelgningen godkendt
(lesningsmulighed 1).

Sagsfremstilling

Pr. 31. marts 2024 forventes det at omraderne under Social- og Beskaftigelsesudvalget samlet set slutter dret med et
underskud pa -2.970.000 kr. kr.

Der er en raekke budgetomrader, hvor der forventes balance. Men der er ogsé flere omrader, hvor der forventes underskud.
I Sygeplejen forventes et underskud pa -900.000 kr. pa personaledelen, heraf -400.000 kr. pa vikarkontoen. Kildemosen
har ligeledes et merforbrug pa personale med et forventet merforbrug pa ca. -400.000 kr.

Pé Socialomradet forventes der ogsé et merforbrug pa lennen, hvorimod der pad myndighedsomradet er tale om to
ekstraordinare sager. Der er tale om et rehabiliteringsforleb til 400.000 kr. og keb af handicapbil til 570.000 kr. Der er
tale om ngdvendige udgifter til to borgere, men pa to omrader som der traditionelt ikke er afsat midler pé, da haendelserne
ikke forekommer sarlig ofte. Omraderne ligger ogsa uden for anvendelsesgrundlaget i Socialpuljen. Socialpuljen kan
soges til fornaevnte formal, men pa nuvarende tidpunkt er det usikkert om puljen kan klare efterspergslen til dens primere
formal, som er det specialiserede socialomrade for bern og voksne.

Afvigelserne er yderligere beskrevet i bilaget.

Okonomi og personale

Social-, Sundhed- og Beskeftigelsesforvaltningen er der i budgetopfelgningen medtaget negative decentrale afvigelser pa

enkelte omrader samt en positiv afvigelse pa overforelsesomradet.
. o . Forbrug
Budgetopfolgning |[Oprindeligt T1llaegsbe\{1111nger Korrigeret JAN - Forventet Forventet
r. 31.03.2024 budget 2024 || Omplaceringer - fbudget MAR resultat over-/
pr. 2 1.L5- g 2024 2024 underskud
0024
Omrade DKK DKK DKK DKK DKK DKK
Social, Sundhed 1, ¢4 35 500 [11.000 189.013.000 [41.287.720 [191.983.000 [-2.970.000
og Beskeftigelse
Stab - Social 29.454.000  |11.000 29.465.000 |3.778.640  [29.465.000 |0
Forvaltningen
Job og Ydelse 74.104.000 74.104.000  [19.146.526 [74.104.000 |0
Myndighed 27.746.000 27.746.000 [3.620.208  [28.716.000  [-970.000
Kildemosen 19.986.000 19.986.000  [5.830.639  [20.386.000  [-400.000
Hjemmeplejen 16.867.000 16.867.000  [3.660.837  16.867.000 [0
Sygeplejen 8.082.000 8.082.000  [2.237.137 [8.982.000  [-900.000
Sundhed,
Treening og 6.005.000 6.005.000 1.185.401  [6.005.000 |0
Tandpleje




Socialomradet - 5 10 5.380.000 1.462.839  [5.880.000  [-500.000
BF og Statte

Samse Kekken 1.378.000 1.378.000 365.492 1.578.000 -200.000

Regnskabsresultatet fra 2023 og de tilherende overforsler er ikke medtaget i denne prognose. Disse vil indgd i
budgetopfolgningen pr. 31. maj, der er pd mederunden i august.

Tidligere beslutninger

I Samsg Kommune er der manedlige budgetopfelgninger pa alle budgetomrader. Som udgangspunkt udmentes tre af arets
budgetopfelgninger i politiske sagsfremstillinger, hvor ferst fagudvalgene og senere Kommunalbestyrelsen far et samlet
overblik over, hvordan det star til med budgetoverholdelsen, og eventuelle risikoomrader italeseettes.
Budgetopfolgningen pr. 31. marts er den forste 1 2024, der godkendes politisk. Social- og Beskeftigelsesudvalget er
tidligere blevet orienteret om forvaltningens ekonomiske udfordringer.

Dialog og heringer

Ved hvert méanedsskift udarbejder @konomiafdelingen rapporter for samtlige afdelinger og omrader i Samsg Kommune.
Disse rapporter er grundlaget for en analyse, som medfarer en prognose for arets resultat i en afdeling eller et omrade.
Budgetopfelgningen er udarbejdet af ekonomiafdelingen, afdelingslederne og forvaltningscheferne i fellesskab.
Budgetopfelgningen fremlagges af chefgruppen.

Konsulenterne i gkonomiafdelingen har et taet lobende samarbejde med kommunens afdelinger og der planlegges
manedlige opfelgningsmader hen over aret, sdledes at afvigelser og strategier er afstemt forud for behandlingen af
budgetopfolgningen.

Aktuel beslutning pa Social- og Beskzeftigelsesudvalget 27-05-2024

Social- og Beskeftigelsesudvalget indstiller, at budgetopfelgningen godkendes dog stemmer Peter Askjeer hverken for
eller imod.
Der blev omdelt tilrettet bilag pa medet, som vedhzftes referatet.

Bilag
Bilag 1 Social, Sundhed og Beskeftigelse 31.03.2024 - uddelt SU 27.05.24

Bilag 1 Afvigelser SSB pr. 31.03.2024



Punkt 427: Uddeling af midler fra Samse Kommunes Sundhedspulje 2024 -
SU

S2024-389
Problemstilling

Den 15. maj 2024 var der ansegningsfrist til Samse Kommunes Sundhedspulje 2024. Jevnfer administrationsgrundlaget
for puljen skal udvalget tage stilling til de fremsendte ansegninger og fordele midlerne.

Lesningsmuligheder og indstilling

Lasningsmuligheder:

1. De indkomne ansggninger til Sundhedspuljen 2024 dreftes og midlerne fra sundhedspuljen fordeles

2. Det dreftes, hvordan Samsg Kommune fremover kan promovere sundhedspuljen internt og eksternt

3. Forslag til arlig tilbagemelding fra modtagere af midler fra Sundhedspuljen godkendes.

4. De indkomne ansegninger fordeles ikke og sagen sendes tilbage til fornyet behandling.

Indstilling

Forvaltningschefen for Social-, Sundhed- og Beskaftigelse indstiller, at de indkomne ansggninger til Sundhedspuljen
2024 dreftes og at midlerne fra Sundhedspuljen fordeles, at det dreftes, hvordan Samsg Kommune fremover skal
promovere sundhedspuljen internt og eksternt samt at forslag til arlig tilbagemelding fra modtagere af midler fra
sundhedspuljen godkendes. (Iesningsmulighed 1, 2 og 3).

Sagsfremstilling

Ved Budget 2023 blev der afsat midler i overslagsérene til en Sundhedspulje. Det blev besluttet, at midlerne fra
sundhedspuljen skulle udmentes i Social- og Beskeeftigelsesudvalget.

Formalet med Sundhedspuljen er at understatte udviklingen og etableringen af sundhedsfremmende og forebyggende
aktiviteter og indsatser i Samsg Kommune.

Der er 215.000 kr. til uddeling i Sundhedspuljen i 2024. Der er indkommet 10 ansggninger ved fristens udleb, og der er
sogt for i alt 508.403,60 kr.

For at modtage midler skal der vere tale om en sundhedsfremmende og/eller forebyggende indsats, der kan supplere eller
udvikle tiltag, der allerede foregar i frivilligt eller offentligt regi i Samseg Kommune (herunder sundhedsfremmende
aktiviteter indenfor fysisk og mental sundhed). Initiativerne skal ogsa understette Samsg Kommunes Sundhedspolitik og
kommunens opgaver, i forhold til at skabe gode rammer for sund levevis for borgerne.

Sundhedspuljen kan sgges af alle, der arbejder med udviklingsprojekter inden for sundhedsfremme og forebyggelse.
Eksempler pa tiltag kan vare aktiviteter, der styrker borgernes mentale sundhed og livskvalitet eller fysisk aktiviteter, der
understetter voksne som bagrns muligheder for at vaere fysisk aktive hele livet. Det kan ogsé vare sociale indsatser, der
kan forbedre udsatte borgeres sociale relationer og netvark. Det kan ogsa vare tiltag med fokus pé kost eller grenne og
rekreative omréder eller forslag, der kan sikre sunde valg m.m.

Dette ars ansggere er:

. Ansogt
\Aktor Aktivitet belob
Der sages om stette til tre initiativer: 1) Fitness for
Aldre, 2) Temadag om kost for &ldre og
(Eldresagen smatspisende, 3) tema-eftermiddag om brug af 22450 kr.
sundhed.dk.
SamSurf sgger stotte til at afholde 4 gratis
SamSurf introkurser i Stand Up Paddle (SUP) for Samses 9.200 kr.

familier.

Samse Golfklub gnsker at etablere et gratis
Samse Golfklub golftreeningstilbud for @ldre med efterfolgende 42.600 kr.
spisning og samver.

Ungdomsskolen seger midler til at aftholde et 'street
[UngSamsg (Samse day event' for at skabe opmerksomhed omkring
Ungdomsskole) ungdomsskolens tilbud, herunder de aktive og
sundhedsfremmende ungdomsfallesskaber.

35.000 kr.




Stetteteamet i Samse Kommune sgger midler til

Samso Kommunes fortsat at kunne tilbyde kostvejledning for sveert 33.000 kr.

Stottetcam overvagtige borgere i stotteteamets malgruppe.

Sambiosen ansgger om midler til atholdelse af
. Lokaldysten 2024, der er et DGI-initiativ, hvor

Sambiosen lokalsamfund dyster om at gé, cykle og labe 22.000 kr.
leengst.

Samso Kommunes Samseg Kommunes Sundhedsafdeling ansgger om

Sundhedsafdelin midler til indkeb af apparat til herescreening af 110.000

& nyfodte, sd familier til nyfedte ikke skal tage til kr.

Skejby 48-72 timer efter fodsel.

Samse Efterskole ansgger om midler til etablering
af udenders fitnessanlag pa Besser Sportsplads pa  [201.300
Samse Efterskole. Anlegget vil vaere tilgaengeligt lkr.

for Samses borgere, institutioner og foreninger.

Samse Efterskole

Vinterbaderne i Vinterbaderne i Mérup seger om stotte til indkeb af

o ovn, afskeermning og installation til saunaen pa 15.000 kr.
Mérup Havn Marup Havn.
Samso Bornehus Samse Bernehus seger om delfinansiering af 2 17.853,60
ladcykler til at realisere naturaktiviteter for bern. lkr.

508.403,6

I alt
Ikr.

I vedlagte oversigt over indkomne ansegninger, giver forvaltningen en vurdering af i hvor hej grad ansegerne lever op til
de fire krav i administrationsgrundlaget (red, gul og gren), og indstiller pa den baggrund en tildeling af midlerne.
Forvaltningen har segt juridisk vejledning ift. hvorvidt Samse Efterskole og Samse Bernehus er berettigede til at ansoge
om midler fra Sundhedspuljen. Det vurderes at Samse Efterskole er berettigede, da de sgger om daekning til
anlaegsudgifter til almennyttig gavn. Samse Bernehus er ikke berettigede jf. Kommunalfuldmagtsreglerne, da der soges
om daekning til en driftsudgift, som alene kommer Bernehuset til gode.

Forslag til arlig afrapportering fra det foregaende ars puljetildelinger

Forvaltningen foreslar, at der i forbindelse med den arlige uddeling af Sundhedspuljen 1 maj vedlagges en afrapportering
fra modtagerne af det foregaende ars Sundhedspulje. I praksis vil forvaltningen i april hare det foregdende ars modtagere
af Sundhedspuljen om en status pa afholdelsen af den aktivitet/indsats, der er modtaget stotte til. Hvis en akter ikke har
planlagt eller afviklet sin aktivitet/indsats senest 12 méaneder efter de har modtaget stotte kan de tilbagebetale midlerne til
Sundhedspuljen eller bede om, at Social- og Beskaftigelsesudvalget pa udvalgsmedet i maj giver tilsagn til projektets
udsattelse. Vedlagt er et bilag, hvor der afrapporteres pa tildelinger fra Sundhedspuljen 2023. Formatet pa
afrapporteringen vil muligvis justeres i takt med, at forvaltningen digitaliserer ansggnings- og afrapporteringsprocessen
yderligere.

Forvaltningen patenker en styrket indsats ift. information og vejledning til ansegere af Sundhedspuljen, f.eks. et felles
orienterings- og inspirationsarrangement med Frivilligcenteret med oplaeg fra tidligere puljemodtagere mm.
Forvaltningen patenker ogsé en revision af administrationsgrundlaget for Sundhedspuljen, der i dets nuveerende

form indeholder tvetydige formuleringer. En sarskilt sag herom vil blive forelagt SU forud for naeste tildeling i maj 2025.

Okonomi og personale

Ved Budget 2023 blev der afsat 200.000 kr. i overslagsarene (til og med 2026) til en Sundhedspulje.

Der er overfort 35.000 kr. i returmidler fra Sundhedspuljen 2023 til Sundhedspuljen 2024.

Der er inden 2024-puljens uddeling ved formandsbeslutning afsat 20.000 kr. til gennemforelse af 'Vi Cykler til Arbejde'-
kampagnen. I 2024 kan der saledes fordeles 215.000 kr.

Jevnfor administrationsgrundlaget er 50% af de afsatte midler afsat til pejlemarket 'En god start i livet' i Samse
Kommunes Sundhedspolitik for at sikre en koncentreret indsats og for at understette Aarhusklyngens prioritering af
"unges mistrivsel - tidlig indsats".

Samlet pulje 2024 215.000kr.




Oremarkede midler til bern og unge [[107.500kr.

Tkke-gremaerkede midler 107.500kr.

P& grund af de generelle skonomiske udfordringer i Social, Sundhed og Beskeaftigelsesforvaltningen kan det ogsé
overvejes, at tilbageholde en andel af puljen 1 2024. Ved regnskabsafslutning kan det vurderes, om midlerne kan overfores
til puljen i 2025.

Tidligere beslutninger

09.01.23, SU-sag nr. 187: "Udmentning af midler fra budget 2023 til Sundhedspulje - SU"
30.05.23, SU-sag nr. 268: "Uddeling af midler fra Samsg Kommunes Sundhedspulje - SU"
15.01.24, SU-sag nr. 370: "Orientering om afrapporteringer fra Sundhedspuljen 2023 - SU"

Dialog og heringer
Der har ikke vaeret inddraget andre parter i sagens tilblivelse.

Aktuel beslutning pa Social- og Beskzeftigelsesudvalget 27-05-2024

Sundhedspuljen blev fordelt som folger:

Aldresagen: 10.000 kr.

Samsurf: 9.200 kr.

Samse Golftklub: 0 kr.

UngSamsg: 35.000 kr.

Samse Kommunes Stetteteam: 33.000 kr.

Sambiosen: 11.000 kr.

Samse Kommunes Sundhedsafdeling: 0 kr.

Samse Efterskole: 0 kr.

Vinterbaderne i Marup Havn: 0 kr.

Samse Bernehus: 0 kr.

Der er saledes fordelt i alt 98.200 kr.

Social- og Beskeftigelsesudvalget vaelger desuden at reservere 60.000 kr. til at forsege sig med en prevehandling om
udvikling af og udlevering af en Babyboks til nyfedte samsinger.

41.800 kr. overfores til uddelingsrunden neste ar.

Det blev dreftet, hvordan Samse Kommune fremover kan promovere sundhedspuljen internt og eksternt.
Forslag til arlig tilbagemelding fra modtagere af midler fra Sundhedspuljen godkendes.

Bilag

1.Aldresagen ansoegning og budget

2. Ansggning og budget SamSurf

3. Samsg Golfklub Ansegning og budget

4. Ungsamsg ansggning og budget

5. Stetteteam ansegning og budget

6. Sambiosen ansggning og budget

7. Sundhedsafdeling ansegning og budget

8. Samsg Efterskole ansegning og budget til Sundhedspuljen
9.Vinterbaderne I Méarup Havn Ansegning og Budget til Sundhedspuljen
10. Samse Barnehus Ansggning og Budget til Sundhedspuljen
Oversigt over ansggere 2024

Afrapportering tildeling 2023

03.0324 Tilrettet administrationsgrundlag



Punkt 428: Beslutning om kommunal grundfinansiering til Frivilligcenter
Samse - SU-OU-KB

S2021-2545
Problemstilling

Frivilligcenter Samsg har i perioden 2023-2024 veret finansieret via Social- og Boligstyrelsen pulje til etablering af nye
frivilligcentre (ETFRI) med kommunal medfinansiering. Etableringsydelsen opherer i 2024. Samsg Kommune skal derfor
tage stilling til overgangen fra kommunal etableringsfinansiering af Frivilligcenter Samse til kommunal
grundfinansiering.

Lesningsmuligheder og indstilling

1. Evalueringsrapport for etablering af Frivilligcenter Samse tages til efterretning.
2. Grundfinansiering til Frivilligcenter Samse ud i arene godkendes og der afsattes et budget pa 350.000 kr. fra 2025.
3. Grundfinansiering til Frivilligcenter Samso godkendes ikke.

Forvaltningschefen for Social-, Sundhed og Beskeftigelse indstiller at:

o Evalueringsrapport for etablering af Frivilligcenter Samsg tages til efterretning (Lesningsforslag 1)
¢ Grundfinansiering til Frivilligcenter Samse ud i arene godkendes og der afsettes et budget pa 350.000 kr. fra 2025
(Leosningsforslag 2)

Sagsfremstilling

Baggrund

Kommunalbestyrelsen besluttede d. 22.06.2021 at godkende kommunal medfinansiering af et frivilligcenter pa Samsg,
under forudsaetning at midlerne blev frigivet pa det efterfolgende Budget 2022.

P& Budget 2022, besluttede Kommunalbestyrelsen d. 05.10.21 at stette frivilligcenteret med minimum etableringsstatte
190.000/270.00 kr. 1 2023/2024 eller med grundfinansieringsstette pa op til 350.000 kr. 1 2023/2024, alt efter hvilken pulje
Frivilligcenter Samsg fik tildelt (ETFRI, til etableringsstette eller FRIG, til grundstatte.

KB besluttede d.22.06.22, efter en dialogproces med civilsamfundet pa Samsg, at stette ansggergruppen bag det
nuvarende Frivilligcenter Samse 1 deres anseggninger til henholdsvis etablerings- og grundstette.

Efter kommunal godkendelse i juni 2022, segte Frivilligcenter Samsg Social- og Boligstyrelsens to puljer, og fik i
september 2022 bevilliget Social- og Boligstyrelsens 'Ansggningspulje til etablering af nye frivilligcentre' (ETFRI).
Tilkendelse af etableringsstette betad, at Samsg Kommune i den 2-arige etableringsperiode har veret forpligtet til at
medfinansiere minimum 190.000 kr. 1 2023 og 290.000 kr. 1 2024. Social- og Boligstyrelsens har tilsvarende i
projektperioden tildelt 940.000 til Frivilligcenter Samsg.

Efter den 2-arige etableringsperiode er malet, at Frivilligcenter Samse opfylder kriterierne for at blive optaget pé
Socialministeriets ordning for 'grundfinansiering af etablerede frivilligcentre' (FRIG). Ansegning og tilkendelse af denne
ordning, forudsatter et kommunalt tilsagn om medfinansiering pa arligt minimum 350.000 kr. [2023 pl] ud i arene. Det er
dette tilsagn om grundfinansiering der skal tages stilling til med nedenstaende sag.

Frivilligcentrenes rolle

12024 er der 70 frivilligcentre i Danmark. Frivilligcentrene har til formal at gere det lettere lokalt for den enkelte borger
at engagere sig i frivilligt socialt arbejde og styrke samspillet mellem kommuner og frivillige foreninger pa det sociale
omréde.

Frivilligcentrene er selvstendige foreninger med egen bestyrelse, typisk fra en bred vifte af lokalforeninger der
bestemmer mal, strategi og indhold. P4 den méde sikres det, at Frivilligcenteret er forankret i det lokale civilsamfund i
alle dets afskygninger og understotter lokale behov.

Fremtidens velferdsudfordringer forudsatter nytenkning i lesningen af velferdsopgaver. Brobygning mellem kommune
og civilsamfund bliver i den forbindelse et centralt spergsmél. Her er det Forvaltningens forventning, at Frivilligcenteret
naturligt kan agere facilitator og bindeled for det gode samarbejde og opruste civilsamfundet pa Samsg, sé det kommer
borgerne til gavn og @ger vores samlede velfzerd.

Evaluering fra Frivilligcenter Samsg vedr. etableringsperioden samt udkast til udviklingsplan

Frivilligcenter Samsg har fremsendt evalueringsrapport for deres aktiviteter og udviklingsambitioner i etableringsperioden
01.12.22-31.03.24. Rapporten er vedlagt som bilag. Frivilligcenterets udviklingsplan, som sammen med evaluering skal
medsendes ansggningen til FRIG-puljen, er ogsé vedhaftet. Udviklingsplanen skal sikre, at formélet med driftstilskuddet
fra Social- og Boligstyrelsen er opfyldt, herunder at der arbejdes resultat- og udviklingsorienteret og med kvalitetssikring
af indsatsen.



I evalueringsrapporten beskriver Frivilligcenteret de opnéede resultater indenfor centerets tre kerneopgaver: 1) gget
kvalitet og mangfoldighed i frivilligarbejdet, 2) lettere adgang til udfoldelse og 3) deltagelse i frivilligfellesskaber samt
styrkelse af samarbejde og sammenhaengskraften i civilsamfundet. Her peger Frivilligcenteret pé flere
pébegyndte/atholdte aktiviteter, kurser, samarbejder og digitale fremsted, som samlet set tegner et billede af bade bredt
lokalt kendskab og brug af Frivilligcenteret fra civilsamfund, kommunale og politiske samarbejdspartnere samt gvrige
lokale akterer/institutioner pd Samsg.

Rapporten bererer ogsé Frivilligcenterets organisering i regi af Sambiosen, samt overvejelser ift. sikring af
frivilligrepraesentation i Sambiosens bestyrelsen - ogsa fremadrettet.

Endeligt peger rapporten fremad og bererer de visioner Frivilligcenteret har for den videre udvikling, herunder storre
fokus pé bern og unges deltagelse i frivilligfeellesskaber, fundraising og udvikling af nye samarbejdsinitiativer.

I udkast til udviklingsplan opridser Frivilligcenter Samse deres 2-rig strategi for 2025-2026. Udviklingsplanen definerer
en raekke kvalitetsmal under centerets fire fokuspunkter: 1) Lettere adgang til frivilligfeellesskaber, 2)
kompetenceudbygning af frivillige faellesskaber, 3) Sikring af sammenheangskraft og samarbejde pa tvers af Samse og 4)
opstart af initiativer som udvikler frivillighed og foreningslivet pa Samse. I udviklingsplanen bereres ogsa
Frivilligcenterets organisering i Sambiosen og dokumentationspraksis ift. indsatser og resultater.

Okonomi og personale

Den kommunale andel ved ansegning om grundfinansiering (FRIG) udgjorde i 2023-ansggningen minimum 350.000 kr.
arligt. Anseggningsvejledning 2023 er vedlagt som bilag, da ansegningsmaterialet for FRIG-puljen 2024 endnu ikke er
offentliggjort. Den samlede minimale stotte 14 dermed 1 2023 pa 700.000 kr. arligt (minimum 350.000 kr. fra Samse
Kommune + 350.000 kr. fra Social- og Boligstyrelsens pulje).

Ved erkleringen til Grundfinansieringspuljen skal der skrives under p& at Kommunen forpligter sig til at stotte med
350.000kr. Erkleringen skal som minimum vere underskrevet af en kontorchef eller tilsvarende i kommunen. Der skal
saledes ligge en endelig og forpligtende aftale med kommunen om stette, hvis der skal vaere en chance for at fa midler fra
Socialstyrelsen.

Forvaltningen er ved at undersege pa hvilke vilkdr Samsg Kommune kan udtraede af aftalen om grundfinansiering, samt
storrelsen pé Social- og Boligstyrelsens pulje til grundfinansiering af frivilligcentre i 2024. Social- og Boligstyrelsen er
ikke vendt tilbage i skrivende stund. Forvaltningen forventer at kunne orientere mundtligt pd medet.

Forvaltningen forventer, at der er ansggningsfrist til FRIG-puljen i november 2024.

Ved budgetlaegning for 2022 blev der afsat felgende belab:

¢ et engangsbeleb pa 50.000 kr. i 2022 til forberedelse af en beslutningsproces
e ct budget pa 350.000 kr. 1 2023 og 2024.

Der er saledes ikke afsat et varigt budgetbelob til kommunal stette af frivillighedscenteret. Kommunalbestyrelsen har med
denne sag mulighed for at besluttet, at der skal afsettes et varigt budget fra 2025 til formélet.

Tidligere beslutninger

21.06.2022, KB-sag nr. 159: 'Beslutning om kommunal medfinansiering til oprettelse af Frivilligcenter - SU - QU - KB'
26.04.2022, KB-sag nr. 125: 'Interessetilkendegivelse for oprettelse af frivilligcenter pa Samse - SU - QU - KB'
05.10.2021, KB-sag nr. 808: '2. behandling af Budget 2022 og overslagsar 2023, 2024 og 2025 - QU - KB'

22.06.2021, KB-sag nr. 749: 'Tilkendegivelse af ekonomisk statte til oprettelse af frivilligindsats i Samse Kommune
SKU-@U-KB'

Dialog og heringer

10.05.2022, Aben dialog-workshop med interessenter vedrerende etablering af Frivilligcenter pd Samsg.
Aktuel beslutning pa Social- og Beskzeftigelsesudvalget 27-05-2024

Social- og Beskeftigelsesudvalget indstiller:

¢ at evalueringsrapport for etablering af Frivilligcenter Samse tages til efterretning.
¢ at grundfinansiering til Frivilligcenter Samsg ud i drene godkendes og der afsattes et budget pa 350.000 kr. fra
2025.

Bilag
28 Fokuspunkt 17 - Frivillighedscenter

Vejledning om ansggning om stette fra anseggningsrunden til optag pa ordningen for grundfinansiering af etablerede
frivilligcentre (FRIG) 2023

Bekendtgerelse om ansegningsrunden til optag pa ordningen for grundfinansiering af etablerede frivilligcentre (FRIG)
2023



Referat Arbejdspapir 5 fokuspunkter Budget 2022
Gaceldende-vedtaegter-for-den-almennyttige-ideelle-forening-vedtaget-den-11.08.2021
Opdelt regnskab 2023, Frivilligcenter

Udkast - udviklingsplan 2025-2026

arsrapport 2023, Underskrevet

Godkendt budget for 2023 og 2024

Evaluering Frivilligcenter Samse dec. 22 til mar. 24



Punkt 429: Forslag til fornyelse af Ildsjeelsprisen - SU

S2024-1193
Problemstilling

Socialudvalget og Berne- og Kulturudvalget har d.19.02.24 besluttet at opdele Kultur- og Ildsjaelsprisen i to separate
priser. Socialudvalget skal derfor traeffe beslutning om en ny ramme for prisuddelingen.

Lesningsmuligheder og indstilling

. Prisens navn bliver 'Arets frivilligpris i Samso Kommune'.

. Prisens navn bliver 'lldsjelsprisen i Samsg Kommune'.

. Indstillingen af kandidater til prisen indsendes digitalt.

. Der oprettes en priskomite til at udvelge érets prisvinder blandt indstillede kandidater. Komiteens formand bliver
den siddende formand for Social- og beskaftigelsesudvalget. Komiteen nastformand bliver lederen af
Frivilligcenter Samsg.

. Social- og beskaftigelsesudvalget udpeger arligt en prisvinder blandt de indstillede kandidater

6. Frivilligcenter Samsg overtager aftholdelsen af prisuddelingen, og dermed ogsé det allokerede budget pa 11.000 kr.

til prisuddelingen.

AW N =

93]

Forvaltningschefen for Social-, sundhed og beskaftigelse indstiller, at:

o Prisens navn bliver 'Arets frivilligpris i Samse Kommune' (Iesningsmulighed 1)

¢ Indstillingen af kandidater til frivilligprisen indsendes digitalt (lesningsmulighed 3)

¢ Der oprettes en priskomite til at udvalge arets prisvinder blandt indstillede kandidater. Komiteens formand bliver
den siddende formand i Social- og beskeftigelsesudvalget. Komiteen nastformand bliver lederen af Frivilligcenter
Samse (lesningsmulighed 4)

o Frivilligcenter Samsg overtager atholdelsen af prisuddelingen, og dermed ogsa det allokerede budget pa 11.000 kr.
til prisuddelingen - herunder er 2000 kr. allokeret til trofae frem til 2025. (lesningsmulighed 6)

Sagsfremstilling

Social- og Beskaeftigelsesudvalget og Bern, Unge og Kulturudvalget besluttede d.19.02.24 at opsplitte Kultur- og
Ildsjeelsprisen i to separate priser. Det blev samtidig besluttet, at Social-, Sundheds- og Beskaftigelsesforvaltningen
skulle udarbejde nyt forslag til den nye prisuddeling til politisk dreftelse i foraret 2024.

Nedenstaende forslag og overvejelser bygger pa tidligere erfaringer, Social- og Beskaeftigelsesudvalgets dialogmede med
lokale foreninger og efterfalgende sparring hos Frivilligcenter Samsg, i kraft af deres rolle som lokalt videnscenter for
frivillighed.

Navn

Prisen har hidtil heddet ildsjalsprisen. Forvaltningen stiller to mulige navngivningsforslag til den fremtidige pris,
henholdsvis 'Arets ildsjalspris' og 'Arets frivilligpris i Samse Kommune'.

'Arets Ildsjelspris i Samsg Kommune' signalerer kontinuitet ift. den tidligere prisuddeling. Desuden favner begrebet
'ildsjeel’ et potentielt bredere nomineringsgrundlag, knyttet op mod en bredere forstaelse af medborgerskab - herunder
ogsa lokale graesredder og forkeempere for lokale serinteresser. Omvendt, vil prisuddelingen med fortsat brug af 'ildsjeels
'-betegnelsen netop ikke far den genteenkning og relancering, som noget tydeligt nyt og andet end den gamle pris. Der er
en risiko for, at prisen arver den foregéende pris' udfordringer med opslutning og nominering af nye akterer.

En ny betegnelse for prisen som 'Arets frivilligpris i Samse Kommune' vil, allerede i kraft af navnet, satter en tydelig
ramme for potentielle nominerede. En frivilligpris malretter sig i hgjere grad mod en mere klassisk forstaelse af frivilligt
arbejde der, som oftest, vil vaere organiseret i frivillige organisationer. Prisen vil desuden synligt vare en ny og
selvsteendig pris. Til gengeld vil den mere uorganiserede graesrodsaktivitet pd Samse muligvis ikke vil blive nomineret.
Digital stemmeangivelse

Hidtil har Social-, Sundheds- og Beskaftigelsesforvaltningen modtaget indstillinger til prisen pa bade e-mail, og ved
ops@tning af fysiske stemmebokse rundt pd gen. Forvaltningen foreslar, at normineringsprocessen fremover foregar
digitalt. Formélet er at mindske administration og skabe én samlet praksis for indsendelse af nomineringer. Den digitale
nominering kan enten ske i form af indsendelse pa e-mail eller - hvis teknisk og skonomisk muligt - via et modul pa

Samse Kommunes hjemmeside, hvorigennem nomineringer indsendes. Det vil sikre en mindre administrationstung
proces, hvor mange manuelle processer kan automatiseres. Desuden vil der vaere én feelles indgang for borgerne, med
lettere kommunikation til folge.

Forvaltningen vil naturligvis modtage og behandle fysiske stemmer fra borgere i fald nogen afleveres/indsendes.
Udnzvnelseskompetence
Efter opsplitningen af priserne, skal et nyt format for udvelgelse af prisvindere vedtages.



Tidligere er prisvindere udnavnt af en komite, med repreesentanter fra kultur- og socialomradet. Et muligt losningsforslag
er derfor at oprette en ny komite. Social-, Sundheds- og Beskeeftigelsesforvaltningen foreslér under dette lgsningsforslag
et fast formandskab bestdende af den siddende formand for Social- og beskzaftigelsesudvalget, som komiteformand, og
leder af Frivilligcenter Sams@, som nestformand. Formandskabet har herefter ansvaret for at udpege yderligere tre
repraesentanter fra civilsamfundet for en 2-arig periode. I udpegelsen vil formandskabet skulle sikre bred deltagelse fra
civilsamfundslandskabet i kommunen, sa flest muligt malgrupper sikres repreesentation ifm. prisuddelingen.

Ambitionen med at nedsatte en ny komite er netop en nytaenkning af prisuddelingen, hvor et bredere segment af
civilsamfundet reprasenteres. Inddragelsen af Frivilligcenter Samseg i et fast formandskab skal sikre, at priskomiteen
kontinuerligt har opdateret viden om det eksisterende frivilligklima pa Samse, samtidig med flere stemmer bliver hort
med rotationsprincippet blandt civilsamfundsreprasentanterne. Udvalgsformandens post i komiteen signalerer, at Samseg
Kommune er medafsender af prisen og sikres en stemme.

Et andet muligt lgsningsforslag til udnavnelse er, at Social- og beskeftigelsesudvalget udnaevner prisvinderen pa
baggrund af indsendte nomineringer. Denne lgsningsmodel sikrer en tydelig markering af Samse Kommune som afsender
pa prisuddelingen, og dermed en kommunal anerkendelse af de lokale kreefter, som ger en forskel for resten af gen.
Udvalget vil ogsa vere fast defineret og skal ikke bruge kraefter pa at indhente nye reprasentanter. Ulempen ved denne
model vil netop veere den manglende opdaterede breddekendskab til civilsamfundet og manglende medinddragelse og
samspil med civilsamfundsorganisationer.

Afholdelse af prisuddelingen

Der har veret afprovet flere tilgange til afholdelse af prisuddelingen. P& dialogmedet med foreningerne var der opbakning
til at atholde prisuddelingen som led i Frivilligcenter Samsgs érlige frivilligfest i september. Forvaltningen indstiller, i
trdd med denne opfordring, at selve planlaeggelse og atholdelse af prisuddelingen overlades til Frivilligcenter Samsg, sé
prisuddelingen inkorporeres naturligt i frivilligfesten. Samtidig overferes det eksisterende budget pa 11.000 kr./arligt ogsa
til Frivilligcenteret. I budgettet er der frem til 2025 allokeret 2500 kr. til trofee udformet af Pernille Buch.

Med midlerne folger et krav om afrapportering fra Frivilligcenteret ift. forbrugte midler.

Okonomi og personale

Der 12024 afsat 11.000 kr. til prisuddelingen. Tidligere ar har 2500 kr. vaeret allokeret til trofze, 2000 kr. til
prismodtageren plus en buket blomster.

Vedtagelse af losningsforslag 3 ift. digitalisering af indstillinger, vil frigive enkelte ressourcer i forvaltningsstaben, som
ikke lengere skal handtere processen for at indsamle fysiske stemmer til prisen.

Tidligere beslutninger

19.02.2024, SU-sag nr. 383: Fornyelse af Kultur- og Ildsjalsprisen.

18.02.2020, SKU-sag nr. 378: Beslutning vedrerende sammensatningen af komitémedlemmer til uddeling af Kultur- og
Ildsjeelsprisen.

18.02.2020, SKU-sag nr. 379: Beslutning vedrerende trofeer til Kultur- og Ildsjalsprisen.

Dialog og heringer

09.05.2024 Sparringsmede med Frivilligcenter Samsg
22.04.2024 SU-Dialogmede med foreninger 2024

Aktuel beslutning pa Social- og Beskzftigelsesudvalget 27-05-2024
Social- og Beskaftigelsesudvalget godkendte at:

o Prisens navn bliver 'Arets frivilligpris i Samse Kommune'.

¢ Indstillingen af kandidater til frivilligprisen indsendes fremover digitalt.

¢ Der oprettes en priskomite til at udveelge arets prisvinder blandt indstillede kandidater. Komiteens formand bliver
den siddende formand i Social- og Beskaftigelsesudvalget. Komiteens nastformand bliver lederen af
Frivilligcenter Samsg.

o Frivilligcenter Samsg overtager atholdelsen af prisuddelingen, og dermed ogsé det allokerede budget p& 11.000 kr.
til prisuddelingen - herunder er 2.000 kr. allokeret til trofee frem til 2025.



Punkt 430: Dreftelse af hensigtserklaering til stotte af Velfeerdsteknologiens
Hus - SU

S2024-1235
Problemstilling

Aarhus Kommune arbejder, sammen med en raekke interessenter, pa at etablere et nationalt center for velfaerdsteknologi i
Aarhus. Samse Kommune er blevet spurgt, om vi vil tilslutte os en hensigtserklearing for stette af Velferdsteknologiens
hus.

Lesningsmuligheder og indstilling

1. Udvalget drofter udkast til Hensigtserklaering til stotte af Velferdsteknologiens Hus.
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller, at udvalget drafter udkast til Hensigtserklaering til
stotte af Velfeerdsteknologiens Hus (lesningsmulighed 1).

Sagsfremstilling

Velferdsteknologiens Hus i1 Aarhus er et initiativ, der med tiden skal fungere som et nationalt center for
velfaerdsteknologi. Det skal efter planen placeres i Skejby taet pd hospital, uddannelses- og forskningsinstitutioner,
erhverv, udviklingsmiljoer og offentlig transport. Det skal vere et madested for borgere, medarbejdere,
uddannelsesinstitutioner, forskning og velfaerdsteknologisk erhverv. Huset har til formél at fremme borgernes
selvhjulpenhed, forbedre medarbejdernes arbejdsmilje og styrke den kommunale skonomi ved at opsege, teste og
implementere velferdsteknologi.

I vedlagte visionsoplag for Velferdsteknologiens hus preesenteres projektets visioner og planer.

De syv pejlemarker i Velferdsteknologiens Hus omfatter:

Borgeren i centrum

Mindske ulighed i sundhed; borgere der kan selv, skal selv
Fremme bearedygtighed.

Fremme arbejdskraftbesparende teknologi.

Opbygge digitale kompetencer og teknologiforstéelse.
Understette offentlig-privat innovation og samarbejder.

Lette implementering og skalering af mest effektfulde teknologier.

e o o o o o o

Bag Velferdsteknologiens Hus star en reekke interessenter, der skal vaere med til at realisere ambitionerne for fremtidens
udvikling og verdiskabelse af velferdsteknologi, herunder Aarhus Kommune, Region Midt, Aarhus Universitetshospital,
Aarhus Universitet m.fl.

Aarhus Kommune har sammen med Forvaltningen i Samsg Kommune udarbejdet et forslag til hensigtserklaring til stotte
af velfaeerdsteknologiens hus (vedlagt).

Hensigtserkleringen er uforpligtende i den forstand, at Samse Kommune ikke pa nuverende tidspunkt forpligter sig til
nogle konkrete projekter eller ekonomiske forpligtelser. I hensigtserkleeringen laegges der op til, at Samse Kommune vil
understotte og samarbejde om kerneverdierne bag Velfeerdsteknologiens Hus, vare med til at udvikle og skabe et nyt
format for udvikling, inddragelse og implementering af velferdsteknologi og digitale lasninger og sette sarligt fokus pa
en reekke omrader.

Aarhus Kommune er ogsa i dialog med andre kommuner i region midt om tilslutning til en hensigtserklaering.

Okonomi og personale

Der er ikke ekonomiske konsekvenser forbundet med hensigtserklaringen til stotte af Velfeerdsteknologiens Hus.
Det er forventningen, at finansieringen af Velfaerdsteknologiens med tiden vil blive sammenstykket af offentlige midler pa
forskellige niveauer, private fonde, partnere mv.

Tidligere beslutninger
Sagen har ikke veret tidligere behandlet.
Dialog og heringer

Dialogen med Aarhus Kommune om Velfaerdsteknologiens hus er bl.a. forankret i Samsgs deltagelse i sundhedsklynge
med Aarhus Kommune, hvor forvaltningschef og leder af Myndighed i Social, Sundhed og Beskzftigelse har veret
inddraget.

Udkast til hensigtserklering har veeret dreftet i ledergruppen i Social, Sundhed og Beskeftigelse, der bakker op om
udkastet.



Aktuel beslutning pa Social- og Beskzftigelsesudvalget 27-05-2024
Social- og Beskeftigelsesudvalget droftede udkast til hensigtserklering For Velferdsteknologiens hus.
Bilag

Visionsoplaeg_version 1.0 (feb 24)

Udkast Hensigtserkleering Samsg Kommune



Punkt 431: Droftelse af punkter til kommende dialogmede med Seniorradet
—SU

S2023-4092

Problemstilling

Der skal tages stilling til, hvilke punkter, der enskes droftet med Seniorradet til naste dialogmede i august 2024.
Lesningsmuligheder og indstilling

Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller til politisk dreftelse og beslutning.
Sagsfremstilling

Der skal tages stilling til, hvilke punkter, der enskes dreftet med Seniorradet til naeste dialogmede 12. august 2024,
jevnfer beslutningen i sagen 'Revidering af dialogmeder i 2023 - SU" d. 05.09.2022.

Okonomi og personale
Droftelsen har ingen budgetmeessige konsekvenser.
Tidligere beslutninger

05.09.2022, SU-sag nr. 128 - "Revidering af dialogmeder 1 2023 - SU"
15.01.2024, SU-sag nr. 366: "Dreftelse af punkter til kommende dialogmede med Seniorradet - SU"

Dialog og heringer

Der har ikke veret inddragelse af andre i sagens forberedelse.

Aktuel beslutning pa Social- og Beskzftigelsesudvalget 27-05-2024

Social- og Beskeftigelsesudvalget ensker folgende punkter til kommende mede med Seniorradet:
1. P& hvilken made kan Seniorradet se sig selv i et samarbejde med Frivilligcentret.

2. Har Seniorradet ideer til, hvad der skal til for at fastholde seniorer pé arbejdsmarkedet /at tiltraekke seniorer til
Samsg for at arbejde.



Punkt 432: Orientering om status pa udmentning af engangsbevillinger maj
2024 - SU-BU-TU-OU-KB

S2024-1361
Problemstilling

Forvaltningen orienterer om den overordnede status for arbejdet med kommunalbestyrelsens beslutninger vedrerende
engangsbevillinger og fokusomrader.

Lesningsmuligheder og indstilling
Chefgruppen anbefaler, at orienteringen tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen har besluttet, at forvaltningen to gange arligt udarbejder en ajourfert oversigt over
engangsbevillinger og fokusomrader. I vedlagte bilag er vist det afsatte beleb, status for implementeringen samt en kort
uddybende tekst.

Okonomi og personale

Jkonomien er afsat i kommunens budgetter.

Tidligere beslutninger

24. juni 2020 KB-546: Status op udmentning af engangsbevillinger TU-EBU-SKU-@U-KB
Dialog og heringer

Der har ikke veret inddraget andre i sagens forberedelse.

Aktuel beslutning pa Social- og Beskzftigelsesudvalget 27-05-2024
Orienteringen blev taget til efterretning.

Bilag

status engangsbevillinger 2024



Punkt 433: Orientering om udmentning af klippekortsmidler efter Budget
2024 - SU

S2023-3741
Problemstilling

Ved budget 2024 blev det besluttet, at nedleegge den oprindelige klippekortsordning og i stedet omlaegge midlerne til
grundnormeringen for hhv. hjemmeplejen og Kildemosen. Der orienteres om den nye ordning i praksis.

Lesningsmuligheder og indstilling

1. Orienteringen tages til efterretning.
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller, at orienteringen tages til efterretning
(lgsningsmulighed 1).

Sagsfremstilling

Ved budget 2024 blev det besluttet, at nedlaegge den oprindelige klippekortsordning og i stedet omlaegge midlerne til
grundnormeringen for hhv. hjemmeplejen og Kildemosen, séledes at personalet kan gore en ekstra indsats for de borgere,
der har mest brug af ekstra hjelp jf. grundprincipper i klippekortsordningen. Den nye ordning har veret i gang siden 1.
januar 2024,

I hjemmeplejen er der udpeget et mindre antal medarbejdere, der primart varetager de opgaver, der typisk var tilknyttet
klippekortsordningen.

Det drejer sig f.eks. om hjelp til oplesning og forstielse af post, indkeb, kontakt og dialog med andre myndigheder

og koordinering af legebesog. Ofte har indsatsen karakter en social bostette, hvor borgeren f.eks. hjzlpes til at betale
regninger, s der ikke lukkes for vand og el eller anden generel problemlgsning.

Personalet oplever, at borgeme er glade for muligheden for at modtage hjeelp af praktisk og social karakter fra
medarbejdere som de i forvejen kender og har tillid til. Ordningen betyder, at der kan afsettes serkilt tid til denne type af
hjelp, sé plejepersonalet ikke skal finde sparsom tid imellem andre praktiske geremal i hjemmet. Ordningen er med til at
understotte en forebyggende indsats, hvor borgeren hjelpes for eventuelle problemer vokser sig for store, og der skal
iverksattes andre og tungere indsatser fra kommunen.

I Kildemosen er ordningen udmentet, s& de medarbejdere, der for tog sig af afgrensede opgaver i regi af
klippekortsordningen, indgér i helhedsplejen og derfor kan sta til rddighed nér det passer ind i borgerens dagligdag. Der
bliver ofte ydet en sarlig indsats overfor de borgere, der er kognitivt udfordrede, f.eks. i form af en tur ud af huset eller
serlige aktiviteter, der bidrager til borgerens livskvalitet.

Ift. den gamle klippekortsordning oplever medarbejderne i hjemmeplejen og Kildemosen generelt, at denne ordning er
mere fleksibel, meningsfuld og bedre kan malrettes de borgere, der har mest brug for hjelp. Ordningen er desuden i trdd
med de principper, der praesenteres i de kommende @ldrelov hvor malet bl.a. er frisattelse af medarbejdernes tid,
borgerens ensker i centrum, brug af faste teams og farre forskellige medarbejdere i borgerens hjem.

Okonomi og personale

Ved hjemmeplejen var der oprindelig tale om klippekortordning 1.0 og 2.0 til en samlet vaerdi pa 368.000 kr. I
Kildemosen havde klippekortordning en ekonomisk vardi pa 261.000 kr.

Ved budgetlaegning for 2024 blev det besluttet, at nedleegge de oprindelige klippekortsordninger og i stedet omlegge
midlerne til grundnormeringen for hhv. hjemmeplejen og Kildemosen.

Tidligere beslutninger

10.10.2023, KB-sag nr. 405: "2. behandling af budget 2024 og overslagsér 2025, 2026, 2027 - QU, KB"
Dialog og heringer

Der har ikke veret inddragelse af andre parter i sagens forberedelse.

Aktuel beslutning pa Social- og Beskzeftigelsesudvalget 27-05-2024

Orienteringen blev taget til efterretning.



Punkt 434: Orientering om sundhedstjek i Bofellesskabet — SU

S2024-1283
Problemstilling

Alle praktiserende laeger blev ved OK22 forpligtet til at indgé i en indsats om at tilbyde sundhedstjek til personer pa
botilbud.

I samarbejde med Samse Lagehus har Samsg Kommune udarbejdet en praksis for gennemforelse af sundhedstjek for
beboerne i Samsg Kommunes Bofallesskab. Der gives en orientering til udvalget.

Lesningsmuligheder og indstilling

1. Orienteringen tages til efterretning.
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskeftigelse indstiller, at orienteringen tages til efterretning
(lesningsmulighed 1).

Sagsfremstilling

I samarbejde med Samse Lagehus har Samsg Kommune udarbejdet en praksis for gennemforelse af sundhedstjek for
beboerne i Samsg Kommunes Bofzllesskab.

Malet med sundhedstjekket er at reducere uligheden i sundhed ved at forebygge og evt. behandle somatiske sygdomme
hos mélgruppen med henblik pa at ege deres levetid samt livskvalitet.

Personer med betydeligt og varigt nedsat fysisk og psykisk funktionsevne har flere sundhedsproblemer og kortere
levealder end resten af befolkningen - og har vanskeligere ved at eftersperge sundhedsydelser. Mange erfaringer viser, at
et sundhedstjek hos den praktiserende leege kan mindske uligheden og forbedre sundheden.

I december 2023 blev der udarbejdet en lokal procedure for sundhedstjek i Samsg Kommunes Bofallesskab.

Alle borgere 1 Bofzllesskabet har taget imod tilbuddet, ligesom de parerende bakker op om initiativet med deltagelse.
Alle sundhedstjek skulle efter den planen have vaeret gennemfort i 1. kvartal 2024, men grundet travlhed i Leegehuset vil
indsatsen raekke ind i1 2. kvartal 2024. Bofzllesskabet har efter aftale med laegehuset prioriteret rekkefolgen, saledes at de
borgere, der sjeeldent har laegekontakt, er prioriteret forst. I maj 2024 er der gennemfort 4 ud af 7 planlagte sundhedstjek.
Der er 3 trin i sundhedstjekket i Bofzllesskabet Samse

1. Forberedelse i Bofallesskabet, hvor kontaktpersoner taler med borger/parerende, bestiller to tider i laegehuset og
sammen med borger udfylder to skemaer. Sygeplejen inddrages efter behov ift. sundhedsfaglige problemstillinger.
Urinpreve tages fra den morgen, hvor forundersogelse finder sted.

2. Forundersggelse ved sygeplejerske i Legehuset, hvor diverse undersggelser foretages. Skemaer afleveres og
sygeplejerske forbereder efterfolgende selve leegebesaget med resultater af prever samt opmarksomhedspunkter ift.
borgers helbredstilstand.

3. Legebesag i borgers lejlighed folger efter 1-3 uger, hvor diverse svar foreligger. Lagen har forberedt sig jf. borgers
lidelser/behandlinger, men tager i samtalen hensyn til individuelle ensker fra borger og sundhedsmaessige risici
observeret af personalet (begge dele afleveret via skemaer). Parerende inviteres med til samtalen (jf. Borgers
onske), hvor ogsa en af borgerens to kontaktpersoner deltager.

Leagen afslutter sundhedstjekket med at ridse aftaler og evt. nye tiltag op. Laegen har den faglige notatpligt jf.
helbredstilstanden og kontaktpersonen ansvar for at dele/dokumentere evt. ny viden og justeringer i borgers hverdag,
herunder serger for befordring/ledsagelse til evt. tillegsundersegelser.

Okonomi og personale

Indsatsen med sundhedstjek for beboerne i Bofallesskabet atholdes inden for den eksisterende ramme.
Tidligere beslutninger

Sagen har ikke tidligere veeret politisk behandlet.

Dialog og heringer

Der har ikke veret inddragelse af andre i1 sagens forberedelse.

Aktuel beslutning pa Social- og Beskzeftigelsesudvalget 27-05-2024

Orienteringen blev taget til efterretning.



Punkt 435: Orientering om Social- og Beskaftigelsesudvalgets arsplan - 27.
maj 2024

S2022-31
Problemstilling

Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskaftigelse foreleegger arsplan 2024 for Social- og Beskaftigelsesudvalget
til efterretning.

Lesningsmuligheder og indstilling
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskaftigelse indstiller, at arsplanen tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Pa made i Social- og Kulturudvalget den 12. maj 2020 godkendte udvalget forslag fra forvaltningscheferne for Bern,
Unge og Kultur og Social, Sundhed og Beskaftigelse om en arsplan for udvalget.

Arsplanen skal medvirke til i endnu hgjere grad at kunne forventningsafstemme, planlagge, fastholde deadlines og
kvalitetssikre udvalgets betjening.

Arsplanen skal bidrage til, pd dynamisk vis, at drefte og godkende indholdet i udvalgets dagsordener.

Okonomi og personale
Lesningsforslagene har ingen gkonomiske konsekvenser.
Tidligere beslutninger

12.05.2020, SKU-sag nr. 427: Godkendelse af forslag til Social- og Kulturudvalgets arsplan som fast punkt pé udvalgets
dagsordener.

Dialog og heringer

Der har ikke vaeret inddragelse af andre i sagens forberedelse.

Aktuel beslutning pa Social- og Beskzeftigelsesudvalget 27-05-2024
Orienteringen blev taget til efterretning.

Bilag

Arsplan maj 2024 - SU



Punkt 436: Meddelelser fra formanden - 27. maj 2024

S2021-6238
Sagsfremstilling

Meddelelser fra formanden p&d medet den 27. maj 2024.
Aktuel beslutning pa Social- og Beskzeftigelsesudvalget 27-05-2024

¢ Formanden har varet pa besgg i Odder Kommune sammen med BU.

e Veret til Handicapradsmede - hvor der ogsa blev talt om Velferdsteknologiens Hus.
e Veret i dialog omkring Uddannelsen til sosu her pd Samse.



Punkt 437: Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 27. maj 2024

S2021-6238

Sagsfremstilling

Meddelelser pa madet den 27. maj 2024 vedr. trufne formandsbeslutninger.

Aktuel beslutning pa Social- og Beskzeftigelsesudvalget 27-05-2024

Ingen.



Punkt 438: Ovrige meddelelser - 27. maj 2024

S2021-6238

Sagsfremstilling

Ovrige meddelelser pa madet den 27. maj 2024.

Aktuel beslutning pa Social- og Beskzeftigelsesudvalget 27-05-2024

Ingen.



Punkt 439: Lukket: Meddelelser fra formanden - 27. maj 2024

S2021-6238



Punkt 440: Lukket: Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 27.
maj 2024

S2021-6238



Punkt 441: Lukket: Ovrige meddelelser - 27. maj 2024

S2021-6238
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