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Punkt 489: Godkendelse af dagsorden - 22.september 2020

Godkendelse af dagsorden - 22.september 2020
489. Godkendelse af dagsorden - 22.september 2020
Sagsnr.: 741-2018-9847            Dok.nr.: 741-2020-32534         Sagsbeh.: HGA                                Åbent
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 489: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 22. september 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Godkendt.



Punkt 490: Temadrøftelse - Beskæftigelsesplan 2021 -SKU

Temadrøftelse - Beskæftigelsesplan 2021 -SKU
490. Temadrøftelse - Beskæftigelsesplan 2021 -SKU
Sagsnr.: 741-2020-6481            Dok.nr.: 741-2020-32507         Sagsbeh.: NIB                                  Åbent
 
Problemstilling:
Jf. Lov om organisering og understøttelse af beskæftigelsesindsatsen står Samsø kommune overfor at udarbejde og
godkende Beskæftigelsesplan 2021. I denne tematisering lægges der op til at SKU drøfter den politiske retning og rammer
for dette arbejde. Afdelingsleder Jens Oustrup Jensen deltager under punktet.
 
Sagsfremstilling:
Samsø Kommune ønsker at støtte op om og fortsætte med hele tiden at videreudvikle beskæftigelsesområdet. De seneste
elementer som kommunen har bidraget med er:
1.      Den nuværende beskæftigelsesplan
2.      Konsulentstøtte fra CF-solution
3.      BDO tilsyn
4.      Samarbejde med STAR
 
På temamødet uddyber forvaltningschefen og afdelingschefen de 5 ministermål for 2021, aktuel lovgivning, vores
aktuelle status og forelægger forslag til proces- og tidsplan.
 
Oplægget vil give et fælles afsæt for SKUs efterfølgende drøftelse angående den fremtidige politisk retning for næste års
Beskæftigelsesplan. Forvaltningen vil efterspørge forslag til konkrete politiske hovedtemaer, som skal danne grundlaget
for den videre udformning af Beskæftigelsesplanen.
 
Lovgrundlag:
Lov om organisering og understøttelse af beskæftigelsesindsatsen m.v. §4.
 
Indstilling:
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller, at Social- og Kulturudvalget drøfter og beslutter 5-10
lokale principper for beskæftigelsesområdet samt 3 politiske hovedtemaer for beskæftigelsesindsatsen i Samsø Kommune.
 
 
Bilag
741-2020-32590 Bilag 1 - temadrøftelse
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 490: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 22. september 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Udvalget peger på følgende lokale politiske hovedtemaer:
1. Flere ledige skal opkvalificeres
2. Flere personer med handicap skal i beskæftigelse
3. Virksomhederne skal sikres den nødvendige og kvalificerede arbejdskraft.
 
Udvalget peger på følgende lokale principper i forhold til målgrupper:
Unge 15-30 år
Sygedagpengemodtagere
Udsatte borgere
Hvem har Samsø Kommune brug for?
De, der kan selv skal selv
“ Hvor skoen trykker”
 
Desuden blev det besluttet, at afsætte 30-45 min til kommende udvalgsmøde for at fortsætte drøftelserne om de lokale
principperne med baggrund i et administrativt oplæg.
 



Punkt 491: Dialogmøde med Samsø Kommunes Billedkunstråd den 22.
september 2020 - SKU

Dialogmøde med Samsø Kommunes Billedkunstråd den 22. september 2020 - SKU
491. Dialogmøde med Samsø Kommunes Billedkunstråd den 22. september 2020 - SKU
Sagsnr.: 741-2020-6496            Dok.nr.: 741-2020-32581         Sagsbeh.: JM                                    Åbent
 
Sagsfremstilling:
Samsø Kommunes Billedkunstråd er inviteret til dialogmøde med Social- og Kulturudvalget.
Der kan på Samsø Kommunes hjemmeside https://www.samsoe.dk/politik/raad-naevn-og-raadgivende-
udvalg/billedkunstraadet læses mere om Billedkunstrådet, herunder vedtægter og forretningsorden og referater fra møder
i Billedkunstrådet.
 
Formanden for Samsø Kommunes Billedkunstråd, Julie Stavad har fremsendt følgende dagsorden:
 
1.      Nyt fra Billedkunstrådet
2.      Billedkunstrådets rolle/arbejde i kommunen. Hvad skal rådet?
3.      Kunst vedr. skolebyggeriet
4.      honorering af formand
 
 
 
Bilag
741-2020-
33090

SKU punkt 445 - Orientering om anmodning fra Billedkunstrådet
vedrørende honorering af Billedkunstrådets formand

 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.samsoe.dk/politik/raad-naevn-og-raadgivende-udvalg/billedkunstraadet
https://www.samsoe.dk/politik/raad-naevn-og-raadgivende-udvalg/billedkunstraadet


Punkt 491: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 22. september 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Formand og næstformand træder ud af Billedkunstrådet.
Billedkunstrådet opfordrer til, at der finder et større samarbejde sted mellem Billedkunstrådet og Kulturforvaltningen. Det
kunne bl.a. handle om muligheden for at få mere professionel kunst til Samsø. Det aftales, at der inviteres til et
opfølgende møde mellem Formanden for Social- og Kulturudvalget og forvaltningen.
Billedkunstrådet tilbyder fortsat, at være repræsenteret i et udvalg omkring kunst til nye skolebyggeri.
 



Punkt 492: Drøftelse og opdatering af Social- og Kulturudvalgets årsplan -
SKU 22. september 2020

Drøftelse og opdatering af Social- og Kulturudvalgets årsplan - SKU 22. september 2020
492. Drøftelse og opdatering af Social- og Kulturudvalgets årsplan - SKU 22. september
2020
Sagsnr.: 741-2020-1854            Dok.nr.: 741-2020-32535         Sagsbeh.: DLJ                                  Åbent
 
Problemstilling:
Forvaltningerne Social, Sundhed og Beskæftigelse og Børn, Unge og Kultur forelægger en efter udvalgsmødet den 1.
september 2020 opdateret årsplan 2020 til drøftelse og opdatering.
 
Sagsfremstilling:
På udvalgets møde den 12. maj 2020 godkendte udvalget forvaltningschefernes for Social, Sundhed og Beskæftigelse og
Børn, Unge og Kultur forslag om en årsplan for i endnu højere grad at kunne forventningsafstemme, planlægge, fastholde
deadlines og kvalitetssikre udvalgets betjening og for dynamisk at kunne drøfte og godkende indholdet i udvalgets
dagsorden foreslås hermed årsplan for 2020 vedlagt til drøftelse og opdatering.
 
Forvaltningerne har efter udvalgets møde den 1. september 2020 opdateret årsplanen. Den opdaterede årsplan er
vedhæftet som bilag.
 
Løsningsmuligheder:
1.      Den opdaterede årsplan 2020 godkendes.
2.      Den opdaterede årsplan 2020 drøftes og opdateres.
 
Indstilling:
Forvaltningscheferne for Social, Sundhed og Beskæftigelse og Børn, Unge og Kultur indstiller, at årsplanen drøftes og
opdateres.
 
 
 
Bilag
741-2020-33086 SKU Aarsplan 2020 - 22. september 2020
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 492: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 22. september 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Den opdaterede årsplan 2020 godkendes (Løsningsforslag 1).
 



Punkt 493: Orientering: Nye rammer og indhold for dialogmøder - SKU

Orientering: Nye rammer og indhold for dialogmøder - SKU
493. Orientering: Nye rammer og indhold for dialogmøder - SKU
Sagsnr.: 741-2020-6456            Dok.nr.: 741-2020-32374         Sagsbeh.: SHS                                  Åbent
 
Problemstilling:
Forvaltningen er blevet bedt om at indhente en evaluering fra foreningerne, som deltager i de årlige dialogmøder med
Social- og Kulturudvalget.
 
Sagsfremstilling:
Forvaltningen er blevet bedt om at indhente en evaluering fra foreningerne, som deltager i de årlige dialogmøder med
Social- og Kulturudvalget.
 
Forvaltningen har udsendt et evalueringsskema. Se bilag.
 
Fristen for besvarelse af evalueringsskemaet er fredag d. 9. oktober 2020.
 
Ved udvalgsmødet d. 27. oktober fremlægges et forslag til en turnus og en ramme for møderne. Forslaget er udarbejdet på
baggrund af besvarelsen af evalueringsskemaerne.
 
Løsningsmuligheder:
1.      Orienteringen tages til efterretning.
2.      Orienteringen tages til efterretning med kommentarer.
 
Indstilling:
Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur indstiller løsningsforslag 1.
 
 
Bilag
741-2020-32379 Bilag_Evalueringafdialogmøder
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 493: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 22. september 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Orienteringen tages til efterretning (Løsningsforslag 1).



Punkt 494: Orientering om ny budgetførelse for Sambiosen - SKU

Orientering om ny budgetførelse for Sambiosen - SKU
494. Orientering om ny budgetførelse for Sambiosen - SKU
Sagsnr.: 741-2020-6473            Dok.nr.: 741-2020-32474         Sagsbeh.: SHS                                  Åbent
 
Problemstilling:
Samsø Kommune yder årligt tilskud til Sambiosen. I henhold til kommunalfuldmagtsreglerne må Samsø Kommune ikke
yde støtte til kommercielle aktiviteter herunder cafédrift. På den baggrund fremlægger forvaltningen hermed de
reviderede retningslinjer.
 
Sagsfremstilling:
Samsø Kommune tildeler Sambiosen årligt tilskud til hhv. lønudgifter samt et driftstilskud. Sambiosen udfører en række
aktiviteter, hvoraf størstedelen vedrører sport og kultur, og som Samsø Kommune i henhold til
kommunalfuldmagtsreglerne lovligt kan tildele støtte. Sambiosen har endvidere en række kommercielle aktiviteter samt
cafédrift, som en kommune ikke må yde støtte til.
 
Kommunalbestyrelsen besluttede den 13. december 2016 under punkt 695 en struktur- og driftsaftale mellem Samsø
Kommune og Sambiosen.
 
Der orienteres hermed om, at Sambiosens budgetføring ændres, så det tydeliggøres, at Samsø Kommunes tilskud til
Sambiosen er øremærket formål, som lovligt kan ydes kommunal støtte.
 
For at imødekomme de ovenfor skitserede krav har forvaltningen i samarbejde med Sambiosen udarbejdet en
budgetmodel, der indebærer, at budgettet deles op i støtteberettigede og ikke støtteberettigede aktiviteter. Denne
budgetmæssige opdeling, der er basseret på fordelingsnøgler over bl.a. areal samt lønudgifter, betyder, at Samsø
Kommunes tilskud kan anses for øremærket. Samsø Kommune tildeler således alene tilskud til de aktiviteter, som lovligt
kan støttes i henhold til kommunalfuldmagtsreglerne. Se bilag.
 
Lovgrundlag:
Kommunalfuldmagtsreglerne er baseret på uskrevne retsgrundsætninger, der giver kommunerne mulighed for at varetage
opgaver og foretage visse dispositioner af økonomisk karakter
 
Historik:
KB-sag 13. december 2016, punkt 695.
 
Løsningsmuligheder:
1.      Orienteringen vedrørende den nye budgetførelse tages til efterretning.
2.      Orienteringen vedrørende den nye budgetførelse tages til efterretning med kommentarer.
 
Faglige overvejelser:
Det vurderes ikke, at den kommunale støtte i sig selv udgør et problem, men den kommunale støtte skal øremærkes
lovlige kommunale formål.
Den ændrede budgetførelse vil ikke have konsekvenser på, hvordan den kommunale støtte fremover tildeles Sambiosen.
 
Samsø Kommune vil føre tilsyn med Sambiosens budget med kommunalfuldmagtsreglerne for øje. Dette tilsyn vil pågå
to gange årligt.
 
Indstilling:
Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur indstiller, at orienteringen vedrørende den nye budgetførelse tages til
efterretning (løsningsforslag 1).
 
 
Bilag
741-2020-32476 Bilag2Fordelingsnøgler

741-2020-32475 Bilag1opdelt budget 2020
 



Punkt 494: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 22. september 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Orienteringen vedrørende den nye budgetførelse tages til efterretning (Løsningsforslag 1)



Punkt 495: Orientering - Implementeringsplan for Job og Borgerservice -
SKU

Orientering - Implementeringsplan for Job og Borgerservice - SKU
495. Orientering - Implementeringsplan for Job og Borgerservice - SKU
Sagsnr.: 741-2020-6475            Dok.nr.: 741-2020-32482         Sagsbeh.: NIB                                  Åbent
 
Problemstilling:
På baggrund af flere udviklingspunkter på beskæftigelsesområdet i Samsø Kommune, har lederen i samarbejde med
forvaltningschef og stab udarbejdet en handleplan for Job og Borgerservice. Målene i handleplanen skal danne baggrund
for udviklingen, som Job og Borgerservice skal undergå i den kommende tid.
 
Sagsfremstilling:
Handleplanen tager udgangspunkt i de områder, hvor lederen og forvaltningen for Social, Sundhed og Beskæftigelse har
vurderet, at der er mulighed for at udvikle, forbedre og effektivisere. Udviklingspunkterne er bl.a. fokuseret omkring
følgende temaer:
 
·         KUI-indsatsen
·         Udviklingen af sprogskolen på Samsø
·         Kvalitet og rettidig opfølgning i sagsbehandlingen
 
Derudover er handleplanen er et dynamisk dokument som forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse og
lederen af Job og Borgerservice bruger til fælles evaluering.
 
Det er hensigten at planen revideres kvartalsvis, og præsenteres derefter til SKU.
 
Løsningsmuligheder:
1: Orienteringen tages til efterretning.
2: Orienteringen tages ikke til efterretning.
 
Indstilling:
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller at orienteringen tages til efterretning (løsningsforslag
1).
 
 
Bilag
741-2020-33088 Handleplan - Jobcenter og Borgerservice - SKU
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 495: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 22. september 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Orienteringen tages til efterretning (Løsningsforslag 1).



Punkt 496: Orientering - Tids- og procesplan for udarbejdelse af
pårørendepolitik - SKU

Orientering - Tids- og procesplan for udarbejdelse af pårørendepolitik - SKU
496. Orientering - Tids- og procesplan for udarbejdelse af pårørendepolitik - SKU
Sagsnr.: 741-2020-6512            Dok.nr.: 741-2020-32597         Sagsbeh.: AKH                                Åbent
 
Problemstilling:
Forvaltningen for Social, Sundhed og Beskæftigelse/Samsø Kommune skal have udarbejdet en pårørendepolitik.
Forvaltningen præsenterer en tids- og procesplan for denne udarbejdelse til orientering (bilag 1).
 
Historik:
Samsø Kommune har ikke tidligere haft en pårørendepolitik. Udarbejdelse af en pårørendepolitik var oprindeligt planlagt
til efteråret 2018 og blev derefter udskudt til forår 2019.
Bl.a. pga. Covid-19 situationen blev processen yderligere fremskudt og på SKU-møde 09.06.2020 blev det besluttet, af
processen opstartes i efteråret 2020 (Jf. SKU-møde 09.06.20, pkt. 443).
 
Sagsfremstilling:
Pårørende er ofte en stor ressource i de syge og svækkede borgeres liv. Flere undersøgelser viser, at livet som pårørende
kan være udfordrende og belastende, fordi man ved sit nærvær med den syge risikerer at blive både fysisk og psykisk
overbelastet. Nogle pårørende bliver så belastede, at de selv ender med at blive syge.
 
Flere patient- og pårørendeforeninger påpeger, at pårørende ikke blot er store ressourcer i de syge borgeres liv, men at de
også selv kan have brug for støtte og hjælp for at kunne håndtere hverdagen.
 
Der findes for nuværende ikke lovgivning, der sikrer pårørendes rettigheder, men bl.a. har både Sundhedsstyrelsen og
Dansk Selskab for Patientsikkerhed udgivet en række anbefalinger til samarbejdet med pårørende.
En pårørendepolitik vil være medvirkende til at sætte fokus på dette samarbejde, og lige så vigtigt være medvirkende til at
sikre en mere understøttende ramme for dét at være pårørende.
 
Forvaltningen anbefaler, at man i forbindelse med udarbejdelse af pårørendepolitikken er særligt opmærksom på at få
defineret politikkens målgruppe. Det vil sige, om politikken gælder alle pårørende, både børn og voksne, samt om den
henvender sig til pårørende til mennesker med både psykisk, fysiske og/eller sociale udfordringer.
 
Samtidig anbefaler forvaltningen, at processen med at udarbejde pårørendepolitikken i høj grad bygger på dialog og
inddragelse af de pårørende, herunder Seniorrådet og Handicaprådet.
På baggrund af ovenstående præsenterer forvaltningen en tids- og procesplan for udarbejdelsen af pårørendepolitikken til
orientering (bilag 1).
Løsningsmuligheder:
1.      SKU tager orienteringen om tids- og procesplanen for udarbejdelse af pårørendepolitik til efterretning.
 
2.      SKU tager orienteringen om tids- og procesplanen for udarbejdelse af pårørendepolitik til efterretning med
bemærkninger.
 
3.      SKU afviser orienteringen om tids- og procesplanen for udarbejdelse af pårørendepolitik til fornyet behandling.
 
Indstilling:
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller, at Social- og Kulturudvalget tager orienteringen om
tids- og procesplanen for udarbejdelse af pårørendepolitik til efterretning (løsningsmulighed 1).
 
 
Bilag
741-2020-32629 Tids- og procesplan pårørendepolitik
 
 
 
 



Punkt 496: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 22. september 2020:
Fraværende:  Ingen
 
SKU tager orienteringen om tids- og procesplanen for udarbejdelse af pårørendepolitik til efterretning (Løsningsforslag
1).



Punkt 497: Meddelelser fra formanden - 22. september 2020

Meddelelser fra formanden - 22. september 2020
497. Meddelelser fra formanden - 22. september 2020
Sagsnr.: 741-2018-14                 Dok.nr.: 741-2020-32574         Sagsbeh.: JM                                    Åbent
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 497: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 22. september 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Orientering om Langemark Smedje.
Orientering om borgerhenvendelser.
Kultur- og Ildsjælsprisen er aflyst som stor begivenhed. I stedet afholdes en lille sammenkomst for prisvinderne og nogle
få inviterede.
Drøftelse om kapacitet i dagplejen.
 



Punkt 498: Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger- 22. september
2020

Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger- 22. september 2020
498. Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger- 22. september 2020
Sagsnr.: 741-2018-16                 Dok.nr.: 741-2020-32575         Sagsbeh.: JM                                    Åbent
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 498: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 22. september 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Ingen.



Punkt 499: Øvrige meddelelser - 22. september 2020

Øvrige meddelelser - 22. september 2020
499. Øvrige meddelelser - 22. september 2020
Sagsnr.: 741-2018-17                 Dok.nr.: 741-2020-32576         Sagsbeh.: JM                                    Åbent
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 499: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 22. september 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Ingen.



Punkt 500: Lukket: Lukket punkt



Punkt 500: Lukket: Lukket punkt



Punkt 501: Lukket: Lukket punkt



Punkt 501: Lukket: Lukket punkt



Punkt 502: Lukket: Lukket punkt



Punkt 502: Lukket: Lukket punkt
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