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Punkt 50: Beslutning om ændring af Samsø Kommunes styrelsesvedtægt pr.
1. februar 2014 - KB

Beslutning om ændring af Samsø Kommunes styrelsesvedtægt pr. 1. februar 2014 - KB
50.    Beslutning om ændring af Samsø Kommunes styrelsesvedtægt pr. 1. februar 2014 - KB
Sagsnr.: 741-2014-198               Dok.nr.: 741-2014-1010            Sagsbeh.: AJJ                                   Åbent
 
Sagsfremstilling:
Punkt til kommunalbestyrelsens ekstraordinære møde den 21. januar 2014 og kommunalbestyrelsens ordinære møde den
28. januar 2014:
 
En ændring af styrelsesvedtægten skal godkendes på 2 af hinanden efterfølgende kommunalbestyrelsesmøder, jfr. Samsø
Kommunes nuværende styrelsesvedtægt kap. VIII § 25 stk. 3, som siger ”at forslag om ændringer i og tillæg til denne
vedtægt skal behandles på 2 kommunalbestyrelsesmøder med mindst 6 dages mellemrum”.
 
Ændring af styrelsesvedtægten
Til par. 6 tilføjes:
4. Udvalget for Erhverv og bosætning
 
Til par. 14 tilføjes:
Stk. 8. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver, jfr. Lov om en aktiv
beskæftigelsesindsats.
 
Ny par. 15 tilføjes:
Udvalget for Erhverv og bosætning består af 5 medlemmer.
 
Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver vedrørende  erhvervs- og
bosætningsindsats, herunder opgaver vedrørende:
 
-        Opfølgning og løbende evaluering af erhvervsstrategi og indsatsplaner.
-        Opfølgning og løbende evaluering af bosætningsstrategi og indsatsplaner.
-        Overvågning af det generelle erhvervsklima i kommunen.
-        Dialog med erhvervsforeninger, virksomheder, råd og andre interessenter.
-        Den brede markedsføringsindsats.
-        Forvaltning af erhvervsserviceindsatsen.
 
Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til kommunalbestyrelsen om:
 
-        erhvervsstrategi og indsatsplaner.
-        bosætningsstrategi og indsatsplaner.
 
I par. 16 ændres i:
 
Stk. 1 20pct. til 10pct.
 
Stk. 2 30pct. til 15pct.
 
Stk. 3.ændres til
Formanden for Udvalget for Erhverv og bosætning oppebærer et vederlag, som udgør 10 pct.af borgmesterens vederlag.
 
Og tilføjes nyt stk. 4
Stk. 4. Den i stk. 1-3 nævnte vederlæggelse ophører, når formanden på grund af forfald i
en uafbrudt periode på 6 måneder har været forhindret i at varetage formandshvervet.
 
Der vedhæftes udkast til ny styrelsesvedtægt i Samsø Kommune. De foreslåede ændringer er anført med rødt.
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Punkt 50: Beslutning

 
Beslutning i Kommunalbestyrelsen,  den 21. januar 2014:
Fraværende:  Carsten Bruun, Irene Lassen, Jørn C. Nissen
 
Vedtægtsforslaget blev bragt til afstemning. Imod stemte 1 Per Urban Olsen.
For stemte 7: Marcel Meijer, Henrik Kjær, Inge-Dorthe Larsen, Robert V. Rasmussen, Ulla Holm, Anita E. Olesen og
Michael Kristensen.
Dermed oversendes vedtægtsforslaget til KB´s 2. behandling.
Udgiften til vederlag finansieres af den i forhold til budgettet yderligere opnåede besparelse ved at rykke farligt
godsafgangene samt ved besparelse på reduktion af formandshonoraret. Ved første budgetrevision tilpasses budgettet.
I § 15, stk. 2, sidste ”pind” slettes ”Forvaltning af”
 



Punkt 51: Arbejdsmetoder i Kommunalbestyrelsen - KB

Arbejdsmetoder i Kommunalbestyrelsen - KB
51.    Arbejdsmetoder i Kommunalbestyrelsen - KB
Sagsnr.: 741-2014-204               Dok.nr.: 741-2014-1024            Sagsbeh.: AJJ                                   Åbent
 
Sagsfremstilling:
Punkt fra borgmester Marcel Meijer:
Åben drøftelse af arbejdet i kommunalbestyrelsen herunder:
- Mødeturnus og mødetidspunkt
- Afholdelse af kommunalbestyrelsesmøder udenfor huset
- Temamøder
- Rundtur til afdelingerne
- Kurser til KB-medlemmer
- Behov for kontorlokale til KB-medlemmer
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 51: Beslutning

 
Beslutning i Kommunalbestyrelsen,  den 21. januar 2014:
Fraværende:  Carsten Bruun, Irene Lassen, Jørn C. Nissen
 
KB møder afholdes på tirsdage kl. 17.30 indtil 1. juli 2014. Fra 1. august holdes møderne på onsdage kl. 17.30.
Der afholdes KB møder udenfor rådhuset efter nærmere planlægning.
Der afholdes temamøder efter behov. Den planlagte temadag den 24. april 2014 flyttes til den 23. april 2014.
Mødeinvitationer sendes via Outlook.
Der afholdes 1-dags kursus for KB-medlemmer.
Lokale 1 reserveres 2 timer inden hvert KB og SKU møde.
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