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Godkendelse af dagsorden - 16. februar 2026

Sagsfremstilling
Godkendelse af dagsorden til mgdet den 16. februar 2026.

Aktuel beslutning pa Berne- og Kulturudvalget 16-02-2026

Fraveerende: Robert V. Rasmussen (afbud)
Godkendt.



Temadrgftelse: Praesentation af Barn, Unge og Kulturs afdelinger

Problemstilling

Som introduktion til Barn, Unge og Kultur praesenterer forvaltningens afdelingsledere,
mellemledere og stabsmedarbejdere sig for udvalget.

Lasningsmuligheder og indstilling
Forvaltningschefen for Barn, Unge og Kultur indstiller, at temadreftelsen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Forvaltningens afdelingsledere, mellemledere og stabsmedarbejdere praesenterer sig for
udvalget.
Der er afsat 60 minutter til temadrgftelsen.

Gkonomi og personale
Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.

Tidligere beslutninger
Sagen har ikke tidligere veaeret behandlet politisk.

Dialog og haringer
Der har ikke veeret inddragelse af andre i sagens forberedelse.

Aktuel beslutning pa Berne- og Kulturudvalget 16-02-2026

Fravaerende: Robert V. Rasmussen (afbud)
Taget til efterretning.



Rammer, mgdedatoer og deltagerkreds for dialogmgder — BU

Problemstilling

Der skal traeffes beslutning om rammer, mgdedatoer og deltagerkreds for Bgrne- og
Kulturudvalgets dialogm@der med foreeldrebestyrelser, skolebestyrelser samt kultur- og
fritidsaktgrer. Formalet er at sikre en ensartet, lovmedholdelig og gennemsigtig praksis for
afholdelse af dialogmaderne.

Lasningsmuligheder og indstilling

1. Udvalget godkender de foresladede rammer for dialogmadernes formal, indhold og
deltagerkreds.

2. Mgdedatoer for de enkelte dialogmader i 2026 fastleegges. jf. Bilag 1.

3. Udvalget godkender rammer og deltagerkreds, men mgdedatoer fastleegges lgbende
efter behov.

Forvaltningschefen for Bgrn, Unge og Kultur indstiller, at udvalget godkender de foreslaede
rammer for dialogm@dernes formal, indhold og deltagerkreds (Iasningsmulighed 1) samt
fastleegger magdedatoer for de enkelte dialogmader i 2026 (Igsningsmulighed 2).

Sagsfremstilling

Der afholdes Isbende dialogm@der med forskellige eksterne parter, herunder
foraeldrebestyrelser, skolebestyrelser og akterer inden for kultur- og fritidsomradet.
Dialogmgderne har til formal at skabe gensidig forstaelse, give mulighed for orientering og
drgfte praktiske forhold.

Den nuveaerende praksis varierer betydeligt, og flere mader afholdes med en deltagerkreds og
et indhold, der kan give indtryk af uformelle politiske drgftelser. Dette udfordrer Styrelseslovens
principper om, at politiske drgftelser skal forega i formelle udvalgsmader med korrekt
rammesaetning, dagsorden og referat.

For at sikre en klar og lovmedholdelig praksis skal der derfor fastleegges:

e Rammer for dialogmgdernes indhold og formal
 Principper for deltagerkreds

e Konkrete mgdedatoer

Forvaltningen har vedlagt et bilag med forslag til datoer, deltagerkreds og varighed.

Formal med dialogmader

Dialogmaderne skal afspejle politikernes gnske om at veere i teet og lebende dialog med
borgere, foraeldrebestyrelser, skolebestyrelser samt kultur- og fritidsaktgrer. Mgderne skal



skabe en aben og tillidsfuld ramme, hvor parterne kan:

e Udveksle viden og erfaringer
¢ Drgfte konkrete forhold i hverdagen

« Stille afklarende spargsmal

Dialogmaderne er et supplement til den formelle politiske proces.

Principper for afholdelse
1. Ingen politisk behandling

Politiske draftelser og beslutninger foregar udelukkende pa formelle udvalgsmader.
2. Afgreenset dialog
Dialogmaderne skal fokusere pa:

e Statusorientering
 Afklarende spargsmal

e Konkrete forhold

Formalet er at skabe en aben og konstruktiv dialog mellem politikere og borgere/aktgrer, uden
at mgderne far karakter af politisk behandling, forhandling eller forberedelse af beslutninger.

Deltagerkreds

For at sikre bedst mulig efterlevelse af principperne foreslas det, at repraesentationen til de
enkelte dialogmader tilpasses situationsbestemt og malrettes det konkrete mgdeforum
| bilag 1 er der foreslaet en mgdesammensaetning.

Mgdedatoer
Det foreslas, at der fastlaegges faste mgdedatoer* i 2026 for:

e Dialogmader med foraeldrebestyrelser
e Dialogmader med skolebestyrelser
e Dialogm@de med Moesgaard Museum

e Dialogmader med kultur- og fritidsaktarer

*Forvaltningen har udarbejdet et bilag til sagen med forslag til mgdedatoer.
Dokumentation
Der udarbejdes en kort notits efter hvert dialogm@de med:

e Dato og deltagere

e Formal

e Orienteringspunkter

Ved det neestkommende udvalgsmade bliver udvalget orienteret om drgftelserne under punktet



'Meddelelser fra formanden'.

Foretr r for udval

Ud over dialogmaderne bestar der fortsat mulighed for, at borgere, foreninger eller andre
interessenter kan fa foretraede for Bgrne- og Kulturudvalget i forbindelse med den formelle
behandling af en sag. Foretraederne afholdes som led i et ordinaert udvalgsmade og falger de
procedurer, der geelder for udvalgets arbejde. Den efterfglgende politiske behandling foregar,
ogsa her, for lukkede dgre.

Foretreeder adskiller sig dermed fra dialogmaderne ved at vaere en formel del af den politiske
beslutningsproces, mens dialogmaderne har karakter af uformel orientering og gensidig
forstaelse uden politisk behandling.

@konomi og personale
Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.

Tidligere beslutninger
Sagen har ikke tidligere vaeret behandlet politisk.

Dialog og heringer
Der har ikke veeret inddragelse af andre i sagens forberedelse.

Aktuel beslutning pa Bgrne- og Kulturudvalget 16-02-2026
Fraveerende: Robert V. Rasmussen (afbud)

Udvalget har besluttet faglgende ramme om dialogmader, herefter kaldet orienteringsmader:
Alle mgder afholdes fgr det egentlige udvalgsmgde, altsa pa de allerede fastsatte mgdedatoer.

Feelles for mgderne med foreeldr tyrelser:

Mgadet starter kl. 15.00.

Mgdet varer 30 min.

Hele udvalget deltager.

Leder af den pageeldende afdeling samt 2 bestyrelsesmedlemmer deltager.

Udvalget sender forud for mgdet de emner eller spgrgsmal, som de gnsker, at de inviterede
orienterer om.

rienteringsmgdet m kol tyrelsen:
Mgadet starter kl. 15.00.
Mgdet varer 1 time.
Hele udvalget deltager.
Leder af den pageeldende afdeling samt 2 bestyrelsesmedlemmer deltager.
Udvalget sender forud for mgdet de emner eller spgrgsmal, som de gnsker, at de inviterede
orienterer om.

Kontraktm med M rds Direktion:
Udvalget repreesenteres af: Formand, naestformand.



rienteringsm m msg M m:
Mgadet starter kl. 15.00.
Mgdet varer 1 time.
Hele udvalget deltager.
Leder og koordinator fra Samsg Museum deltager.
Udvalget sender forud for mgdet de emner eller spgrgsmal, som de gnsker, at de inviterede
orienterer om.

Feellesm for alle Kultur- og Fritidsaktgrer:

Dato: 15. juni.

KI. 15.30 - 17.30.

Sted: Radhusets kantine.

Der kan maksimalt tiimeldes 2 fra hver forening.

Hele udvalget deltager.

Udvalgsmedlemmerne faciliterer drgftelser ved fem borde, hvorefter der laves en feelles
opsamling. De emner, der skal draftes, fastlaegges af udvalget pa forhand.
Ovenstaende rammer skal evalueres i november 2026.



Valg af medlemmer til Samsg Kommunes Billedkunstrad - BU

Problemstilling

Der skal tages stilling til udpegning af fire medlemmer og to suppleanter til Samsg Kommunes
Billedkunstrad.

Lasningsmuligheder og indstilling
Forvaltningschefen for Barn, Unge og Kultur indstiller til politisk beslutning.

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen besluttede 27. januar 2026 at nedsaette Samsg Billedkunstrad som et
permanent rad i henhold til Lov om billedkunstrad og kunstnerisk formgivning.

Billedkunstradets formal er at skabe rammer for bade lokal, national og international kunst og
kunstnerisk formgivning, der kan styrke den kunstneriske indsigt og udvikling pa Samsg.

Samsg Kommunes Billedkunstrad bestar af:

e Fire medlemmer og to suppleanter udpeget af Bagrne- og Kulturudvalget.

« Et medlem udpeget af Kommunalbestyrelsen blandt Kommunalbestyrelsens medlemmer.

Pa madet i Kommunalbestyrelsen den 27. januar 2026 blev Helle Hansen udpeget som
Kommunalbestyrelsens medlem af Billedkunstradet.

Radet sammenseettes, sa det lever op til Statens Kunstfonds krav om, at flertallet af
medlemmerne skal have billedkunstfaglige kompetencer. Dette sikrer, at radet kan modtage
tilskud som kommunalt billedkunstrad. Medlemmer med billedkunstfaglige kompetencer kan
f.eks. veere billedkunstnere eller kunstkyndige med relevant billedkunstfaglig baggrund.

Det er ikke et krav, at medlemmerne har bopeel i Samsg Kommune eller anden tilknytning til
gen, men dette vil blive betragtet som en fordel ved udvaelgelsen til radet.

| forbindelse med afs@gningen af medlemmer til Billedkunstrad for Forvaltningen udsendt et
opencall. Der er modtaget i alt syv ansggninger (se bilag). Nuvaerende medlemmer og
suppleanter i Billedkunstradet er blandt ansggerne.

@konomi og personale

Radet mgdes seks gange arligt. Medlemmer (undtagen kommunalbestyrelsesmedlemmet)
modtager honorar: Formanden modtager 2.500 kr. pr. mgde. @vrige medlemmer modtager
1.500 kr. pr. mgde.

Udgifterne hertil kan rummes inden for det eksisterende budget.

Tidligere beslutninger

27.01.26, KB-sag nr. 57: Nedseettelse af Samsg Kommunes Billedkunstrad som permanent rad
samt udpegning af medlem fra Kommunalbestyrelsen.

07.10.25, KB-sag nr. 829: Vedtaegtseendringer og honorering af Samsg Kommunes
Billedkunstrad.

Dialog og heringer



Der har ikke veeret inddragelse af andre i sagens forberedelse.

Aktuel beslutning pa Berne- og Kulturudvalget 16-02-2026

Fravaerende: Robert V. Rasmussen (afbud)

Felgende udpegning vedtages:

Sally Sgndergaard, Johan Kauth, Mie Petri, Hanne Korsby.
Suppleanter:

Phillip Munck.

Kirsten Schou-Jgrgensen.



Kommissorium for Folkeoplysningsudvalget — BU-GU-KB

Problemstilling
Der skal tages stilling til kommissorium for Folkeoplysningsudvalget i Samsg Kommune.

Lasningsmuligheder og indstilling

1. Kommissorium for Folkeoplysningsudvalget godkendes.

2. Kommissorium for Folkeoplysningsudvalget godkendes ikke.

Forvaltningschefen for Bagrn, Unge og Kultur indstiller, at kommissorium for
Folkeoplysningsudvalget godkendes (l@asningsmulighed 1).

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen besluttede pa madet d. 9. december 2025 at nedsaette et
Folkeoplysningsudvalg. | den forbindelse har forvaltningen udarbejdet et kommissorium for
Folkeoplysningsudvalget. Kommissoriet fastlaegger udvalgets formal, opgaver,
sammensaetning og arbejdsvilkar og danner dermed rammen for udvalgets virke i den
kommende kommunale valgperiode.

Folkeoplysningsudvalgets overordnede formal er at styrke fritids- og foreningslivet i Samsg
Kommune samt fungere som talergr for kommunens fritidsbrugere og civilsamfund pa det
folkeoplysende omrade.

Udvalget har en radgivende rolle over for Kommunalbestyrelsen i sager vedrgrende
folkeoplysning, herunder principielle spgrgsmal om tilskudsregler og budget. Derudover har
udvalget beslutningskompetence i forhold til godkendelse af foreninger efter
Folkeoplysningsloven samt tildeling af medlems- og lokaletilskud til godkendte foreninger

Folkeoplysningsudvalget bestar af fem medlemmer: Repraesentanter fra idreets- og
sportsforeninger, aftenskolen, spejderne, gvrige foreninger samt én politisk repraesentant
udpeget af Kommunalbestyrelsen. Medlemmerne udpeges for en firearig periode svarende til
den kommunale valgperiode.

Udvalget afholder to ordineere mgder arligt. Barn, Unge og Kultur varetager
sekretariatsbetjeningen.

@konomi og personale

Folkeoplysningsomradet 2026

Folkeoplysende voksenundervisning 200.000 kr.

Medlemstilskud 169.000 kr.




Lokaletilskud 110.000 kr.

| alt 479.000 kr.

Den gkonomiske ramme for Folkeoplysningsudvalgets arbejde fastseettes arligt af
Kommunalbestyrelsen i forbindelse med budgetvedtagelsen.

Tidligere beslutninger
09.12.2025, KB-sag nr. 871: Oprettelse af Folkeoplysningsudvalg.

Dialog og heringer
Der har ikke veeret inddragelse af andre i sagens forberedelse.

Aktuel beslutning pa Berne- og Kulturudvalget 16-02-2026

Fraveerende: Robert V. Rasmussen (afbud)
Det indstilles, at Kommissorium for Folkeoplysningsudvalget godkendes, og at udpegningen
varetages administrativt efter de udpegende kategorier (L@sningsmulighed 1).

Beslutning pa Gkonomiudvalget 24-02-2026
Barne- og Kulturudvalgets indstilling anbefales godkendt.



Svar til Ankestyrelsen angaende Handicapsagsbarometeret 2025 — BU-
JU-KB

Problemstilling

Ankestyrelsen har afsendt hgringsbrev om Handicapsagsbarometret for 2025. Kommunerne
skal orientere styrelsen om, hvilke foranstaltninger der seettes i vaerk for at sikre, at
sagsbehandlingsfristerne i hgjere grad overholdes. Orienteringen skal vaere Ankestyrelsen i
haende senest mandag d. 9. marts 2026.

Lasningsmuligheder og indstilling

1. Orienteringen til Ankestyrelsen godkendes.
2. Orienteringen til Ankestyrelsen godkendes ikke.

3. Sagsbehandlingsfristen forleenges fra otte uger til 12 uger i forbindelse med behandling af
sager vedrgrende tabt arbejdsfortjeneste.

4. Sagsbehandlingsfristen vedbliver at veere otte uger i forbindelse med behandling af sager
vedrgrende tabt arbejdsfortjeneste.

Forvaltningschefen for Barn, Unge og Kultur indstiller, at orienteringen til Ankestyrelsen
godkendes (Igsningsmulighed 1) og sagsbehandlingsfristen forlaenges fra otte uger til 12 uger i
forbindelse med behandling af sager vedrarende tabt arbejdsfortjeneste (lasningsmulighed 3).

Sagsfremstilling

Ankestyrelsen har offentliggjort Handicapsagsbarometret for 2025. Handicapsagsbarometret
2025 viser blandt andet, at de deltagende kommuner har udfordringer med at overholde de
offentliggjorte sagsbehandlingsfrister. Kommunerne overskrider deres egne fastsatte frister i 48
% af sagerne, og i 42 % af disse sager overskrider kommunerne fristen med ti uger eller mere.
Kun i fa tilfeelde far borgeren besked om ny frist, selvom det er et lovkrav efter
retssikkerhedslovens § 3, stk. 2.

Pa baggrund af udfordringer i handicapsagsbarometrene i forhold til overholdelse af
sagsbehandlingsfrister har Ankestyrelsen besluttet, at Kommunalbestyrelserne skal orientere
styrelsen om, hvilke foranstaltninger, der saettes i vaerk for at sikre, at sagsbehandlingsfristerne
i hgjere grad overholdes.

Til brug for Ankestyrelsens undersagelse Handicapsagsbarometret for 2025 har Samsga
Kommune indsendt fire sager vedrgrende afgarelse om daekning af tabt arbejdsfortjeneste, jf.
Barnets Lov § 87. Ankestyrelsen har inddraget tre af de fire indsendte sager i undersggelsen.
Her konkluderes det, at kommunens afgarelser af sagerne ville blive stadfeestet, hvis sagen var
paklaget til Ankestyrelsen. Det fremgar ogsa, at kommunens afggrelser ikke lider af en eller
flere retlige mangler. Derudover konkluderes det, at to ud af de tre sager er blevet behandlet
inden for den offentliggjorte sagsbehandlingsfrist (som pa nuveerende tidspunkt er otte uger).
En af de tre sager er ikke behandlet inden for fristen, og der er ikke oplysninger om en ny frist.
Pa baggrund af ovenstaende kan det konkluderes, at Samsg Kommune i 33 % af tilfeeldene
ikke overholder sin egen fastsatte sagsbehandlingsfrist, hvor Ankestyrelsens undersggelse
viser, at de deltagende kommuner i 48 % af sagerne overskrider deres egne fastsatte



sagsbehandlingsfrister.

Arsagen til at 33 % af sagerne ikke behandles indenfor rammen for sagsbehandlingsfristen kan
ligge i sagernes kompleksitet. Den nuvaerende sagsbehandlingsfrist pa otte uger for
ansggninger om tabt arbejdsfortjeneste er i nogle tilfeelde ikke tilstraekkelig til, at
Familieafdelingen kan belyse sagerne fagligt forsvarligt. For at kunne traeffe en korrekt og
lovmedholdelig afggrelse skal sagen veere fuldt oplyst, og det kreever ofte indhentning af
oplysninger fra flere eksterne parter.

| nogle sager er vurderingen relativ enkel, og afgerelsen kan treeffes hurtigt (fx i sager, hvor et
barn er indlagt over lezengere tid), men i andre sager, hvor foreeldre fx sgger om tabt
arbejdsfortjeneste (TA), fordi barnet ikke kan deltage i skole pa fuld tid, er vurderingen mere
omfattende.

Disse sager kreever ofte:

e Afdeekning eller bgrnefaglig undersggelse (som har en separat lovfastsat frist pa fire
maneder og dermed kan kollidere med TA-fristen pa otte uger).

¢ Indhentning af statusudtalelser fra skole, dagtilbud, sundhedsprofessionelle m.fl.

» Netvaerksmgder, hjemmebesg@g og anden koordination, hvor Familieafdelingen er
afheaengig af eksterne parters tilbagemeldinger.

Reglerne for TA er derfor komplekse og kan kun anvendes, hvis andre relevante
stagtteforanstaltninger ikke er mulige. Det betyder, at samtlige gvrige indsatser skal veaere
afpravet, far TA kan bevilges. Dette stiller hgje krav til de faglige vurderinger og medfarer et
betydeligt behov for dokumentation.

For at sikre fagligt forsvarlige afgarelser og en realistisk sagsgang anbefales fglgende:

e Forlaengelse af sagsbehandlingsfristen fra otte til 12 uger (En frist pa 12 uger vil give
mulighed for at indhente de ngdvendige oplysninger og gennemfgre relevante faglige
vurderinger. Dette er samtidig i trdd med praksis i nabokommuner som fx Odder
Kommune og Skanderborg Kommune).

 Styrket borgerorientering om forleenget sagsbehandlingstid (Nar der opstar forsinkelser,
fx fordi der afventes laegefaglige oplysninger eller behandlingsplaner, skal borgerne
orienteres rettidigt og modtage en ny frist for afgarelsen).

Det er vaesentligt at understrege, at en forlaengelse af sagsbehandlingsfristen ikke betyder, at
arbejdet seettes i bero. Det giver derimod et mere realistisk tidsrum til at oplyse sagerne
grundigt. Ansggninger om TA er desuden geeldende fra ansggningstidspunktet, og borgerne vil
fortsat fa eventuelle ydelser udbetalt med tilbagevirkende kraft, ogsa hvis
sagsbehandlingsfristen overskrides.

@konomi og personale
Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.

Tidligere beslutninger



Sagen har ikke tidligere veeret behandlet politisk.

Dialog og haringer
Der har ikke veeret inddragelse af andre i sagens forberedelse.

Aktuel beslutning pa Berne- og Kulturudvalget 16-02-2026

Fraveerende: Robert V. Rasmussen (afbud)

Det indstilles, at orienteringen til Ankestyrelsen godkendes (Lasningsmulighed 1).
Sagsbehandlingsfristen forlaenges fra otte uger til 12 uger i forbindelse med behandling af
sager vedrgrende tabt arbejdsfortjeneste (L@sningsmulighed 3).

Beslutning pa Gkonomiudvalget 24-02-2026
Bgrne- og Kulturudvalgets indstilling anbefales godkendt.



Refleksioner fra Barn & Unge Topmgadet 2026 - BU

Problemstilling

Udvalget gives mulighed for at drgfte deres refleksioner og politiske perspektiver pa baggrund
af deltagelsen i KLs Bgrn & Unge Topmade 2026. Drgftelsen skal bidrage til at kvalificere den
kommende valgperiodes politiske retning pa det samlede bgrne- og ungeomrade.

Lasningsmuligheder og indstilling

Forvaltningschefen for Bagrn, Unge og Kultur indstiller at orienteringen og dreftelserne tages til
efterretning

Sagsfremstilling

Topmgadet 2026 havde derfor fokus pa, hvordan kommunerne kan styrke kvaliteten i hele
barne- og ungeomradet, fra dagtilbud til ungdomsuddannelse, gennem tydelig politisk retning,
faglig ledelse og prioritering.

Topmadets tema "Sammen saetter vi retning - det gode barne- og ungeliv 2026" tog afsaet i
falgende spor:

Kvalitet i il
Kvalitetsundersggelser viser, at kvaliteten i dagtilbuddene varierer betydeligt. Der blev pa
topmadet lagt vaegt pa:

» Behovet for politisk prioritering og klare mal for kvalitet
o Styrket faglig ledelse teet pa praksis

e Udvikling af peedagogiske leeringsmiljger, der understgtter trivsel, deltagelse og udvikling
Folkeskolens kvalitetsprogram

Folkeskolens kvalitetsprogram rummer 33 initiativer. Nedenstaende omrader blev belyst pa
Topmgadet:

e Skabe stgrre faglig frihed og bedre kobling mellem teori og praksis
 Styrke almenomradet og @ge deltagelsesmulighederne for flere elever

e Understotte faglighed, motivation, dannelse og trivsel
Eritidsli fsllesskal

Topmeadet fremhaevede behovet for at styrke overgangen fra skole til fritid, sa flere bgrn og
unge bliver en del af meningsfulde faellesskaber i:

e SFO og Klubtilbud

e Foreningslivet



e @vrige lokale fritidsmiljger

n mra

Ungdomsuddannelsesomradet er under forandring, og kommunerne skal:

e Udvikle nye lokale Igsninger, der understgtter unges valg og vej
e Styrke sammenhangen mellem grundskole, vejledning og ungdomsuddannelser

e Sikre, at flere unge far en god start pa deres uddannelsesvej

Kvalitet kreever ledelse

Et gennemgéende budskab var, at kvalitet ikke opstar af sig selv. Det kreever:

e Politisk prioritering
e Strategisk ledelse i forvaltningen
e Faglig ledelse teet pa bgrn og unge

¢ Vedholdenhed, talmodighed og et langsigtet fokus

Foelgende spgrgsmal foreslas til draftelse:

¢ Hvilke pointer fra topmgdet vurderer udvalget er seerligt relevante for Samsg Kommune?

e Hvor ser udvalget behov for politisk retning eller prioritering i den kommende
valgperiode?

e Hvordan kan vi lokalt styrke kvaliteten i/pa:
o Dagtilbud (dagplejen og barnehaverne)
o Samsg Skole
o Fritids- og klubomradet (herunder Grotten)
o Overgangen til ungdomsuddannelse

Gkonomi og personale
Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser

Tidligere beslutninger
Sagen har ikke tidligere veeret behandlet politisk.

Dialog og heringer
Der har ikke veeret inddragelse af andre i sagens forberedelse.

Aktuel beslutning pa Berne- og Kulturudvalget 16-02-2026

Fraveerende: Robert V. Rasmussen (afbud)
Tages til efterretning.



Efterretningsliste - 16. februar 2026

Problemstilling

Forvaltningschefen for Bgrn, Unge og Kultur foreleegger efterretningsliste til madet den 16.
februar 2026.

Lasningsmuligheder og indstilling

Forvaltningschefen for Bagrn, Unge og Kultur indstiller, at Barne- og Kulturudvalget tager
efterretningslisten til efterretning.

Sagsfremstilling

Forvaltningschefen for Bgrn, Unge og Kultur forelaegger efterretningsliste til mgdet den 16.
februar 2026.

Gkonomi og personale
Lasningsforslaget har ingen gkonomiske konsekvenser

Tidligere beslutninger
Tidligere beslutninger bliver ikke gengivet i forhold til efterretningslisten.

Dialog og haringer
Ingen bemeerkninger.

Aktuel beslutning pa Berne- og Kulturudvalget 16-02-2026

Fravaerende: Robert V. Rasmussen (afbud)
Taget til efterretning.



Meddelelser fra formanden - 16. februar 2026

Sagsfremstilling
Meddelelser fra formanden pa madet den 16. februar 2026.

Aktuel beslutning pa Berne- og Kulturudvalget 16-02-2026

Fraveerende: Robert V. Rasmussen (afbud)
Formanden orienterede om:
Henvendelse vedr. @-kort til unge der er pa ungdomsuddannelse.



@vrige meddelelser - 16. februar 2026

Sagsfremstilling
@vrige meddelelser pa mgdet den 16. februar 2026.

Aktuel beslutning pa Berne- og Kulturudvalget 16-02-2026

Fraveerende: Robert V. Rasmussen (afbud)
Intet.
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