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Godkendelse af dagsorden - 13. januar 2025

Sagsfremstilling
Godkendelse af dagsorden til mødet den 13. januar 2025.

Aktuel beslutning på Social- og Beskæftigelsesudvalget 13-01-2025
Godkendt.



Temadrøftelse: analyse af tilbygning af Kildemosen

Problemstilling
Som optakt til kommende behandling af sag vedr. analyse af tilbygning til Kildemosen ønskes
en politisk temadrøftelse.

Løsningsmuligheder og indstilling
Til drøftelse.

Sagsfremstilling
Formanden for Social- og Beskæftigelsesudvalget og Forvaltningschefen for Social, Sundhed
og Beskæftigelse rammesætter udvalgets temadrøftelse.

Økonomi og personale
Ikke relevant.

Tidligere beslutninger
Ved budgetlægningen for 2025-28 indgik forundersøgelse af en om- og tilbygning på
Kildemosen som fokuspunkt 2.

Dialog og høringer
Ikke relevant.

Aktuel beslutning på Social- og Beskæftigelsesudvalget 13-01-2025
Drøftet.



Revision af administrationsgrundlag for Samsø Kommunes
Sundhedspulje - SU

Problemstilling
Det nuværende administrationsgrundlag for Samsø Kommunes Sundhedspulje indeholder
uklarheder, og foreslås derfor revideret.

Løsningsmuligheder og indstilling
1. Revideret administrationsgrundlag for Samsø Kommunes Sundhedspulje godkendes. 
2. Revideret administrationsgrundlag for Samsø Kommunes Sundhedspulje godkendes med
bemærkninger. 
3. Revideret administrationsgrundlag for Samsø Kommunes Sundhedspulje godkendes ikke. 
Indstilling: 
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller, at revideret
administrationsgrundlag for Samsø Kommunes Sundhedspulje godkendes (løsningsmulighed
1).

Sagsfremstilling
Ved Budget 2023 blev der afsat 200.000 kr. i overslagsårene til en Sundhedspulje. Formålet
med Sundhedspuljen er at understøtte udviklingen og etableringen af aktiviteter eller indsatser
med sundhedsfremmende og/eller forebyggende sigte, der understøtter målsætningerne I
Samsø Kommunes Sundhedspolitik.
Ved uddelingen af Sundhedspuljen i maj 2024 blev det foreslået, at der, forud for kommende
uddeling i maj 2025, blev lavet en revision af administrationsgrundlaget for Sundhedspuljen.
Administrationsgrundlaget i dets nuværende form (vedlagt) indeholder en del tvetydige
formuleringer, særligt hvad angår krav og begrænsninger for, hvad man kan og ikke kan søge
midler til. 
Vedlagte forslag til revideret administrationsgrundlag for Sundhedspuljen flugter med
de overordnede ønsker som Social og Beskæftigelsesudvalget har haft til forenklingen af
administrationsgrundlaget for pulje til frivilligt socialt arbejde (§18). Det betyder, at:

administrationsgrundlaget er forenklet, og flest mulige restriktioner og kriterier for tildeling
er fjernet, så ansøgerfeltet begrænses mindst muligt.

administrationsgrundlaget er tilføjet den procedure for afrapportering for brug af tildelte
midler samt beslutning om ikke-igangsatte projekter, som Social- og
Beskæftigelsesudvalget godkendte i maj 2024.

angivelsen af, at Samsø Frie Skole ikke har mulighed for at søge midler i henhold til §23 i
Friskoleloven fjernes, da Forvaltningen siden er blevet bekendt med at
Kommunalbestyrelsen i nogle tilfælde kan give tilskud til Frie skoler, og ansøgninger
derfor må behandles individuelt fra gang til gang.  

Der er ikke ændret i puljens formål, eller minimumskriterier for at komme i betragtning (f.eks.
at aktiviteten skal have et sundhedsfremmende og/eller forebyggende sigte)
Forvaltningen foreslår derudover, at den årlige ansøgningsdato ændres fra 15. maj til 1. maj,
for at sikre, at Forvaltningen kan nå at forberede sagen til Social- og Beskæftigelsesudvalgets
årlige udvalgsmøde i maj måned. 



Op til ansøgningsfristen 1. maj vil Forvaltningen som vanligt dele information om
Sundhedspuljen på Samsø Kommunes hjemmeside og relevante sociale medier samt
annoncere i Samsø Posten. Der vil desuden ydes almindelig telefonisk vejledning til de
borgere, der henvender sig.

Økonomi og personale
Ved Budget 2023 blev der afsat 200.000 kr. i ud i årene til en Sundhedspulje.

Tidligere beslutninger
27.05.2024, SU-sag nr. 427: Uddeling af midler fra Samsø Kommunes Sundhedspulje 2024"

Dialog og høringer
Der har ikke været inddraget andre i sagens forberedelse.

Aktuel beslutning på Social- og Beskæftigelsesudvalget 13-01-2025
Revideret administrationsgrundlag for Samsø Kommunes Sundhedspulje godkendes med få
bemærkninger (løsningsmulighed 2).



Drøftelse af punkter til kommende dialogmøde med Seniorrådet - SU

Problemstilling
Der skal tages stilling til, hvilke punkter, der ønskes drøftet med Seniorrådet til næste
dialogmøde.

Løsningsmuligheder og indstilling
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller til politisk drøftelse og
beslutning.

Sagsfremstilling
Der skal tages stilling til hvilke punkter, der ønskes drøftes med Seniorrådet til næste
dialogmøde, jævnfør beslutningen i sagen 'Revidering af dialogmøder i 2023 - SU' d.
05.09.2022.

Økonomi og personale
Drøftelsen har ingen budgetmæssige konsekvenser.

Tidligere beslutninger
05.09.2022, SU-sag nr. 128 - "Revidering af dialogmøder i 2023 - SU"

Dialog og høringer
Der har ikke været inddragelse af andre i sagens forberedelse.

Aktuel beslutning på Social- og Beskæftigelsesudvalget 13-01-2025
Hvilke udfordringer mener Seniorrådet, at der er behov for bliver løst på Kildemosen?



Orientering om praksis for begravelseshjælp - SU

Problemstilling
Der er behov for at præcisere praksis vedr. begravelseshjælp.

Løsningsmuligheder og indstilling
Orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
Forvaltningschefen orienterer mundtligt på mødet omkring forestående præciserede praksis.

Økonomi og personale
Forvaltningschefen orienterer mundtligt.

Tidligere beslutninger
Sagen har ikke tidligere været behandlet.

Dialog og høringer
Forvaltningschefen orienterer mundtligt.

Aktuel beslutning på Social- og Beskæftigelsesudvalget 13-01-2025
Taget til efterretning.



Orientering om status på Kildemosen - SU

Problemstilling
Der gives en status på Kildemosen.

Løsningsmuligheder og indstilling
1. Social og Beskæftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning. 
Indstilling: 
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller, at Social og
Beskæftigelsesudvalget tager orienteringen til efterretning (løsningsmulighed 1).

Sagsfremstilling
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse giver udvalget en mundtlig
orientering.

Økonomi og personale
Ikke relevant.

Tidligere beslutninger
Ikke relevant.

Dialog og høringer
Ikke relevant.

Aktuel beslutning på Social- og Beskæftigelsesudvalget 13-01-2025
Taget til efterretning.



Orientering om Social- og Beskæftigelsesudvalgets årsplan - 13. januar
2025 - SU

Problemstilling
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse forelægger årsplan 2025 for Social-
og Beskæftigelsesudvalget til efterretning.

Løsningsmuligheder og indstilling
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller, at årsplanen tages til
efterretning.

Sagsfremstilling
På møde i Social- og Kulturudvalget den 12. maj 2020 godkendte udvalget forslag fra
forvaltningscheferne for Børn, Unge og Kultur og Social, Sundhed og Beskæftigelse om en
årsplan for udvalget.
Årsplanen skal medvirke til i endnu højere grad at kunne forventningsafstemme, planlægge,
fastholde deadlines og kvalitetssikre udvalgets betjening.
Årsplanen skal bidrage til, på dynamisk vis, at drøfte og godkende indholdet i udvalgets
dagsordener.

Økonomi og personale
Løsningsforslagene har ingen økonomiske konsekvenser.

Tidligere beslutninger
12.05.2020, SKU-sag nr. 427: Godkendelse af forslag til Social- og Kulturudvalgets årsplan
som fast punkt på udvalgets dagsordener.

Dialog og høringer
Der har ikke været inddragelse af andre i sagens forberedelse.

Aktuel beslutning på Social- og Beskæftigelsesudvalget 13-01-2025
Taget til efterretning med få ændringsforslag. Blandt andet ønskes der på februar mødet en
økonomistatus før regnskab 2024 i form af den traditionelle budgetudskrift - dog
ukommenteret.



Meddelelser fra formanden - 13. januar 2025

Sagsfremstilling
Meddelelser fra formanden på mødet den 13. januar 2025.

Aktuel beslutning på Social- og Beskæftigelsesudvalget 13-01-2025
Formanden er blevet kontaktet af en medarbejder fra KLAP job. Formanden oplyser, at vi har
en samarbejdsaftale i forvejen.



Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 13. januar 2025

Sagsfremstilling
Meddelelser på mødet den 13. januar 2025 vedr. trufne formandsbeslutninger.

Aktuel beslutning på Social- og Beskæftigelsesudvalget 13-01-2025
Ingen.



Øvrige meddelelser - 13. januar 2025

Sagsfremstilling
Øvrige meddelelser på mødet den 13. januar 2025.

Aktuel beslutning på Social- og Beskæftigelsesudvalget 13-01-2025
Ingen.
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