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Godkendelse af dagsorden - 17. februar 2025

Sagsfremstilling
Godkendelse af dagsorden til dialogmødet den 17. februar 2025.

Aktuel beslutning på Social- og Beskæftigelsesudvalg - møder Seniorråd 17-02-2025
Fraværende: Karina Knobelauch (afbud)
Godkendt.



Gensidig orientering - 17. februar 2025

Sagsfremstilling
Gensidig orientering på dialogmødet den 17. februar 2025.

Aktuel beslutning på Social- og Beskæftigelsesudvalg - møder Seniorråd 17-02-2025
Fraværende: Karina Knobelauch (afbud)
Socialudvalgsformanden:

Orienterer om de seneste nye ledere ansat i SSB, Bente Strager Hansen og Peter Sass
Juul.

Orienterer om, at Handicaprådet har været på DokkX i Aarhus på besøg. Formanden
opfordrer til at Seniorrådet også kunne tage på et besøg kombineret med et
plejehjemsbesøg i Aarhus fx Solbjerg, hvor den nye midlertidige leder på Kildemosen har
været leder i godt 10 år.

Den 13.1. havde udvalget en temadrøftelse omkring ny-/ombygning af Kildemosen.
Udvalget ønskede, at der skulle være en temadrøftelse i Kommunalbestyrelsen.

Seniorrådet:
Har ikke noget til orientering.



Punkter fra Seniorrådet til drøftelse med Social- og
Beskæftigelsesudvalget

Problemstilling
Ved det seneste møde i Social - og Beskæftigelsesudvalget blev det besluttet, hvilke punkter
Social- og Beskæftigelsesudvalget ønsker at drøfte med Seniorrådet. Ligeledes har
Seniorrådet på deres seneste møde besluttet, hvilke punkter de ønsker at drøfte med Social-
og Beskæftigelsesudvalget.

Løsningsmuligheder og indstilling
Det indstilles, at Seniorrådets punkter drøftes.

Sagsfremstilling
Det er aftalt mellem Social- og Beskæftigelsesudvalget og Seniorrådet at de hver især,
forinden de to årlige dialogmøder, har besluttet, hvad de ønsker at prioritere at drøfte med
hinanden.
Seniorrådet ønsker at drøfte følgende punkter med Social- og Beskæftigelsesudvalget:

Forslag til ændringer på Kildemosen.

Sekretærbistand fra kommunen til Seniorrådets møder.

Økonomi og personale
Sagen har ingen økonomiske konsekvenser.

Tidligere beslutninger
12.08.2024: Dialogmøde mellem Seniorrådet og Social- og Beskæftigelsesudvalget

Dialog og høringer
Ikke relevant.

Aktuel beslutning på Social- og Beskæftigelsesudvalg - møder Seniorråd 17-02-2025
Fraværende: Karina Knobelauch (afbud)
1. Forslag til ændringer på Kildemosen:

Det noteres, at det er vigtigt, at Seniorrådet bliver inddraget ved nye tanker ift. om- og
tilbygning af Kildemosen.

Der er forslag om, at der er et decideret vaskeri på plejehjemmet.

Der er forslag om, at gælden kan indfries.

Der er forslag om, at der ansættes en souschef, så der er et godt hold.

Der kan nedsættes et tværfagligt udvalg, som kan bidrage med at styrke samarbejdet og
ledelsen på Kildemosen.

Der bør laves en tilfredshedsundersøgelse på Kildemosen.

Besparelsen på natdækningen er man bekymret for, er der ressourcer nok?



Hvor kunne man have et nyt plejehjem, så der kunne tages højde for de kommende
behov?

2.Sekretærbistand:

På Læsø har man 10 møder, herunder at der er sekretærbistand. Der er ønske om, at
der er sekretær til alle 10 møder.

Ved en sekretær på alle møder, bliver Seniorrådet holdt på sporet.

Formanden konkluderer, at der træffes en beslutning på det næste SU møde den 24.3.
Konklusionen sendes til Seniorrådet umiddelbart efter.



Punkter fra Social- og Beskæftigelsesudvalget til drøftelse med
Seniorrådet

Problemstilling
Ved det seneste møde i Social - og Beskæftigelsesudvalget blev det besluttet, hvilke punkter
Social- og Beskæftigelsesudvalget ønsker at drøfte med Seniorrådet. Ligeledes har
Seniorrådet på deres seneste møde besluttet, hvilke punkter de ønsker at drøfte med Social-
og Beskæftigelsesudvalget.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles, at Social- og Beskæftigelsesudvalget drøfter de aftalte punkter med Seniorrådet.

Sagsfremstilling
Det er aftalt mellem Social- og Beskæftigelsesudvalget og Seniorrådet at de hver især,
forinden de to årlige dialogmøder, har besluttet, hvad de ønsker at prioritere at drøfte med
hinanden.
Følgende punkter blev besluttet på seneste udvalgsmøde den 13.01.2025:

Hvilke udfordringer mener Seniorrådet, at der er behov for bliver løst på Kildemosen?.

Økonomi og personale
Sagen har ingen økonomiske konsekvenser.

Tidligere beslutninger
13.01.2025: Su-sag nr. 511, "Drøftelse af punkter til det kommende dialogmøde med
Seniorrådet - SU"
12.08.2024: Dialogmøde mellem Seniorrådet og Social- og Beskæftigelsesudvalget

Dialog og høringer
Ikke relevant.

Aktuel beslutning på Social- og Beskæftigelsesudvalg - møder Seniorråd 17-02-2025
Fraværende: Karina Knobelauch (afbud)
Punktet blev drøftet under punkt 35.
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