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Punkt 339: Godkendelse af dagsorden - 20. februar 2024

S2021-6240

Sagsfremstilling

Godkendelse af dagsorden til madet den 20. februar 2024.

Aktuel beslutning pa Berne- og Kulturudvalget 20-02-2024
Godkendt.



Punkt 340: Temadreftelse: Ungeindsats

S2024-315
Problemstilling

Forvaltningen anmoder Borne- og Kulturudvalget om en dreftelse af ungeindsats.
Udviklingskonsulent i Bern, Unge og Kulturforvaltningen og ekstern konsulent deltager under punktet.

Lesningsmuligheder og indstilling

Forvaltningschefen for Bern, Unge og Kultur indstiller, at dreftelsen tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Forvaltningen for Bern, Unge og Kultur og ekstern konsulent orienterer om det aktuelle stdsted pd ungeomradet i Samse
Kommune.

Der er afsat 60 minutter til punktet.

Okonomi og personale

Sagen har ingen ekonomiske konsekvenser.

Tidligere beslutninger

Sagen har ikke tidligere vaeret behandlet politisk.

Dialog og heringer

Ekstern konsulent har droftet aktuelt stdsted med forvaltningens afdelinger indenfor ungeomradet.
Aktuel beslutning pa Berne- og Kulturudvalget 20-02-2024

Droftelsen tages til efterretning. Forvaltningen fremstiller en beslutningssag vedrerende evt. organisationsandring.



Punkt 341: Tildeling af fast udstillingsplads i Anton Rosen Huset - BU

S2024-231
Problemstilling

Marup Galleriet er ikke leengere en udstillingsmulighed. KOKS, Samseg Kunstforening og Marupgruppen har udstillet i
lokalerne og har ikke tidligere haft nogle udgifter forbundet med udstillingerne.

KOKS, Samseg Kunstforening og Marup Gruppen har anmodet forvaltningen om fast udstillingsplads i Anton Rosen
Huset. Udvalget skal tage stilling til anmodningen.

Lesningsmuligheder og indstilling

1. Fordelingen af udstillinger i Anton Rosen Huset fortsatter efter nuveerende praksis.

2. KOKS, Samsg Kunstforening og Méarup Gruppen tildeles midlertidig udstillingsplads i Anton Rosen Huset i 2024
og 2025.

3. KOKS, Samsg Kunstforening og Marup Gruppen tildeles fortrin og tilbydes fast udstillingsplads i Anton Rosen
Huset fra 2025.

Forvaltningschefen for Bern, Unge og Kultur indstiller, at KOKS, Samsg Kunstforening og Marup Gruppen tildeles
midlertidig udstillingsplads i Anton Rosen Huset i 2024 og 2025 (lesningsmulighed 2).

Sagsfremstilling

Den kulturelle styregruppe har ansvar for at organisere udstillinger og andre kulturelle tiltag i Anton Rosen Huset i
henhold til vedtagne notat om anvendelse, indretning og organisering af Anton Rosen Huset af den 19.08.2015. Anton
Rosen Huset skal vare et attraktivt sted at udstille, og udstillingerne skal bade gavne gens beboere og dens gaester.

Den kulturelle styregruppe planlegger og beslutter, hvilke udstillinger, der sattes op i Anton Rosen Husets to
udstillingslokaler. Udstillingerne skal respekterer de gvrige aktiviteter, der skal varetages i lokalerne, som eksempelvis
vielser og meder. I samarbejde med Visit Samse seges det at sikre sd gode og rummelige forhold for udstillinger og de
andre aktiviteter, som udstillingslokalerne rummer. Der tages storst mulig hensyn til, at de enkelte aktiviteter kan
gennemfores s uhindret som muligt. Den kulturelle styregruppe har som malsatning, at der dret rundt er vedkommende
udstillinger i lokalerne, der viser forskellige kulturformer. Der kan rummes udstillinger fra savel indenes som udengs
kunstnere.

Styregruppens medlemmer kan alle foresla udstillinger og/eller events i Anton Rosen Huset. Den kulturelle styregruppe
kan anseges om tilladelse til udstillinger af interesserede udstillere. Udstillere skal respektere fastlagte retningslinjer for
udstillinger i Anton Rosen Huset. Den kulturelle styregruppe bestraber sig pa at have planlagt udstillinger et ar forud.
Den kulturelle styregruppe kan give Samsg Kommunes Billedkunstrad fortrinsret til afholdelse af 2 arlige udstillinger,
safremt Samsg Kommunes Billedkunstrdd ensker det. Samsg Kommunes Billedkunstrad skal advisere om enskede
udstillinger i god tid. Den kulturelle styregruppe har beslutningskompetence i forhold til hvilke udstillinger, der sattes op
i udstillingslokalerne i Anton Rosen Huset.

Den kulturelle styregruppe sammensattes med 6 medlemmer, saledes at der opnés en bred reprasentation af
kulturforeninger og forskellig kulturarter. Den kulturelle styregruppe bestér séledes af:

¢ 1 repraesentant for KOKS

1 repraesentant for Museumsforeningen

1 repraesentant for Billedkunstradet

1 repraesentant for Berne- og Kulturudvalget
1 repraesentant for Bibliotekets Brugergruppe
Forvaltningschefen for Bern, Unge og Kultur

e o o o o

Der atholdes ordinzrt to arlige meder i den kulturelle styregruppe. Herudover indkaldes efter behov.

Der er érligt afsat 10.000 kr. til drift af udstillingerne i Anton Rosen Huset. Budgettet deekker over udgifter til
udendersskiltning, ferniseringer og praktiske udgifter som fx indkeb af gallerisnore eller reparationer.

@vrige udgifter til fx opsetning af udstilling eller annoncering star udstillerne selv for.

Fast arlig udstillingsplads

Marup Galleriet er ikke leengere en udstillingsmulighed. KOKS, Samsg Kunstforening og Marup Gruppen har udstillet i
lokalerne og har ikke tidligere haft nogle udgifter forbundet med udstillingerne. KOKS, Samseg Kunstforening og Marup
Gruppen anmoder derfor om fast arlig udstillingsplads i Anton Rosen Huset.



Som naevnt i ovenstadende er det muligt for alle interesserede udstillere at henvende sig til den kulturelle styregruppe og
udfylde og indsende et ansegningsskema vedrerende forslag til udstillinger. Ved at f fast arlig udstillingsplads vil det
derfor ikke veere nedvendigt for KOKS, Samse Kunstforening og Mérup Gruppen at udfylde og indsende et
ansggningsskema til den kulturelle styregruppe. Ligeledes vil det rent planleegningsmaessigt vere en fordel for KOKS,
Samse Kunstforening og Marup Gruppen at vide, at udstillingspladsen i Anton Rosen Huset er garanteret.

Tildeling af fast udstillingsplads til KOKS, Samse Kunstforening og Mérup Gruppen vil give de pagaldende foreninger
fortrinsret til udstillingslokalerne i Anton Rosen Huset, og der vil saledes ikke vare ansggningsproces pa lige vilkéar eller
lige adgang til udstillingslokalerne i Anton Rosen Huset for allerede interesserede udstillere, som der hidtil har vaeret.

Forvaltningen foreslar folgende lgsningsmuligheder:
Losningsmulighed 1: Nuvarende praksis

2024

Jan/feb/mar Udstilling 1
|April/maj/juni Udstilling 2
Juli/august/september Udstilling 3
Oktober/november/december |Udstilling 4 - vakant

KOKS, Samsg Kunstforening og Marup Gruppen maé efter nuvaerende praksis ansgge den kulturelle styregruppe om
udstillingsplads pa lige vilkar med evrige interesserede udstillere. Udstillingsplads er ikke garanteret.

Losningsmulighed 2:

2024/2025

Jan/feb/mar Udstilling 1
IApril/maj/juni Udstilling 2
Juli/august/september Udstilling 3

Oktober/november/december

Marup Gruppen/KOKS/Samse Kunstforening

Midlertidig lgsning i to &r: KOKS, Samsg Kunstforening og Marup Gruppen tildeles den vakante periode i 2024 og

tilsvarende vilkarlig periode i 2025.

Losningsmulighed 3:
2025
Jan/feb Udstilling 1
Marts/april Udstilling 2
Mayj/juni Udstilling 3
Juli/august/september Billedkunstradet
Udstilling 5 - Mérup Gruppen/KOKS/Samseg

Oktober/november/december .
Kunstforening

Fra 2025 er der fem érlige udstillinger i Anton Rosen Huset, hvor KOKS, Samseg Kunstforening og Marup Gruppen
tildeles fortrin og tilbydes fast udstillingsplads i Anton Rosen Huset fra 2025.

Kommissorium for den kulturelle styregruppe, notat om anvendelse, indretning og organisering af Anton Rosen Huset af
den 19.08.2015 samt udstillingsplan for 2024 er vedlagt som bilag.

Okonomi og personale

Der er arligt afsat 10.000 kr. til drift af udstillingslokalerne i Anton Rosen Huset.



Tidligere beslutninger

Sagen har ikke tidligere varet behandlet politisk.

Dialog og heringer

Der har ikke vaeret inddragelse af andre i sagens forberedelse.

Aktuel beslutning pa Berne- og Kulturudvalget 20-02-2024

KOKS, Samsg Kunstforening og Marup Gruppen tildeles midlertidig udstillingsplads i Anton Rosen Huset i 2024
(Lesningsmulighed 2) Med den tilfejelse, at der skal vaere 5 udstillingsperioder i 2025 og fremadrettet, hvoraf én af de 5
udstillingsperioder er reserveret til lokale kunstsammenslutninger.

Bilag
741 2015 22403 Anvendelse indretning og organisering af Anton Ros
Kommissorium-for-den-Kulturelle-Styregruppe2019

Udstillingsoversigt 2024



Punkt 342: Honorering af Billedkunstradet - BU-QU-KB

S2023-3944
Problemstilling
Billedkunstradet anmoder udvalget om at tage stilling til honorering af radets medlemmer.

Lesningsmuligheder og indstilling

1. Det besluttes at honorere Billedkunstradets formand med 10.000 kr. arligt og at honorere Billedkunstradets gvrige
medlemmer med 5.000 kr. arligt pr. person.

2. Det besluttes at honorere Billedkunstrddets formand med 10.000 kr. arligt. Billedkunstradets evrige medlemmer
honoreres ikke.

3. Det besluttes at formanden for Billedkunstradet og de evrige medlemmer af rddet honoreres med 5.000 kr. arligt pr.
person.

4. Det besluttes ikke at honorere medlemmer af Billedkunstradet.

Forvaltningschefen for Bern, Unge og Kultur indstiller til politisk dreftelse og beslutning.
Sagsfremstilling

Billedkunstradet fungerer som radgivere for Samse Kommune i henhold til kunstnerisk udsmykning pé gen og som
kunstivaerksattere.
Billedkunstradet har til opgave, at:

o igangsatte og stotte billedkunstneriske aktiviteter som for eksempel udstillinger, workshops, kunstfestival, foredrag
og lignende.

» igangsatte, stotte og formidle permanent kunstnerisk udsmykning af kommunale og andre offentlige bygninger og
pladser - herunder radgive om kunstindkeb.

¢ radgive om kommunal kulturpolitik vedrerende billedkunst og sege om stette hos Statens Kunstfond i forbindelse
med nye projekter.

Billedkunstradet bestér af fem medlemmer, hvoraf et medlem er udpeget af Kommunalbestyrelsen, og to suppleanter.

Forvaltningen har féet indblik i Syddjurs Kommunes aktuelle undersagelse af honorering af kommunale Billedkunstrad.
Syddjurs Kommune har opndet besvarelser fra 89 kommuner. Resultaterne er felgende:

IAntal besvarelser 89
Antal kommuner med billedkunstrad 33
IAntal kommuner uden billedkunstrad 56
Heraf er 2 nedlagt pga.

manglende honorering

\Antal billedkunstrad, der kun bestar af medlemmer fra
andre institutioner, embedsmend og politikere

18 aflennes med BKFs takst
Hvor mange kommuner aflenner sit billedkunstrad? eller madedizter.

3 aflennes ved projekter ud
over planlagte mader.

I ovenstaende skema kan vi aflese, at 21 kommuner - ud af 1 alt 33 kommuner med billedkunstrad - aflenner sit
billedkunstrad.

Oversigt over Samsg Kommunes Billedkunstrads aktiviteter i 2022 og 2023 samt planlagte aktiviteter i 2024 er vedlagt
som bilag. Ligeledes er programmet for projektet 'Lag oret til jorden,’ samt Politikens anmeldelse af dette projekt vedlagt.
Okonomi og personale

Lesningsforslagene lener sig opad Billedkunstnernes Forbunds anbefaling i forbindelse med medehonorar (dvs.
deltagelse i rad, naevn og udvalg m.m.): 0-3 timer: 1000 kr./heldagsmede 2.000 kr.



Billedkunstradet afvikler arligt fire ordineere meder 4 3 timers varighed pr. mede. Dertil kommer arbejdstid i forbindelse
med forberedelse, afvikling, formidling og markedsforing af aktiviteter.

Der er i 2024 afsat 37.000 kr. til Billedkunstradet. Billedkunstradet modtager desuden yderligere 37.000 kr. i stotte fra
Statens Kunstfond i 2024. Tilskuddet fra Statens Kunstfond er athaengigt af kommunal egenbetaling og svarer til det
kommunalt afsatte belob.

I beskrivelsen af Statens Kunstfonds pulje til kommunale billedkunstrad bemaerkes det endvidere, at midlerne tildelt af
kunstfonden fx kan anvendes til honorering af medlemmerne af Billedkunstradet.
Honoreringen af Billedkunstradet anvises derfor via ovenstaende tildeling fra Statens Kunstfond.

Billedkunstradet er opmarksomme pé nedvendigheden i at afsege eksterne midler til aktiviteter, hvis det besluttes at
honorere radet.

Tidligere beslutninger

KB. 26.04.22, pkt. 126: Udpegning af suppleanter til Samse Kommunes Billedkunstrad.
BU. 10.01.22, pkt. 8: Samse Kommunes Billedkunstrad.

BU. 10.01.22, pkt. 9: Udpegning af medlem til Samsg Kommunes Billedkunstrad.

KB. 22.06.21, pkt. 744: Udpegning af medlemmer til Samsg Kommunes Billedkunstrad.
KB. 26.01.21, pkt. 646: Revidering af vedtegter for Samsg Kommunes Billedkunstrad.
KB. 26.01.21, pkt. 647: Honorering af formanden for Samsg Kommunes Billedkunstrad.

Dialog og heringer
Forvaltningen har modtaget folgende heringssvar fra Billedkunstradet:

Med udgangspunkt i Statens Kunstfonds tilskudsordning for kommunale billedkunstrdd anbefaler Samsg Kommunes
Billedkunstrad en honorering af radets medlemmer for deres arbejde.

Samse Kommunes Billedkunstrad seger og modtager hvert ar stotte fra Statens Kunstfonds projektstotteudvalg - et tilskud
som ifelge projektstotteudvalget "kan anvendes til for eksempel honorering af radsmedlemmerne for den tid de bruger pa
radgivningsopgaverne, og til lokale initiativer som ikke allerede kan fa tilskud fra Statens kunstfond."
(https://www.kunst.dk/for-ansoegere/soeg-tilskud/kommunale-billedkunstraad)

Statens Kunstfonds projektstatteudvalg yder stotte til et "kommunalt billedkunstrad, hvor et flertal af medlemmerne har
billedkunstfaglige kompetencer. Medlemmer med billedkunstfaglige kompetencer kan eksempelvis vaere billedkunstnere
eller kunstkyndige med relevant billedkunstfaglig baggrund."

Dette krav afspejles i Samse Kommunes Billedkunstrads vedtegter, og derfor finder vi det ogsé rimeligt at anbefalingen
om honoreringen af radets medlemmer folges.

Kravet om at radets medlemmer skal besidde billedkunstfaglige kompetencer er ganske rimeligt - det er ikke alle og
enhver, som kan varetage billedkunstradets opgaver: Det kraver bade viden, erfaring og netvark indenfor
billedkunstomradet, for at kunne sikre hgjeste niveau i bade radgivning og initiativer.

Samsg Kommunes Billedkunstrad opfylder dette krav og er altsd sammensat af uddannede kunstnere og kunstformidlere,
som i billedkunstradet yder et stykke professionelt arbejde for at sikre, at kunsten pa Samse kommer flest borgere til gode
og at de kommunale kunstkroner bliver investeret bedst muligt.

Udgangspunktet for billedkunstradets anbefaling om honorering af radets medlemmer er séledes det faktum, at radet
udforer et stykke professionelt arbejde, som Statens Kunstfonds tilskud anbefales anvendt til at honorere.

Vi har i de senere ar haft udfordringer med at hverve nye medlemmer til billedkunstradet netop pga. den manglende
honorering. I forbindelse med ansggningsrunder til radets pladser, er vi gentagne gange blevet madt med spergsmalet om,
hvorvidt rddets medlemmer honoreres for arbejdet, og mange har undladt at sege pladserne pé baggrund af svaret. I hele
2023 har billedkunstrédet saledes manglet en suppleant, idet der ikke var ansegere til pladsen.

Dette henforer til kravet om, at billedkunstradets medlemmer skal have en serlig kunstfaglig baggrund - alts, at den
nuvarende ordning fordrer, at medlemmerne skal arbejde gratis inden for deres professionelle virkefelt, hvilket de
feerreste onsker.

12023 skaffede billedkunstradet 224.000 kr. i fondsmidler samt en lang reekke donationer i relation til den store Knud
Viktor-praesentation. Midler som er kommet badde Samses borgere og geester til gode, idet de har vaeret anvendt til
kunstforedrag, udstillinger, koncerter, barneworkshops, podcasts og meget mere. Desuden affedte projektet en stor
anmeldelse i Politiken (5 hjerter) og DR P2 lavede to radioprogrammer om udstillingen - billedkunstradets arbejde
genererede séledes stor opmarksomhed omkring Samse, og der var gester som rejste til Samse for at opleve udstillingen.


https://www.kunst.dk/for-ansoegere/soeg-tilskud/kommunale-billedkunstraad

At fundraise savel som at planlaegge, kuratere, afvikle og formidle udstillinger og kulturarrangementer er tidskreevende og
forudseetter bade indgaende viden og erfaring med den billedkunstneriske verden. Dette arbejde ensker billedkunstradet af
fortseette med, men det er ogsa en realitet, at det store og ambitigse arbejde med at preesentere og formidle professionel
kunst pa Samse ikke stemmer overens med at radets medlemmer skal balancere den frivillige arbejdstid med et
professionelt virke inden for samme felt.

Billedkunstradets formand har estimeret sin arbejdstid i billedkunstradet til ca. 400 timer i perioden 1. juni 2022 - 1. juni
2023, og modtog og besvarede i samme periode 1341 mails i billedkunstradets regi. Radets gvrige medlemmer har
ligeledes lagt store maengder arbejde i billedkunstradet.

Billedkunstradet anbefaler, ligesom Statens Kunstfond, at anerkende medlemmernes store arbejde og engagement gennem
honorering.

Aktuel beslutning pa Berne- og Kulturudvalget 20-02-2024

Det Indstilles at honorere Billedkunstradets formand med 10.000 kr. arligt og at honorere Billedkunstradets gvrige
medlemmer, i lighed med anbefalingerne fra Billedkunstnernes Forbund, med et medehonorar pa 1000 kr. (0-3 timers
medelengde) til 4 ordinere arlige meder.

Det indstilles ligeledes, at den politisk udpegede repraesentant ikke honoreres (Losningsmulighed 5).
Beslutning pa Okonomiudvalget 27-02-2024

Borne- og Kulturudvalgets indstilling anbefales godkendt med pracisering af, at honoreringen finansieres fra
Billedkunstradets budget.

Beslutning paA Kommunalbestyrelsen 05-03-2024
konomiudvalgets indstilling godkendt.

Bilag

Leaeg oret til jorden

Politiken 2. sektion 21. juli 2023

Billedkunstrad Aktiviteter



Punkt 343: Fornyelse af Kultur- og Ildsjelsprisen - BU-SU

S2023-4044

Problemstilling

Der skal tages stilling til fornyelse af afviklingen af den arlige uddeling af Kultur- og Ildsjelsprisen.
Lesningsmuligheder og indstilling

1: Det besluttes at opsplitte Kultur- og Ildsjalsprisen i to separate prisuddelinger.

2: Det besluttes ikke at opsplitte Kultur- og Ildsjeelsprisen i to separate prisuddelinger. Prisuddelingen fortsatter som
hidtil.

3: Budgettet for afviklingen af Kultur- og Ildsjalsprisen deles ligeligt mellem Barn, Unge og Kulturforvaltningen og
Social-, Sundheds- og Beskaftigelsesforvaltningen.

4: Barn, Unge og Kulturforvaltningen og Social-, Sundheds- og Beskeftigelsesforvaltningen udarbejder forslag til nye
prisuddelinger til politisk dreftelse i foraret 2024.

5: Forvaltningen udarbejder nyt forslag til trofeeer, nar den nuvaerende trofeeordning udleber i 2025.

6: Nér den nuvarende trofordning udleber 1 2025, udfases trofeeordningen.

Forvaltningscheferne for Barne-, Unge- og Kultur og Social-, Sundhed- og Beskzftigelse indstiller, at:

¢ Opsplitte Kultur- og Ildsjelsprisen i to separate prisuddelinger (losningsmulighed 1).

o Budgettet for afviklingen af Kultur- og Ildsjeelsprisen deles ligeligt mellem Born, Unge og Kulturforvaltningen og
Social-, Sundheds- og Beskaftigelsesforvaltningen (lesningsmulighed 3).

¢ Bom, Unge og Kulturforvaltningen og Social-, Sundheds- og Beskeftigelsesforvaltningen udarbejder forslag til nye
prisuddelinger til politisk dreftelse 1 foraret 2024 (losningsmulighed 4).

¢ Forvaltningen udarbejder nyt forslag til trofeeer, nar den nuverende trofeeordning udleber i 2025 (lesningsmulighed
5).

Sagsfremstilling

Ildsjeelsprisen

e Uddelt siden 2016.

 Tildeles en eller flere personer, der i det forlebne ér serligt har gjort sig bemarket ved en frivillig, ulennet og
uselvisk indsats til glaede for andre medborgere, en bestemt befolkningsgruppe eller det almene fzllesskab. Det kan
ogsé veere, at den eller disse personer i kraft af initiativlyst og idérigdom har bidraget til at udvikle det samske
gsamfund ved at skabe positive forandringer og glaede.

e Pramier: Trofze (Pernille Buch til og med 2025), 2.000 kr., en buket blomster.

Kulturprisen

e Uddelt siden 1994.

 Indstiftet for at haedre en person, en forening eller en institution, som ger noget godt og vigtigt for kulturlivet pa
Samsg. Prisen er en paskennelse af denne indsats, samt en tilskyndelse til at fortsaette med samme ildhu. Det er kun
personer, foreninger eller institutioner, der bor pd Samse, der kan indstilles og modtage Kulturprisen.

¢ Pramier: Trofz (Birthe Norregaard Serensen til og med 2025), 2.000 kr., en buket blomster.

P& nuvarende tidspunkt uddeles Kultur- og Ildsjelsprisen gennem en falles indsats og proces mellem Bern, Unge og
Kulturforvaltningen og Social-, Sundheds- og Beskaftigelsesforvaltningen. Selve prisuddelingsarrangementet afvikles én
gang érligt pa den sidste fredag i september, som er den nationale frivillighedsdag. De seneste ar har prisuddelingen
fundet sted ved et festligt arrangement i Kultursalen, hvor der, udover selve overrekkelsen af priserne, har veret
underholdning og forplejning til deltagerne.

Fordelene ved den nuvaerende indsats og form er en felles administrativ proces, hvor arbejdsopgaverne fordeles mellem
to medarbejdere. Dette samarbejde reducerer arbejdstiden for de padgaldende medarbejdere og mindsker sérbarheden i
forbindelse med afvikling, samt sikre baeredygtighed og sterre volume i forbindelse med afviklingen af selve
prisuddelingsarrangementet.

Ulemperne ved den nuvarende indsats og form er, at det kan opleves vanskeligt at kende forskel pa de to priser (dette ses
ved, at det ofte sker, at de indstillede aktarer bliver indstillet til begge priser pd samme grundlag), at der er mange
'gengangere' blandt de indstillede akterer og at der er lunken deltagertilslutning til selve prisuddelingsarrangementet.



Ved at opsplitte prisuddelingen vil det veere muligt at genteenke konceptet, gore nye tiltag, etablere nye samarbejder og
skabe fornyet interesse og tilslutning til fejringen af Samses ildsjaele og kulturakterer.

Hvis det besluttes at opsplitte prisuddelingen, vil forvaltningen i lobet af foraret 2024 prasentere forslag til de to
prisuddelinger i henholdsvis Berne- og Kulturudvalget og Social- og Beskaftigelsesudvalget. I denne forbindelse vil der
blive lagt op til politisk dreftelse for at inddrage udvalgene og sztte retningen for prisuddelingens kommende format og

praksis.
Okonomi og personale
12024 er der afsat 22.000 kr. til uddeling af Kultur- og Ildsjelsprisen.

Budget 2024 - fzelles prisuddeling (nuveerende praksis)

Trofaeer 5.000 kr.
Kontantpreemie til prisvinderne ;ifoo
Blomster til prisvinderne 500 kr.
Afvikling af arrangement (herunder markedsfering forplejning, opstilling, 12.500
[rengering og eventuelle honorarer) lkr.

I alt ll2(1%.000

En opsplitning af prisuddelingen vil have gkonomisk betydning, da der dermed vil skulle afvikles to separate indsatser.

Budget 2024 - ved opsplitning af prisuddelingen

Trofee 2.500 kr.
Kontantpremie til prisvinder i.;)OO
Blomster til prisvinder 250 kr.
Afvikl@ng af arrangement (herunder markedsfering, forplejning, opstilling, 6250 kr.
[rengering og eventuelle honorarer)

I alt 11{;000

Tidligere beslutninger

18.02.2020, SKU-sag nr. 378: Beslutning vedrerende sammensatningen af komitémedlemmer til uddeling af Kultur- og

Ildsjeelsprisen - SKU

18.02.2020, SKU-sag nr. 379: Beslutning vedrerende trofzer til Kultur- og Ildsjelsprisen - SKU

Dialog og heringer

Der har ikke veret inddragelse af andre parter i sagens tilblivelse.

Beslutning pa Social- og Beskaeftigelsesudvalget 19-02-2024

Social - og Beskaftigelsesudvalget indstiller at:

¢ Opsplitte Kultur- og Ildsjalsprisen i to separate prisuddelinger (losningsmulighed 1).

Budgettet for afviklingen af Kultur- og Ildsjalsprisen deles ligeligt mellem Barn, Unge og Kulturforvaltningen og
Social-, Sundheds- og Beskaftigelsesforvaltningen (lesningsmulighed 3).

Boarn, Unge og Kulturforvaltningen og Social-, Sundheds- og Beskeaftigelsesforvaltningen udarbejder forslag til nye
prisuddelinger til politisk dreftelse i foraret 2024 (lasningsmulighed 4).

Forvaltningen udarbejder nyt forslag til trofeeer, nér den nuverende trofeeordning udleber i 2025 (Igsningsmulighed
5). Dog med den bemerkning, at det er den valgte komité der udarbejder forslag til trofaeer.



Aktuel beslutning p4 Berne- og Kulturudvalget 20-02-2024

o Kultur- og Ildsjalsprisen opsplittes i to separate prisuddelinger (Iesningsmulighed 1).

¢ Budgettet for afviklingen af Kultur- og Ildsjelsprisen deles ligeligt mellem Born, Unge og Kulturforvaltningen og
Social-, Sundheds- og Beskeftigelsesforvaltningen (lesningsmulighed 3).

¢ Born, Unge og Kulturforvaltningen og Social-, Sundheds- og Beskeftigelsesforvaltningen udarbejder forslag til nye
prisuddelinger til politisk dreftelse i foraret 2024 (lesningsmulighed 4).

¢ Forvaltningen udarbejder nyt forslag til trofzer, nir den nuvarende trofeordning udleber i 2025 (losningsmulighed
5). Med den bemarkning, at komiteerne for hhv. kulturprisen og ildsjaelsprisen udvalger trofeerne.



Punkt 344: Sagsbehandlingsfrister inden for det sociale omrade - SU - BU -
oU - KB

S2024-159
Problemstilling

Samsg Kommune modtog den 15. december og 19. december 2023 henvendelser fra Ankestyrelsen (bilag 2 og 3) med
anmodning om en redegerelse fra Kommunalbestyrelsen om kommunens offentliggjorte sagsbehandlingsfrister.
Henvendelsen har givet anledning til, at forvaltningen har kigget pa de sagsbehandlingsfrister, der fremgér af kommunens
hjemmeside samt vurderet, om der er fastsat sagsbehandlingsfrister pa alle relevante ansegningsparagraffer inden for
beskaeftigelses- og socialomradet pA kommunens hjemmeside. Det er konstateret, at der er frister, som ikke er
offentliggjort.

Lesningsmuligheder og indstilling

1. Samseg Kommunes reviderede sagsbehandlingsfrister godkendes. Kompetencen til at fastlegge frister for
sagsbehandlingen delegeres fremadrettet til relevant stdende udvalg.

2. Samsg Kommunes reviderede sagsbehandlingsfrister godkendes. Kompetencen til at fastleegge frister for
sagsbehandlingen delegeres fremadrettet til forvaltningen.

3. Samseg Kommunes reviderede sagsbehandlingsfrister godkendes. Kompetencen til at fastlegge frister for
sagsbehandlingen fastholdes i kommunalbestyrelsen.

4. Samsg Kommunes reviderede sagsbehandlingsfrister godkendes ikke, og sagen sendes tilbage til fornyet behandling.
Indstilling:

Forvaltningschefen indstiller til godkendelse af reviderede sagsbehandlingsfrister, samt at kompetencen til at fastleegge
frister for sagsbehandlingen delegeres fremadrettet til relevant stdende udvalg. (lesningsmulighed 1).

Sagsfremstilling

Samsg Kommune modtog den 19. december 2023 en henvendelse fra Ankestyrelsen med anmodning om en udtalelse fra
Kommunalbestyrelsen om kommunens offentliggjorte sagsbehandlingsfrister. Denne henvendelse er med baggrund i, at
folkebeveegelsen #1millionstemmer har gjort Ankestyrelsen opmerksom pé, at ingen af de 98 kommuner fyldestgerende
oplyser om deres sagsbehandlingsfrister pa beskeftigelses- og socialomradet. Henvendelsen har givet anledning til, at
forvaltningen har kigget pa de sagsbehandlingsfrister, der fremgér af kommunens hjemmeside samt vurderet, om der er
fastsat sagsbehandlingsfrister pa alle relevante ansegningsparagraffer inden for beskaftigelses- og socialomradet pa
kommunens hjemmeside. Det er konstateret, at der er frister, som ikke er fastsat og offentliggjort. Det fremgér af lov om
retssikkerhed og administration pa det sociale omrade, at kommunalbestyrelsen skal fastsatte frister for, hvor lang tid der
ma ga fra modtagelsen af en ansegning, til afgerelsen skal vare truffet. Disse frister skal offentliggeres.

Kommunen skal behandle spergsmél om hjalp sa hurtigt som muligt med henblik pé at afgere, om der er ret til hjelp og i
sa fald hvilken. Forvaltningen foretager altid en vurdering af borgerens ansggning konkret og individuelt med henblik pé
at vurdere, hvorvidt borgerens sag haster og skal behandles hurtigt. Sagsbehandlingsfrister efter retssikkerhedslovens § 3,
stk. 2 skal anses som den maksimale frist fra ansegningstidspunkt til afgerelse er truffet, og i fald kommunens
administration ikke er i stand til at treeffe afgerelse i en sag inden for fristen, skal administrationen skriftligt give borgeren
svar pa, hvornar pagaeldende kan forvente en afgerelse.

Kommunen har ikke pligt til at offentliggere s@rskilte frister for behandlingen af sager hjemvist fra Ankestyrelsen. Det
antages dog, at de sagsbehandlingsfrister kommunalbestyrelsen fastsatter for behandling af sager efter serviceloven, ogsé
geelder for afgarelser efter serviceloven, der er hjemvist fra Ankestyrelsen, og at fristen regnes fra modtagelsen af
Ankestyrelsens afgarelse.

Ankestyrelsens tilsyn med omrédet har fort til, at Ankestyrelsen foretager hering af 15 kommuner, herunder Samso
Kommune, om, hvordan kommunerne sikrer, at frister for sagsbehandlingen pé det sociale omrade lever op til
retssikkerhedslovens § 3, stk. 2. Ankestyrelsen har den 15. december 2023 udsendt en uddybende vejledning til alle
kommuner, med pracisering af bestemmelserne om offentliggarelse af sagsbehandlingsfrister.

Samse Kommune har féet frist til 18. marts til indsendelse af heringssvar til Ankestyrelsen. I fald fristerne i hervaerende
sag godkendes, vil Samsg Kommunes heringssvar besta i, at Samsg Kommune nu lever op til lovkravet om fastsattelse
og offentliggerelse af sagsbehandlingsfrister. I fald fristerne ikke godkendes, vil Samse Kommunes heringssvar besté i
fremlaeggelse af plan for efterlevelse af fristerne.

Forvaltningen har pa ovennavnte baggrund udarbejdet forslag til sagsbehandlingsfrister vedrerende de bestemmelser der
endnu ikke var fastsat frister for, samt udarbejdet en samlet oversigt over sagsbehandlingsfrister inden for det sociale
omrade der skal offentliggeres. Der gores opmerksom p4, at de tilfgjede sagsbehandlingsfrister svarer til den praksis der
hidtil har pagéet i forvaltningen. Ud over de ikke tidligere offentliggjorte sagsbehandlingsfrister har forvaltningen
desuden tilfojet de lovbestemte sagsbehandlingsfrister til oversigten. Dette er ikke frister, som kommunen kan fravige.
Disse frister er tilfgjet til skemaet, da det bidrager til et bedre overblik over fristerne og sikrer gennemsigtighed overfor
borgeren. Denne samlede oversigt fremgér af bilag 1.



Forvaltningen vil fremadrettet gennemgé sagsbehandlingsfristerne een gang arligt og fremlaegge sag til politisk
behandling. Det er Ankestyrelsens opfattelse, at der ikke med retssikkerhedslovens § 3, stk. 2, er et forbud for
kommunalbestyrelsen til at delegere kompetencen til at fastleegge frister for sagsbehandlingen. Kommunalbestyrelsen kan
derfor delegere dette til et stdende udvalg eller til forvaltningen. Forvaltningen har et enske om, at
sagsbehandlingsfristerne behandles politisk, da sagsbehandlingsfrister er retssikkerhedsmeessige minimumskrav. Det ses
dog hensigtsmeessigt, at beslutningskompetencen til fastleeggelse af sagsbehandlingsfrister delegeres til relevant staende
udvalg, der har den fagspecifikke kompetence.

Okonomi og personale

Fastleeggelse og offentliggerelse af sagsbehandlingsfrister indeberer ikke gkonomiske eller ressourcemassige @ndringer.
Tidligere beslutninger

Tidligere behandlet i Kommunalbestyrelsen den 22. juni 2021 under punkt 745.

Dialog og heringer

Folgende er heringsparter vedrerende sagsbehandlingsfrister:

Samse Kommunes Seniorrdd. Rédet tager sagsbehandlingsfristerne til efterretning med enkelte bemarkninger. Disse
bemerkninger er imgdekommet og indarbejdet. Horingssvar fremgér af bilag

Samse Kommunes Handicaprad. Rédet tager sagsbehandlingsfristerne til efterretning.

Samsg Skoles skolebestyrelse. Bestyrelsen tager sagsbehandlingsfristerne til efterretning.

Bermehaven Rumlepottens forzeldrebestyrelse. Bestyrelsen tager sagsbehandlingsfristerne til efterretning.
Dagplejens foreldrebestyrelse tager sagsbehandlingsfristerne til efterretning.

Beslutning pa Social- og Beskaftigelsesudvalget 19-02-2024

Social- og Beskaftigelsesudvalget indstiller til godkendelse af reviderede sagsbehandlingsfrister, samt at kompetencen til
at fastleegge frister for sagsbehandlingen fremadrettet delegeres til relevant stiende udvalg (lgsningsmulighed 1).

Aktuel beslutning pa Berne- og Kulturudvalget 20-02-2024

Det indstilles, at Samsg Kommunes reviderede sagsbehandlingsfrister godkendes. Kompetencen til at fastlegge frister for
sagsbehandlingen delegeres fremadrettet til relevant stdende udvalg (Lesningsforslag 1).

Beslutning pa Okonomiudvalget 27-02-2024

Det anbefales, at Samse Kommunes reviderede sagsbehandlingsfrister godkendes. Kompetencen til at fastleegge frister for
sagsbehandlingen delegeres fremadrettet til relevant stdende udvalg (lesningsforslag 1).

Beslutning piA Kommunalbestyrelsen 05-03-2024

Okonomiudvalgets indstilling godkendt.

Bilag

Bilag 1. Sagsbehandlingsfrister - Fortegnelse

Bilag 2. Ankestyrelsens udtalelse om kommunernes offentliggerelse af sagsbehandlingsfrister pa det sociale omrade
Bilag 4. Skabelon til Heringsbrev

Bilag 5. Heringssvar, Seniorrdd

Bilag 6. Heringssvar, Handicaprad

Bilag 7. Heringssvar, Skolebestyrelse

Bilag 8. Heringssvar, Foreldrebestyrelse bernehave

Bilag 11. Mail fra #enmillionstemmer. Rykker. KB-mgade 12.12-23 Sagsbehandlingsfrist SEL 101 a, dit ansvar som
medlem af kommunalbestyrelsen - minus email

Bilag 9. Heringssvar, Foreldrebestyrelse dagpleje

Bilag 10. Mail fra #enmillionstemmer. Til borgmesteren og til omdeling til alle kommunalbestyrelsesmedlemmer og evt.
borgerradgiver i Samsg kommune, 05.12.22 - minus email

Bilag 3. Brev fra Ankestyrelsen - minus email



Punkt 345: Evaluering af prevehandling 1 i forbindelse med
skolemadsordning - BU-OU-KB

S2024-232

Problemstilling

Skolemadsordningens provehandling 1 er evalueret blandt elever og lerere. Forvaltningen orienterer herom.
Lesningsmuligheder og indstilling

Forvaltningschefen for Barn, Unge og Kultur indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Skolemadsordningens prevehandling 1 er blevet evalueret blandt lerere og elever gennem besvarelse af spergeskemaer.
Der er blevet udsendt folgende spergeskemaer:
0.-3. klasse:

¢ Evaluering af skolemad | Prevehandling 1 - 0.-3. klasse | Tilmeldte - 32 gennemforte besvarelser.

o Evaluering af skolemad | Provehandling 1 - 0.-3. klasse | Dem, der har afmeldt skolemad - O besvarelser.

¢ Evaluering af skolemad | Provehandling 1 - 0.-3. klasse | Dem, der aldrig har fiet skolemad - 3 gennemforte
besvarelser.

4.-9. Kklasse:

¢ Evaluering af skolemad | Pravehandling 1 - 4.-9. klasse | Tilmeldte - 37 gennemforte besvarelser.

o Evaluering af skolemad | Pravehandling 1 - 4.-9. klasse | Dem, der har afmeldt skolemad - 0 besvarelser.

¢ Evaluering af skolemad | Prevehandling 1 - 4.-9. klasse | Dem, der aldrig har faet skolemad - 1 gennemfort
besvarelse.

Larerne

e Larernes erfaringer i forbindelse med skolemadsordning - 21 gennemferte besvarelser.

I forbindelse med spergeskemaundersogelsen udsendst til leererne har det vaeret muligt for forvaltningen at filtrere
besvarelserne, siledes vi kan aflaese, hvad leerere, der primeert arbejder 1 0.-3. klasse, 4-9. klasse og Kompetence-centeret
har svaret. Vi kan dermed sammenligne, hvordan leererne, der primaert arbejder i indskolingen, oplever
skolemadsordningen i forhold til leererne, der primaert arbejder i de @vrige klasser.

De gennemforte besvarelser er vedheaftet som bilag.

Forvaltningens overordnede betragtninger

I forbindelse med elevbesvarelserne har forvaltningen i det felgende valgt at fokusere pa, om eleverne kan lide maden, om
de bliver matte og deres oplevelse af spisesituationen.

I forbindelse med besvarelserne fra leererne har forvaltningen valgt at fokusere pé leerernes samlede indtryk af
skolemadsordningen samt skolemadordningens pavirkning af leerernes arbejdsmilje.

Evaluering af skolemad | Prevehandling 1 - 0.-3. klasse | Tilmeldte
32 gennemforte besvarelser.

e 25 9% svarer, at de altid kan lide skolemaden, mens 59,4 % svarer, at de ofte kan lide skolemaden.15,6 % svarer, at
de sommetider kan lide skolemaden.

e 31,3 % svarer, at de altid bliver meette af skolemaden, mens 34,4 % svarer, at de ofte bliver mette af skolemaden.
25 % bliver sommetider meaette af skolemaden. 9,4 % bliver sjeldent maette.

e 40,6 % svarer, at de altid har tid og ro til at spise, mens 46,9 % svarer, at de ofte har tid og ro til at spise. 9,4 %
svarer, at de sommetider har tid og ro til at spise. 3,1 % svarer sjeldent.

Evaluering af skolemad | Prevehandling 1 - 4.-9. klasse | Tilmeldte
37 gennemforte besvarelser.

o 21,6 % svarer, at de altid kan lide skolemaden, mens 59,5 % svarer, at de ofte kan lide skolemaden.16,2 % svarer, at
de sommetider kan lide skolemaden. 2,7 % svarer sjeldent.



e 27 % svarer, at de altid bliver maette af skolemaden, mens 54,1 % svarer, at de ofte bliver maette af skolemaden.
16,2 % bliver sommetider meaette af skolemaden. 2,7 % bliver sjeldent maette.

e 32,4 9% svarer, at de altid har tid og ro til at spise, mens 51,4 % svarer, at de ofte har tid og ro til at spise. 8,1 %
svarer, at de sommetider har tid og ro til at spise. 8,1 % svarer sjeldent.

Generelt henviser forvaltningen til udtalelserne i de dbne besvarelser.

Lzerernes erfaringer i forbindelse med skolemadsordning
21 gennemforte besvarelser.

1 hvor hgj_grad oplever du, at skolemadsordningen pd Samse Skole er en succes:
Lerere fra 0.-3. klasse:

20 % af leererne oplever i hgj grad skolemadsordningen som en succes.
40 % oplever det i nogen grad.

20 % oplever det 'hverken eller.'
20 % 'ved ikke'.

Larere fra 4.-9. klasse:

e 58,3 % af leererne oplever i hgj grad skolemadsordningen som en succes.
e 41,7 % oplever det i nogen grad.

Lerere fra Kompetence-centeret:

¢ 50 % af leererne oplever 'hverken eller' skolemadsordningen som en succes.
e 25 % oplever det i mindre grad.
e 25 % oplever slet ikke skolemadsordningen som en succes.

Learere fra 0.-3. klasse:

e 20 % af leererne mener, at provehandling 1 har pavirket deres arbejdsmilje meget negativt.
¢ 60 % mener, at provehandling 1 har pavirket deres arbejdsmiljo negativt.
¢ 20 % mener, at deres arbejdsmilje er pavirket hverken positivt eller negativt.

Larere fra 4.-9. klasse:

e 16,7 % mener, at provehandling 1 har pavirket deres arbejdsmilje negativt.
¢ 58,3 % mener, at deres arbejdsmilje er pavirket hverken positivt eller negativt.
e 25 % mener, at deres arbejdsmilje er pavirket positivt.

Learere fra Kompetence-centeret:

¢ 25 % mener, at pravehandling 1 har pavirket deres arbejdsmiljo negativt.
¢ 75 % mener, at deres arbejdsmilje er pavirket hverken positivt eller negativt.

Evaluering af provehandling 2
I uge 6 er spergeskemaer vedrerende skolemadsordningens prevehandling 2 udsendt til besvarelse blandt elever og
leerere.

Okonomi og personale
Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.

Tidligere beslutninger



12.12.2023, KB-sag nr. 445: Andring af prevehandlinger i forbindelse med skolemadsordning pa Samse Skole.
29.08.2023, KB-sag nr. 380: Provehandlinger vedrerende skolemadsordning pa Samse Skole.

20.06.2023, KB-sag nr. 359: Anmodning om opstartsmidler til skolemadspreveordning.

07.03.2023, BU-sag nr. 194: Betingelser for tilbudsindhentning vedrerende skolemadsordning pa Samse Skole.
28.02.2023, KB-sag nr. 291: Undersogelsesdesign til skolemadsundersogelse pa Samsg Skole.

11.10.2022, KB-sag nr. 213: Behandling af Budget 2023 og overslagsar 2024, 2025 og 2026. Herunder fokuspunkt
nummer 2: skolemadsordning pa Samse Skole.

05.04.2022, BU-sag nr. 52: Skolemadsordning.

11.08.2015, SKU-sag nr. 324: Beslutning om retningslinjer for anvendelse af Kultursalen samt omradet omkring
Kultursalen.

Dialog og heringer

Spergeskemaerne er udsendst til elever og laerere pa Samse Skole.

Aktuel beslutning pa Berne- og Kulturudvalget 20-02-2024
Taget til efterretning.

Beslutning pa Okonomiudvalget 27-02-2024

Orienteringen taget til efterretning.
Beslutning paA Kommunalbestyrelsen 05-03-2024
Orienteringen taget til efterretning.

Bilag

Laererne_49 Preovehandlingl
Laererne 03 Prevehandlingl

Laererne SamletBesvarelse Charts OpenAnswers
Laererne CK_Provehandlingl

0-3 Tilmeldte Charts

0-3_AldrigTilmeldte Charts

4-9 AldrigTilmeldte Charts

4-9 Tilmeldte Charts OpenAnswers



Punkt 346: Kvalitetstilsyn Samse Skole - BU-OU-KB

S2024-307
Problemstilling

Styrelsen for undervisning og kvalitet har i forbindelse med kvalitetstilsynet med folkeskolen 2023/2024 anmodet om
redegerelse for faglige og trivselsmeassige udfordringer pa Samsg Skole.

Lesningsmuligheder og indstilling
Forvaltningschefen for Barn, Unge og Kultur indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
Sagsfremstilling

Samse Skole skiller sig ud pé én eller flere af kvalitetstilsynets indikatorer. Styrelsen for undervisning og kvalitets
gennemgang af data indikerer, at skolen kan have vedvarende darlig kvalitet. Derfor er forvaltningen anmodet om at
indsende en redegerelse. Redegorelsen er fremsendt den 31. januar 2024 og vedlagt sagen som bilag. Nér Styrelsen har
foretaget den endelige vurdering af redegerelsen, modtager forvaltningen besked, om Samse Skole udtages i tilsyn.
Beskeden forventes modtaget inden 1. april 2024.

Samse Skole er udtaget pa baggrund af resultater fra alle fire trivselsindikatorer:

1. Faglig trivsel: Omhandler elevernes oplevelse af egne faglige evner, koncentrationsevne og problemlesningsevne

2. Ro og orden: Omhandler elevernes oplevelse af ro og stgj i klassen samt klasseledelse.

3. Social trivsel: Omhandler elevernes opfattelse af deres tilharsforhold til skolen, klassen og fzllesskabet, samt
tryghed og mobning

4. Stette og inspiration: Omhandler elevernes oplevelse af motivation og medbestemmelse, samt af leerernes hjelp og
stotte.

Hvis en skole underseges n@rmere af tilsynet, har skolen haft et fald i gennemsnittet for alle fire trivselsindikatorer i
henholdsvis 2021/2022 og 2022/2023. Derudover skal skolen vere blandt de 10 % laveste pa landsplan pa alle fire
trivselsindikatorer 1 2022/2023.

Forvaltningen henleder opmarksomheden p4, at der i 2022 var 89 respondenter i trivselsmalingen. I 2023 var der 139
respondenter. Sammenholdt med det samlede elevantal (240 elever primo 2024), opleves forskellen pa 50 elever som en
markant faktor i analysen af besvarelserne.

Okonomi og personale

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.
Tidligere beslutninger

Sagen har ikke tidligere vaeret behandlet politisk.
Dialog og heringer

En af Skolebestyrelsens opgaver er at fore tilsyn med elevernes lzering og trivsel. Af den grund er de orienteret om
indholdet i redegorelsen og er en naturlig del af opfalgningen pa indsatsen.

Aktuel beslutning pa Berne- og Kulturudvalget 20-02-2024
Taget til efterretning.
Beslutning pa Okonomiudvalget 27-02-2024

Orienteringen taget til efterretning.
Beslutning paA Kommunalbestyrelsen 05-03-2024
Orienteringen taget til efterretning.

Bilag
Kwvalitetstilsyn Samse@Skole Final
Databilag - Samse Skole, Samsg Kommune 23-24

Anmodning om redeggrelse - Samsg Skole, Samsg Kommune



Vejledning til skoler og kommunale forvaltninger om kvalitetstilsynet pa det almene folkeskoleomrade



Punkt 347: Landsdakkende brugertilfredshedsundersegelse af folkeskole og
SFO 2023 — BU-OU-KB

S2024-309

Problemstilling

Hermed fremlegges rapporten for den landsdeekkende brugertilfredshedsundersegelse for Samse Skole og SFO i 2023.
Lesningsmuligheder og indstilling

Forvaltningschefen for Barn, Unge og Kultur indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Brugertilfredshedsundersegelsen er i perioden marts-august 2023 udsendt til foraldre til elever pd Samse Skole og/eller i
SFO/Klub. Resultaterne viser, at brugertilfredsheden pa Samse Skole og SFO/KIub er hgj. I undersggelsen befinder
Samse Skole sig samlet set pa en fjerdeplads; Samse Skoles fritidstilbud har den neasthejeste foreldretilfredshed i
Danmark, mens Samsg Skole har den syvende hgjeste.

Resultat for Samse Skole
Rapporten indeholder kapitler, der drejer sig om:

. Undervisning

. Samlet tilfredshed med undervisningen
. Barnets trivsel

. Det generelle samarbejde

. Mobning

. Skolens ledelse

. Overgang til ungdomsuddannelse

. Samlet tilfredshed med skolen

. Kommunespecifikke sporgsmaél
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Forvaltningens overordnede betragtninger

Den samlede rapport viser overvejende foreldretilfredshed med Samse Skole og fritidstilbud.

Kapitel 3 vedr. barnets trivsel viser, at nar det kommer til lererne og peedagogernes arbejde med at skabe tryghed for
bern, angiver 44 % af foraldrene, at de er tilfredse, mens 30 % angiver, at de er meget tilfredse.

Kapitel 8 vedr. samlet tilfredshed med skolen i alt viser, at 22 % af foraldrene er meget tilfredse, mens 56 % svarer, at de
er tilfredse. 14 % svarer hverken eller. 7 % svarer, at de er utilfredse. Ingen foraldre har svaret 'meget utilfreds'.

Generelt henleder forvaltningen opmarksomheden pa de kommunespecifikke spergsmaél, som er formuleret lokalt pa
Samsg Skole.

Resultater for SFO/Klub pa Samse Skole
Rapporten indeholder kapitler, der drejer sig om:

1. SFO/Klub generelt
1. SFO/Klubbens indsats for at fa dit barn til at fole sig tryg.
2. Personalets indsats for at udvikle bernenes sociale kompetencer.
3. Personalets indsat for at skabe kontakt mellem det enkelte barn og de andre bern.
4. Personalets handtering af drillerier og konflikter.
5. Samarbejde mellem SFO/Klub og hjem.
6. Aktiviteterne i SFO/Klub.
2. Den samlede tilfredshed med SFO/Klub

Forvaltningens overordnede betragtninger
Samlet set er tilfredsheden med SFO/Klub pé 95 %, hvilket udgeres af 61 % tilfredse og 34 % meget tilfredse.

Okonomi og personale

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.



Tidligere beslutninger
Sagen har ikke tidligere varet behandlet politisk.
Dialog og heringer

Skolebestyrelsen er orienteret og kan bruge resultatet af brugertilfredsundersegelsen som afset til dialog om, hvad
undersegelsens resultater kan give anledning til.

Aktuel beslutning pa Berne- og Kulturudvalget 20-02-2024

Tages til efterretning.

Beslutning pa Okonomiudvalget 27-02-2024

Orienteringen taget til efterretning.

Beslutning piA Kommunalbestyrelsen 05-03-2024

Orienteringen taget til efterretning.

Bilag

Brev til kommunerne - landsdakkende brugertilfredshedsundersogelse af folkeskole og SFO

Samsg

Landsrapport



Punkt 348: Orientering om Berne- og Kulturudvalgets arsplan 2024 - BU
20. februar 2024

S2022-15827

Problemstilling

Forvaltningschefen for Barn, Unge og Kultur foreleegger &rsplan 2024 for Berne- og Kulturudvalget til efterretning.
Lesningsmuligheder og indstilling

Forvaltningschefen for Bern, Unge og Kultur indstiller, at arsplan 2024 tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Pa Social- og Kulturudvalgets made den 12. maj 2020 godkendte udvalget forslag fra forvaltningscheferne for Bern,
Unge og Kultur og Social, Sundhed og Beskaftigelse om en arsplan for udvalget.

Arsplanen skal medvirke til i endnu hejere grad at kunne forventningsafstemme, planlegge, fastholde deadlines og
kvalitetssikre udvalgets betjening.

Arsplanen skal bidrage til, pd dynamisk vis, at drofte og godkende indholdet i udvalgets dagsorden.

Okonomi og personale
Lesningsforslaget har ingen ekonomiske konsekvenser.
Tidligere beslutninger

12.05.2020, SKU-ag nr. 427: Godkendelse af forslag til Social- og Kulturudvalgets arsplan som fast punkt pé udvalgets
dagsordener.

Dialog og heringer

Der har ikke vaeret inddragelse af andre i sagens forberedelse.

Aktuel beslutning p4 Berne- og Kulturudvalget 20-02-2024
Taget til efterretning.

Bilag

Arsplan BU 2024feb - BU 20. februar 2024



Punkt 349: Meddelelser fra formanden - 20. februar 2024

S2021-6240

Sagsfremstilling

Meddelelser fra formanden pa medet den 20. februar 2024.

Aktuel beslutning pa Berne- og Kulturudvalget 20-02-2024

Formanden orienterede om:

¢ Borne- og Undervisningsministeriet har, til Ankestyrelsen, udtalt, at Stordagplejernes virke har tydelig lovhjemmel
indenfor dagtilbudsloven.

¢ Deltagelse i Barne og Ungetopmede.

¢ Henvendelse fra borger vedrerende afslag fra Kulturpuljen pa rejsning af mindesten.



Punkt 350: Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 20. februar
2024

S2021-6240

Sagsfremstilling

Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 20. februar 2024.

Aktuel beslutning pa Berne- og Kulturudvalget 20-02-2024
Intet.



Punkt 351: Ovrige meddelelser - 20. februar 2024

S2021-6240

Sagsfremstilling

Ovrige meddelelser pd madet den 20. februar 2024.

Aktuel beslutning pa Berne- og Kulturudvalget 20-02-2024
Intet.



Punkt 352: Lukket: Meddelelser fra formanden - 20. februar 2024

S2021-6240



Punkt 353: Lukket: Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 20.
februar 2024

S2021-6240



Punkt 354: Lukket: Ovrige meddelelser - 20. februar 2024

S2021-6240
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