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Punkt 643: Godkendelse af Beskeftigelsesplan 2017 - SKU - OU - KB

Godkendelse af Beskeeftigelsesplan 2017 - SKU - OU - KB

643. Godkendelse af Beskeeftigelsesplan 2017 - SKU - QU - KB
Sagsnr.: 741-2017-58 Dok.nr.: 741-2017-184 Sagsbeh.: JOJ Abent

Problemstilling:
Jobcentrets beskeftigelsesplan for 2017 fremlegges til dreftelse og godkendelse.

Sagsfremstilling:

Beskeftigelsesplan 2017 er udarbejdet i teet samarbejde med Samse Beskaftigelsesrad (SBR) og beskriver de indsatser og
mal pa beskeftigelsesomradet, som Jobcenteret vil arbejde efter i 2017. I Beskaeftigelsesplanen for 2017 er medtaget
overvejelser, som omhandler de fire ministermal — dog er der primert medtaget de udfordringer, som ses i
kommunebeskrivelsen fra Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR), samt anbefalingerne fra SBR.

Den overordnede strategi bygger pa et teet samarbejde med de lokale virksomheder, og Jobcentret. Jobcentret skal
medvirke til at skabe et rummeligt arbejdsmarked og synlighed gennem et godt kendskab til de lokale virksomheder, og
den arbejdskraft som de métte eftersparge. Desuden skal Jobcentret yde rddgivning og vejledning til de lokale
virksomheder og understatte flere periodevise ansattelser der hvor der viser sig et behov f.eks. ved sesonudsving, eller
hvor der fx er behov for ansattelser fa timer i en kortere periode for, at understette den ledige, sialedes at denne far den
kortest mulige ledighedsperiode.

Beskaftigelsesministerens anbefalinger:

1. Virksomhederne skal sikres den ngdvendige og kvalificerede arbejdskraft.

2. Flere unge skal have en uddannelse.

3. Borgere i udkanten af arbejdsmarkedet, herunder langtidsledige kontanthjeelpsmodtagere, skal tattere pa arbejde.
4. Flere flygtninge og familiesammenforte skal vere selvforsergende.

Strategi for Jobcenteret:

I samarbejde med de lokale virksomheder sikre en smidig og effektiv sagsgang og understette deres muligheder for
at kunne rekruttere kvalificerede arbejdskraft pa kort og langt sigt ved brugen af virksomhedsservice.

Medvirke til at skabe rummelighed for unge og de svageste ledige pa kanten af arbejdsmarkedet og opbygge et
smidigt samarbejde med det lokale arbejdsmarked ved brugen af den hdndholdte indsats og projekt serlig
virksomhedsrettet virksomhedspraktik.

Skabe muligheden for en mélrettet integrationsindsats med sigte pé, at de nye borgere pd Samsg bliver
selvforsergende og far tilbud om at deltage i danskundervisning.

At anvende de metoder og indsatser der virker bedst og i sterst mulig omfang understetter resultatmalene i
beskeftigelsesplanen.

Udtalelser fra andre afdelinger/instanser:
Pa SBR’s made den 7. december 2016 blev indsatser og mal for Beskzaftigelsesplan for 2017 dreftet. Anbefalingerne fra
SBR er medtaget og indskrevet i Beskaftigelsesplan for 2017.

Lovgrundlag:
Lov om @ndring af lov om en aktiv beskeftigelsesindsats og lov om aktiv socialpolitik: Lov nr. 1487 af 23/12/2014 Lov
om en aktiv beskaftigelsesindsats: LBK nr. 990 af 12/09/2014.

Lesningsmuligheder:

1.  Beskeftigelsesplan for 2017 godkendes.

2.  Beskeftigelsesplan for 2017 godkendes med bemarkning.
3.  Beskeftigelsesplan for 2017 godkendes ikke.

Faglige overvejelser:

Der er fortsat behov for en tidlig og sammenhangende beskeftigelsesindsats med virksomhedskontakten som en primaer
opgave, hvor fokus i samarbejdet skal vaere at synliggere alle jobabninger, séledes der abnes op for de ledige der befinder
sig leengst vaek fra arbejdsmarkedet og, at disse far en chance gennem den hidndholdte indsats.



Der skal kun tilbydes relevante beskeftigelsesfremmende tilbud til de ledige, der afspejler deres kompetencebehov med
udgangspunkt i en effektiv og resultatorienteret tilgang til opgavelesningen, siledes at virksomheder og ledige hurtigt
bliver matchet.

Implementering af den ovenstiende strategi vil kreeve lobende opkvalificering af medarbejdernes faglige kompetencer.

Der er med Beskaftigelsesplan 2017 taget initiativ til et godt og frugtbart samarbejde mellem de lokale virksomheder, de
lokale interesseorganisationer og Jobcentret gennem SBR. Det er planen at fortsette det egede fokus pa den opsegende
virksomhedskontakt med det formal, at sikre gensidig information og dermed sikre, at ledige job og stettemuligheder til
virksomhederne bliver mere synlige. Der er et s@rligt anske om, at bekempe ledigheden for de svageste ledige gennem
Jobcentrets nye projekt ”serlig virksomhedsrettet indsats”, samt de handholdte indsatser der har veret gode erfaringer
med i 2016. Desuden vil indsatsen AVU Flex fortsaette med det formal, at hjeelpe unge uden uddannelse videre gennem et
intensivt kursusforleb for, at den enkelte kan opna bedre karakterer i dansk og matematik. Dette giver de unge mulighed
for, at kunne sgge om optagelse pa fx en erhvervsskole og dermed komme i gang med en uddannelse. Derudover har
Jobcenteret indgéet aftale med Sundhedsafdelingen om et nyt koordineret individuelt sundhedsfagligt behandlingsforlgb.
Behandlingsforlebet har til formél at hjelpe den ledige til, at mestre udfordringerne og blive mere afklaret i forhold til
realistiske muligheder for at kunne pabegynde en virksomhedspraktik eller treening med henblik pa job eller uddannelse.

Okonomi:
Beskeftigelsesplan 2017 forventes gennemfert inden for den politisk godkendte budgetramme for 2017.
Jobcenteret har féet tilfort projektmidler til projektet ”serlig virksomhedsrettet indsats” (STV) 1 2017 med kr. 409.500.

Indstilling:
Chefgruppen indstiller, at Beskaftigelsesplan for 2017 godkendes (Leosningsforslag 1).

Bilag
741-2017-182 Beskaeftigelsesplan 2017



Punkt 643: Beslutning

Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017, _den 10. januar 2017:
Fraverende: Ingen

Social- og Kulturudvalget anbefaler, at Beskeftigelsesplan for 2017 godkendes (Lesningsforslag 1).



Punkt 644: Godkendelse af udkast til vedtaegter og forretningsorden for
Handicapradet i Samse Kommune - SKU - OU - KB

Godkendelse af udkast til vedtaegter og forretningsorden for Handicapradet i Samse
Kommune - SKU - QU - KB

644. Godkendelse af udkast til vedtaegter og forretningsorden for Handicapradet i Samse
Kommune - SKU - OU - KB

Sagsnr.: 741-2015-4656 Dok.nr.: 741-2016-27639 Sagsbeh.: MVT Abent

Sagsfremstilling:

Pa Handicapradets mode den 6. december 2016 blev vedtegter og foreningsorden dreftet og gennemgéet itht. Radets
onskede tilrettelser. Disse fremlaegges hermed til politisk godkendelse.

Sagsfremstilling:

De fremlagte vedtagter og forretningsorden for Handicapradet i Samseg Kommune er en opdatering af tidligere godkendte
og tager udgangspunkt i geeldende lovgivning.

Udtalelser fra andre afdelinger/instanser:
Ikke relevant.

Lovgrundlag:

Lovgrundlaget for Handicaprad fremgar af folgende:

1. april 2006 tradte lov om @ndring af lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade og andre love § 37a
stk. 2, stk. 3 og stk. 4 i kraft.

Hering/partshering:

Pa Handicapradets mede i september 2015 fremkom Danske Handicaporganisationer Samsg (DH) med enskede
tilrettelser til nuvaerende vedtagter og forretningsorden. De gnskede @ndringer er indarbejdet i det fremlagte materiale og
godkendt pd Handicapradets medet den 6. december 2016.

Historik:

Indtil april 2006 var der ingen lovgivning, som palagde kommunerne at inddrage handicappede og deres organisationer i
at udforme kommunens politik eller politiske praksis.

Siden 1. april 2006 har det veeret lovpligtigt for kommunerne at have et handicaprad.

Lesningsmuligheder:

1. Udkast til vedtagter og forretningsorden for Handicapradet i Samsg Kommune godkendes.

2. Udkast til vedtaegter og forretningsorden for Handicapradet i Samse Kommune godkendes med bemerkninger.
3. Udkast til vedtaegter og forretningsorden for Handicapridet i Samsg Kommune godkendes ikke.

Faglige overvejelser:
Opdateringen af Handicapradets vedtagter og forretningsorden afstedkommer ingen faglige overvejelser i forhold til
Forvaltningens omrade.

Okonomi:

Budgettet for handicapradet er godkendt i forbindelse med Kommunalbestyrelsens godkendelse af budget 2017 — en
eventuel godkendelse af udkast til vedtegter og forretningsorden for Handicapradet i Samse Kommune er inden for den
allerede godkendte budgetramme.

Andre konsekvenser:
Ikke relevant.

Indstilling:

Chefgruppen indstiller til, at udkast til vedtaegter og forretningsorden for Handicapradet i Samse Kommune godkendes
(Lesningsforslag 1).

Bilag



741-2016- Udkast til vedtaegter for Handicapradet i Samsg Kommune - december
20137 2016.docx

741-2016- Udkast til forretningsorden for handicapradet i Samse Kommune
20136 December 2016.docx



Punkt 644: Beslutning

Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017, _den 10. januar 2017:
Fraverende: Ingen

Social- og Kulturudvalget sender sagen tilbage til fornyet behandling i Forvaltningen, Forvaltningen udarbejder et nyt
udkast af vedtagter og forretningsorden til behandling pé et af de kommende meder i Social- og Kulturudvalget.



Punkt 645: Godkendelse af Samse Kommunes Handicappolitik - SKU - OU
- KB

Godkendelse af Samso Kommunes Handicappolitik - SKU - OU - KB

645. Godkendelse af Samse Kommunes Handicappolitik - SKU - QU - KB
Sagsnr.: 741-2015-5911 Dok.nr.: 741-2017-224 Sagsbeh.: MVT Abent

Problemstilling:
Handicappolitikken er en overordnet politik, der er geeldende for hele Samsg Kommune. Politikken fremlaegges til
politisk godkendelse.

De link som fremgar af den forelagte politik bliver forst aktive ifm. at politikken leegges pad Samsg Kommunes
Hjemmeside.

Sagsfremstilling:

Handicappolitikken er et resultat er en l&ngere proces, hvor medarbejdere fra Samsg Kommune og Handicapradet har
bidraget med deres viden og idéer. Derudover er der medtaget de overvejelser og dreftelser Social- og Kulturudvalget
havde ifm. godkendelse af det forste udkast den 1. september 2015.

Faglige overvejelser:
Borgeren i centrum, Tilgengelighed, Beskeftigelse, Bern og unge, samt Elektroniske og Digitale vaerktajer anser
Forvaltningen som vesentlige fokusomrader pd Handicapomrédet.

Handicappolitikken ses som et godt og vigtigt redskab itht. malsaetning og rammesatning pd Handicapomradet.

Udtalelser fra andre afdelinger/instanser:
Relevante faglige omrader har varet inddraget i processen vedr. udarbejdelsen af Handicappolitikken.

Lovgrundlag:
Serviceloven.
Sundhedsloven.

Hering/partshering:
Det endelige udkast af Handicappolitikken har veret sendt i hering i Danske Handicaporganisationer Samse. Der har ikke
veaeret yderligere kommentarer til den forelagte politik.

Udkastet har yderligere veeret sendt til hering i de relevante fagomréader, hvor der ikke har varet yderligere kommentarer.
Historik:
Forste udkast til politikken blev behandlet i Social- og Kulturudvalget den 1. september 2015. Igennem 2016 har der

veret afholdt meder og foretaget interviews af relevante fagpersoner.

Lesningsmuligheder:

1. Udkast til Samsg Kommunes Handicappolitik godkendes.
2. Udkast til Samsg Kommunes Handicappolitik godkendes med bemerkninger.
3. Udkast til Samse Kommunes Handicappolitik godkendes ikke.

Okonomi:
De indsatser som ivaerkszattes jeevnfor Handicappolitikken skal foretages indenfor den politisk godkendte budgetramme.

Andre konsekvenser:
Ikke relevant.

Indstilling:
Chefgruppen indstiller til politisk dreftelse og behandling.



Bilag
741-2017-222 Samse Kommunes Handicappolitik



Punkt 645: Beslutning

Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017, _den 10. januar 2017:
Fraverende: Ingen

Social- og Kulturudvalget anbefaler, at udkast til Samse Kommunes Handicappolitik godkendes (Lesningsforslag 1).
Der bliver foretaget enkelte sproglige justeringer i udkastet til Handicappolitikken inden den sendes videre til politisk
behandling i OU og KB.



Punkt 646: Godkendelse af Samse Kommunes Aldrepolitik - SKU - QU -
KB

Godkendelse af Samso Kommunes Zldrepolitik - SKU - QU - KB

646. Godkendelse af Samse Kommunes Aldrepolitik - SKU - OU - KB
Sagsnr.: 741-2015-5910 Dok.nr.: 741-2017-310 Sagsbeh.: MVT Abent

Problemstilling:
Zldrepolitikken er en overordnet politik, der er geeldende for hele Samsg Kommune. Politikken fremlegges til politisk
godkendelse.

De link som fremgar af den forelagte politik bliver forst aktive ifm. at politikken leegges pad Samsg Kommunes
Hjemmeside.

Sagsfremstilling:

Zldrepolitikken er kommet i vej ved at atholde temameder med henholdsvis Seniorrddet og Aldresagen. Relevante
fagpersoner har vaeret inddraget undervejs i processen. Derudover er der medtaget de overvejelser og dreftelser Social- og
Kulturudvalget havde ifm. godkendelse af det forste udkast den 1. september 2015.

Faglige overvejelser:
De fem fokusomréader: Borgeren i centrum, Verdighed, Tidlig opsporing, Lindrende pleje og Demens passer 1 trdd med de
indsatser der er iveerksat ifm. Verdighedspolitikken og Forvaltningens arbejde med Sundhedsaftalen.

Zldrepolitikken ses som et godt og vigtigt redskab itht. malsaetning og rammesatning pa &ldreomradet. Der er flere
omrader i Aldrepolitikken, som er identisk med den politisk godkendte Vardighedspolitik.

Udtalelser fra andre afdelinger/instanser:
Relevante faglige omrader har veret inddraget i processen vedr. udarbejdelsen af Aldrepolitikken.

Lovgrundlag:
Serviceloven.
Sundhedsloven.

Hering/partshering:

Det endelige udkast af Aldrepolitikken har veret sendt i hering i Seniorraddet og hos Aldresagen.

Aldresagen skriver: ” Taget ad notam”.

Seniorradet skriver: ” Seniorradet anerkender modtagelsen af ovennavnte udkast, som vi har behandlet et made i radet
den 3. november 2016. Seniorradet kan godkende udkastet. Vi har ingen yderlige kommentarer”.

Udkastet har yderligere veret sendt til hering i de relevante fagomréder, hvor der ikke har varet yderligere kommentarer.

Historik:
Forste udkast til ZAldrepolitikken blev behandlet i Social- og Kulturudvalget den 1. september 2015. Igennem 2016 har
der veeret afholdt temameder og foretaget interviews af relevante fagpersoner.

Lesningsmuligheder:

1. Udkast til Samse Kommunes Zldrepolitik godkendes.
2. Udkast til Samse Kommunes Zldrepolitik godkendes med bemarkninger.
3. Udkast til Samsg Kommunes Zldrepolitik godkendes ikke.

Okonomi:
De indsatser som ivaerkszattes jevnfer ZAldrepolitikken skal foretages indenfor den politisk godkendte budgetramme.

Andre konsekvenser:
Ikke relevant.



Indstilling:
Chefgruppen indstiller til politisk dreftelse og beslutning.

Bilag
741-2017-247 Samse Kommunes ZAldrepolitik



Punkt 646: Beslutning

Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017, _den 10. januar 2017:
Fraverende: Ingen

Social- og Kulturudvalget anbefaler, at udkast til Samse Kommunes Zldrepolitik godkendes (Lesningsforslag 1).
Der bliver foretaget enkelte sproglige justeringer i udkastet til Aldrepolitikken inden den sendes videre til politisk
behandling i OU og KB.



Punkt 647: Godkendelse af udkast til samarbejdsaftale om falles
hjzlpeordninger for borgere med kronisk respirationsinsufficiens - SKU -
OuU - KB

Godkendelse af udkast til samarbejdsaftale om faelles hjeelpeordninger for borgere med
kronisk respirationsinsufficiens - SKU - OU - KB

647. Godkendelse af udkast til samarbejdsaftale om falles hjaelpeordninger for borgere
med kronisk respirationsinsufficiens - SKU - QU - KB

Sagsnr.: 741-2017-65 Dok.nr.: 741-2017-320 Sagsbeh.: MVT Abent

Problemstilling:

Sundhedskoordinationsudvalget godkendte pd mede 28. november 2016 forslag til samarbejdsaftale om felles
hjelperordninger for borgere med kronisk respirationsinsufficiens (kronisk nedsat lungefunktion), og aftalen er
efterfolgende sendt til godkendelse i de 19 midtjyske kommuner.

Dagsorden fra medet i Sundhedskoordinationsudvalget kan laeses her:
(http://www.rm.dk/politik/udvalg/sundhedskoordinationsudvalget/Referater/ ).

Sagsfremstilling:

Regionen og de midtjyske kommuner skal indgé en samarbejdsaftale om falles hjelperordninger for borgere med kronisk
nedsat lungefunktion. Disse borgere skal typisk have bade respirationshjalp/-overvagning (regionalt myndighedsomrade)
samt hjalp til personlige og praktiske garemal (servicelovens §§ 83, 85, 95 eller § 96) i hjemmet. Ved en fzlles
hjelperordning varetager det samme hold af medarbejdere begge typer af opgaver.

Baggrunden for samarbejdsaftalen er &@ndret lovgivning og retningslinjer pa omradet, der skal understette, at regioner og
kommuner tilrettelegger de felles hjelperordninger pa en hensigtsmessig made, herunder at regionen og kommunernes
administration af de fzlles hjelperordninger forenkles og samlet set reduceres. Det indgéar endvidere i sundhedsaftalen
2015-18, at der skal indgas en samarbejdsaftale mellem region og kommuner pé respirationsomradet.

I regi af sundhedsaftalen er der derfor udarbejdet et forslag til samarbejdsaftale. Aftalen er godkendt administrativt i
Sundhedsstyregruppen 3. november 2016 og politisk i Sundhedskoordinationsudvalget 28. november 2016.

Malet med aftalen er

- At borgeren fér storst mulig indflydelse pa eget liv og samtidig far behandling af hej kvalitet

- At regionens og kommunernes administration af felles hjelperordninger forenkles og samlet set reduceres
- Bedre ressourceudnyttelse

Opgjort pr. 18. april 2016 var der 161 borgere (badde bern og voksne) i de 19 midtjyske kommuner, der er visiteret til
hjaelperordning i eget hjem pga. respirationsinsufficiens. Et hjelperhold i 24 timer (bestadende af bade faglert og ufaglaerte
hjaelpere) koster ca. 2 mio. pr. borger pr. ar, som deles mellem region og kommune. I dag forhandles der i hvert enkelt
forleb om den konkrete fordeling.

Ikrafttraeden

Den nye bekendtgerelse pad omréadet tradte i kraft 31. august 2015. Det betyder, at fordelingen af udgifterne til
hjeelperordningerne skal @&ndres med tilbagevirkende kraft geldende fra denne dato. Dette gor sig geeldende for
igangverende ordninger, der er etableret inden bekendtgerelsens ikrafttraeden og for ordninger, der er indgaet efter
bekendtgerelsens ikrafttreeden. Samsg Kommune har ikke haft hjelpeordninger i den pagealdende periode.

Det forventes, at samarbejdsaftalen traeder i kraft 1. februar 2017. Aftalen skal evalueres i 2018.

Faglige overvejelser:

Forvaltningen imedeser en aftale pa omradet, idet det er meget sjeldent at der er borgere med behov for hjelpeordningen
i eget hjem i Samse Kommune.

Som det fremgar sé kraever borgere, som er visiteret til hjelpeordningen pga. af nedsat lungefunktion ofte hjelp til, at
traekke vejret enten manuelt eller ved hjelp af respirator. Der vil vere behov for et hjelperhold 24 timer i degnet
(bestaende af bade faglert og ufaglerte hjelpere). En hjelperordning koster ca. 2 mio. pr. borger pr. ar — disse udgifter
deles mellem region og kommune. I dag forhandler den enkelte kommune med Regionen om den konkrete fordeling af
udgifterne og i nogle forleb har der ikke kunnet opnas enighed om en falles hjelperordning.


http://www.rm.dk/politik/udvalg/sundhedskoordinationsudvalget/Referater/

En gennemskuelig fordeling af udgifterne vil vere en hjelp i de tilfelde, hvor behovet for en hjeelpeordning opstér i
kommunen.

Udtalelser fra andre afdelinger/instanser:
Ikke relevant.

Lovgrundlag:
Bekendtgerelse om falles hjelperordninger til personer med kronisk respirationsinsufficiens
(https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=173703 ).

Hering/partshering:
Ikke relevant.

Historik:
Oversigt over forlgbet mht. udarbejdelse af aftalen:

e Jan - april 2016 - Tversektoriel arbejdsgruppe til udarbejdelse af forslag til aftale nedsattes i regi af
sundhedsaftalen (den tidligere temagruppe om behandling, pleje, trening og rehabilitering). Kommunale deltagere
udpeget via KOSU og DASSOS.

e 2.maj 2016 — Status pa aftalen droftet i KOSU

¢ 18. maj 2016 — Status pé aftalen i DASSOS

¢ 1. september 2016 — Principper for aftale dreftet i KOSU. Det anbefales, at der ud fra et helhedssyn og enske om

mindre og mere enkel administration af omréadet arbejdes videre med en model med en generel fordelingsnagle

(67/33) for udgifter, der geelder under hele borgerens forleb.

29. september — 12. oktober 2016 — Udkast til aftale sendes til administrativ kommentering i kommunerne.

5. oktober 2016 — Orientering om aftalen i Forretningsudvalget for DASSOS

16. oktober 2016 — Orientering om aftalen i Den Kommunale Sundhedsstrategiske gruppe (DKS)

3. november 2016 - Forslag til aftale godkendes i Sundhedsstyregruppen

(http://www.sundhedsaftalen.rm.dk/modefora/administrative-udvalg/sundhedsstyregruppenl/ )

e 28. november 2016 — Forslag til aftale godkendes i Sundhedskoordinationsudvalget

(http:// www.rm.dk/politik/udvalg/sundhedskoordinationsudvalget/Referater/ )

5. december 2016 — Forslag til aftale sendes til politisk behandling i kommuner og region

Lesningsmuligheder:

1. Udkast til samarbejdsaftale om feelles hjelperordninger for borgere med kronisk respirationsinsufficiens godkendes.
2. Udkast til samarbejdsaftale om falles hjeelperordninger for borgere med kronisk respirationsinsufficiens godkendes
med bemerkninger.

3. Udkast til samarbejdsaftale om fzlles hjelperordninger for borgere med kronisk respirationsinsufficiens godkendes
ikke.

Okonomi:

Lovandringen indeberer, at der skal indgés en generel aftale for fordelingen af udgifterne til felles hjelperhold. Der er
fra nationalt hold foreslaet en fordelingsnegle for udgifterne til hjelperordningerne, hvor regionen afholder 67 % af
udgifterne, og kommunerne atholder 33 %. Denne fordelingsnegle er forhandlet mellem Sundheds- og Aldreministeriet,
KL og Danske Regioner pa grundlag af en vurdering af udgifter i regionalt og kommunalt regi til felles hjelpeordninger.
Ses der pd udgifterne for de 161 borgere fra de midtjyske kommuner, der var visiteret til ordningen i april 2016, vurderes
det, at regionen i dag afholder ca. 66 % af de samlede udgifter, mens kommunerne bidrager med ca. 34 %.

Forslaget til samarbejdsaftale mellem Region Midtjylland og de midtjyske kommuner bygger pa den generelle
fordelingsnegle (67/33). Byrdefordelingen mellem kommunerne ved at indfere den generelle fordelingsnegle vil variere —
alt efter hvilke konkrete aftaler, der tidligere er indgaet.

Regionen og kommunerne i regionen kan valge at indga szrlige aftaler i forhold bestemte dele af forlebet. Det drejer sig
om opstart og oplaring af hjeelperhold, hvis borgere en indlagt pa hospital, og hvis parterne har forskellige krav til
hjeelpernes kompetencer for at varetaget respirationsbehandling og hjlp efter serviceloven er forskellige.

I forslaget til aftale er der lagt veegt pa, at den samlede administration af ordningen skal forenkles og minimeres. Konkret
er der derfor valgt en aftalemodel, hvor den generelle fordelingsnegle (67/33) geelder gennem hele borgerens forleb. Det
vurderes at vere en gevinst bade i forhold til sikre forenklet administration og smidige forlgb for borgeren.


https://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=173703
http://www.sundhedsaftalen.rm.dk/modefora/administrative-udvalg/sundhedsstyregruppen1/
http://www.rm.dk/politik/udvalg/sundhedskoordinationsudvalget/Referater/

Det betyder, at der ogsé er felles finansiering i de tilfeelde, hvor en af parterne stiller krav om hgjere kompetenceniveau
blandt hjeelperne. Aftalen tilgodeser pa denne made serligt kommunernes behov for, at der i nogle forlgb skal indga
faglert personale pa hjelperholdene for at kunne varetage hjeelpen til borgeren, selvom opgaverne i forhold til
respirationsdelen kan varetages af ufaglert personale. Det betyder ogsd, at hjelperne folger med borgeren under en
indleggelse pa hospital, og at region og kommune deler udgifterne pé baggrund af den generelle fordelingsnegle (67/33).
Det skal bemarkes, at det, at kommunen finansierer en del af udgifterne til hjeelperholdet under indlaeggelse, kun gaelder
for aftalens afgraeensede malgruppe, og at "Aftale om personlig hjalp, hjelp til kommunikation samt ledsagelse i
forbindelse med hospitalsbehandling” fortsat er gaeeldende for andre patientgrupper.

I forbindelse med udarbejdelsen af forslaget til samarbejdsaftale er de ekonomiske implikationer blevet beskrevet i
vedlagte notat.

Andre konsekvenser:

Ikke relevant.

Indstilling:
Chefgruppen indstiller, at udkast til samarbejdsaftale om falles hjelperordninger for borgere med kronisk
respirationsinsufficiens godkendes (Lesningsforslag 1).

Bilag
741-2017- Notat om samarbejdsaftale pa respirationsomradet
318

741-2017-  Forslag til samarbejdsaftale om falles hjelperordning for borgere med
317 kronisk respirationsinsufficiens (2)



Punkt 647: Beslutning

Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017, _den 10. januar 2017:
Fraverende: Ingen

Social- og Kulturudvalget anbefaler, at udkast til samarbejdsaftale om falles hjelperordninger for borgere med kronisk
respirationsinsufficiens godkendes (Lesningsforslag 1).



Punkt 648: Beslutning om stette til Stubmellen i Brundby - SKU

Beslutning om stette til Stubmellen i Brundby - SKU

648. Beslutning om stette til Stubmellen i Brundby - SKU
Sagsnr.: 741-2017-42 Dok.nr.: 741-2017-167 Sagsbeh.: ML Abent

Problemstilling:
Mollelauget for Stubmellen i Brundby har fremsendt ansegning om tilskud til dekning af forsikringsudgift.

Sagsfremstilling:

En sterre renovering af Stubmellen i Brundby blev afsluttet i 2014, séledes at mellen nu fremstar som et flot eksempel pé
en stubmelle. Der er kun 16 stubmeller tilbage. Brundby Stubmelle er en af landets @ldste tilbagevaerende stubmeller.
Mollen er formentligt opfort forst i 1600 tallet pa Endelave. Mellen flyttes til Samse i 1683 og placeres pa Dansebjerg. |
1871 flyttes mellen til sin nuverende plads.

Hele renoveringen af mellen har kostet 5.181.467 kr., se bilag. Penge, der er fremskaffet gennem donationer fra A.P.
Moller Fonden, Augustinus Fonden, Kulturarvsstyrelsen,
Realdania og Samsg Fonden.

Da mgllen nu efter renovering fremstar som et meget fint eksempel pa en stubmelle og dermed et vesentligt stykke
kulturarv, ensker Meollelauget for Brundby Stubmelle at forsikre selve mollen mod brand og storm. Endvidere ensker
Mollelauget at etablere en arbejds- og ansvarsforsikring, saledes at frivillige, der gér og arbejder péd mellen er dekket ved
uheld.

Mollelauget har i gennemsnit generet indtaegter pa 6.600 kr./ar., hvilket kun deekker lebende udgifter. Der er séledes ikke
mulighed for at skabe ggede indtegter til deekning af en forsikringspremie pa 14.145 kr.

Vedlagt som bilag er ansegning fra Mallelauget for Brundby Stubmelle, regnskab for renovering samt regnskab.

Udtalelser fra andre afdelinger/instanser:
Ingen.

Lovgrundlag:

Ikke lovbestemt tilskud omfattet af kommunalfuldmagtens juridiske begreb. Kommunen kan derfor uden sarlig
lovhjemmel, yde stotte til opnéelse af bestemte forméal. Vedrerende statte til kultur og idraet er det den almindelige
opfattelse i teori og praksis, at der er relativt vide rammer for at yde kommunale tilskud.

Hering/partshering:
Ikke relevant.

Historik:
Ikke relevant.

Lesningsmuligheder:
1. Der bevilliges tilskud 1 2017 pd i alt 14.000 kr. Belobet tages fra posten “administrative omkostninger kultur”. Der
tages stilling til eventuelt fremtidigt tilskud til Brundby Stubmelle ved budgetleegning 2018.

2. Der bevilliges tilskud med et af udvalget fastsat belob. Belgbet tages fra posten “administrative omkostninger
kultur”. Der tages stilling til eventuelt fremtidigt tilskud til Brundby Stubmelle ved budgetlegning 2018.

3. Ansegningen henvises til Samseg Kommunes pulje for Kulturelle aktiviteter ( julegavekassen), og behandles i
forbindelse med behandling af ansegninger fra ordiner ansegningsrunde.

4.  Der bevilliges ikke tilskud
Faglige overvejelser:

Et eventuelt tilskud til Brundby Stubmelle kan sidestilles med tilskud til museumsdrift og tilskud til forsamlingshuse og
andre faste tilskudsmodtagere. Da der ikke er afsat midler i 2017 til deekning af en sddan udgift, vil det som et



engangsbeleb, kunne tages fra posten administrative omkostninger kultur, da der er tale om et driftstilskud. Det ma
forventes, at der i forbindelse med udfersel af aktiviteter i forbindelse med Kulturring @stjylland og Kulturby 2017 vil
kommen en rekke administrative omkostninger, saledes at denne budgetpost vil komme under nogen pres.

Indstilling:
Chefgruppen indstiller til politisk dreftelse og beslutning.

Bilag
741-2017-163 Ansggning fra Brundby Stubmellelaug

741-2017-173 Forsikringstilbud Brundby Stubmelle
741-2017-161 Arsregnskab Brundby Stubmelle fra d. 1/1 2016 - 31/12 2016
741-2017-164 Projektregnskab for restaurering af Brundby Stubmelle

741-2017-162 Brundby Stubmelle - @konomi fra Genindvielse 2014 - 2016



Punkt 648: Beslutning

Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017, _den 10. januar 2017:
Fraverende: Ingen

Social- og Kulturudvalget beslutter, at der bevilliges tilskud 1 2017 pé i alt 14.000 kr. Belgbet tages fra posten
"administrative omkostninger kultur". Der tages stilling til eventuelt fremtidigt tilskud til Brundby Stubmelle ved
budgetleegning 2018 (Lesningsforslag 1).



Punkt 649: Orientering vedr. Status pa Samse Skole december 2016 - SKU -
ouU

Orientering vedr. Status pa Samse Skole december 2016 - SKU - OU

649. Orientering vedr. Status pa Samse Skole december 2016 - SKU - QU
Sagsnr.: 741-2017-60 Dok.nr.: 741-2017-196 Sagsbeh.: ABJ Abent

Problemstilling:
Orientering vedr. status pa Samse Skole december 2016.

Sagsfremstilling:
I vedlagte statusrapport for Samsg Skole orienteres jevnfor emnerne i Samse Kommunes Skolepolitik, sdledes at det
bhver mere synligt, hvorledes skolen handler p& den vedtagne politik. Emnerne er som folger:

Fra undervisning til lering

It og leering

Det sunde liv

Skolen ud i samfundet - samfundet ind i skolen

Specialundervisning og inklusion

¢ Skolen som arbejdsplads

Faglige overvejelser:
Beskrivelse af aktiviteter, tiltag og opgaver december 2016 fremgar af vedlagte statusrapport.

Udtalelser fra andre afdelinger/instanser:
Ikke relevant.

Lovgrundlag:
Folkeskoleloven.

Hering/partshering:
Ikke relevant.

Historik:
Social- og Kulturudvalget besluttede den 27. oktober 2015, at der bliver fremlagt kvartalsvise skriftlige orienteringer om
omréadet.

Lesningsmuligheder:

1. Orientering vedr. Status pa Samse Skole december 2016 tages til efterretning.
2. Orientering vedr. Status pd Samse Skole december 2016 tages til efterretning med bemaerkninger.
3. Orientering vedr. Status pa Samse Skole december 2016 godkendes ikke.

Okonomi:

Ved forvaltningens budgetopfelgning ultimo november 2016 forventes det, at skolens samlede forbrug holdes indenfor
den afsatte budgetramme.

Andre konsekvenser:

Ikke relevant.

Indstilling:

Chefgruppen indstiller, at orientering vedr. Status pa Samse Skole december 2016 tages til efterretning (Lesningsforslag

1.

Bilag



741-2017-195 Skolens statusorientering december 2016



Punkt 649: Beslutning

Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017, _den 10. januar 2017:
Fraverende: Ingen

Social- og Kulturudvalget anbefaler, at orienteringen tages til efterretning (Lesningsforslag 1).



Punkt 650: Meddelelser fra formanden - 10. januar 2017

Meddelelser fra formanden - 10. januar 2017

650. Meddelelser fra formanden - 10. januar 2017
Sagsnr.: 741-2014-60 Dok.nr.: 741-2016-27672  Sagsbeh.: IM Abent



Punkt 650: Beslutning

Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017, _den 10. januar 2017:
Fraverende: Ingen

Officiel abning af Kulturhovedstad 2017 i Aarhus den 21. januar 2017.

Bornekulturabning den 20. januar 2017 ifm. Kulturhovedstaden. Dagen starter kl. 7.50 ved Kanhave Kanalen.
Teknisk Forvaltning har tilbudt Rottehullet til den Gamle By i Aarhus.

Henrik Kjer og Michael Kristensen har deltaget i Styregruppemedet vedr. Aarhus 2017. Orientering om, hvilke
arrangementer Samsg deltager i.



Punkt 651: Meddelelse vedr. trufne formandsbeslutninger - 10. januar 2017

Meddelelse vedr. trufne formandsbeslutninger - 10. januar 2017

651. Meddelelse vedr. trufne formandsbeslutninger - 10. januar 2017
Sagsnr.: 741-2014-61 Dok.nr.: 741-2016-27673 Sagsbeh.: IM Abent



Punkt 651: Beslutning

Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017, _den 10. januar 2017:
Fraverende: Ingen

Intet.



Punkt 652: Eventuelt - 10. januar 2017

Eventuelt - 10. januar 2017

652. Eventuelt - 10. januar 2017
Sagsnr.: 741-2014-63 Dok.nr.: 741-2016-27679 Sagsbeh.: IM Abent



Punkt 652: Beslutning

Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017, _den 10. januar 2017:
Fraverende: Ingen

Udvalget har modtaget en ansegning til Kulturelle formal og denne vil blive behandlet pa medet i februar.



Punkt 653: Lukket: Lukket punkt



Punkt 653: Lukket: Lukket punkt



Punkt 654: Lukket: Lukket punkt



Punkt 654: Lukket: Lukket punkt



Punkt 655: Lukket: Lukket punkt



Punkt 655: Lukket: Lukket punkt



Punkt 656: Lukket: Lukket punkt



Punkt 656: Lukket: Lukket punkt
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