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Dialogmøde med Betonlaboratoriet om det fremtidige samarbejde - SKU

DIALOGMØDE MED BETONLABORATORIET OM DET FREMTIDIGE SAMARBEJDE - SKU

137. Dialogmøde med Betonlaboratoriet om det fremtidige samarbejde -
SKU

Sagsnr.: 741-2014-7981            Dok.nr.: 741-2014-11683         Sagsbeh.:
MVT                                Åbent
 
Sagsfremstilling:
Udvalget har på mødet den 10. juni 2014 ønsket at invitere repræsentanter for
Betonlaboratoriet til en dialog omkring det fremtidige samarbejde.
 
Repræsentanter for Betonlaboratoriet er inviteret til kl. 13.00. Følgende repræsentanter for
Betonlaboratoriet deltager i mødet med udvalget:
Finn Have eller Steen Rasmussen, Bjørn Sørensen, Carsten Bruun, Mette Løkke, Lars O.
Jensen og Rie Toft.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017,  den 23. september 2014:
Fraværende:  Robert V. Rasmussen, Ulla Holm
 
Formålet med mødet er, at sikre det fremtidige samarbejde.
Det anbefales at en medarbejder fra Kulturområdet bliver en del af bestyrelsen, som
observatør. Udvalgsformanden er allerede medlem af bestyrelsen.
 
Teknisk forvaltning har udliciteret opgaven med at få tidligere skulpturer sat op. Dette udføres i
samarbejde med Rie Toft.
 
Bestyrelsen bag Betonlaboratoriet laver udkast til retningslinjer for samarbejdet, som
fremlægges på et kommende Social- og Kulturudvalgsmøde til beslutning.
 



Godkendelse af samarbejdsaftale for fase 1 af sygedagpengereformen af
11. juni 2014 mellem Region Midtjylland og Samsø Kommune - SKU -
ØU - KB

GODKENDELSE AF SAMARBEJDSAFTALE FOR FASE 1 AF
SYGEDAGPENGEREFORMEN AF 11. JUNI 2014 MELLEM REGION MIDTJYLLAND OG
SAMSØ KOMMUNE - SKU - ØU - KB

138. Godkendelse af samarbejdsaftale for fase 1 af sygedagpengereformen
af 11. juni 2014 mellem Region Midtjylland og Samsø Kommune - SKU - ØU -
KB

Sagsnr.: 741-2014-8410            Dok.nr.: 741-2014-14127         Sagsbeh.:
JOJ                                   Åbent
 
Problemstilling:
Region Midtjylland og kommunerne i regionen er enige om, at fremme samarbejdet omkring
kommunernes rehabiliteringsteam. Aftalen omhandler samarbejdet mellem regionen og
kommunen om den sundhedsfaglige rådgivning og vurdering i sager, der skal behandles i
kommunens rehabiliteringsteam.
 
Sagsfremstilling:
Samarbejdsaftalen omhandler samarbejdet mellem Region Midtjylland og Samsø Kommune
om den sundhedsfaglige rådgivning og vurdering i sager, der skal behandles i kommunens
Rehabiliteringsteam.
Principperne i aftalen:
·         Regionen leverer en Sundhedskoordinator som repræsentant i rehabiliteringsteamet.
·         Fortsættelse af det tværfaglige samarbejde om såvel sygemeldte som udsatte borgeres
veje tilbage til arbejdsmarkedet.
·         Koordinerende indsats, som bringer sundheds-, social-, arbejdsmarkeds- og
undervisningsfaglige viden sammen.
·         Samarbejdet skal være præget af en effektiv sagsgang og, at unødig bureaukrati skal
undgås.
·         Omkostningseffektivt tilbud, der har den rette kvalitet og som skal være udgiftsneutralt
for Region Midtjylland. Regionen skal fremlægge årsregnskabet for koordinationsudvalget,
således at udgiftsneutraliteten kan sikres.
·         Aftalen skal støtte udvikling og effektivisering i samarbejdet.
·         Parterne er indstillet på, at medvirke til dataopsamling og erfaringsudveksling gennem
brug af fælles IT-platform. IT-platformen skal gøre det muligt, at følge det faktiske forbrug og
forebygge, at der udvikler sig et under- eller overforbrug.
 
Sundhedskoordinatoren er medlem af Kommunens rehabiliteringsteam og fungerer som
bindeled til de praktiserende læger, Klinisk Funktion og det øvrige sundhedssystem. Det er
Kommunen, som har myndighedsansvaret.
 
Perioden for samarbejdsaftalen for fase 1. af sygedagpengereformen af 11. juni. 2014 mellem



Region Midtjylland og Samsø Kommune er gældende for perioden 1. juli 2014 til 31. januar
2015.
 
Udtalelser fra andre afdelinger/instanser:
Den fremlagte aftale er drøftet og udarbejdet i samarbejde mellem Region Midtjylland Aarhus
og en arbejdsgruppe under KD-net hvor deltagerne er udpeget af jobcentre og
kommunaldirektører i de respektive kommuner. 
 
Lovgrundlag:
Lov om sygedagpenge, jf. lovbekendtgørelse nr. 487 af 6. maj 2014. Bekendtgørelse nr. 754 af
24. juni 2013.
 
Historik:
Sygedagpengereformen som trådte i kraft den 1.7.2014 har til formål at der skal ske en tidelig
indsats og der skal være en økonomisk sikkerhed under sygdom med en fremrykket
revurdering og en tidelig indsats.
Hovedelementerne i den nye sygedagpengemodel
Sygedagpengemodtagere får økonomisk tryghed under hele sygdomsforløbet. Sygemeldte,
der efter fem måneder kan få forlænget sygedagpengene efter forlængelsesmulighederne, vil
modtage sygedagpenge som i dag. Den samlede periode på sygedagpenge er også den
samme som i dag. Sygemeldte, der efter fem måneder ikke kan få forlænget sygedagpengene
efter forlængelsesmulighederne, overgår til et jobafklaringsforløb med en ydelse på
kontanthjælpsniveau, som er uafhængig af både ægtefælles og samlevers indkomst og
formue.
Der indføres en ny forlængelsesmulighed for personer med en livstruende, alvorlig sygdom.
Den sikrer, at alvorligt syge kan fortsætte på sygedagpenge uden tidsbegrænsning. Det sker
på baggrund af en konkret, lægelig vurdering.
Den enkelte sygemeldte får mulighed for at afvise lægebehandling, som den pågældende ikke
ønsker, uden derved at miste sit forsørgelsesgrundlag.
Den 1.1.2015 træder følgende ny lovgivning i kraft:
Der indføres der en ny opfølgningsmodel med indbygget mulighed for at bruge en ”fast-track-
løsning”. Fast-track-løsningen giver både virksomheder og borgere mulighed for at anmode
kommunen om at iværksætte en ekstraordinært tidlig indsats, når sygeforløbet ventes at vare
længere end otte uger, og der dermed er risiko for et langt sygdomsforløb. På den måde kan
indsatsen komme i gang meget tidligere end ellers, hvor første samtale med kommunen er
efter otte ugers sygdom.
Sker indsats og opfølgning tidligt i sygdomsforløbet med udgangspunkt i en ny
visitationsmodel, der samtidig sikrer, at indsatsen tager udgangspunkt i den enkeltes behov for
støtte til at vende tilbage til arbejdsmarkedet.
Det bliver ressourcerne i højere grad brugt på sygemeldte, der risikerer lange sygdomsforløb.
Det betyder også, at der ikke længere skal stilles centrale lovkrav til, hvornår og hvordan
kommunen skal følge op i forhold til sygemeldte med ukomplicerede forløb, og hvor der er
udsigt til, at de snarligt kan vende tilbage til arbejdsmarkedet.
 
Løsningsmuligheder:
1.      Samarbejdsaftalen for fase 1. af sygedagpengereformen af 11. juni. 2014 mellem Region



Midtjylland og Samsø Kommune godkendes.
2.      Samarbejdsaftalen for fase 1. af sygedagpengereformen af 11. juni. 2014 mellem Region
Midtjylland og Samsø Kommune godkendes med bemærkninger.
3.      Samarbejdsaftalen for fase 1. af sygedagpengereformen af 11. juni. 2014 mellem Region
Midtjylland og Samsø Kommune godkendes ikke.
 
Faglige overvejelser:
Det er forventet at varigheden på sygedagpengesager vil falde og der hurtigt vil kunne
iværksættes den rette behandling så de sygemeldte kan komme tilbage på arbejdsmarkedet.
 
Der er gode erfaringer med det nuværende samarbejde med Sundhedskoordinatoren og
Rehabiliteringsteamet. Det vurderes, at sagsgangen er blevet mere effektiv og at
Sundhedskoordinatorfunktionen virker efter hensigten.
 
Økonomi:
Aftalen skal være udgiftsneutralt for region Midtjylland.
Kommunen skal betale 14.042 kr. for en hel mødedag og 7.021 for en halv mødedag hvor der
også kan være sager på om førtidspension og fleksjob. Det er jobcentrets vurdering at der vil
være behov for 4 halve mødedag frem til 31.1.2015. og den samlede udgift vil i alt blive 28.084
kr.
 
Indstilling:
Chefgruppen indstiller, at Samarbejdsaftalen for fase 1. af sygedagpengereformen af 11. juni.
2014 mellem Region Midtjylland og Samsø Kommune godkendes (Løsningsmulighed 1).
 
 
Bilag:
1.      Samarbejdsaftalen for fase 1. af sygedagpengereformen af 11. juni. 2014 mellem Region
Midtjylland om rådgivning og vurdering fra Sundhedskoordinator og klinisk funktion.
2.      Forlig om en reform af sygedagpengesystemet – Økonomisk sikkerhed for sygemeldte
samt tidligere og bedre indsats.
 
 
 
 
Bilag
741-2014-14129 Samarbejdsaftale Region Midtjylland.pdf

741-2014-14130 forlig_sygedagpenge_aftaleteksten.pdf
 
 
 
 
 
 
 



 



Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017,  den 23. september 2014:
Fraværende:  Robert V. Rasmussen, Ulla Holm
 
Social- og Kulturudvalget indstiller, at samarbejdsaftalen for fase 1. af sygedagpengereformen
af 11. juni. 2014 mellem Region Midtjylland og Samsø Kommune godkendes (Løsningsforslag
1).
 



Ansøgninger til §18 Frivilligt Socialt Arbejde - SKU

ANSØGNINGER TIL §18 FRIVILLIGT SOCIALT ARBEJDE - SKU

139. Ansøgninger til §18 Frivilligt Socialt Arbejde - SKU

Sagsnr.: 741-2014-1058            Dok.nr.: 741-2014-14413         Sagsbeh.: AVL                                
Åbent
 
Problemstilling:
SKU skal tage stilling til de indkomne ansøgninger til puljen vedr. Frivilligt Socialt Arbejde for 2.
halvår 2014.
 
Sagsfremstilling:
Der er ved ansøgningsfristen 15. september 2014 modtaget ansøgninger for i alt kr. 49.500 til
foreninger efter servicelovens § 18 Frivilligt Socialt Arbejde for 2. halvår 2014.
Hertil kommer 1 ansøgning uden beløbsangivelse.
 
I Samsø Kommune er der 2 ansøgningsrunder hhv. 15. marts og 15. september.
Dette er sidste ansøgningsrunde i år, og der er fortsat uforbrugte midler.
 
Udtalelser fra andre afdelinger/instanser:
Ingen.
 
Lovgrundlag:
LOV OM SOCIAL SERVICE §18 Støtte til frivilligt socialt arbejde.
 
Høring/partshøring:
Ingen.
 
Historik:
På KB møde 4. marts 2014 godkendtes retningslinjer for tildeling af støtte til frivilligt socialt arbejde.
 
Løsningsmuligheder:
Forening Aktivitet Bevilliget

2013
Bevilliget
1. runde

Ansøgt
2.
runde

Løsnings-
mulighed
1

Løsnings-
mulighed
2

Løsnings-
mulighed
3

Samsø
Hyggeklub

Drift 11.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000

Gigtforeningen Tilskud til
busudflugt til
foråret

11.000 6.000 7.000 7.000 7.000 7.000

Studiekredsen
Kolby

Foredrag og
transport af
brugerne

10.000 0 5.000 5.000 5.000 5.000



Røde Kors,
Samsø

Besøgstjeneste
og nørklerne

10.000 0 0 5.000 5.000 0

Dansk
Blindesamfund

Drift og
transport

9.000 0 3.500 5.000 3.500 3.500

Ældresagen Drift, annoncer
og kurser

50.000 28.000 28.000 28.000 28.000 28.000

     56.000 54.500 49.500

Budget 2014 = 156.000       

Udmeldt 1.
ansøgninsrunde

72.000       

Rest til
fordeling 2.
runde

84.000       

 
 
Faglige overvejelser:
Løsningsmulighed 1 medtager de ansøgte beløb, og der tildeles Røde Kors, Samsø,
kr. 5.000 (der var ikke angivet noget beløb i ansøgningen).
Desuden forhøjes ansøgningen fra Dansk Blindesamfund til kr. 5.000 begrundet i foreningens
størrelse, og set med baggrund i hidtidige ansøgninger.
 
Løsningsmulighed 2 medtager de ansøgte beløb, og der tildeles Røde Kors, Samsø,
kr. 5.000 (der var ikke angivet noget beløb i ansøgningen). Dansk Blindesamfund medtages med
det ansøgte beløb.
 
Løsningsmulighed som løsningsmulighed 2, dog meddeles ingen støtte til Røde Kors, Samsø.
 
Samtlige ansøgninger skønnes at overholde § 18 formålet.
 
Relation til lokale målsætninger, herunder kommunens sundhedspolitik:
På KB møde 4. marts 2014 godkendtes retningslinjer for tildeling af støtte til frivilligt socialt arbejde.
 
Økonomi:
Der er kr. 156.000 i § 18 puljen for 2014.
Der er ved 1. ansøgningsrunde fordelt kr. 72.000 – der er således kr. 84.000 resterende til fordeling.
 
Andre konsekvenser:
Ingen konsekvenser.
 
Indstilling:
Chefgruppen indstiller løsning 1 til godkendelse.
 
Bilag
741-2014-14601 Samsø Hyggeklub.pdf



741-2014-14602 Gigtforeningen.pdf

741-2014-14603 Studiekredsen Kolby.pdf

741-2014-14604 Røde Kors Samsø.pdf

741-2014-14605 Dansk Blindesamfund Samsø.pdf

741-2014-14606 Ældresagen.pdf
 
 
 
 
 
 
 
 



Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017,  den 23. september 2014:
Fraværende:  Robert V. Rasmussen, Ulla Holm
 
Social- og Kulturudvalget godkender løsningsforslag 1.



Meddelelser fra formanden - 23. september 2014

MEDDELELSER FRA FORMANDEN - 23. SEPTEMBER 2014

140. Meddelelser fra formanden - 23. september 2014

Sagsnr.: 741-2014-60                 Dok.nr.: 741-2014-13830         Sagsbeh.:
JM                                    Åbent
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017,  den 23. september 2014:
Fraværende:  Robert V. Rasmussen, Ulla Holm
 
Kulturpriskomiteen bliver indkaldt til møde.



Meddelelse vedr. trufne formandsbeslutninger - 23. september 2014

MEDDELELSE VEDR. TRUFNE FORMANDSBESLUTNINGER - 23. SEPTEMBER 2014

141. Meddelelse vedr. trufne formandsbeslutninger - 23. september 2014

Sagsnr.: 741-2014-61                 Dok.nr.: 741-2014-13831         Sagsbeh.:
JM                                    Åbent
 
    
 
 
 
 
 
 
 



Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017,  den 23. september 2014:
Fraværende:  Robert V. Rasmussen, Ulla Holm
 
Intet.



Orientering om bevilling af puljemidler til "Én indgang for unge under 30"
- SKU - ØU - KB

ORIENTERING OM BEVILLING AF PULJEMIDLER TIL "ÉN INDGANG FOR UNGE UNDER
30" - SKU - ØU - KB

142. Orientering om bevilling af puljemidler til "Én indgang for unge under
30" - SKU - ØU - KB

Sagsnr.: 741-2014-8511            Dok.nr.: 741-2014-14522         Sagsbeh.:
MVT                                Åbent
 
Problemstilling:
En central intention i kontanthjælpsreformen for unge er, at unge ikke skal være i
kontanthjælpssystemet – de skal i uddannelse.
En del unge i kontanthjælpssystemet mangler netværk, familiestrukturer og adgang til
omgivelser, der har viden om uddannelsesmuligheder og som understøtter en grundlæggende
uddannelses- og arbejdsidentitet.
Når den unge har brug for at få Uddannelsesvejledning og anden kommunal service foregår
det i øjeblikket igennem jobcentret, familieafdelingen m.v.
Det betyder at den unge skal identificere sig med den ”lidt tunge og lave status” der kan ligge i
at ” gå på kommunen”.
Faktorer der ikke medvirker til at styrke den unges arbejds- og uddannelsesidentitet.
Sagsfremstilling:
Som del af lovforslaget, der udmønter aftalen om kontanthjælpsreformen (ændring af lov om
ansvaret for og styringen af den aktive beskæftigelsesindsats) fremgår følgende:
"Det foreslås, at kommunerne (…) får mulighed for at skabe nye organisatoriske rammer for
indsatsen over for unge under 30 år uden uddannelse ved at bestemme, at
beskæftigelsesindsatsen for denne gruppe kan varetages af en særskilt enhed, adskilt fra
jobcenteret. Målet er, at indsatsen for unge uden uddannelse bør foregå i et miljø, hvor
uddannelse er i centrum.(…). Det betyder, at kommunens fulde indsats over for denne gruppe,
dvs. også f.eks. på social- og sundhedsområdet, varetages og koordineres i denne enhed (…)
For at fremme dette formål afsættes der en pulje, hvorfra kommunerne kan søge om midler
hertil"
Socialforvaltningen har ansøgt denne pulje der er udmeldt af Arbejdsmarkedsstyrelsen (bilag
1), til at etablere denne organisatoriske enhed og har fået bevilliget 312.000 kr. (se bilag 2).
Dette betyder at projektet: ”Én indgang for unge under 30” kan fortsætte, med at afstemme,
afgrænse, annoncerer og etablerer ungeenheden, så den står fysisk klar i VUC’s lokaler på
Tingvej 3 i Tranebjerg den 1. november 2014. Der er indgået en samarbejdsaftale med VUC
Samsø omkring brug af lokale til etablering af projektet. Projektet kører som et pilotprojekt til
august 2015, hvor arbejdsgange, samarbejdsrelationer m.v. kan tilpasses og finjusteres.
Projektet ” Én indgang for unge under 30” skal sikre at den unge bliver mødt i et
uddannelsesmiljø, som han/ hun kan opleve sig, som en del af -og identificere sig med.
Organiseringen af den kommunale indsats i ungeenheden, skal også sikre at der bliver en
samlet og helhedsorienteret indsats, samt at der er et fælles mål for den unge: -at de unge
uden erhvervskompetencegivende uddannelse skal i uddannelse.



Faglige overvejelser:
Grundtanken i projektet er at to medarbejdere fra Jobcenteret, den koordinerende
sagsbehandler og UU-vejlederen, flere gange om ugen, fysisk rykker til Tingvej 3 og møder de
unge der.
Hvis den unge, har komplekse eller meget specifikke problemstillinger, som kræver meget
fagspecifik viden, etableres et nyt møde, hvor fagspecifikt personale, så også vil være til stede.
Det vil betyde at den unge vil blive mødt af en samlet helhedsorienteret indsats.
 
Udtalelser fra andre afdelinger/instanser:
Sagsbehandlere for kontanthjælpsområdet, sygedagpengeområdet, integrationsmedarbejder
og UU- vejleder har bidraget med at tilrettelægge de første retningslinjer for projektet, så de
passer til det aktuelle behov og de aktuelle arbejdsgange. De er alle positive overfor
Ungeenheden på Tingvej 3.
 
Lovgrundlag:
Bekendtgørelse nr. 1173 af 8. oktober 2013 om administration af tilskud fra puljer under
Arbejdsmarkedsstyrelsens og Styrelsen for Fastholdelse og Rekrutterings områder.
 
Høring/partshøring:
Ikke relevant.
 
Historik:
Ikke relevant.
 
Løsningsmuligheder:
1)      Orienteringen tags til efterretning
2)      Orienteringen tages til efterretning med bemærkninger.
3)      Orienteringen godkendes ikke.
 
Relation til lokale målsætninger, herunder kommunens sundhedspolitik:
Det ses at stemme overens med Samsø Kommunes målsætning om, at borgerne på Samsø
skal kunne danne sig overblik over den kommunale forvaltning og få skabt en
helhedsorienteret indsats omkring sig.
 
Økonomi:
Der er bevilliget 312.000 kr. til projektet fra . Yderligere uddybning af budgettet, som har været
fremsendt sammen med ansøgningen om projektmidlerne, kan ses i bilag 3.
 
Andre konsekvenser:
Ingen.
 
Indstilling:
Chefgruppen indstiller, at orienteringen tages til efterretning (Løsningsmulighed 1)
 
Bilag



741-2014-14549 bilag 1 - Ansøgningsskema vedr. pulje til etablering unge
uddannelsescenter.pdf

741-2014-14550 bilag 2 - Tilsagn om tilskud fra Beskæftigelsesregionen.pdf

741-2014-14551 bilag 3- Projektets budget.pdf

741-2014-14552 bilag 4 - Uddannelses center som model.pdf
 
 
 
 
 
 
 
 



Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017,  den 23. september 2014:
Fraværende:  Robert V. Rasmussen, Ulla Holm
 
Social- og Kulturudvalget tager orienteringen til efterretning (Løsningsfoslag 1).



Orientering om Skolereformen - SKU

ORIENTERING OM SKOLEREFORMEN - SKU

143. Orientering om Skolereformen - SKU

Sagsnr.: 741-2014-803              Dok.nr.: 741-2014-12575         Sagsbeh.:
JM                                    Åbent
 
 
 
Bilag
741-2014-14886 Orientering om skolereformen september 2014.pdf

 
 
 
 
 
 
 
 



Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017,  den 23. september 2014:
Fraværende:  Robert V. Rasmussen, Ulla Holm
 
Orienteringspunkter vedr. skolereformen vedlægges protokollen.



3-projektet, Orientering om 3-projektet

3-PROJEKTET, ORIENTERING OM 3-PROJEKTET

144. 3-projektet, Orientering om 3-projektet

Sagsnr.: 741-2012-8172            Dok.nr.: 741-2014-13833         Sagsbeh.:
HM                                  Åbent
 
 
 
Bilag
741-2014-14890 Orientering 3-projekt og områdefornyelse 23  sept 14.pdf

 
 
 
 
 
 
 
 



Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017,  den 23. september 2014:
Fraværende:  Robert V. Rasmussen, Ulla Holm
 
Orienteringspunkter vedr. 3-projektet vedlægges protokollen.
 
Det er Social- og Kulturudvalgets ønske, at et samlet KB er med til at vælge en ”vinder” blandt
de tre projektforslag. Derfor forslås det, at udvælgelsen af vinder-projektet besluttes på møde,
evt. kl. 15.30 – 17.30, umiddelbart inden KB mødet den 9. oktober.
 



Eventuelt - 23. september 2014

EVENTUELT - 23. SEPTEMBER 2014

145. Eventuelt - 23. september 2014

Sagsnr.: 741-2014-63                 Dok.nr.: 741-2014-13832         Sagsbeh.:
JM                                    Åbent
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017,  den 23. september 2014:
Fraværende:  Robert V. Rasmussen, Ulla Holm
 
Temadagen den 14. oktober (uge 42) fastholdes.
Emnet vil bl.a. være om mikrolån.
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150. Godkendelse af program for områdefornyelse - SKU - ØU - KB

Sagsnr.: 741-2014-8530            Dok.nr.: 741-2014-14707         Sagsbeh.:
HM                                  Åbent
 
Problemstilling:
Der er udarbejdet er program for områdefornyelsen i Tranebjerg som skal godkendes af
kommunalbestyrelsen og efterfølgende af ministeriet for By-, Bolig- og Landdistrikter.
 
Sagsfremstilling:
Samsø Kommune har i januar 2014 ansøgt Ministeriet for By-, Bolig og Landdistrikter om
puljemidler til områdefornyelse i Tranebjerg, til bl.a. opførelse af en Kultursal og forbedring af
kultur- og fritidstilbud i byen og trafiksanering. Ministeriet har tilkendt Samsø Kommune
reservation af 3.250.000 kr. til områdefornyelsen.
 
Ifølge lov om byfornyelse skal kommunen efterfølgende udarbejde et byfornyelsesprogram i
samarbejde med lokale interessenter der skal endeligt godkendes i ministeriet. 
 
Udarbejdelsen af programmet er i foråret 2014 indledt med et idemøde med repræsentanter fra
flere af byen og øens foreninger samt afholdt en interviewrunde bland eleverne i 7-8 klasse på
Samsø skole. Den 25. juni blev desuden afholdt et åbent borgermøde, hvor interesserede
borgere havde mulighed for at kommentere og komme med ideer til områdefornyelsen.
De indkomne ideer fra borger- og interessentinddragelsen er efterfølgende blevet bearbejdet
så der nu ligger et områdefornyelsesprogram til politisk vedtagelse. Vedlagt som bilag.
 
Kommunen har desuden opnået LAG midler der støtter projekterne i områdefornyelsen. Disse
LAG midler er bundet af en meget stram tidhorisont, der kræver at projekterne gennemføres
inden juli 2015, der arbejdes derfor med en meget stram tidsplan for gennemførelse af
områdefornyelsens projekter.
 
Programmet skal politisk godkendes i Kommunalbestyrelsen inden det indsendes til endelig
godkendelse i ministeriet for By-, Bolig- og Landdistrikter.
 
Løsningsmuligheder:

1. Programmet for områdefornyelse godkendes.

2. Programmet for områdefornyelse godkendes med kommentarer.

3. Programmet for områdefornyelse godkendes ikke.

 
Indstilling:
Chefgruppen indstiller at programmet for områdefornyelse godkendes.



 
Bilag
741-2014-14709 Program for områdefornyelse_high-res.pdf

741-2014-14890 Orientering 3-projekt og områdefornyelse 23  sept 14.pdf
 
 
 
 
 
 
 
 



Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget 2014 - 2017,  den 23. september 2014:
Fraværende:  Robert V. Rasmussen, Ulla Holm
 
Social- og Kulturudvalget indstiller, at programmet for områdefornyelse godkendes.
 
 


	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	137. Dialogmøde med Betonlaboratoriet om det fremtidige samarbejde - SKU
	138. Godkendelse af samarbejdsaftale for fase 1 af sygedagpengereformen af 11. juni 2014 mellem Region Midtjylland og Samsø Kommune - SKU - ØU - KB
	139. Ansøgninger til §18 Frivilligt Socialt Arbejde - SKU
	140. Meddelelser fra formanden - 23. september 2014
	141. Meddelelse vedr. trufne formandsbeslutninger - 23. september 2014
	142. Orientering om bevilling af puljemidler til "Én indgang for unge under 30" - SKU - ØU - KB
	143. Orientering om Skolereformen - SKU
	144. 3-projektet, Orientering om 3-projektet
	145. Eventuelt - 23. september 2014
	150. Godkendelse af program for områdefornyelse - SKU - ØU - KB

