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Punkt 503: Godkendelse af dagsorden - 27. oktober 2020

Godkendelse af dagsorden - 27. oktober 2020
503. Godkendelse af dagsorden - 27. oktober 2020
Sagsnr.: 741-2018-9847            Dok.nr.: 741-2020-35191         Sagsbeh.: HGA                                Åbent
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 503: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 27. oktober 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Godkendt.



Punkt 504: Temadrøftelse 2 - Beskæftigelsesplan 2021 - SKU

Temadrøftelse 2 - Beskæftigelsesplan 2021 - SKU
504. Temadrøftelse 2 - Beskæftigelsesplan 2021 - SKU
Sagsnr.: 741-2020-6955            Dok.nr.: 741-2020-35136         Sagsbeh.: NIB                                  Åbent
 
Problemstilling:
Jf. Lov om organisering og understøttelse af beskæftigelsesindsatsen står Samsø kommune overfor at udarbejde og
godkende Beskæftigelsesplan 2021. På temadrøftelsen ved Social- og Kulturudvalgsmødet d. 22.09, blev udvalget enige
om at fortsætte drøftelserne om Beskæftigelsesplan 2021-2022 på Social- og Kulturudvalgsmødet d. 27.10.
 
Afdelingsleder Jens Oustrup Jensen deltager under punktet.
 
Sagsfremstilling:
Samsø Kommune ønsker at støtte op om og fortsætte med at videreudvikle beskæftigelsesområdet. De seneste elementer
som kommunen har bidraget med er:
·         Den nuværende beskæftigelsesplan
·         Konsulentstøtte fra CF-solution
·         BDO tilsyn
·         Samarbejde med STAR
 
På temamødet d. 22.09 prioriterede udvalget tre lokale politiske mål og udvalget nåede at præcisere, hvilke målgrupper
man politisk ønsker skal have en særlig prioritet. De lokalt prioriterede politiske mål er:
 
·         Flere ledige skal opkvalificeres (Ministermål 2)
·         Flere personer med handicap skal i beskæftigelse (Ministermål 4)
·          Virksomhederne skal sikres den nødvendige og kvalificerede arbejdskraft. (Ministermål 5)
 
Udvalgets prioriterede målgrupper var hhv. unge ml. 15-30 år, sygedagpengemodtagere, udsatte borgere.
 
Denne opfølgende temadrøftelse kan med fordel afspejle de tværpolitiske principper, der måtte være for samarbejdet med:
·         Virksomhederne
·         Borgerne
·         Civilsamfundet
·         Jobcentret
 
Forud for drøftelsen vil der være et kort oplæg, som understøttelse af temadrøftelsen.
 
Resultaterne af temadrøftelserne vil give afsæt til at Forvaltningen kan udarbejde en Beskæftigelsesplan 2021, som både
tager udgangspunkt i lokale politiske visioner, lokale principper samt Beskæftigelsesministerens fem mål. Derudover vil
det nuværende forløb give læring om den fremtidige retning for, hvordan Samsø Kommune laver beskæftigelsesplaner.
 
 
 
Lovgrundlag:
LOV nr 1482 af 23/12/2014: Lov om organisering og understøttelse af beskæftigelsesindsatsen m.v. §4.
 
Indstilling:
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller, at Social- og Kulturudvalget fortsætter drøftelsen om,
hvilke øvrige lokale principper, der skal gælde for beskæftigelsesindsatsen i Samsø Kommune.
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 504: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 27. oktober 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Social- og Kulturudvalget fortsatte drøftelsen om, hvilke øvrige lokale principper, der skal gælde for
beskæftigelsesindsatsen i Samsø Kommune.
Det besluttes, at forvaltningen formulerer principper ud fra temadrøftelserne, som kommer til at indgå i den samlede
beskæftigelsesindsats i Samsø Kommune.
 



Punkt 505: Godkendelse af mødedatoer i 2021 for Social- og Kulturudvalget
- SKU

Godkendelse af mødedatoer i 2021 for Social- og Kulturudvalget - SKU
505. Godkendelse af mødedatoer i 2021 for Social- og Kulturudvalget - SKU
Sagsnr.: 741-2020-6585            Dok.nr.: 741-2020-35078         Sagsbeh.: JM                                    Åbent
 
Sagsfremstilling:
Fastsættelse af Social- og Kulturudvalgets mødeturnus for 2021.
Forslag til mødeturnus 2021 er vedhæftet som bilag.
 
Dialogmøder med Seniorrådet og Skolebestyrelsen:
For at sikre tilstrækkelig tid til at afvikle udvalgets ordinære møder i, foreslås igen, at udvalgsmøderne på de dage, hvor
der også afholdes dialogmøder med Seniorrådet og Skolebestyrelsen, forlænges med 1/2 time, således udvalgets
dialogmøder med Seniorrådet afholdes fra kl. 15.30 - 16.45 og med Skolebestyrelsen fra kl. 17.00 - 18.00.
Udvalgets dialogmøder med Seniorrådet afholdes på rådhuset, mens dialogmøderne med Skolebestyrelsen skiftevis
afholdes på Samsø Skole og på rådhuset, jf. tidligere besluttet.
 
Årligt dialogmøde med foreninger og tilskudsmodtagere:
Dato for afholdelse af udvalgets årlige dialogmøde med foreninger og tilskudsmodtagere er foreslået med udgangspunkt i,
at foreninger og tilskudsmodtagere på dette tidspunkt ofte vil have afholdt generalforsamling, og dermed sandsynligvis
også have et regnskab og budget, som kan indsendes til forvaltningen.
Hvis udvalget godkender datoforslag anmodes om fastsættelse af tidspunkt for mødestart.
 
Temamøder:
I tidligere år har udvalget i deres mødeturnus fastlagt dato for to årlige temamøder. I nærværende forslag fremgår ikke
datoforslag til afholdelse af temamøder, da der ved næsten hvert udvalgsmøde i henhold til udvalgets årshjul, er fastsat et
tema som start på udvalgets møde.
 
Indstilling:
Forvaltningscheferne for Børn, Unge og Kultur og Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller til politisk beslutning.
 
 
 
Bilag
741-2020-35114 Forslag til Social- og Kulturudvalgets mødeturnus for 2021

741-2020-33209 Forslag til samlet mødeturnus for de politiske møder for 2021
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 505: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 27. oktober 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Udvalget ønsker, at der kalenderlægges lægges et temamøde tirsdag den 6. april 2021.
 
De øvrige foreslåede mødedatoer er godkendt.
 



Punkt 506: Udkast til tilsynspolitik - SKU

Udkast til tilsynspolitik - SKU
506. Udkast til tilsynspolitik - SKU
Sagsnr.: 741-2020-7152            Dok.nr.: 741-2020-35760         Sagsbeh.: AKH                                Åbent
 
Problemstilling:
Forvaltningen for Social, Sundhed og Beskæftigelse præsenterer hermed et udkast til tilsynspolitik for tilbud efter
Serviceloven (SEL) § 83, der omhandler tilbud om personlig hjælp og pleje, hjælp eller støtte til nødvendige praktiske
opgaver i hjemmet og madservice (bilag 1).
 
Sagsfremstilling:
Forvaltningen for Social, Sundhed og Beskæftigelse præsenterer udkast til tilsynspolitik, der sikrer at Samsø Kommune
efterlever lovgrundlaget i SEL § 151 c, herunder at tilsynspolitikken skal indeholde kommunens procedurer for udførelse
af og opfølgning på tilsyn.
 
Lovgrundlag:
Serviceloven § 151 c.
 
Historik:
Jf. SEL § 151 c skal kommunalbestyrelsen mindst én gang årligt følge op på tilsynspolitikken, der omhandler ydelser
leveret efter servicelovens § 83.
 
Løsningsmuligheder:
1.      SKU godkender tilsynspolitikken med henblik på høring i Handicaprådet og Seniorrådet. SKU godkender desuden,
at tilsynspolitikken kommer til behandling i SKU efter endt høring med henblik på anbefaling overfor ØU og KB.
 
2.      SKU godkender tilsynspolitikken med specifikke ændringer med henblik på høring i Handicaprådet og Seniorrådet.
SKU godkender desuden, at tilsynspolitikken kommer til behandling i SKU efter endt høring med henblik på anbefaling
overfor ØU og KB.
 
3.      SKU godkender ikke tilsynspolitikken med henblik på høring i Handicaprådet og Seniorrådet. SKU godkender
samtidig ikke, at tilsynspolitikken kommer til behandling i SKU efter endt høring med henblik på anbefaling overfor ØU
og KB.
 
Faglige overvejelser:
Forvaltningen for Social, Sundhed og Beskæftigelse anbefaler, at kommunen i sin tilsynsvirksomhed har øje for kvalitet i
bredt perspektiv, og ikke begrænser tilsynet til kontrol af den udførte bevilling og borgernes tilfredshed.
 
Dette gøres ved at have en tilsynspraksis, der både indeholder kvalitativ dataindsamling ift. dokumentationspraksis,
interviews med borgere og eventuelle pårørende samt observationer og samtale med medarbejdere.
 
En sådan tilsynspraksis understøtter generel kvalitetsudvikling både i forhold til den faglig kvalitet relateret til den ydelse,
der leveres jf. den konkrete paragraf, og også i forhold til den faglige kvalitet relateret til medarbejdernes fokus på
rehabilitering og inddragelse samt kommunikation med og relation til borgerne og de pårørende.
En nuanceret tilsynsvirksomhed skaber mulighed for at blive opmærksom på områder, hvor forvaltningen kan forbedre og
kvalitetsudvikle vores indsatser til glæde for borgerne. Samtidig understøtter en sådan virksomhed en åben læringskultur,
hvor fælles refleksion over praksis bliver en metode til kompetenceudvikling hos medarbejderne.
 
Økonomi:
Implementering af tilsynspolitikken vil i 2021 blive afholdt indenfor den økonomiske ramme.
 
Indstilling:
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller, at Social- og Kulturudvalget
godkender tilsynspolitikken med henblik på høring i Handicaprådet og Seniorrådet. SKU godkender desuden, at
tilsynspolitikken kommer til behandling i SKU efter endt høring med henblik på anbefaling overfor ØU og KB
(løsningsmulighed 1).
 



 
Bilag
741-2020-35809 Bilag 1, Udkast til Tilsynspolitik
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 506: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 27. oktober 2020:
Fraværende:  Ingen
 
SKU godkender tilsynspolitikken med henblik på høring i Handicaprådet og Seniorrådet.
SKU godkender desuden, at tilsynspolitikken kommer til behandling i SKU efter endt høring med henblik på anbefaling
overfor ØU og KB (Løsningsforslag 1).



Punkt 507: Godkendelse af Rammeaftale 2021-22 på det sociale område
SKU-ØU-KB

Godkendelse af Rammeaftale 2021-22 på det sociale område SKU-ØU-KB
507. Godkendelse af Rammeaftale 2021-22 på det sociale område SKU-ØU-KB
Sagsnr.: 741-2020-6746            Dok.nr.: 741-2020-34548         Sagsbeh.: NIB                                  Åbent
 
Problemstilling:
Kommunerne og regionen i Midtjylland indgår hvert andet år en rammeaftale om samarbejdet på det specialiserede
socialområde. KKR Midtjylland har på møde den 9. september 2020 behandlet udkast til Rammeaftale 2021-22 og
anbefaler, at rammeaftalen samt afrapportering på Socialstyrelsens 3 centrale udmeldinger godkendes i de midtjyske
byråd og i regionsrådet.
 
Sagsfremstilling:
Formålet med rammeaftalen er at sikre fælles principper for styring og udvikling på tværs af kommuner og region.
Rammeaftale 2021-22 er udarbejdet i en tæt dialog mellem de 19 kommuner og Region Midtjylland, som har haft
mulighed for at komme med indspil til rammeaftalens udviklingsområder undervejs. Dette har skabt et godt afsæt for
fælles indsats og rammer på det specialiserede socialområde.
 
Rammeaftalen har fokus på faglig udvikling, og indeholder et samlet skøn over behovet for pladser og tilbud. Overordnet
set tilkendegiver de midtjyske kommuner, at de oplever sammenhæng mellem behovet for specialiserede tilbud og det
samlede udbud af tilbud.
 
I Rammeaftale 2021-22 sætter kommunerne og regionen fokus på 2 fælles udviklingsområder:
–  Den nære psykiatri
–  Borgere med komplekse udfordringer
 
Centrale udmeldinger fra Socialstyrelsen
 
Socialstyrelsen har udsendt 3 centrale udmeldinger, som kommunerne skal afrapportere i forbindelse med fastlæggelsen
af Rammeaftale 2021-22. Målgrupperne for de centrale udmeldinger er: Udsatte gravide med skadeligt rusmiddelbrug,
udviklingshæmmede med dom og borgere med svære spiseforstyrrelser. Afrapporteringerne på de centrale udmeldinger
indgår som bilag til rammeaftalen. Udkast til Rammeaftale 2021-22 samt afrapporteringer på de centrale udmeldinger
findes på hjemmesiden:
 
https://rammeaftale.viborg.dk/Rammeaftale/Rammeaftale-2021-22
 
Løsningsmuligheder:
Løsningsforslag 1: SKU-ØU-KB godkender udkast til Rammeaftale 2021-22 og afrapporteringen på Socialstyrelsens 3
centrale udmeldinger.
Løsningsforslag 2: SKU-ØU-KB godkender udkast til Rammeaftale 2021-22 og afrapporteringen på Socialstyrelsens 3
centrale udmeldinger med bemærkninger.
Løsningsforslag 3: SKU-ØU-KB godkender ikke udkast til Rammeaftale 2021-22 og afrapporteringen på Socialstyrelsens
3 centrale udmeldinger.
 
Økonomi:
Ud over de faglige udviklingsområder, sætter rammeaftalen rammerne for styring af økonomi- og kapacitetsudviklingen
på de omfattede tilbud.
 
Som en del af Rammeaftale 2019-20 indgik kommunerne og regionen en 4-årig aftale om at reducere taksterne på de
sociale tilbud med minimum 2 pct. i perioden 2019-2022. Takstaftalen videreføres i den kommende rammeaftale.
 
Indstilling:
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller, at SKU-ØU-KB godkender udkast til Rammeaftale
2021-22 og afrapporteringen på Socialstyrelsens 3 centrale udmeldinger (løsningsforslag 1)
 
 
Bilag

https://rammeaftale.viborg.dk/Rammeaftale/Rammeaftale-2021-22


741-2020-34549 Udkast til Rammeaftale 2021-22
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 507: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 27. oktober 2020:
Fraværende:  Ingen
 
SKU indstiller udkast til Rammeaftale 2021-22 og afrapporteringen på Socialstyrelsens 3 centrale udmeldinger til
godkendelse (Løsningsforslag 1).
 



Punkt 508: Årlig godkendelse af revidering af kvalitetsstandarder - SKU

Årlig godkendelse af revidering af kvalitetsstandarder - SKU
508. Årlig godkendelse af revidering af kvalitetsstandarder - SKU
Sagsnr.: 741-2020-7165            Dok.nr.: 741-2020-35883         Sagsbeh.: NIB                                  Åbent
 
Problemstilling:
Kvalitetsstandarden for forebyggende hjemmebesøg, personlig og praktisk hjælp samt genoptræning og vedligeholdende
træning skal godkendes årligt eller, når der er behov for justeringer.
Den 18.06.2018 fastslog Ankestyrelsen ved en principafgørelse, at hovedrengøring, få gange om året, er omfattet af
bestemmelsen om praktisk hjælp. En bevilling herpå beror på en konkret og individuel vurdering.
Forvaltningen forlægger reviderede kvalitetsstandarder for Servicelovens (SEL) §§ 79.a, 83 og 83a og 86.1 og 2 med
henblik på at sende kvalitetsstandarderne til høring i Handicaprådet og Seniorrådet.
 
Sagsfremstilling:
I henhold til §1 i ”bekendtgørelse om kvalitetsstandarder” skal Kommunalbestyrelsen mindst én gang årligt udarbejde en
kvalitetstandard for personlig og praktisk hjælp samt genoptræning og vedligeholdende træning efter servicelovens §§ 83,
83a, 86.1 og 2.
Endvidere skal Kommunalbestyrelsen i henhold til § 4 i ”bekendtgørelse om tilrettelæggelse af samt kvalitetsstandarder
for de forebyggende hjemmebesøg efter servicelovens § 79a” mindst én gang årligt udarbejde en kvalitetsstandard for
forebyggende hjemmebesøg efter servicelovens § 79a.
Derudover skal Forvaltningen i gang med at revidere kvalitetsstandarderne generelt gældende for Social, Sundhed og
Beskæftigelsesområdet. Vedlagte kvalitetsstandarder har derfor blandt andet fået et nyt layout.
Formålet med at revidere kvalitetsstandarderne generelt er at:
1.      skabe gennemsigtighed og brugervenlighed med det aktuelle serviceniveau både over for borgerne, politikerne og de
fagprofessionelle
2.      stramme op på kvalitetsstandardernes layout
3.      sikre, at der er politisk godkendte kvalitetsstandarder inden for alle områdets vedtægter
4.      sikre de afspejler teori om recovery og den rehabiliterende tilgang
5.      sikre den til enhver tid gældende lovgivning overholdes
 
Ændringer jf. SEL § 79a:
Der er ændret på kontaktoplysninger, således at henvendelser om forebyggende hjemmebesøg tilgår sygeplejen og ikke
hjemmebesøg. Derudover er der foretaget redaktionelle ændringer.
 
Ændringer jf. SEL §§ 83 og 83a:
Der er fortaget ændringer på serviceniveauet ved tilføjelse af mulighed for hovedrengøring 1 gang årligt á 2 timer. Der er
udarbejdet ny kvalitetsstandard for § 83a. Lovgivning har dog været praktiseret siden dens indførelse i 2015. Der er
foretaget en ændring ift. revisitation fra tidligere, hvor det foregik hvert år til nu hvert andet år som minimum. Ændringen
svarer således til praksis. Desuden er der foretaget redaktionelle ændringer.
 
Ændringer jf. SEL §§ 86.1 og 2:
Der er foretaget redaktionelle ændringer.
 
Efter behandling i Social- og Kulturudvalget sendes kvalitetsstandarderne til høring i Handicaprådet og Seniorrådet.
Herefter kommer kvalitetsstandarderne til politisk godkendelse i SKU, ØU og KB.
 
Løsningsmuligheder:
1.      SKU godkender kvalitetsstanderne for SEL §§ 79a., 83 og 83a samt 86.1 og 2 med henblik på høring i
Handicaprådet og Seniorrådet og godkender at kvalitetsstandarderne kommer til behandling i SKU efter endt høring mhp.
Anbefaling overfor ØU og KB.
2.      SKU godkender kvalitetsstanderne for SEL §§ 79a., 83 og 83a samt 86.1 og 2 med henblik på høring i
Handicaprådet og Seniorrådet og godkender at kvalitetsstandarderne kommer til behandling i SKU efter endt høring mhp.
Anbefaling overfor ØU og KB med specifikke ændringer.
3.      SKU godkender ikke kvalitetsstanderne for SEL §§ 79a., 83 og 83a samt 86.1 og 2.
 
Økonomi:



Der er i forbindelse med budgetforliget for 2021 og overslagsårene afsat 117.000 kr. til forventede udgifter ved
implementering af hovedrengøring med baggrund i en konkret og individuel vurdering.
Øvrige ændringer holdes inden for rammen.
 
Indstilling:
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller at SKU godkender kvalitetsstanderne for SEL §§ 79a.,
83 og 83a samt 86.1 og 2 med henblik på høring i Handicaprådet og Seniorrådet og at kvalitetsstandarderne kommer til
behandling i SKU efter endt høring med henblik på anbefaling overfor ØU og KB (løsningsmulighed 1).
 
 
Bilag
741-2020-36200 Kvalitetsstandard, 79a, Forebyggende hjemmebesøg

741-2020-36199 Kvalitetsstandard, 83, 1, 1, Personlig hjælp og pleje

741-2020-36203 Kvalitetsstandard, 83, 1, 1, Tilberedning, anretning m.m.

741-2020-36201 Kvalitetsstandard, 83, 1, 2, Rengøring, indkøb og tøjvask

741-2020-36202 Kvalitetsstandard, 83, 1, 3, Madservice

741-2020-36204 Kvalitetsstandard, 83a, Rehabilitering

741-2020-36205 Kvalitetsstandard, 86, 1, Genoptræning

741-2020-36206 Kvalitetsstandard, 86, 2, Vedligeholdelsestræning
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 508: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 27. oktober 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Sagen tilbagesendes, idet udvalget ønsker at få undersøgt, hvorvidt det er lovmedholdeligt, at der sættes et maksimalt
timetal på hovedrengøring.
 



Punkt 509: Udmøntning af midler til sundhedsprojekt - SKU

Udmøntning af midler til sundhedsprojekt - SKU
509. Udmøntning af midler til sundhedsprojekt - SKU
Sagsnr.: 741-2020-7156            Dok.nr.: 741-2020-35816         Sagsbeh.: AKH                                Åbent
 
Problemstilling:
På budget 2020 blev det vedtaget at afsætte medfinansiering på kr. 50.000,- til et sundhedsprojekt, som
Sundhedsafdelingen og SamBiosen i samarbejde skal beskrive og udvikle og herefter søge eksterne støttemidler til.
 
Forvaltningen for Social, Sundhed og Beskæftigelse præsenterer til godkendelse et oplæg til udmøntningen af de
økonomiske midler i forbindelse hermed.
 
Sagsfremstilling:
Forvaltningen har en ambition om, at sundhedsprojektet skal være bæredygtigt, skal kunne ’leve videre’ efter
projektperioden slutter og skal kunne anvendes som skabelon til fremtidige indsatser på Samsø.
Det kræver et grundigt forarbejde at skabe form og figur på et projekt af en sådan karakter. 
 
Derfor anbefaler forvaltningen, at de afsatte økonomiske midler udmøntes til en forundersøgelse i stedet for til en
medfinansiering. Forundersøgelsen kan levere data og inputs til den fremadrettede proces med projektbeskrivelse og
puljesøgninger og derved kan kvalificere det egentlige sundhedsprojekt.
 
Processen i denne forundersøgelse er skitseret i bilag 2.
 
Arbejdsgruppen anbefaler, at forundersøgelsen har fokus på at afdække følgende:
·         Hvordan kan forvaltningen arbejde med mental sundhed som overordnet ramme?
·         Hvordan kan forvaltningen arbejde med de allerede eksisterende landsbyfællesskaber som medspillere i arbejdet
med fremme af sundhed.
 
Mental sundhed som overordnet ramme
Forundersøgelsen skal afdække og komme med konkrete bud på hvordan forvaltningen i sundhedsfremme øjemed kan
arbejde med mental sundhed.
Der er behov for indsatser og forbedringer på flere parametre i Samsø Kommunes sundhedsprofil (bilag 1). På baggrund
af arbejdsgruppens drøftelser, anbefaler forvaltningen, at arbejdet med sundhedsprojektet ikke kun skal være rettet mod én
af parametrene jf. fysisk sundhed, men at projektet har mental sundhed som overordnet ramme.
 
Der er i Danmark en stadig stigende andel af befolkningen der får ”ondt i livet” og udvikler stress, angst og depression. At
arbejde med mental sundhed handler bl.a. om at arbejde aktivt med kompetencer, mestring, accept og relationer hos den
enkelte borger. Arbejdet med mental sundhed understøtter et mere helhedsorienteret syn på sundhed og kan have den
gavnlige effekt, at borgerne i processen får mobiliseret nogle ressourcer, der gør dem i stand til at arbejde mere målrettet
med den fysiske sundhed, herunder bl.a. rygning og alkoholvaner.
 
Landsbyfællesskaberne som medspillere
Forvaltningen anbefaler, at dette og fremtidige sundhedsprojekter i høj grad defineres af de borgere, projekterne skal
skabes for. Ideerne til konkrete indsatser skal komme ’nedefra’ for at sikre ejerskab og motivation.
Derfor anbefaler forvaltningen, at det endelige sundhedsprojekt forankres i de allerede eksisterende landsbyfællesskaber
på Samsø.
Forundersøgelsen skal afdække eksisterende viden ift. sundhedsfremmende tiltag og fællesskaber, arbejdet med
landsbyklynger, styrkelse af fællesskaber og inklusion i eksisterende fællesskaber m.m. Samtidig skal der i
forundersøgelsen skabes rum for dialog med landsbyerne ift. at afdække, hvad deres ønsker og behov er for fremtidige
sundhedsindsatser. Rammen for disse dialoger vil bl.a. være en workshop eller en aktivitetsdag, hvor borgere på Samsø
indbydes til drøftelse og dialog.
 
Ekstern samarbejdspartner
Forvaltningen anbefaler, at der samarbejdes med en ekstern samarbejdspartner på området, som har viden og ekspertise
inden for sundhedsfremmende arbejde i lokalsamfund og mental sundhed.
 



Forundersøgelsen vil udmunde i en række konkrete anbefalinger af, om og hvordan de eksisterende landsbyfællesskaber
på Samsø kan være langtidsholdbare og bæredygtige som medspillere for sundhedsindsatser samt hvordan man konkret
kan arbejde med mentalt sundhed som overordnet ramme.
 
Forundersøgelsen vil levere data og anbefalinger til den fremadrettede proces samt projektbeskrivelse og puljesøgninger
til den fremtidige strategi ift. at arbejde med sundhedsfremmende strategier i Samsø Kommune.
 
Historik:
På baggrund af de tal fra undersøgelsen Hvordan har du det? 2017 (bilag 1), hvor Samsø Kommune negativt afviger fra
det regionale gennemsnit, blev det besluttet, at afsætte 50.000 kr. til medfinansiering af et sundhedsprojekt udarbejdet i
samarbejde mellem Sundhedsafdelingen og SamBiosen.
 
Det overordnede mål med sundhedsprojektet er at arbejde målrettet med at forbedre de afvigende tal fra sundhedsprofilen
2017. Disse tal viser bl.a., at der på Samsø er en større andel borgere, der dagligt ryger, har højrisikoforbrug af alkohol,
har svær overvægt og har dårligere selvvurderet helbred end i resten af Region Midtjylland (bilag 1).
 
Forvaltningen for Social, Sundhed og Beskæftigelse har i september 2020 nedsat en arbejdsgruppe, der består af en
medarbejder fra forvaltningen, lederen af Sundhedsafdelingen og den daglige leder af SamBiosen.
Arbejdsgruppen har aktuelt afholdt tre formøder, under hvilke mulighederne og rammerne for et samarbejde omkring et
sundhedsprojekt er blevet drøftet.
 
Løsningsmuligheder:
Løsningsmulighed 1: SKU godkender forslaget til udmøntning af midler til sundhedsprojektets forundersøgelse samt
godkender tids- og procesplan.
 
Løsningsmulighed 2: SKU godkender forslaget til udmøntning af midler til sundhedsprojektets forundersøgelse samt
godkender tids- og procesplan med bemærkninger.
 
Løsningsmulighed 3: SKU afviser forslaget til udmøntning af midler til sundhedsprojektets forundersøgelse samt tids- og
procesplan til fornyet behandling.
 
Økonomi:
Forvaltningen anbefaler, at de afsatte kr. 50.000,- udmøntes til en forundersøgelse:
 
Ekstern bistand (herunder indsamling af data og empiri på området, planlægning og udførelse af workshopdag samt
skriftlig afrapportering):                                        kr. 40.000,-
 
Praktisk koordinering og afvikling af temadag ved Sambiosen:        kr. 10.000,-
 
                                                                                                             I alt: kr. 50.000,-
 
Indstilling:
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller, at Social- og Kulturudvalget godkender forslaget til
udmøntning af midler til sundhedsprojektets forundersøgelse samt godkender tids- og procesplan (løsningsmulighed 1).
 
 
Bilag
741-2020-35819 Bilag 1, Hvordan har du det 2017 (udsnit)

741-2020-35818 Bilag 2, Tids- og procesplan, Forundersøgelse, Sundhedsprojekt.
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 509: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 27. oktober 2020:
Fraværende:  Ingen
 
SKU godkender forslaget til udmøntning af midler til sundhedsprojektets forundersøgelse samt godkender tids- og
procesplan.
 



Punkt 510: Godkendelse af puljeansøgning i samarbejde med Ærø
Kommune og Læsø Kommune - SKU

Godkendelse af puljeansøgning i samarbejde med Ærø Kommune og Læsø Kommune -
SKU
510. Godkendelse af puljeansøgning i samarbejde med  Ærø Kommune og Læsø Kommune
- SKU
Sagsnr.: 741-2020-7081            Dok.nr.: 741-2020-35579         Sagsbeh.: NIB                                  Åbent
 
Problemstilling:
Samsø Kommune har i samarbejde med Ærø, Fanø og Læsø Kommune iværksat en fondsansøgning til den statslige pulje
”Pulje til at styrke omsorg og nærvær i ældreplejen”. SKU forelægges hermed projektbeskrivelsen.
 
Sagsfremstilling:
Kommuner kan ansøge om midler fra puljen til at styrke omsorg og nærvær i ældreplejen. Puljen er på 245 mio. kr. og
ansøgninger skal være på minimum 5 mio. kr. Formålet med puljen er at udvikle og afprøve nye innovative veje til at
styrke omsorg og nærvær for borgere i ældreplejen, herunder at se på veje til at reducere unødvendige
dokumentationskrav. 
 
Ansøger skal være en kommune. Kommuner kan søge selvstændigt eller flere kommuner i samarbejde, men med én
kommune som hovedansøger. Der kan som del af projekterne også indgås samarbejde med relevante parter, fx
civilsamfund, regioner, interessenter på ældreområdet eller private aktører. I dette tilfælde er det Ærø Kommune der står
som officiel ansøger.
 
Jf. ”Retningslinjer for projekter med ekstern finansiering i Samsø Kommune TU-EBU-SKU-ØU-KB” (26. juni 2018),
skal forvaltningen for Social, Sundhed og Beskæftigelse udfylde en projektbeskrivelse til forelæggelse for SKU.
 
Løsningsmuligheder:
Løsningsmulighed 1: SKU godkender projektforklædet som er forelagt i bilag 1.
Løsningsmulighed 2: SKU godkender projektforklædet som er forelagt i bilag 1, med bemærkninger.
Løsningsmulighed 3: SKU godkender ikke projektforklædet som er forelagt i bilag 1.
 
Faglige overvejelser:
I forbindelse med Forvaltningens søgning efter rådgivningsvirksomhed til den eksterne analyse af Kildemosen, blev vi
forelagt muligheden at deltage i den fælles puljeansøgning med BDO som pennefører af projektansøgningen. Sagen er, at
det for mindre kommuner med begrænsede ressourcer ville være et udfordrende arbejde at søge puljen alene, administrere
den, samt at få tildelt det minimum på 5 millioner kr., som puljen foreskriver. På den baggrund, og for at skabe fælles
læring om de rammevilkår Ø-kommunerne har, anser forvaltningen projektet som en mulighed for at generere kræfter og
skabe fælles læring og styrke samarbejdet yderligere.
 
Social-, Sundhed- og Beskæftigelsesforvaltningens vurderer at puljemidlerne vil komme både borgerne og medarbejderne
i Samsø Kommune til gode. I takt med vi får afdækket hvordan vi skaber mere omsorg og nærvær i Kommunen, vil der
blive afprøvet en række prøvehandlinger der udover at forhøje de ældres livskvalitet vil være med til at afdække hvordan
vi skaber en god og stærk ældrepleje i fremtiden, indenfor de særlige rammevilkår vi har i Ø-kommunerne.
 
Økonomi:
Se projektforklæde i bilag 1.
 
Indstilling:
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller, at SKU godkender projektforklædet som er forelagt i
bilag 1 (løsningsmulighed 1).
 
 
Bilag
741-2020-35801 Bilag 1 Puljeopslag Omsorg og naerhed i aeldreplejen

741-2020-35802 Bilag 2 puljeopslag



741-2020-35805 Puljeansøgning bilag 3
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 510: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 27. oktober 2020:
Fraværende:  Ingen
 
SKU godkender projektforklædet som er forelagt i bilag 1 (løsningsmulighed 1).
 



Punkt 511: Nye rammer og indhold for dialogmøder | SKU

Nye rammer og indhold for dialogmøder | SKU
511. Nye rammer og indhold for dialogmøder | SKU
Sagsnr.: 741-2020-7153            Dok.nr.: 741-2020-35762         Sagsbeh.: SHS                                  Åbent
 
Problemstilling:
Hvert år inviteres den samme række af foreninger til dialogmøde med Social- og Kulturudvalget. For at sikre at alle
Samsøs foreninger oplever sig set og hørt af udvalgets politikere, anbefaler forvaltningerne en ny turnus og ramme for
fremtidige dialogmøder.
 
Sagsfremstilling:
For at undersøge de indbudte foreningers oplevelser af dialogmøderne med Social- og Kulturudvalget, blev der udarbejdet
et evalueringsskema, som blev sendt ud til foreningerne ultimo september 2020. 
 
Evalueringsskemaerne blev sendt ud til 14 foreninger. Heraf har otte besvaret evalueringsskemaerne.
 
Foreningerne foretrækker overvejende:
·         At mødes med Social- og Kulturudvalget én gang årligt.
·         At dialogmødet varer 30 minutter.
·         Ikke at indsende dagsorden før dialogmødet.
·         De nuværende rammer. 
 
Forvaltningerne tager foreningernes besvarelser til efterretning.
 
Traditionelt har der ikke været en klar linje for hvilke foreninger, der bliver inviteret til dialogmøder med Social- og
Kulturudvalget. Forvaltningerne fastholder det uhensigtsmæssige i denne procedure, og at nogle foreninger har foretræde
for udvalget frem for andre. Ved at skabe større gennemsigtighed på området sikres det, at alle Samsøs foreninger oplever
sig set og hørt af udvalgets politikere.
 
På den baggrund anbefaler forvaltningerne at afholde en temadrøftelse om emnet i det nye år, hvor vi finder en form og
figur for rammerne og indholdet for dialogmøderne.
 
Derudover anbefaler forvaltningerne også, at der bliver udarbejdet et administrationsgrundlag for udbetaling af tilskud til
foreningerne. 
 
Historik:
 
SKU. 22.09.20 punkt 493.
 
SKU. 01.09.20 punkt 475.
 
Løsningsmuligheder:
1.      Social- og Kulturudvalget godkender forvaltningernes anbefalinger om en kommende temadrøftelse samt
udarbejdelse af et administrationsgrundlag for udbetaling af tilskud til foreningerne.
2.      Social- og Kulturudvalget godkender forvaltningernes anbefalinger om en kommende temadrøftelse samt
udarbejdelse af administrationsgrundlag for udbetaling af tilskud til foreningerne med bemærkninger.
3.      Social- og Kulturudvalget godkender ikke forvaltningernes anbefalinger om en kommende temadrøftelse samt
udarbejdelse af administrationsgrundlag for udbetaling af tilskud til foreningerne.
 
Indstilling:
Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur og forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller, at
Social- og Kulturudvalget godkender forvaltningernes anbefalinger om en kommende temadrøftelse samt udarbejdelse af
administrationsgrundlag for udbetaling af tilskud til foreningerne (løsningsmulighed 1).
 
 
 
 



Punkt 511: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 27. oktober 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Social- og Kulturudvalget godkender forvaltningernes anbefalinger om en kommende temadrøftelse samt udarbejdelse af
et administrationsgrundlag for udbetaling af tilskud til foreningerne (Løsningsmulighed 1).
 



Punkt 512: Ansøgning til Samsø Kommunes Pulje til Kulturelle Aktiviteter -
2. ansøgningsrunde (1. oktober 2020) - SKU

Ansøgning til Samsø Kommunes Pulje til Kulturelle Aktiviteter - 2. ansøgningsrunde (1.
oktober 2020) - SKU
512. Ansøgning til Samsø Kommunes Pulje til Kulturelle Aktiviteter - 2. ansøgningsrunde
(1. oktober 2020) - SKU
Sagsnr.: 741-2020-7003            Dok.nr.: 741-2020-35329         Sagsbeh.: SHS                                  Åbent
 
Problemstilling:
Den 1. oktober 2020 var der ansøgningsfrist for ansøgninger til Samsø Kommunes pulje til kulturelle aktiviteter. Der er i
alt modtaget 13 ansøgninger. Udvalget skal tage stilling til de fremsendte ansøgninger.
 
Sagsfremstilling:
Der er i 2. ansøgningsrunde 2020 48.000 kr. i puljen til kulturelle aktiviteter. Forvaltningen foreslår, at der tilføjes
yderligere 50.000 kr. i puljen til kulturelle aktiviteter. Se økonomiafsnit.
 
Ansøgningerne samt oversigt over ansøgninger, ansøgt beløb og tildelingsforslag er vedlagt som bilag.
 
Løsningsmuligheder:
Fordeling af pulje:
 
1.      Udvalget beslutter at uddele 97.600 kr. fra puljen til kulturelle aktiviteter som foreslået.
2.      Udvalget vælger at uddele et andet beløb og/eller i en anden fordeling end foreslået.
 
Økonomi:
Der er i 2. ansøgningsrunde 2020 48.000 kr. i puljen til kulturelle aktiviteter. Forvaltningen foreslår, at der tilføjes
yderligere 50.000 kr. i puljen til kulturelle aktiviteter. Pengene overføres fra kontoen ”Kulturudgifter generelt”. På
nuværende tidspunkt er der estimeret 200.000 kr. uforbrugte midler på kontoen.
 
Indstilling:
Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur indstiller, at udvalget beslutter at uddele 97.600 kr. fra puljen til kulturelle
aktiviteter som foreslået (løsningsmulighed 1).
 
 
Bilag
741-2020-
35330

AnsøgningerOkt2020SamletUdenBank

741-2020-
36308

KulturpuljeOversigtsskemaOkt2020

741-2020-
36900

KulturpuljeOversigtsskemaOkt2020 - Revideret med tildelinger på møde
27. oktober 2020

 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 512: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 27. oktober 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Udvalget beslutter at uddele 97.600 kr. fra puljen til kulturelle aktiviteter som foreslået. Se bilag for aktører og beløb som
vedhæftes protokollen.
 



Punkt 513: Drøftelse og opdatering af Social- og Kulturudvalgets årsplan -
SKU 27. oktober 2020

Drøftelse og opdatering af Social- og Kulturudvalgets årsplan - SKU 27. oktober 2020
513. Drøftelse og opdatering af Social- og Kulturudvalgets årsplan - SKU 27. oktober 2020
Sagsnr.: 741-2020-1854            Dok.nr.: 741-2020-35494         Sagsbeh.: DLJ                                  Åbent
 
Problemstilling:
Forvaltningerne Social, Sundhed og Beskæftigelse og Børn, Unge og Kultur forelægger en efter udvalgsmødet den 22.
september 2020 opdateret årsplan 2020 til drøftelse og opdatering.
 
Sagsfremstilling:
På udvalgets møde den 12. maj 2020 godkendte udvalget forvaltningschefernes for Social, Sundhed og Beskæftigelse og
Børn, Unge og Kultur forslag om en årsplan for i endnu højere grad at kunne forventningsafstemme, planlægge, fastholde
deadlines og kvalitetssikre udvalgets betjening og for dynamisk at kunne drøfte og godkende indholdet i udvalgets
dagsorden foreslås hermed årsplan for 2020 vedlagt til drøftelse og opdatering.
 
Forvaltningerne har efter udvalgets møde den 22. september 2020 opdateret årsplanen. Den opdaterede årsplan er
vedhæftet som bilag.
 
Løsningsmuligheder:
1.      Den opdaterede årsplan 2020 godkendes.
2.      Den opdaterede årsplan 2020 drøftes og opdateres.
 
Indstilling:
Forvaltningscheferne for Social, Sundhed og Beskæftigelse og Børn, Unge og Kultur indstiller, at årsplanen drøftes og
opdateres.
 
 
Bilag
741-2020-35810 SKU Aarsplan 2020 - SKU 27. oktober 2020
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 513: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 27. oktober 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Godkendt.



Punkt 514: Orientering: KUI-Status - SKU

Orientering: KUI-Status - SKU
514. Orientering: KUI-Status - SKU
Sagsnr.: 741-2020-6954            Dok.nr.: 741-2020-35135         Sagsbeh.: NIB                                  Åbent
 
Problemstilling:
Social- og Kulturudvalget har ønsket at få en status på Samsø Kommunes Kommunale Ungeindsats, der blev indgået i
Aftale om bedre veje til uddannelse og job. Forvaltningen for Social, Sundhed og Beskæftigelse forelægger en status til
orientering.
 
Sagsfremstilling:
LBK nr 825 af 16/08/2019 Bekendtgørelse af lov om kommunal indsats for unge under 25 år har til formål at styrke
indsatsen for de unge, som ikke er klar til en ungdomsuddannelse efter grundskolen. Den nye vejledningslov forudsætter,
at kommunerne etablerer en sammenhængende koordineret ungeindsats på tværs af uddannelses-, beskæftigelses- og
socialindsatsen, som skal gøre alle unge parate til at gennemføre en ungdomsuddannelse eller komme i beskæftigelse,
inden de fylder 25 år. På Samsø valgte Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesforvaltningen at udvide målgruppen af unge
med op til 30 år og etablerede den koordinerende indsats i Uddannelsescentret i Onsbjerg. Den sammenhængende
ungeindsats trådte i kraft 1. august 2019.
JF. aftaledokumentet ”Aftale om bedre veje til uddannelse og job” er målet for KUI at:
·         I 2030 skal mindst 90 procent af de 25-årige have gennemført en ungdomsuddannelse.
·         I 2030 skal andelen af unge op til 25 år, som ikke har tilknytning til uddannelse eller arbejdsmarkedet, være
halveret (fra i dag 48.000 på landsplan til 24.000).
For at nå målsætningerne er der igangsat tre initiativer:
1)      En række eksisterende forberedende tilbud og uddannelser erstattet med en ny Forberedende Grunduddannelse
(FGU). Samsø Kommune har besluttet at FGU’en skal forankres i et fælles kommunalt samarbejde mellem 4. kommuner
Horsens, Odder, Skanderborg og Samsø i en fælles samlet FGU skole beliggende i Horsens Kommune.
2)      KUI-koordinationen forankredes i et fælles samarbejde med Skanderborg Kommune, som tilbyder IT support og
faglig vejledning og støtte til KUI koordinator. Der er udarbejdet en kontrakt på samarbejdet der evalueres hvert ½ år.
3)      Samsø Kommune skal sikre en sammenhængende og koordineret ungeindsats (KUI) på tværs af uddannelses-,
beskæftigelses- og socialindsatserne, som skal gøre alle unge parate til at gennemføre en ungdomsuddannelse eller
komme i beskæftigelse. KUI er organisatorisk forankret i Job og Borgerservice, mens FGU er forankret i Støtteteam.
KUI-indsatsen består primært af FGU undervisning eller arbejde og praktik eller mere individuel undervisning og
jobsøgning. I FGU forbereder og udfører lærerne al undervisning. Støtteteam udbyder fortsat støtte til den sociale del i
sager hvor udsatte unge har brug for støtte indtil de har etableret sig i job eller uddannelse.
Procedurer for KUI-indsatsen kan ses i bilag 1.
Deltageroverblik for KUI indstillinger
Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesforvaltningen kan oplyse, at vi generelt lykkes med at få unge i beskæftigelse eller
aktivering igennem KUI-indsatsen. Således har 6 personer fået afsluttet deres KUI-forløb, bl.a. igennem uddannelse,
flytning og lærepladser, og derfor fremgår de ikke længere i vores indstillede unge. De nuværende indstillede til KUI kan
ses i bilag 2.
I oktober 2020 vil Samsø Kommunes KUI-koordinator afholde temadag om Kommunal Ungeindsats, for at drøfte
visioner og perspektiver for fremtidens KUI og for at skabe muligheder for det gode unge-liv på Samsø. Til mødet
deltager repræsentanter fra Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesforvaltningen, lærere fra udskolingen fra hver skole samt
KUI-koordinator.
 
Lovgrundlag:
LBK nr 825 af 16/08/2019 Bekendtgørelse af lov om kommunal indsats for unge under 25 år.
LBK nr 604 af 24/05/2019 Bekendtgørelse af lov om institutioner for forberedende grunduddannelse.
 
Løsningsmuligheder:
Løsningsmulighed 1: Social, og Kulturudvalget tager orienteringen til efterretning.
Løsningsmulighed 2: Social, og Kulturudvalget tager orienteringen til efterretning med bemærkninger.
Løsningsmulighed 3: Social, og Kulturudvalget tager ikke orienteringen til efterretning.
 
Økonomi:
Der er ikke udarbejdet et selvstændigt budget til KUI indsatsen, og udgifterne til KUI bliver finansieret inden for
eksisterende budgetrammer blandt relevante afdelinger i hhv. Social, Sundhed & Beskæftigelse og Børn & Unge



Forvaltningerne.  
Bemandingen af KUI er forankret i Job & Borger og består af en KUI Koordinator ansat 29,6 timer om ugen og en
jobcentermedarbejder, der har maks. 5 timer om ugen til at hjælpe med at finde beskæftigelse.
Indstilling:
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller, at Social, og Kulturudvalget tager orienteringen til
efterretning (løsningsmulighed 1).
 
Bilag
741-2020-35799 Bilag 1 KUI

741-2020-35800 Bilag 2 KUI
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 514: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 27. oktober 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Social- og Kulturudvalget tager orienteringen til efterretning.



Punkt 515: Orientering: Ankestyrelsens omgørelsesprocent - SKU

Orientering: Ankestyrelsens omgørelsesprocent - SKU
515. Orientering: Ankestyrelsens omgørelsesprocent - SKU
Sagsnr.: 741-2020-6849            Dok.nr.: 741-2020-34782         Sagsbeh.: NIB                                  Åbent
 
Problemstilling:
Ankestyrelsen offentliggør hvert år statistik for klager på social- og beskæftigelsesområdet opgjort på kommuner med
henblik på sammenligning med landsgennemsnittet. Statistikken for første halvår af 2020 udkom den 31.08.2020, og
vedrører områder, der hører under Social- og Kulturudvalget. Sagen forelægges til efterretning.
 
Sagsfremstilling:
Ankestyrelsen er klageinstans for kommunale afgørelser blandt andet inden for det sociale område og
beskæftigelsesområdet. Ankestyrelsen træffer afgørelse i konkrete klagesager men har også mulighed for at behandle en
klagesag principielt og træffe en såkaldt principafgørelse, som kommunerne skal bruge ved afgørelser i tilsvarende sager.
En række love er rammelove. Det gælder for eksempel Serviceloven. Det betyder, at der er rum til fortolkning.
Ankestyrelsens afgørelser bidrager til kommunernes fortolkning og forståelse af bestemmelserne i lovgivningen. Det
betyder, at Ankestyrelsen sætter retningen for, hvordan kommunerne skal forvalte lovgivningen.
 
Når Ankestyrelsen modtager en klage, har den følgende fire reaktionsmuligheder:
·         Stadfæstelse: kommunens afgørelse gælder stadig
·         Ændring/Ophævelse: kommunens afgørelse ændres/ophæves
·         Hjemvisning: Ankestyrelsen finder ikke tilstrækkeligt grundlag for at træffe afgørelse i sagen, og derfor skal
kommunen skal genbehandle. Det kan f.eks. være fordi der mangler oplysninger eller på grund af fejl i sagsbehandlingen
·         Afvisning/henvisning: klagen afvises eller henvises til den kompetente myndighed.
I det første halvår af 2020 har Ankestyrelsen modtaget 6 klagesager over Samsø Kommunes afgørelser på social- og
beskæftigelsesområdet. Klagerne fordeler sig således:
Lovgivning Antal klager

LAS[1] 3

SEL 3
 
I samme periode har Ankestyrelsen afgjort 9 sager. Nedenstående tabel viser hvordan afgørelserne har fordelt sig i forhold
til sagsudfald og lovgivning:
 
Lovgivning lab LAS PL SDP SEL ØVR I Alt

Afvisning/Henvisning 0 1 0 0 0 0 1

Hjemvisning 0 0 0 0 5 0 5

Stadfæstelse 1 1 0 0 0 0 2

Ændring/Ophævelse 1 0 0 0 0 0 1

I alt 2 2 0 0 5 0 9
 
På trods af at socialområdet dækker borgere i alle aldersgrupper har vi i Samsø Kommune ingen sager i Ankestyrelsen der
vedrører borgere under 18.
 
Sammenlignet med landsgennemsnittet er der blevet besluttet ændring/ophævelse i 1464 sager, herunder i 114 sager på
LAB-området, hvor Samsø Kommune også har haft en ændring/ophævelse.
 
Derudover kan det bemærkes at der i Samsø Kommune er et relativt stort sammenfald af sager, dvs. hjemvisninger der
vedrører samme borger. Af de fem hjemvisninger på SEL-området er der altså ikke tale om fem borgersager, men tre
borgere med komplekse sager.



Ankestyrelsen offentliggør hvert år statistik for klager på social- og beskæftigelsesområdet opgjort på kommuner med
henblik på sammenligning med landsgennemsnittet. Ankestyrelsen har i første halvår af 2020 behandlet 9 sager fra Samsø
Kommune. Omgørelsesprocenten for sager fra Samsø Kommune ligger på 75%, hvilket er højere end landsgennemsnittet,
som er 29%.
 
Det er værd at bemærke, at sager, der hjemvises, tæller med i omgørelsesprocenten, selvom det ikke nødvendigvis giver et
andet resultat for borgeren, at sagen hjemvises.
 
Løsningsmuligheder:
1)      Social- og Kulturudvalget tager orienteringen til efterretning.
2)      Social- og Kulturudvalget tager orienteringen til efterretning med bemærkninger.
3)      Social- og Kulturudvalget tager ikke orienteringen til efterretning.
 
Faglige overvejelser:
Udover løbende at følge med i Ankestyrelsens afgørelser og praksis, arbejdes der i forvaltningen på at etablere et
opkvalificeringsforløb ift. sagsbehandlingen på de lovområder, der er særligt ramt af hjemvisning. Der er derfor fokus på
at arbejde på at nedbringe antallet af hjemviste sager under serviceloven. Samtidig skal det også fremhæves, at de sager,
der er blevet hjemvist er karakteriseret ved at være komplekse og specialiserede på et niveau, som i enkelte tilfælde
faktisk sagsbehandles ved ekstern sagsbehandler.
 
Økonomi:
Ikke relevant.
 
Indstilling:
1)      Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse indstiller, at Social- og Kulturudvalget tager orienteringen
til efterretning. (Løsningsmulighed 1).
 
 
 
 
 
 
 
 

[1] Forklaring:
LAB: Lov om aktiv beskæftigelsespolitik
LAS: Lov om aktiv socialpolitik
PL: Loven om social pension og loven om højeste, mellemste mv. førtidspension
SDP: Sygedagpenge
SEL: Serviceloven
ØVR: Almenboligloven, Andre love – boligstøtteloven, dagtilbudsloven, integrationsloven mv.



Punkt 515: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 27. oktober 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Social- og Kulturudvalget tager orienteringen til efterretning.



Punkt 516: Orientering om den igangværende proces i forbindelse med
evaluering af dagplejen | SKU | ØU - KB

Orientering om den igangværende proces i forbindelse med evaluering af dagplejen | SKU |
ØU - KB
516. Orientering om den igangværende proces i forbindelse med evaluering af dagplejen |
SKU | ØU - KB
Sagsnr.: 741-2020-7151            Dok.nr.: 741-2020-35755         Sagsbeh.: SHS                                  Åbent
 
Problemstilling:
I august 2019 besluttede Kommunalbestyrelsen, at der skulle fremlægges en evaluering af dagplejen i Samsø Kommune.
Forvaltningen orienterer hermed om den igangværende proces.
 
Sagsfremstilling:
I august 2019 besluttede Kommunalbestyrelsen, at der skulle fremlægges en evaluering af dagplejen i Samsø Kommune.
Dette på baggrund af Kommunalbestyrelsens beslutning om, at stordagplejen i Onsbjerg afvikles i takt med et eventuelt
faldende børnetal, og at stordagplejen i Tranebjerg opretholdes så længe, der er behov.
 
Forvaltningen orienterer hermed om den igangværende proces i forbindelse med evaluering af dagplejen gennem bilag 1
”Tids- og procesplan for evaluering af dagplejen.”
 
Historik:
KB. 27.08.19 punkt 354.
 
Løsningsmuligheder:
1.      Orienteringen tages til efterretning.
2.      Orienteringen tages til efterretning med bemærkninger.
3.      Orienteringen godkendes ikke.
 
Indstilling:
Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur indstiller, at orienteringen tages til efterretning (løsningsmulighed 1).
 
 
Bilag
741-2020-35761 Tids- og procesplan fremlæggelse af dagplejen
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 516: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 27. oktober 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Orienteringen tages til efterretning (løsningsmulighed 1).



Punkt 517: Efterretningsliste - 27. oktober 2020

Efterretningsliste - 27. oktober 2020
517. Efterretningsliste - 27. oktober 2020
Sagsnr.: 741-2018-9849            Dok.nr.: 741-2020-29822         Sagsbeh.: JM                                    Åbent
 
 
 
Bilag
741-2020-
35814

Bilag - Systematisk testning af sundhedspersonale og Vedr.
Hjemmesygeplejen

 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 517: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 27. oktober 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Godkendt.



Punkt 518: Meddelelser fra formanden - 27. oktober 2020

Meddelelser fra formanden - 27. oktober 2020
518. Meddelelser fra formanden - 27. oktober 2020
Sagsnr.: 741-2018-14                 Dok.nr.: 741-2020-35192         Sagsbeh.: JM                                    Åbent
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 518: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 27. oktober 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Temamødet den 17. november 2021, afholdes på Samsø Museum
Emner:
Kl. 13 – 14.30 Dialog med Moesgaard Museum
Kl. 14.30 – 16.30 Temamøde om udsatte børn og Unge og Ungeråd
 
24. november kl. 13.00 ordinært Social- og Kulturudvalgsmøde møde
15. december Ekstraordinært møde: Dialogmøde med Seniorråd og Skolebestyrelse kl. 13.00 - 16.30. 
 
Billedkunstrådet afholder ekstraordinært møde sammen med forvaltningen og formanden for Social- og Kulturudvalget
mhp på at drøfte indholdet i de reviderede vedtægter, som skal til godkendelse i Social- og Kulturudvalget i januar 2021.
 
 
 



Punkt 519: Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 27. oktober
2020

Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 27. oktober 2020
519. Meddelelser vedr. trufne formandsbeslutninger - 27. oktober 2020
Sagsnr.: 741-2018-16                 Dok.nr.: 741-2020-35193         Sagsbeh.: JM                                    Åbent
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 519: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 27. oktober 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Intet.



Punkt 520: Øvrige meddelelser - 27. oktober 2020

Øvrige meddelelser - 27. oktober 2020
520. Øvrige meddelelser - 27. oktober 2020
Sagsnr.: 741-2018-17                 Dok.nr.: 741-2020-35194         Sagsbeh.: JM                                    Åbent
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Punkt 520: Beslutning

 
Beslutning i Social- og Kulturudvalget,  den 27. oktober 2020:
Fraværende:  Ingen
 
Intet.



Punkt 521: Lukket: Lukket punkt



Punkt 521: Lukket: Lukket punkt



Punkt 522: Lukket: Lukket punkt



Punkt 522: Lukket: Lukket punkt



Punkt 523: Lukket: Lukket punkt



Punkt 523: Lukket: Lukket punkt
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