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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden til konstituerende møde - 10. december
2025

S2025-1928

Sagsfremstilling
Godkendelse af dagsordenen til konstituerende møde i Kommunalbestyrelsen den 10. december 2025.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Dagsorden godkendt.
 
Der er indgået følgende aftale om valggrupper mellem:
C, F og V: 8 mandater
A: 3 mandater



Punkt 2: Borgmester

S2025-1933

Sagsfremstilling
Valg af borgmester, jf. Samsø Kommunes styrelsesvedtægt § 1, stk. 2.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Forslag: Per urban Olsen og Michael Kristensen
For Per Urban Olsen stemte 8: Per Urban Olsen, Peter Askjær, Lene Christensen, Morten Øster Kristensen, Anita Elgaard
Højholt Olesen, Søren Wiese, Ulla Holm og Philipp Cerny.
For Michael Kristensen stemte 3: Michael Kristensen, Helle Hansen og Robert V. Rasmussen.
Undlod at stemme: ingen.



Punkt 3: Viceborgmester

S2025-1947

Sagsfremstilling
Valg af første og anden viceborgmester, jf. Samsø Kommunes styrelsesvedtægt § 1, stk. 2.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Som 1. viceborgmester er valgt Anita Elgaard Højholt Olesen.
Som 2. viceborgmester er valgt Philipp Cerny.



Punkt 4: Økonomiudvalget

S2025-1950

Sagsfremstilling
Valg af fire medlemmer til Økonomiudvalget, jf. Samsø Kommunes styrelsesvedtægt § 10. stk. 1.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Peter Askjær, Anita Elgaard Højholt Olesen, Ulla Holm, Michael Kristensen.



Punkt 5: Teknik- og Miljøudvalget

S2025-1951

Sagsfremstilling
Valg af fem medlemmer til Teknik- og Miljøudvalget, jf. Samsø Kommunes styrelsesvedtægt §13, stk. 1.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Søren Wiese, Morten Øster Kristensen, Lene Christensen, Philipp Cerny, Michael Kristensen.



Punkt 6: Social- og Beskæftigelsesudvalget

S2025-1952

Sagsfremstilling
Valg af fem medlemmer til Social- og Beskæftigelsesudvalget, jf. Samsø Kommunes styrelsesvedtægt §14, stk. 1.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Ulla Holm, Lene Christensen, Anita Elgaard Højholt Olesen, Peter Askjær, Robert V. Rasmussen.



Punkt 7: Børne- og Kulturudvalget

S2025-1953

Sagsfremstilling
Valg af fem medlemmer til Børne- og Kulturudvalget, jf. Samsø Kommunes styrelsesvedtægt § 15, stk. 1

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Peter Askjær, Philipp Cerny, Ulla Holm, Helle Hansen, Robert V. Rasmussen.



Punkt 8: Børne- og ungeudvalget

S2025-1956

Sagsfremstilling
Valg af 2 medlemmer og 2 stedfortrædere til Børne- og ungeudvalget.
 
Hjemmel
Den sociale retssikkerhedslovs §§ 18-21, jf. lovbekendtgørelse nr. 354 af 2. april 202 med senere ændringer, og
bekendtgørelse nr. 727af 10. juli 2019 om forretningsorden for børne- og ungeudvalgene.
 
Opgaver
Børne- og ungeudvalget træffer afgørelser i sager vedrørende børn og unge, jf. § 142 i barnets lov, herunder anbringelse af
børn uden for hjemmet uden forældremyndighedsindehaverens samtykke mv.
 
Sammensætning
Kommunalbestyrelsen nedsætter et børne- og ungeudvalg, der består af to medlemmer, der vælges af
kommunalbestyrelsen blandt dens medlemmer, 1 byretsdommer, der udpeges af retspræsidenten i retskredsen, og to
pædagogisk-psykologisk sagkyndige, der udpeges af Familieretshuset.
De pædagogisk-psykologisk sagkyndige kan ikke deltage i behandling af andre sager vedrørende samme person eller
samme familie inden for den offentlige forvaltning, herunder behandlingen af sager i Familieretshuset eller
Ungdomskriminalitetsnævnet, klagesager eller sager, som Ankestyrelsen tager op af egen drift. I tilfælde af inhabilitet
indtræder en stedfortræder for den pædagogisk-psykologisk sagkyndige.
Der udpeges tillige for hvert medlem en stedfortræder, der indkaldes til at møde, når medlemmet er forhindret i at deltage.
Børne- og socialministeren (nu social- og boligministeren) fastsætter forretningsordenen for børne- og ungeudvalget.
Ministeren kan efter ansøgning godkende, at der udpeges mere end en stedfortræder for hvert medlem af udvalget.
Børne- og ungeudvalget vælger selv sin formand og næstformand blandt de medlemmer, der er valgt af
kommunalbestyrelsen.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Anita Elgaard Højholt Olesen, stedfortræder Søren Wiese.
Lene Christensen, stedfortræder Ulla Holm.



Punkt 9: Handicapråd

S2025-2333

Sagsfremstilling
Udpegning af 3 medlemmer fra Kommunalbestyrelsen.
Udpegning af 2 medlemmer blandt ansatte i kommunen, i selvejende institutioner eller hos andre private leverandører,
som udfører relevante opgaver for kommunen.
Der udpeges endvidere en personlig stedfortræder for hvert medlem.
 
Nuværende sammensætning af Handicaprådet i Samsø Kommune:
3 medlemmer udpeget blandt kommunalbestyrelsens medlemmer (borgmester, formand for Social- og
Beskæftigelsesudvalget og formand for Teknik og Miljøudvalget).
2 administrative medarbejdere (Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse og Forvaltningschefen for Børn,
Unge og Kultur).
5 medlemmer som repræsentanter for Danske Handicaporganisationer.
 
Hjemmel
Den sociale retssikkerhedslovs § 37 a, jf. lovbekendtgørelse nr. 354 af 2. april 2025 med senere ændringer samt § 1 og 2 i
bekendtgørelse nr. 580 af 9. maj 2022 om råd på det sociale område.
 
Opgaver
Handicaprådet rådgiver kommunalbestyrelsen i handicappolitiske spørgsmål og formidler synspunkter mellem borgerne
og kommunalbestyrelsen om lokalpolitiske spørgsmål, der vedrører mennesker med handicap. Handicaprådet kan også
tage spørgsmål af mere generel karakter op til drøftelse og komme med forslag til såvel politiske som administrative
initiativer.
 
Sammensætning
Handicaprådet sammensættes af 3-7 medlemmer fra handicaporganisationerne i kommunen udpeget efter indstilling fra
Danske Handicaporganisationer og 3-7 medlemmer udpeget af kommunalbestyrelsen. Et antal af de medlemmer, der
udpeges af kommunalbestyrelsen, skal være medlem af kommunalbestyrelsen.
 
Handicaprådet sammensættes således, at medlemmerne repræsenterer forskellige handicapgrupper og forskellige sektorer
i kommunen, herunder både voksne og børn med handicap.
 
De medlemmer af handicaprådet, der udpeges af kommunalbestyrelsen, og som ikke er medlemmer af
kommunalbestyrelsen, skal være ansat i kommunen, i selvejende institutioner eller hos andre private leverandører, som
udfører relevante opgaver for kommunen.
 
Der udpeges en personlig stedfortræder for hvert medlem af rådet, som deltager i rådets møder ved det ordinære medlems
forfald.
 
Danske Handicaporganisationer kan kun indstille personer, som har bopæl i kommunen. Hvis et medlem af handicaprådet
flytter fra kommunen inden udløbet af handicaprådets funktionsperiode, indtræder stedfortræderen i handicaprådet, og der
udpeges en ny stedfortræder.
 
Kommunalbestyrelsen beslutter, om lokale handicaporganisationer eller grupperinger uden for Danske
Handicaporganisationer skal være repræsenteret i handicaprådet blandt de 3-7 medlemmer fra handicaporganisationerne i
kommunen. Antallet af medlemmer, som repræsenterer lokale handicaporganisationer eller grupperinger, kan ikke
overstige antallet af medlemmer, som er udpeget efter indstilling fra Danske Handicaporganisationer. Handicaprådet
sammensættes således, at handicaporganisationernes medlemmer udgør samme antal medlemmer som antallet af
medlemmer udpeget af kommunalbestyrelsen.
 
Handicaprådet virker i en 4-årig periode, svarende til de kommunale råds valgperiode dog således, at medlemmerne
fungerer, indtil nye medlemmer indstilles eller udpeges.
 
Handicaprådet udpeger selv sin formand.

Løsningsmuligheder og indstilling



Forvaltningen anbefaler, at de to medlemmer af Handicaprådet udpeget blandt de ansatte og deres stedfortrædere bliver de
tre forvaltningschefer og trafikdirektøren, således at forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse og en af de
to øvrige forvaltningschefer bliver medlemmer, mens den tredje forvaltningschef og trafikdirektøren bliver stedfortrædere.
Forvaltningen anbefaler desuden, at udpegning til Handicaprådet sker, så de tre udvalg/forvaltninger samlet bliver
repræsenteret i Handicaprådet. Hvis der blandt medlemmerne af Kommunalbestyrelsen udpeges Borgmesteren og to
udvalgsformænd, så er anbefalingen, at en af de to udpegede ansatte bliver forvaltningschefen for den tredje forvaltning.
For eksempel ved udpegning af Borgmesteren og formændene for Teknik- og Miljøudvalget samt Social- og
Beskæftigelsesudvalget anbefales udpegning af forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur sammen med
forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Borgmesteren + formændene for SU og TU. Stedfortrædere for disse er for borgmesteren 1. viceborgmester og
stedfortrædere for formændene for SU og TU er næstformændene i udvalgene.
Forvaltningschefen for Social, Sundhed og Beskæftigelse, stedfortræder forvaltningschefen for Teknisk Forvaltning 
Og
Forvaltningschefen for Børn, Unge og Kultur, stedfortræder trafikdirektøren.



Punkt 10: Bevillingsnævn

S2025-2358

Sagsfremstilling
Nedsættelse af Samsø Kommunes Bevillingsnævn
Det nuværende Bevillingsnævn i Samsø Kommune er nedsat af kommunalbestyrelsen, og bevillingsnævnets
funktionsperiode følger den kommunale valgperiode på 4 år.  Bevillingsnævnet i Samsø Kommune består af Østjyllands
Politi, et sagkyndigt medlem, der er den til enhver tid siddende kommunaldirektør, og de 5 medlemmer af det til enhver tid
siddende Økonomiudvalg. Østjyllands Politi forestår den fulde sagsbehandling samt udarbejder indstilling, hvorfor
politiet anses at være en del af bevillingsnævnet uden dog nødvendigvis at være fysisk til stede ved behandlingen af den
konkrete afgørelse.  Borgmesteren fungerer som formand for Bevillingsnævnet. Bevillingsnævnets sekretariatsfunktion
udføres af Borgmestersekretariatet. Sagsforberedelsen forestås af Østjyllands Politi.
 
Hjemmel
Restaurationslovens § 10, stk. 3, jf. lovbekendtgørelse nr. 692 af 5. juli 2019.
 
Bevillingsnævnets formål og opgaver
Udstedelse af bevilling til udskænkning af stærke drikke (alkoholbevilling).
 
Sammensætning
Kommunalbestyrelsen kan nedsætte et bevillingsnævn til at træffe de afgørelser, der efter restaurationsloven er henlagt til
kommunalbestyrelsen. Bevillingsnævnet består af en repræsentant for politiet valgt af politidirektøren, et sagkyndigt
medlem med relevant kendskab til virksomhedsøkonomi og op til seks andre medlemmer. Personer, der ikke er
medlemmer af kommunalbestyrelsen, kan være medlemmer af nævnet. 

Løsningsmuligheder og indstilling
Forvaltningen indstiller, at bevillingsnævnet fortsat består af Økonomiudvalget samt kommunaldirektøren som sagkyndigt
medlem.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Økonomiudvalget samt Kommunaldirektør som sagkyndigt medlem.



Punkt 11: Grundlisteudvalg

S2025-1964

Sagsfremstilling
Udpegning af mindst fem medlemmer til Grundlisteudvalget.
 
Hjemmel
Retsplejelovens § 72, jf. lovbekendtgørelse nr. 1160 af 5. november 2024 med senere ændringer, samt bekendtgørelse nr.
809 af 5. december 1990 om grundlister med senere ændringer. Der henvises desuden til vejledning nr. 9065 af 30. januar
2023 om udarbejdelse af grundlister.
 
Opgaver
Kommunalbestyrelsen udpeger et grundlisteudvalg bestående af mindst fem medlemmer.
Grundlisteudvalget udpeges for kommunalbestyrelsens valgperiode, og medlemmerne behøver ikke være
kommunalbestyrelsesmedlemmer.
 
Sammensætning
Det udpegede grundlisteudvalg vælger et antal personer til grundlisten ud fra bestemmelserne i bekendtgørelse nr. 809 af
5. december 1990 om grundlister (med senere ændringer). Det bemærkes, at det nuværende grundlisteudvalg har foretaget
udpegning til grundlisterne for perioden fra 1. januar 2024 til 31. december 2027.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Mogens Exner, Anne Grethe Olsen, Alice Frost Larsen, Lene Christensen, Karina Knobelauch.



Punkt 12: Grøn Trepart - udpegning af politisk repræsentation

S2025-2349

Sagsfremstilling
Udpegning af to politiske repræsentanter til Lokal Trepart Aarhus Bugt.
 
Hjemmel
Den lokale organisering af omlægningsindsatsen er aftalebaseret og udmøntes ikke i love og bekendtgørelser. Grundlaget
er:

Aftale om et Grønt Danmark. Aftale mellem regeringen, Landbrug & Fødevarer, Danmarks Naturfredningsforening,
Fødevareforbundet NNF, Dansk Metal, Dansk Industri og Kommunernes Landsforening den 24. juni 2024
Aftale om Implementering af et Grønt Danmark. Aftale mellem regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og
Moderaterne), Socialistisk Folkeparti, Liberal Alliance, Det Konservative Folkeparti og Radikale Venstre den 18.
november 2024
Kvælstofindsatsbehovet fastlægges i statens reviderede vandområdeplaner 2021-2027, som blev sendt i høring den
20. december 2024.

 
Opgaver
Med Aftale om et Grønt Danmark og Aftale om Implementering af et Grønt Danmark får kommunerne ansvaret for
planlægning og implementering af arealomlægningsindsatsen. Kommunernes opgave forankres i lokale treparter, der tager
udgangspunkt i de eksisterende vandoplandsstyregrupper (VOS'er).
 
Sammensætning 
Hver lokal trepart består af følgende medlemmer:

1-2 repræsentanter for hver kommune i oplandet, heraf mindst 1 politisk repræsentant
1-2 lokale landbrugsrepræsentanter
1-2 lokale repræsentanter for lokale naturorganisationer
1 repræsentant fra Naturstyrelsen.

 
Kommunalbestyrelsen skal således efter kommunalvalget på ny udpege 1-2 politiske repræsentanter for den eller de
lokale treparter, som kommunen er en del af.
 
Som oplandskommune kan man undlade at lade sig repræsentere i en lokal trepart, hvis der er enighed med de øvrige
kommunalbestyrelser i oplandet om, at andelen af kommunens areal i oplandet er ubetydeligt eller ikke relevant.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Søren Wiese, Michael Kristensen.



Punkt 13: Folkeoplysningsudvalget

S2025-2384

Sagsfremstilling
Udpegning af en politisk repræsentant til Folkeoplysningsudvalget.
Udpeges for en fireårig periode, svarende til den kommunale valgperiode.
 
Opgaver

Rådgive og afgive høringssvar til Kommunalbestyrelsen i sager, der vedrører det folkeoplysende område. Herunder
tilskudsregler, budget og øvrige principielle beslutninger.
Afgøre, om en forening opfylder betingelserne for at modtage tilskud efter Folkeoplysningsloven.
Træffe afgørelser om støtte til godkendte, folkeoplysende foreninger i form af medlems- og lokaletilskud. 
Bidrage med viden og erfaring fra foreningslivet for at understøtte udvikling af folkeoplysningsområdet.
Styrke dialogen og samarbejdet mellem Samsø Kommune og civilsamfundet.

 
Sammensætning

én repræsentant fra sports- og idrætsforeningerne
én repræsentant fra aftenskolen
én repræsentant fra spejderne
én repræsentant fra øvrige foreninger
én politisk repræsentant udpeget af Kommunalbestyrelsen

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Helle Hansen.



Punkt 14: Ungdomsskolebestyrelse

S2025-2093

Sagsfremstilling
Valg af to medlemmer og evt. to stedfortrædere til ungdomsskolebestyrelsen.
 
Hjemmel
Ungdomsskolelovens §§ 7-8, jf. lovbekendtgørelse nr. 608 af 28. maj 2019 med senere ændringer og bekendtgørelse nr.
1279 af 13. november 2015 om ungdomsskoler.
 
Opgaver
Ungdomsskolebestyrelsen udarbejder budget for kommunens ungdomsskolevirksomhed, henholdsvis den enkelte
ungdomsskole, inden for en af kommunalbestyrelsen fastsat beløbsramme. Ungdomsskolebestyrelsen fastlægger på
baggrund heraf ungdomsskolens indhold og omfang.
Ungdomsskolebestyrelsen kan endvidere afgive udtalelse og stille forslag til kommunalbestyrelsen om alle spørgsmål, der
vedrører ungdomsskolen. Ungdomsskolebestyrelsen skal afgive udtalelse om alle spørgsmål, som kommunalbestyrelsen
forelægger den.
 
Sammensætning
Der oprettes en ungdomsskolebestyrelse ved hver ungdomsskole. I kommuner med flere ungdomsskoler kan
kommunalbestyrelsen beslutte, at der oprettes en fælles ungdomsskolebestyrelse for alle ungdomsskolerne.
Kommunalbestyrelsen fastsætter medlemstallet for ungdomsskolebestyrelsen og den nærmere sammensætning af
bestyrelsen. Bestyrelsen skal være bestående af 7 eller flere medlemmer. Der skal som minimum være repræsentanter for
organisationer med særlig interesse for ungdomsskolearbejdet, herunder arbejdsmarkedets parter, medarbejderne ved
ungdomsskolen og eleverne ved ungdomsskolen.
Kommunalbestyrelsen fastsætter, hvorvidt valgperioden for repræsentanterne for organisationer med særlig interesse og
medarbejderne er to eller fire år. Kommunalbestyrelsen kan dog beslutte, at valgperioden for repræsentanterne for
organisationer er et år. Valgperioden for elevrepræsentanter er et år. Hvis et medlem udtræder af
ungdomsskolebestyrelsen, indtræder stedfortræderen for resten af valgperioden. Er der ved et medlems udtræden af
bestyrelsen ingen stedfortræder, foretages suppleringsvalg for resten af perioden. Ungdomsskolebestyrelsen vælger selv
sin formand og fastsætter sin forretningsorden.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Ole Skovbo, stedfortræder Philipp Cerny.
Morten Øster Kristensen, stedfortræder Jens Martin Sørensen.



Punkt 15: FGU Sydøstjylland

S2025-2335

Sagsfremstilling
Udpegning af ét medlem til bestyrelsen for FGU SydØstjylland.
Funktionsperioden for den nuværende bestyrelse for FGU Sydøstjylland ophører pr. 30. april 2026 og der skal derfor
udpeges medlemmer til bestyrelsen for den nye periode.
Bestyrelses funktionsperiode er fire år og løber fra førstkommende 1. maj efter, at valg til kommunalbestyrelser har været
afholdt. Funktionsperioden for den nye bestyrelse løber således fra 1. maj 2026 og frem til 30. april 2030.
Nuværende medlemmer kan udpeges til at fortsætte i bestyrelsen.
 
Medio oktober 2025 indsendte bestyrelsen for FGU Sydøstjylland en ansøgning til Undervisningsministeriet om tildeling
af en halv skolelicens til drift af FGU Samsø fra den 1. januar 2026. Ministeriet har bekræftet modtagelsen af
ansøgningen, men der foreligger endnu ikke en afgørelse. Bestyrelsen har rykket for svar.
 
Bestyrelsens sammensætning 
Det er fastsat i vedtægten for FGU Sydøstjylland, at bestyrelsen består af:
10 udefrakommende medlemmer:

Ét stemmeberettiget medlem udpeget af kommunalbestyrelsen i Horsens Kommune
Ét stemmeberettiget medlem udpeget af kommunalbestyrelsen i Hedensted Kommune
Ét stemmeberettiget medlem udpeget af kommunalbestyrelsen i Odder Kommune
Ét stemmeberettiget medlem udpeget af kommunalbestyrelsen i Skanderborg Kommune
Ét stemmeberettiget medlem udpeget af kommunalbestyrelsen Samsø Kommune
To stemmeberettigede medlemmer udpeget af hhv. LO Horsens og LO Aarhus
To stemmeberettigede medlemmer udpeget af henholdsvis Dansk Industri og Tekniq.
Ét stemmeberettiget medlem udpeget i forening af bestyrelserne for Skanderborg-Odder Center for Uddannelse,
SOSU Østjylland, Social- og Sundhedsskolen Fredericia-Vejle-Horsens, Bygholm Landbrugsskole, Learnmark
Horsens.

Bestyrelsen består desuden af 2 medlemmer (ét med og ét uden stemmeret) udpeget af og blandt institutionens
medarbejdere.
Elevrådet kan ligeledes udpege en elevtilforordnet uden stemmeret.

Bestyrelsens ansvar og opgaver
Bestyrelsens opgaver og ansvar er fastlagt i 'Lov om institutioner for forberedende grunduddannelse' samt institutionens
vedtægt.
Her fremgår det blandt andet, at:

Bestyrelsen fastlægger institutionens målsætning og strategi for uddannelser og tilknyttede aktiviteter på kort og på
langt
Bestyrelsen godkender budget og regnskab.
Bestyrelsen har ansvaret for den overordnede ledelse af institutionen.
Bestyrelsen er ansvarlig over for undervisningsministeren for institutionens drift, herunder for forvaltningen af de
statslige tilskud.
Bestyrelsen skal sikre, at institutionen i sit virke er uafhængig.

Bestyrelsens medlemmer udpeges i deres personlige egenskab og skal tilsammen have erfaring fra relevante
ungdomsuddannelser og arbejdsmarkedet for ufaglært beskæftigelse samt med uddannelsesudvikling, kvalitetssikring,
ledelse, organisation og økonomi, herunder vurdering af budgetter og regnskaber. Som bestyrelse for en selvejende
institution er det medlemmernes opgave at varetage og repræsentere institutionens interesse.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Peter Askjær.



Punkt 16: Delegeret, KL's delegeretmøde

S2025-2338

Sagsfremstilling
Valg af en delegeret samt stedfortræder til Kommunernes Landsforenings delegeretmøde.
 
Hjemmel
KL's lov § 4.
 
Opgaver
Deltagelse i delegeretmøde.
 
Sammensætning
Hver af KL's medlemskommuner vælger 1 stemmeberettiget delegeret for hver påbegyndte 8.000 indbyggere i kommunen
samt 1 stedfortræder. Der kan dog ikke fra nogen kommune vælges et større antal stemmeberettigede delegerede end
antallet af kommunalbestyrelsesmedlemmer i den pågældende kommune. Samtidig vælger kommunalbestyrelsen
stedfortrædere for de delegerede.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Per Urban Olsen, stedfortræder Anita Elgaard Højholt Olesen.



Punkt 17: KL's repræsentantskab, valg af stedfortræder for borgmesteren

S2025-2249

Sagsfremstilling
Valg af stedfortræder for borgmesteren.
 
Hjemmel
§ 13 i KL's vedtægter med de ændringer som træder i kraft den 1. januar 2026.
 
Opgaver
KL's repræsentantskab virker som rådgivende organ for bestyrelsen og har i øvrigt til formål at fremme forbindelsen
mellem KL og medlemskommunerne.
 
Sammensætning
KL's repræsentantskab består af borgmestrene i KL's medlemskommuner samt yderligere repræsentanter for de politiske
partier og listesamarbejder. De enkelte kommunalbestyrelser udpeger en stedfortræder for borgmestrene til
repræsentantskabet.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Anita Elgaard Højholt Olesen.



Punkt 18: Kredsråd vedrørende politiets virksomhed, valg af stedfortræder
for borgmesteren

S2025-2090

Sagsfremstilling
Valg af stedfortræder for borgmesteren.
 
Hjemmel
Retsplejelovens §§ 111-113, jf. lovbekendtgørelse nr. 1160 af 5. november 2024 med senere ændringer.
 
Opgaver
I hver politikreds oprettes et kredsråd vedrørende politiets virksomhed. Kredsrådet drøfter spørgsmål af almindelig
karakter vedrørende politiets virksomhed og organisation i politikredsen samt spørgsmål vedrørende
kriminalitetsudviklingen og samarbejdet mellem politiet og lokalsamfundet, herunder en lokal samarbejdsplan.
Politidirektøren udarbejder hvert år en plan for samarbejdet mellem politiet og kommunerne, andre offentlige
myndigheder, interesseorganisationer, foreninger m.v. i politikredsen. Samarbejdsplanen offentliggøres af politidirektøren
efter forudgående drøftelse i kredsrådet.
 
Sammensætning
Kredsrådet består af politidirektøren, der er formand, og borgmestrene i de kommuner, som politikredsen omfatter.
Bornholms Regionskommune repræsenteres i kredsrådet af borgmesteren og tre medlemmer valgt af og blandt
kommunalbestyrelsens øvrige medlemmer.
I kommuner med magistratsstyre eller en styreform med delt administrativ ledelse, jf. styrelseslovens §§ 64 og 64 a, kan
kommunalbestyrelsen i kommunens styrelsesvedtægt bestemme, at et magistratsmedlem henholdsvis en udvalgsformand
er medlem i stedet for borgmesteren.
Kommunalbestyrelsen vælger en stedfortræder for borgmesteren (magistratsmedlemmet eller udvalgsformanden) blandt
kommunalbestyrelsens medlemmer. For hvert af Bornholms Regionskommunes medlemmer af kredsrådet vælges en
stedfortræder af og blandt kommunalbestyrelsens medlemmer.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning. 

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Anita Elgaard Højholt Olesen.



Punkt 19: Repræsentantskabet for TV 2 Østjylland

S2025-2332

Sagsfremstilling
Udpegning af to medlemmer til repræsentantskabet for TV2 Østjylland.
Udpegningsperioden for repræsentantskabets medlemmer er fire år. 
Udpegningsperioden udløber pr. 31. december i året med kommunalvalg. 
 
Det følger af Lov om radio og fjernsynsvirksomhed samt bekendtgørelse om vedtægt for de regionale TV2-virksomheder,
at et repræsentantskab nedsættes for de regionale TV 2-virksomheder. Det følger endvidere af Vedtægter for
repræsentantskabet, at dette består af op til 75 medlemmer med en alsidig repræsentation for det regionale kultur- og
samfundsliv.
 
Hjemmel
Lov om radio og fjernsynsvirksomhed
Bekendtgørelse om vedtægt for de regionale TV2-virksomheder
Vedtægter for repræsentantskabet 
 
Opgaver
Repræsentantskabet virker som et programråd.
Programrådet er et rådgivende organ, der skal drøfte den regionale programvirksomhed og kan afgive udtalelse herom til
den regionale virksomheds bestyrelse og direktion.
 
Sammensætning
Repræsentantskabet for TV 2 Østjylland har op til 75 medlemmer, heraf har hver kommune udpeget 2 medlemmer. Det
følger af Vedtægter for repræsentantskabet § 4, stk. 4, at der ikke udpeges suppleanter. Det følger videre i samme
bestemmelse, at ved varigt forfald skal de respektive organisationer udpege nyt medlem. Forfald til tre på hinanden
følgende møder uden afbud betragtes som varigt forfald.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Birgitte Amalie Thorn, Anita Elgaard Højholt Olesen.



Punkt 20: Beredskabskommission, fælles

S2025-1962

Sagsfremstilling
Udpegning af personlig suppleant for borgmesteren til bestyrelsen for Østjyllands Brandvæsen I/S.
Kommunalbestyrelsen besluttede 22. juni 2015, at Samsø Kommune indgår i et fælles kommunalt beredskab mellem
Aarhus, Skanderborg, Odder og Samsø Kommuner under navnet Østjyllands Brandvæsen I/S. Østjyllands Brandvæsen
varetager samtlige beredskabsopgaver i henhold til beredskabsloven og tilknyttede bekendtgørelser for interessenterne.
Den fælles beredskabskommission benævnes bestyrelsen.
I henhold til vedtægten for Østjyllands Brandvæsen I/S indgår Samsø Kommunes borgmester i bestyrelsen. Herudover
skal Samsø Kommune udpege en personlig suppleant for bestyrelsesmedlemmet. 
Hjemmel
Beredskabslovens § 10, jf. lovbekendtgørelse nr. 314 af 3. april 2017, som ændret ved § 3 i lov nr. 144 af 28. februar
2018, samt vejledning nr. 9688 af 26. juni 2015 om det kommunale redningsberedskabs organisation mv.
Opgaver
Kommuner, der samordner deres redningsberedskab, skal nedsætte en fælles beredskabskommission til at varetage de
opgaver, som kommunalbestyrelserne henlægger til denne. En fælles beredskabskommissions opgaver og kompetencer
skal fremgå af samordningsaftalen. Varetager det fælles redningsberedskab ikke samtlige opgaver oplistet i lovens § 12,
stk. 1, skal kommunalbestyrelsen nedsætte en kommission efter § 9, stk. 2 til varetagelse af de ikke omfattede opgaver. 
Sammensætning
En fælles beredskabskommission skal bestå af et ulige antal medlemmer, herunder borgmestrene i de deltagende
kommuner og politidirektøren. Kommunalbestyrelsen kan i særlige tilfælde med forsvarsministerens samtykke udpege et
andet medlem af kommunalbestyrelsen end borgmesteren til at indtræde i den fælles beredskabskommission.
For kommuner, der har samordnet deres beredskab, udpeges en repræsentant for de frivillige som observatør i den fælles
beredskabskommission, hvis der ikke indgår en repræsentant for de frivillige som medlem af kommissionen.
Observatøren udpeges efter indstilling fra de frivillige i redningsberedskabet, der kan anvendes til løsning af opgaver
inden for kommunens beredskab, jf. lovens § 51, stk. 3. Kommunalbestyrelserne kan samlet udpege en eller flere
medarbejderrepræsentanter som medlem af den fælles beredskabskommission. Samordning af kommuners
redningsberedskab er omfattet af styrelseslovens § 60.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Anita Elgaard Højholt Olesen udpeget som personlig suppleant for borgmesteren.



Punkt 21: Distriktsudvalg for hjemmeværnet

S2025-1966

Sagsfremstilling
Indstilling af et medlem til distriktsudvalg Østjylland.
 
Hjemmel
Hjemmeværnslovens §§ 7 og 9, jf. lovbekendtgørelse nr. 198 af 9. februar 2007 med senere ændringer.
Opgaver
Udvalgene træffer afgørelser om optagelse af frivillige i hjemmeværnet.
Sammensætning
Distriktsudvalgene består af en formand og fire til ti medlemmer, der udpeges for 4 år ad gangen. Formanden og de øvrige
medlemmer udpeges af forsvarsministeren efter indstilling fra hver af landets kommunalbestyrelser.
Der indstilles et medlem pr. kommune til distriktsudvalget, dog således at der indstilles mindst fire medlemmer pr.
distriktsudvalg. Flere medlemmer fra samme kommune kan indstilles, såfremt kommunen har et befolkningsgrundlag på
mere end 100.000 indbyggere.
Distriktsområder med en kommunesammensætning, der medfører indstilling af mere end ti medlemmer, skal opdeles i
flere distriktsudvalg.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Hans Schmidt.



Punkt 22: Fredningsnævn

S2025-2151

Sagsfremstilling
Valg af et medlem og en suppleant til Fredningsnævn.
 
Hjemmel
Naturbeskyttelseslovens § 35, jf. lovbekendtgørelse nr. 927 af 28. juni 2024 som ændret ved § 1 i lov nr. 1467 af 10.
december 2024.
 
Opgaver
Fredningsnævnene behandler fredningssager og dispensation fra fredning.
 
Sammensætning
Miljøministeren nedsætter to eller tre fredningsnævn i hver region. Nævnenes geografiske område fastlægges af
miljøministeren. Et fredningsnævn består af en formand, der skal være dommer, og som udpeges af miljøministeren, et
medlem, der udpeges af miljøministeren, og et medlem, der vælges af kommunalbestyrelsen i den kommune, hvori det
pågældende areal er beliggende.
Samtidig med udpegning og valg af medlemmer udpeges og vælges en suppleant for hvert medlem. Suppleanten for
formanden skal være dommer. Formanden, dennes suppleant og det af ministeren udpegede medlem udpeges for en
periode, der bestemmes af miljøministeren. Det medlem, der udpeges af kommunalbestyrelsen, vælges for den
kommunale valgperiode. Indtil et nyt fredningsnævn er nedsat efter kommunalvalg opretholdes nævnet med dets hidtidige
sammensætning.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Flemming Bo Larsen, suppleant Tom Asmussen.



Punkt 23: Skatteankenævn

S2025-2110

Sagsfremstilling
Indstilling af én kandidat til medlem af Skatteankenævn Aarhus og én kandidat til suppleant for medlem af
Skatteankenævn Aarhus.
Skatteankenævn Aarhus dækker Aarhus og Samsø Kommuner. Funktionsperioden for de nye skatteankenævn begynder
den 1. juli 2026 og udløber 30. juni 2030.
Skatteankenævn Aarhus har ni medlemmer. Aarhus Kommune indstiller otte personer samt suppleanter. Samsø kommune
indstiller én person samt én suppleant.
Kommunalbestyrelsen kan ikke indstille en og samme person til såvel skatteankenævn og vurderingsankenævn, jf.
skatteforvaltningslovens § 15.
 
Hjemmel
Skatteforvaltningslovens §§ 5, 8-10 og 15, jf. lovbekendtgørelse nr. 1053 af 20. september 2024, og bekendtgørelse nr.
1042 af 20. juni 2022 om landets inddeling i skatte-, vurderings- og motorankenævnskredse.
 
Opgaver
Skatteankenævnene behandler klager over told- og skatteforvaltningens afgørelser vedrørende fysiske personer og
dødsboer.
 
Sammensætning
Skatteministeren bestemmer landets inddeling i skatteankenævnskredse, antallet af medlemmer af det enkelte
skatteankenævn, samt hvilke kommuner der har indstillingsret til skatteankenævnene. Skatteministeren har i
bekendtgørelse nr. 1042 af 22. juni 2022 om landets inddeling i skatteankenævnskredse, fastsat kredsenes inddeling og
antallet af medlemmer. Kommunernes indstilling af kandidater og suppleanter til de enkelte skatteankenævn fremgår af
bekendtgørelsens bilag 1.
Skatteministeren eller den, som ministeren bemyndiger dertil, udnævner medlemmer af skatteankenævnene og en
suppleant for hvert af disse medlemmer efter indstilling fra kommunalbestyrelserne i de kommuner, som
skatteankenævnskredsen omfatter.
Hver kommunalbestyrelse skal indstille én person til hver af kommunens pladser i det pågældende skatteankenævn og én
person som suppleant for denne. Alene personer, der er valgbare til kommunalbestyrelsen, kan indstilles. Ved indstillingen
finder styrelseslovens § 25 anvendelse. Ved indstillingen skal generelt tilstræbes, at medlemmerne udgør et repræsentativt
udsnit af befolkningen.
Skatteministeren eller den, som ministeren bemyndiger dertil, udnævner de indstillede personer til henholdsvis medlem
og suppleant. Ministeren kan dog under særlige omstændigheder undlade at udnævne en indstillet person og anmode
kommunalbestyrelsen om at indstille en anden person.
Afspejler de personer, der indstilles ikke i tilstrækkelig grad et repræsentativt udsnit af befolkningen, kan skatteministeren
undlade at udnævne de indstillede personer og anmode om, at der foretages en ny indstilling.
Personer, der er indstillet af en kommunalbestyrelse, har som udgangspunkt pligt til at modtage skatteministerens
udnævnelse, men i skatteforvaltningslovens § 8 er angivet en række forhold, blandt andet alder, andet offentligt hverv og
helbredstilstand, der kan begrunde, at en indstillet person kan meddele skatteministeren, at den pågældende ikke ønsker at
modtage udnævnelsen.
Skatteministeren eller den, som ministeren bemyndiger hertil, udnævner efter indstilling et antal særlige medlemmer.
Skatteministeren udnævner desuden et antal særlige medlemmer. De særlige medlemmer skal have skattefaglig indsigt og
relevant uddannelse. De særlige medlemmer er geografisk ubundne.
En ansat i told- og skatteforvaltningen kan ikke være medlem af eller stedfortræder i et skatteankenævn. Ingen kan
samtidig være medlem af eller stedfortræder i et skatteankenævn, et vurderingsankenævn, et motorankenævn, Skatterådet
eller Landsskatteretten, jf. skatteforvaltningslovens § 15.
 
Nærmere om betingelser, forhold og hensyn ved indstilling og udnævnelse af personer til medlemskab af skatte-og
vurderingsankenævn
Kandidater til ankenævnsmedlemmer og -suppleanter skal opfylde visse krav for at kunne udnævnes. Kravene er dels
fastsat i skatteforvaltningsloven og lovbemærkningerne hertil og dels udtryk for almindelige forvaltningsretlige krav som
fx det såkaldte dekorumkrav.
Overordnet liste over krav
Kandidaterne skal opfylde visse krav for at kunne indstilles og udnævnes som medlemmer af et skatteankenævn og
vurderingsankenævn. Kravene omhandler:
1. Repræsentativitet



2. Valgbarhed
3. Habilitet
4. Dekorum
5. It-kompetencer
6. Faglige kompetencer (vurderingsankenævn)
 
1. Repræsentativitet
Ved indstilling af kandidater skal det generelt tilstræbes, at medlemmerne udgør et repræsentativt udsnit af befolkningen,
hvilket fremgår af skatteforvaltningsloven, LBK. nr. 1228 af 13. oktober 2025, § 8. Kommunalbestyrelsernes indstillinger
af personer skal derfor forholde sig til bl.a. køn, alder og etnicitet.
Afspejler de indstillede kandidater til et skatteankenævn og et vurderingsankenævn ikke i tilstrækkelig grad et
repræsentativt udsnit af befolkningen, kan skatteministeren undlade at udnævne de indstillede kandidater og anmode om,
at der foretages en ny indstilling.
2. Valgbarhed
De kandidater, som indstilles og udnævnes, skal være valgbare til en kommunalbestyrelse i Danmark. Det vil sige, at
kandidaten bl.a. skal være fyldt 18 år, have fast bopæl i kommunen og enten være dansk statsborger, statsborger i et andet
EU-land, Island eller Norge eller uden afbrydelse have boet mindst tre år i Danmark, Grønland eller Færøerne. Den
pågældende må ikke inden for en vis periode forud for valget være idømt eller have vedtaget en straf, der medfører tab af
valgbarhed. Man er ikke valgbar på grund af straf, hvis man:

ved endelig dom er idømt en ubetinget eller betinget fængselsstraf
ved endelig dom er dømt til anbringelse i institution eller til forvaring efter straffelovens §§ 68-70, eller
ved endelig dom eller udenretslig vedtagelse ubetinget er frakendt førerretten til bil (efter færdselslovens § 126).

3. Habilitet
Der kan ikke udnævnes kandidater, som er ansat i Skatteforvaltningen eller Skatteankestyrelsen. Medlemmer og
suppleanter må heller ikke samtidigt være medlem af eller stedfortræder i flere kollegiale organer på skatte- og
vurderingsområdet (fx skatteankenævn, vurderingsankenævn, Skatterådet eller Landsskatteretten), jf.
skatteforvaltningslovens § 15. Eksempelvis kan et medlem af Skatterådet ikke blive medlem af et skatteankenævn.
Kandidaterne skal også opfylde de almindelige habilitetskrav. De vedrører navnlig kandidatens egenskaber og adfærd og
skal sikre, at den pågældende fysisk, psykisk og intellektuelt er i stand til at opfylde hvervet. De almindelige
habilitetsbetingelser betyder, at der ikke bør indstilles og udnævnes en kandidat, hvis det på forhånd må forudses, at der
jævnligt vil opstå tilfælde af speciel inhabilitet i forhold til den pågældende. Det kan fx være, hvis et medlem til et
skatteankenævn i sit daglige arbejde håndterer mange sager om skat, der senere bliver til klagesager i ankenævnskredsen,
og den pågældende dermed ofte ikke kan være med til at behandle klagesager i kredsen.
4. Dekorum
Dekorumkravet betyder, at kandidaten skal være værdig til den agtelse og tillid, som hvervet som ankenævnsmedlem
indebærer. Kravet angår typisk strafbare handlinger, men dekorum kan også fortabes ved handlinger, som ikke er
strafbare.
Der vil fx normalt ikke blive udnævnt kandidater, som ikke har afgivet de nødvendige årlige oplysninger til opgørelse af
indkomstskat for årene før udnævnelsen, eller som har misligholdt en afdragsordning med Gældsstyrelsen om restancer til
det offentlige. Ligeledes vil kandidater, der i den forudgående periode er udtrådt af et ankenævn på grund af manglende
fremmøde i en periode på mere end 6 måneder, jf. skatteforvaltningslovens § 9, stk. 1, 2. pkt., ofte ikke kunne udnævnes.
5. It-kompetencer
Arbejdet i ankenævnene forudsætter, at medlemmerne er i stand til og indstillet på at anvende digitale løsninger til at tilgå
sagerne, der som udgangspunkt kun findes i digital form. Kandidaterne forudsættes derfor at besidde it-kompetencer på
brugerniveau.
Skatteankestyrelsens kommunikation med de indstillede kandidater sker via Digital Post. Skatteankestyrelsens
kommunikation med udnævnte medlemmer sker via den Outlook-mailkonto, medlemmerne får af styrelsen samt på
Skatteankestyrelsens intranetside til ankenævnsmedlemmer "Nævnsportalen".
Medlemmerne forventes derfor at kunne betjene en iPad og de digitale løsninger, der stilles til rådighed for at udføre
hvervet som ankenævnsmedlem.
6. Faglige kompetencer (vurderingsankenævn)
I forbindelse med indstilling af kandidater til vurderingsankenævn skal kommunalbestyrelserne lægge vægt på, at de
indstillede kandidater har kendskab til ejendomsvurderingsområdet. Dette kendskab kan både være af teoretisk og
praktisk karakter. Det kan fx bestå i en uddannelse med en vis relevans og/eller praktisk erfaring med
ejendomsvurderingsområdet.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025



Indstiller Lars Bent Maegaard, suppleant Peter Askjær.



Punkt 24: Vurderingsankenævn

S2025-2149

Sagsfremstilling
Indstilling af én kandidat til medlem af Vurderingsankenævn Kronjylland og Aarhus.
Vurderingsankenævn Kronjylland og Aarhus dækker Favrskov, Mariagerfjord, Norddjurs, Randers, Syddjurs, Aarhus og
Samsø kommuner samt brancheforeningen Finans Danmark og Dansk Ejendomsmæglerforening. 
Funktionsperioden for de nye vurderingsankenævn begynder den 1. juli 2026 og udløber den 30. juni 2030.
Der skal lægges vægt på, at den indstillede person har kendskab til ejendomsvurdering. Dette kendskab til
ejendomsvurdering kan både være af teoretisk og praktisk karakter. Det kan f.eks. bestå i en uddannelse med en vis
relevans i forhold til ejendomsvurdering og/eller praktisk erfaring med ejendomsvurdering.
Kommunalbestyrelsen kan ikke indstille én og samme person til såvel skatteankenævn og vurderingsankenævn, jf.
habilitetsreglerne i skatteforvaltningslovens § 15.
Vurderingsankenævn Kronjylland og Aarhus har 18 medlemmer. 
Favrskov, Mariagerfjord, Norddjurs, Randers, Syddjurs og Samsø Kommuner indstiller hver én person. Aarhus Kommune
indstiller 3 personer. Finans Danmark indstiller 5 personer og Dansk Ejendomsmæglerforening indstiller 4 personer.
 
Hjemmel
Skatteforvaltningslovens § 6, §§ 8-10 og § 15, jf. lovbekendtgørelse nr. 1053 af 20. september 2024, og bekendtgørelse nr.
1042 af 22. juni 2022 om landets inddeling i skatteankenævnskredse, vurderingsankenævnskredse, fælles skatte- og
vurderingsankenævnskredse samt motorankenævnskredse.
 
Opgaver
Vurderingsankenævnene afgør klager over told- og skatteforvaltningens afgørelser efter:
1) Lov om vurdering af landets faste ejendomme
2) Ejendomsavancebeskatningslovens § 8, stk. 1, nr. 3
3) Ejendomsvurderingsloven.
 
Sammensætning
Skatteministeren bestemmer landets inddeling i vurderingsankenævnskredse, antallet af medlemmer af det enkelte
vurderingsankenævn, samt hvilke kommuner der har indstillingsret til vurderingsankenævnene.
Skatteministeren har i bekendtgørelse nr. 1042 af 22. juni 2022 om landets inddeling i vurderingsankenævnskredse m.v.,
fastsat, kredsenes inddeling og antallet af medlemmer. Kommunernes indstilling af kandidater og suppleanter der har
indstillingsret til de enkelte vurderingsankenævn fremgår af bekendtgørelsens bilag 3.
Skatteministeren udnævner nævnsmedlemmerne tillige med en suppleant for hvert af disse medlemmer efter indstilling
fra kommunalbestyrelserne i de kommuner, som vurderingsankenævnskredsen omfatter.
Den ene halvdel af medlemmerne udnævnes efter indstilling fra kommunalbestyrelsen efter den metode, der er beskrevet i
§ 25 i lov om kommunernes styrelse. Kommunalbestyrelserne skal lægge vægt på, at de indstillede har kendskab til
ejendomsvurdering.
Af den anden halvdel af medlemmerne udnævnes halvdelen på baggrund af vurderingsfaglige kompetencer og
lokalkendskab efter indstilling fra Finans Danmark, og halvdelen på baggrund af vurderingsfaglige kompetencer og
lokalkendskab efter indstilling fra Dansk Ejendomsmæglerforening. Ved vurderingsfaglige kompetencer forstås teoretiske
og praktiske kompetencer vedrørende værdiansættelse af fast ejendom. Kommunalbestyrelsen, Finans Danmark og Dansk
Ejendomsmæglerforening kan kun indstille personer, der er valgbare til en kommunalbestyrelse.
Den ordinære funktionsperiode er 4 år. Hvis de indstillede personer ikke i tilstrækkelig grad udgør et repræsentativt udsnit
af befolkningen, kan skatteministeren også undlade at udnævne de indstillede personer og anmode om, at der foretages en
ny indstilling.
Personer, der er indstillet af en kommunalbestyrelse, har pligt til at modtage skatteministerens udnævnelse, men der er i §
8 angivet en række muligheder, blandt andet alder, andet offentligt hverv og helbred, for ikke at modtage udnævnelsen.
Udtræder et medlem af et vurderingsankenævn, eller meddeles et medlem orlov, udnævner skatteministeren et nyt
medlem for den resterende del af funktionsperioden henholdsvis orlovsperioden. Udnævnelsen sker på baggrund af
indstilling fra enten kommunalbestyrelsen, Finans Danmark eller Dansk Ejendomsmæglerforening, afhængigt af hvem af
disse der har indstillet det udtrædende medlem.
En ansat i told- og skatteforvaltningen kan ikke være medlem af eller stedfortræder i et skatteankenævn. Ingen kan
samtidig være medlem af eller stedfortræder i et skatteankenævn, et vurderingsankenævn, et motorankenævn, Skatterådet
eller Landsskatteretten, jf. skatteforvaltningslovens § 15.
 
Nærmere om betingelser, forhold og hensyn ved indstilling og udnævnelse af personer til medlemskab af skatte-og
vurderingsankenævn



Kandidater til ankenævnsmedlemmer og -suppleanter skal opfylde visse krav for at kunne udnævnes. Kravene er dels
fastsat i skatteforvaltningsloven og lovbemærkningerne hertil og dels udtryk for almindelige forvaltningsretlige krav som
fx det såkaldte dekorumkrav.
Overordnet liste over krav
Kandidaterne skal opfylde visse krav for at kunne indstilles og udnævnes som med[1]lemmer af et skatteankenævn og
vurderingsankenævn. Kravene omhandler:
1. Repræsentativitet
2. Valgbarhed
3. Habilitet
4. Dekorum
5. It-kompetencer
6. Faglige kompetencer (vurderingsankenævn)
 
1. Repræsentativitet
Ved indstilling af kandidater skal det generelt tilstræbes, at medlemmerne udgør et repræsentativt udsnit af befolkningen,
hvilket fremgår af skatteforvaltningsloven, LBK. nr. 1228 af 13. oktober 2025, § 8. Kommunalbestyrelsernes indstillinger
af personer skal derfor forholde sig til bl.a. køn, alder og etnicitet.
Afspejler de indstillede kandidater til et skatteankenævn og et vurderingsankenævn ikke i tilstrækkelig grad et
repræsentativt udsnit af befolkningen, kan skatteministeren undlade at udnævne de indstillede kandidater og anmode om,
at der foretages en ny indstilling.
2. Valgbarhed
De kandidater, som indstilles og udnævnes, skal være valgbare til en kommunalbestyrelse i Danmark. Det vil sige, at
kandidaten bl.a. skal være fyldt 18 år, have fast bopæl i kommunen og enten være dansk statsborger, statsborger i et andet
EU-land, Island eller Norge eller uden afbrydelse have boet mindst tre år i Danmark, Grønland eller Færøerne. Den
pågældende må ikke inden for en vis periode forud for valget være idømt eller have vedtaget en straf, der medfører tab af
valgbarhed. Man er ikke valgbar på grund af straf, hvis man:
ved endelig dom er idømt en ubetinget eller betinget fængselsstraf
ved endelig dom er dømt til anbringelse i institution eller til forvaring efter straffelovens §§ 68-70, eller
ved endelig dom eller udenretslig vedtagelse ubetinget er frakendt førerretten til bil (efter færdselslovens § 126).
3. Habilitet
Der kan ikke udnævnes kandidater, som er ansat i Skatteforvaltningen eller Skatteankestyrelsen. Medlemmer og
suppleanter må heller ikke samtidigt være medlem af eller stedfortræder i flere kollegiale organer på skatte- og
vurderingsområdet (fx skatteankenævn, vurderingsankenævn, Skatterådet eller Landsskatteretten), jf.
skatteforvaltningslovens § 15. Eksempelvis kan et medlem af Skatterådet ikke blive medlem af et skatteankenævn.
Kandidaterne skal også opfylde de almindelige habilitetskrav. De vedrører navnlig kandidatens egenskaber og adfærd og
skal sikre, at den pågældende fysisk, psykisk og intellektuelt er i stand til at opfylde hvervet. De almindelige
habilitetsbetingelser betyder, at der ikke bør indstilles og udnævnes en kandidat, hvis det på forhånd må forudses, at der
jævnligt vil opstå tilfælde af speciel inhabilitet i forhold til den pågældende. Det kan fx være, hvis et medlem til et
skatteankenævn i sit daglige arbejde håndterer mange sager om skat, der senere bliver til klagesager i ankenævnskredsen,
og den pågældende dermed ofte ikke kan være med til at behandle klagesager i kredsen.
4. Dekorum
Dekorumkravet betyder, at kandidaten skal være værdig til den agtelse og tillid, som hvervet som ankenævnsmedlem
indebærer. Kravet angår typisk strafbare handlinger, men dekorum kan også fortabes ved handlinger, som ikke er
strafbare.
Der vil fx normalt ikke blive udnævnt kandidater, som ikke har afgivet de nødvendige årlige oplysninger til opgørelse af
indkomstskat for årene før udnævnelsen, eller som har misligholdt en afdragsordning med Gældsstyrelsen om restancer til
det offentlige. Ligeledes vil kandidater, der i den forudgående periode er udtrådt af et ankenævn på grund af manglende
fremmøde i en periode på mere end 6 måneder, jf. skatteforvaltningslovens § 9, stk. 1, 2. pkt., ofte ikke kunne udnævnes.
5. It-kompetencer
Arbejdet i ankenævnene forudsætter, at medlemmerne er i stand til og indstillet på at anvende digitale løsninger til at tilgå
sagerne, der som udgangspunkt kun findes i digital form. Kandidaterne forudsættes derfor at besidde it-kompetencer på
brugerniveau.
Skatteankestyrelsens kommunikation med de indstillede kandidater sker via Digital Post. Skatteankestyrelsens
kommunikation med udnævnte medlemmer sker via den Outlook-mailkonto, medlemmerne får af styrelsen samt på
Skatteankestyrelsens intranetside til ankenævnsmedlemmer "Nævnsportalen".
Medlemmerne forventes derfor at kunne betjene en iPad og de digitale løsninger, der stilles til rådighed for at udføre
hvervet som ankenævnsmedlem.
6. Faglige kompetencer (vurderingsankenævn)
I forbindelse med indstilling af kandidater til vurderingsankenævn skal kommunalbestyrelserne lægge vægt på, at de
indstillede kandidater har kendskab til ejendomsvurderingsområdet. Dette kendskab kan både være af teoretisk og
praktisk karakter. Det kan fx bestå i en uddannelse med en vis relevans og/eller praktisk erfaring med
ejendomsvurderingsområdet.



Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning. 

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Knud Møller Jensen.



Punkt 25: Hegnsynsmænd

S2025-2248

Sagsfremstilling
Valg af tre medlemmer, af hvilke det ene medlem beskikkes som formand. For hvert medlem beskikkes en suppleant.
 
Hjemmel
Hegnslovens §§ 27-32, jf. lovbekendtgørelse nr. 1040 af 10. juli 2023.
 
Opgaver
Hegnsynet tager ved hegnsynsforretninger bl.a. stilling til tvister i forbindelse med rejsning af nye hegn, ombytning,
ændring og sløjfning af hegn, samt hegnenes vedligeholdelse.
 
Sammensætning
For hver kommune nedsættes et hegnsyn bestående af tre medlemmer, af hvilke det ene medlem beskikkes som formand.
For hvert medlem beskikkes en suppleant. Medlemmerne af hegnssynet og disses suppleanter beskikkes af
kommunalbestyrelsen for en periode, der svarer til kommunalbestyrelsens valgperiode. Mindst et medlem skal være
plantningskyndigt. I kommuner med bymæssig bebyggelse på 1.000 indbyggere eller derover skal der tillige være et
bygningskyndigt medlem. Der stilles i loven ingen bestemte uddannelseskrav til det plantningskyndige eller
bygningskyndige medlem af hegnsynet. Om fornødent kan der i en kommune nedsættes to eller flere hegnsyn med hvert
sit distrikt.
Personer, der er fyldt 60 år, har ikke pligt til at lade sig beskikke. Den, der har fungeret som synsmand i en periode, er
ikke forpligtet til at modtage beskikkelse før efter udløbet af en ny periode.
Kommunalbestyrelsen afgør, om nogen i øvrigt har gyldig grund til at bede sig fritaget for hvervet. Kommunalbestyrelsen
kan afskedige en synsmand eller en suppleant. Afgørelser om fritagelse og afskedigelse kan indbringes for Ministeriet for
Fødevarer, Landbrug og Fiskeri. Nybeskikkelser i perioden sker for den tilbageværende del af den løbende periode.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Flemming Bo Larsen, suppleant Philipp Cerny.
Jens Koch (formand), suppleant Morten Øster Kristensen.
Stefan Wolffbrandt, suppleant Robert V. Rasmussen.



Punkt 26: Mark- og vejfredslov, vurderingsmænd

S2025-2250

Sagsfremstilling
Beskikkelse af tre vurderingsmænd, hvoraf den ene beskikkes som formand. 
 
Hjemmel
Mark- og vejfredslovens §§ 21-23, jf. lovbekendtgørelse nr. 812 af 13. juni 2023.
 
Opgaver
Vurderingsmændene skal vurdere skader forvoldt af husdyr efter nærmere angivne bestemmelser i mark- og
vejfredsloven.
 
Sammensætning
For hver kommune beskikker kommunalbestyrelsen tre vurderingsmænd. Kommunalbestyrelsen kan dog i større
kommuner bestemme, at kommunen deles i flere vurderingsdistrikter. Kommunalbestyrelsen kan bestemme, at opgaverne
varetages af hegnssynsmændene. Kommunalbestyrelsen bestemmer, hvem der skal fungere som formand.
Vurderingsmændene beskikkes for perioder, der falder sammen med valgperioderne for kommunalbestyrelserne.
Personer, der er fyldt 60 år, har ikke pligt til at lade sig beskikke. Den, der har fungeret som vurderingsmand i en periode,
er ikke forpligtet til at modtage beskikkelse før efter udløbet af en ny periode.
Kommunalbestyrelsen afgør, om nogen i øvrigt har gyldig grund til at bede sig fritaget fra hvervet. Kommunalbestyrelsen
kan desuden tilbagekalde en beskikkelse. Disse afgørelser kan indbringes for Ministeriet for Fødevarer, Landbrug og
Fiskeri.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Flemming Bo Larsen.
Jens Koch (formand).
Stefan Wolffbrandt.



Punkt 27: Ekspropriationskommissioner, ekspropriationsprocesloven

S2025-2380

Sagsfremstilling
Udpegning af én person, der for kommunalbestyrelsen funktionsperiode optages på liste over kommunale medlemmer af
ekspropriationskommissionerne.
Hvervet er omfattet af forvaltningsloven, hvorfor de udpegede medlemmer bør være bekendt med forvaltningsloven,
herunder særligt reglerne i kapitel 2 om habilitet. Det følger herunder af forvaltningslovens habilitetsregler, at samme
person ikke både bør fremgå af listen over medlemmer i 1. instans og 2. instans på henholdsvis det statslige og det
kommunale område.
 
Hjemmel
Ekspropriationsproceslovens §§ 4-9 , jf. lovbekendtgørelse nr. 386 af 13. april 2023.
 
Opgaver
Ekspropriationskommissioner behandler forslag om ekspropriation og fastsætter erstatning for de ekspropriationer, som
foretages, jf. lovens § 5.
 
Sammensætning
Hver ekspropriationskommission består af fem medlemmer. Formanden udtager fire medlemmer til behandlingen af sager
vedrørende et konkret anlæg, heraf to medlemmer fra en af transportministeren udfærdiget liste og to medlemmer fra en
kommunal liste. Kommunalbestyrelsen udpeger en repræsentant til det enkelte anlæg, der deltager i kommissionens
møder.
Transportministeren udpeger otte personer, der for en 6-årig periode optages på en liste over statslige medlemmer af
ekspropriationskommissionerne. I hver kommune udpeger kommunalbestyrelsen én person for kommunalbestyrelsens
funktionsperiode. De kommunale medlemmer optages på lister svarende til kommissariernes forretningsområder.
Ekspropriationskommissionerne er uafhængige instanser, hvis medlemmer ikke er undergivet instruktioner om den
enkelte sags afgørelse, jf. lovens § 7 a.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Flemming Bo Larsen.



Punkt 28: Taksationskommissioner, ekspropriationsprocesloven

S2025-2381

Sagsfremstilling
Udpegning af én person, der for kommunalbestyrelsens funktionsperiode optages på liste over kommunale medlemmer af
den taksationskommission, som omfatter kommunen.
 
Hvervet er omfattet af forvaltningsloven, hvorfor de udpegede medlemmer bør være bekendt med forvaltningsloven,
herunder særligt reglerne i kapitel 2 om habilitet. Det følger herunder af forvaltningslovens habilitetsregler, at samme
person ikke både bør fremgå af listen over medlemmer i 1. instans og 2. instans på henholdsvis det statslige og det
kommunale område.
 
Hjemmel
Ekspropriationsproceslovens §§ 7-7 a, jf. lovbekendtgørelse nr. 386 af 13. april 2023.
 
Opgaver
Taksationskommissionerne efterprøver kendelser, hvorved erstatning gives eller nægtes, jf. § 19, stk. 1.
 
Sammensætning
En taksationskommission består af fem medlemmer. Formanden, der skal have juridisk kandidateksamen eller tilsvarende
juridiske kvalifikationer af betydning for varetagelse af hvervet, udnævnes af kongen for en 6-årig periode. Formanden
udtager til den enkelte sag fire medlemmer, heraf to medlemmer fra en af transportministeren udfærdiget liste og to
medlemmer fra en kommunal liste.
Transportministeren udpeger otte personer, der for en 6-årig periode optages på en liste over statslige medlemmer af
taksationskommissionerne. I hver kommune udpeger kommunalbestyrelsen én person, der for kommunalbestyrelsens
funktionstid optages på en liste over medlemmer af den taksationskommission, som omfatter kommunen.
Taksationskommissionerne er uafhængige instanser, hvis medlemmer ikke er undergivet instruktioner om den enkelte sags
afgørelse, jf. § 7 a.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Helle Hansen.



Punkt 29: Taksationskommissioner, Lov om offentlige veje

S2025-2382

Sagsfremstilling
Udpegning af to personer, der for kommunalbestyrelsens funktionstid optages på en liste over medlemmer af den
taksationskommission, som omfatter kommunen. 
 
Hvervet er omfattet af forvaltningsloven, hvorfor de udpegede medlemmer bør være bekendt med forvaltningsloven,
herunder særligt reglerne i kapitel 2 om habilitet. Det følger herunder af forvaltningslovens habilitetsregler, at samme
person ikke både bør fremgå af listen over medlemmer i 1. instans og 2. instans på henholdsvis det statslige og det
kommunale område.
 
Hjemmel
Lov om offentlige veje, §§ 105, 107 og 108, jf. lovbekendtgørelse nr. 435 af 24. april 2024 med senere ændringer.
 
Opgaver
Taksationskommissioner træffer afgørelse om erstatningsspørgsmål, jf. lovens § 105.
 
Sammensætning
En taksationskommission består af tre medlemmer. Formanden, der skal have juridisk kandidateksamen, eller tilsvarende
juridiske kvalifikationer af betydning for varetagelse af hvervet, udnævnes af transportministeren for en 6-årig periode.
Formanden udtager til den enkelte sag to medlemmer fra en kommunal liste. I hver kommune udpeger
kommunalbestyrelsen to personer, der for kommunalbestyrelsens funktionstid optages på en liste over medlemmer af den
taksationskommission, som omfatter kommunen. Medlemmer af taksationskommissioner skal have indsigt i vurdering af
ejendomme.
Taksationskommissionerne er uafhængige instanser, hvis medlemmer ikke er undergivet instruktioner om den enkelte sags
afgørelse, jf. lovens § 107.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Flemming Bo Larsen, Jens Martin Sørensen.



Punkt 30: Overtaksationskommissioner, Lov om offentlige veje

S2025-2383

Sagsfremstilling
Udpegning af én person, der for kommunalbestyrelsens funktionstid optages på en liste over medlemmer af den
overtaksationskommission, som omfatter kommunen.
 
Hvervet er omfattet af forvaltningsloven, hvorfor de udpegede medlemmer bør være bekendt med forvaltningsloven,
herunder særligt reglerne i kapitel 2 om habilitet. Det følger herunder af forvaltningslovens habilitetsregler, at samme
person ikke både bør fremgå af listen over medlemmer i 1. instans og 2. instans på henholdsvis det statslige og det
kommunale område.
 
Hjemmel
§§ 106-108 i lov om offentlige veje mv., jf. lovbekendtgørelse nr. 435 af 24. april 2024.
 
Opgaver
Transportministeren nedsætter overtaksationskommissioner til at efterprøve taksationskommissionernes afgørelser og
fastsætter deres forretningsområder. Kommunalbestyrelsen udpeger en person, der for kommunalbestyrelsens funktionstid
optages på en liste over medlemmer af den kommission, der omfatter kommunen.
 
Sammensætning
En overtaksationskommission består af fem medlemmer. Formanden, der skal have juridisk kandidateksamen, eller
tilsvarende juridiske kvalifikationer af betydning for varetagelse af hvervet, udnævnes af transportministeren for en 6-årig
periode. Ministeren udnævner endvidere to faste medlemmer med suppleanter.
Formanden udtager til den enkelte sag yderligere to medlemmer fra en kommunal liste. I hver kommune udpeger
kommunalbestyrelsen en person, der for kommunalbestyrelsens funktionstid optages på en liste over medlemmer af den
overtaksationskommission, som omfatter kommunen.
Overtaksationskommissionerne er uafhængige instanser, hvis medlemmer ikke er undergivet instruktioner om den enkelte
sags behandling og afgørelse, jf. lovens § 107. Medlemmer af overtaksationskommissioner skal have indsigt i vurdering
af ejendomme, jf. lovens § 108.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Helle Hansen.



Punkt 31: Valgbestyrelse ved kommunale valg

S2025-2252

Sagsfremstilling
Valg af fem medlemmer og fem stedfortrædere til Valgbestyrelsen.
 
Hjemmel
§ 13-15 og § 18 i kommunal- og regionalvalgloven jf. lovbekendtgørelse nr. 1381 af 5. december 2021.
 
Opgaver
Valgbestyrelsen modtager og godkender kandidatlister samt anmeldelser om listeforbund og valgforbund, tilvejebringer
stemmesedler og opslag og forestår den endelige opgørelse af afstemningen (fintælling), samt opgørelsen af valget.
 
Sammensætning
For hver kommune vælger kommunalbestyrelsen en valgbestyrelse senest tirsdagen 13 uger før valgdagen.
Valgbestyrelsen består af mindst fem og højst syv af kommunalbestyrelsens medlemmer. Borgmesteren er formand for
valgbestyrelsen. I kommuner med magistratsstyre eller styreform med delt administrativ ledelse kan
kommunalbestyrelsen i styrelsesvedtægten bestemme, at et magistratsmedlem henholdsvis en udvalgsformand er formand
i stedet for borgmesteren. Den gruppe, der har valgt et medlem, udpeger tillige en stedfortræder. Kommunalbestyrelsen
vælger blandt valgbestyrelsens medlemmer en næstformand for valgbestyrelsen. Valgbestyrelsen nedsættes for det enkelte
valg.
 
Et medlem af kommunalbestyrelsen, der er opstillet som kandidat til kommunalvalget, kan vælges som medlem af eller
stedfortræder til valgbestyrelsen. Valgbestyrelsens medlemmer har pligt til at udføre de hverv, der påhviler dem,
medmindre de har forfald. Hvis et medlem af valgbestyrelsen har forfald, indtræder den pågældendes stedfortræder i
valgbestyrelsen.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Per Urban Olsen, stedfortræder Morten Øster Kristensen.
Ulla Holm, stedfortræder Philipp Cerny.
Anita Elgaard Højholt Olesen, stedfortræder Søren Wiese.
Peter Askjær, stedfortræder Jens Martin Sørensen.
Helle Hansen, stedfortræder Michael Kristensen.



Punkt 32: Valgbestyrelse ved folketingsvalg og folkeafstemninger

S2025-2305

Sagsfremstilling
Valg tre medlemmer og stedfortrædere til valgbestyrelsen.
 
Hjemmel
§§ 23-28 og 31 i folketingsvalgloven, jf. lovbekendtgørelse nr. 1380 af 5. december 2024.
 
Opgaver
Valgbestyrelsen tilvejebringer stemmesedler og opslag og forestår den endelige opgørelse af afstemningen i
opstillingskredsen.
 
Sammensætning
Kommunalbestyrelsen vælger en valgbestyrelse for hver opstillingskreds, senest når valg er udskrevet. I kommuner, der
omfatter flere opstillingskredse, vælges én valgbestyrelse, der er fælles for alle opstillingskredsene i kommunen.
Til valgbestyrelsen for opstillingskredse, der består af én kommune eller af en del af en kommune, vælges fem
medlemmer. Borgmesteren er formand for valgbestyrelsen
Til valgbestyrelsen for opstillingskredse, der består af flere kommuner, af dele af flere kommuner eller af en eller flere
kommuner og en del af en kommune eller dele af flere kommuner, vælger hver kommunalbestyrelse i de kommuner, der
helt eller delvis indgår i opstillingskredsen, følgende antal medlemmer:
1) I opstillingskredse, der består af to kommuner, af dele af to kommuner eller af en kommune og en del af en anden
kommune, fire medlemmer, se dog nedenfor
2) I opstillingskredse, der består af tre kommuner, af dele af tre kommuner, af to kommuner og en del af en tredje
kommune eller af en kommune og dele af to kommuner, tre medlemmer, se dog nedenfor
3) I opstillingskredse, hvori fire kommuner eller derover indgår helt eller delvis, to medlemmer.
Der gælder særlige regler for Sydjyllands Storkreds' 4. og 5. kreds (Esbjerg By og Esbjerg Omegn, som omfatter Esbjerg
og Fanø kommuner), jf. lov om valg til Folketinget § 24, stk. 2 og 3. Borgmesteren i kredskommunen er formand for
valgbestyrelsen.
Valgbestyrelsens medlemmer vælges af kommunalbestyrelserne blandt disses medlemmer ved forholdstalsvalg. Af de
medlemmer, som kommunen skal udpege til valgbestyrelsen, udgør borgmesteren som formand det ene.
Personer, der er opstillet som kandidat i storkredsen, kan ikke vælges som medlem eller stedfortræder til valgbestyrelsen.
Den gruppe i kommunalbestyrelsen, der har valgt et medlem, udpeger tillige en stedfortræder, der også skal være
kommunalbestyrelsesmedlem. I kommuner med magistratsstyre eller styreform med delt administrativ ledelse kan
kommunalbestyrelsen i styrelsesvedtægten bestemme, at et magistratsmedlem henholdsvis en udvalgsformand er formand
i stedet for borgmesteren. Kommunalbestyrelsen vælger blandt valgbestyrelsens medlemmer en næstformand for
valgbestyrelsen. I opstillingskredse, hvori flere kommuner indgår helt eller delvist, vælges næstformanden af
kommunalbestyrelsen i kredskommunen blandt dennes medlemmer af valgbestyrelsen. Næstformanden varetager
formandshvervet, hvis formanden har forfald.
Skal en kommunalbestyrelse vælge medlemmer til flere valgbestyrelser, foretages valgene hver for sig. Ingen kan være
medlem af flere valgbestyrelser. I tilfælde, hvor et medlem af kommunalbestyrelsen opfylder betingelserne for at være
født formand for en valgbestyrelse og født medlem af en anden valgbestyrelse, skal vedkommende være medlem af den
valgbestyrelse, vedkommende er født formand for. I andre tilfælde, hvor en kommunalbestyrelse skal vælge medlemmer
til flere valgbestyrelser, og et medlem af kommunalbestyrelsen dermed opfylder betingelserne for at være født medlem af
flere valgbestyrelser, skal vedkommende, inden kommunalbestyrelsen vælger medlemmer til valgbestyrelserne, meddele
kommunalbestyrelsen, hvilken valgbestyrelse vedkommende ønsker at være medlem af. Meddeler vedkommende ikke
dette, foretages lodtrækning mellem valgbestyrelserne. Til den valgbestyrelse, hvori det fødte medlem ikke indtræder,
vælger kommunalbestyrelsen alle kommunens medlemmer ved forholdstalsvalg blandt kommunalbestyrelsens
medlemmer.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Per Urban Olsen, stedfortræder Peter Askjær.
Ulla Holm, stedfortræder Philipp Cerny.
Helle Hansen, stedfortræder Robert V. Rasmussen.



Punkt 33: Valgstyrere ved folketingsvalg, kommunale valg og
folkeafstemninger

S2025-2361

Sagsfremstilling
Valg af valgstyrere til folketingsvalg, kommunale valg og folkeafstemninger.
Valg af ni valgstyrere til afstemningsstedet i Tranebjerg og fem valgstyrere til afstemningsstedet i Nordby. 
 
Hjemmel
§§ 16 og 18 i i kommunal- og regionalvalgloven. lovbekendtgørelse nr. 1381 af 5. december 2021, samt §§ 29 og 31 i, jf.
lovbekendtgørelse nr. 1380 af 5. december 2024.
 
Opgaver
Valgstyrerne leder afstemningen i hvert enkelt afstemningsområde ved at forestå afstemningen og stemmeoptællingen på
afstemningsstedet.
 
Sammensætning
Kommunalbestyrelsen vælger for hvert afstemningsområde mindst 5 og højst 9 valgstyrere. Ved folketingsvalg skal dette
ske senest, når valget er udskrevet. Valgstyrerne vælges ved forholdstalsvalg under ét blandt de vælgere, der har bopæl i
kommunen. Kommunalbestyrelsen vælger blandt valgstyrerne en formand for hvert afstemningsområde. Formændene
vælges ved forholdstalsvalg. En vælger, der er opstillet som kandidat til valget, kan vælges som valgstyrer. Enhver vælger
har pligt til at påtage sig hvervet som valgstyrer, og har endvidere pligt til at udføre de hverv, der påhviler dem,
medmindre de har forfald. I tilfælde af forfald udpeger den gruppe i kommunalbestyrelsen, der har udpeget den
pågældende, en ny valgstyrer.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Valgstyrere:
Tranebjerg: Mogens Exner, Søren Wiese, Ulla Holm (formand), Inge Kolind, Jens Martin Sørensen, Peter Askjær, Per
Hingel, Helle Hansen, Robert V. Rasmussen.
Nordby: Deborah Kaplan, Anita Elgaard Højholt Olesen (formand), Sigfred Jensen, Ole Skovbo, Michael Kristensen.



Punkt 34: Tilforordnede til folketingsvalg og kommunale valg

S2025-2362

Sagsfremstilling
Valg af to tilforordnede til afstemningsstedet i Tranebjerg.
Deltager kun ved kommunal- og regionalvalg.
 
Hjemmel
§§ 30-31 i folketingsvalgloven, jf. lovbekendtgørelse nr. 1380 af 5. december 2024 og §§ 17-18 i kommunal- og
regionalvalgloven, jf. lovbekendtgørelse nr. 1381 af 5. december 2024.
 
Opgaver
Medhjælpere for valgbestyrelsen og valgstyrere.
 
Sammensætning
Kommunalbestyrelsen vælger et antal tilforordnede vælgere til at bistå ved henholdsvis kommunal- og regionalvalg og
folketingsvalg. Ved folketingsvalg skal dette ske senest, når valget er udskrevet. De tilforordnede vælgere vælges ved
forholdstalsvalg under ét blandt de vælgere, der har bopæl i kommunen.
En vælger, der er opstillet som kandidat til valget, kan vælges som tilforordnet. Enhver vælger har pligt til at påtage sig
hvervet som tilforordnet. I tilfælde af forfald udpeger den gruppe i kommunalbestyrelsen, der har udpeget den
pågældende, en ny tilforordnet.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Per Hingel, Flemming Bo Larsen.



Punkt 35: Valgbestyrelse, valgstyrere og tilforordnede ved valg til Europa-
Parlamentet

S2025-2360

Sagsfremstilling
Valg af tre medlemmer samt stedfortrædere til valgbestyrelsen.
Valg af ni valgstyrere til afstemningsstedet i Tranebjerg og fem valgstyrere til afstemningsstedet i Nordby.
 
Hjemmel
§ 16 i Europa-Parlamentsvalglovens, jf. lovbekendtgørelse nr. 5 af 8. januar 2024.
 
Opgaver
Valgbestyrelser, valgstyrere og tilforordnede har samme opgaver, som de tilsvarende har ved valg til Folketinget.
 
Sammensætning
Valgbestyrelser, valgstyrere og tilforordnede vælges efter samme regler som ved valg til Folketinget. Valgbestyrelsen skal
dog vælges senest 4 uger før valgdagen.
Ingen, der er opstillet som kandidat til valget, kan vælges som medlem eller stedfortræder til en valgbestyrelse.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Valgbestyrelse:
Per Urban Olsen, stedfortræder Peter Askjær.
Ulla Holm, stedfortræder Philipp Cerny.
Helle Hansen, stedfortræder Robert V. Rasmussen.
 
Valgstyrere:
Tranebjerg: Mogens Exner, Søren Wiese, Ulla Holm (formand), Inge Kolind, Jens Martin Sørensen, Peter Askjær, Per
Hingel, Helle Hansen, Robert V. Rasmussen.
Nordby: Deborah Kaplan, Anita Elgaard Højholt Olesen (formand), Sigfred Jensen, Ole Skovbo, Michael Kristensen.



Punkt 36: Valgbestyrelse til Seniorrådsvalg i Samsø Kommune

S2025-2365

Sagsfremstilling
Udpegning af to kommunalbestyrelsesmedlemmer til valgbestyrelsen for Seniorrådsvalget i Samsø Kommune.
Valg til Seniorrådet i Samsø Kommune afholdes på samme dato som kommunalvalget.
 
Hjemmel
Vedtægten for Seniorrådet i Samsø Kommune, vedtaget af Kommunalbestyrelsen den 17. juni 2025.
 
Opgaver
Valgbestyrelsen skal forberede de praktiske rammer for afholdelse af Seniorrådsvalget i samarbejde med Forvaltningen
for Social, Sundhed og Beskæftigelse.
 
Sammensætning
To kommunalbestyrelsesmedlemmer,
To medlemmer af Seniorrådet i Samsø Kommune, og 
Et medlem fra Social-, Sundheds- og Beskæftigelsesforvaltningen, der også agerer som referent

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Lene Christensen, Helle Hansen.



Punkt 37: Samsø Spildevand A/S

S2025-2339

Sagsfremstilling
Udpegning af et kommunalbestyrelsesmedlem til bestyrelsen for Samsø Spildevand A/S.
 
Hjemmel
Vandsektorlovens §§ 15 og 32, jf. lovbekendtgørelse nr. 265 af 6. marts 2025.
 
Opgaver
Det følger af § 15 i vandsektorloven, at kommuner kun kan deltage i aktiviteter forbundet med vand- og
spildevandsforsyning omfattet af lovens § 2, stk. 1, nr. 1, hvis aktiviteterne udøves i et eller flere selskaber, som drives i
aktie- eller anpartsselskabsform. De aktiviteter, der er nævnt i lovens § 2, stk. 1, nr. 1, er alle vand- eller
spildevandsforsyningsvirksomheder og vandselskaber, der den 1. juli 2009 var ejet af en kommune, og som forsyner
mindst ti ejendomme med vand eller behandler eller transporterer spildevand hidrørende fra mindst ti ejendomme.
Dog er kravet om organisering i aktie- eller anpartsselskabsform ikke gældende for vandselskaber, som den 1. juli 2009
var organiseret som kommunale fællesskaber efter styrelseslovens § 60, jf. lovens § 32.
 
Sammensætning
Vedtægterne for vandselskabet vil være afgørende for sammensætningen af bestyrelsen i et vandselskab.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Morten Øster Kristensen.



Punkt 38: Samsø Markedsføringsudvalg

S2025-2364

Sagsfremstilling
Udpegning af to medlemmer fra Kommunalbestyrelsen til Samsø Markedsføringsudvalg for perioden 01.01.2026 -
31.12.2029,  efter forholdstalsmetoden.
 
Hjemmel
Kommissorium godkendt af Kommunalbestyrelsen 5. april 2016.
 
Udvalgets opgaver
Samsø Markedsføringsudvalg udarbejder markedsføringsstrategi, der fremsendes til kommunalbestyrelsen til
godkendelse.
Samsø Markedsføringsudvalg udarbejder markedsføringsplan og tilhørende budget for anvendelse af
markedsføringspuljen. Den årlige markedsføringsplan fastlægger den brede markedsføringsindsats.
Anvendelsen af markedsføringspuljen og det tilhørende budget skal være i overensstemmelse med Samsøs erhvervs- og
bosætningsstrategi samt markedsføringsstrategi.
Udvalget skal virke og fungere som en slags bestyrelse for den del af Samsø Erhvervs- og Turistcenter, der vedrører den
brede markedsføring og er finansieret af midler indkommet i Samsø Markedsføringspulje. Udvalget skal virke inden for
de rammer, som er vedtaget af kommunalbestyrelsen i Samsø Kommune.
 
Sammensætning
I forbindelse med tilpasning af Samsø Markedsføringsudvalg, jf. beslutning i Kommunalbestyrelsen den 5. april 2016,
ændredes udvalgets sammensætning, således at udvalget fremover består af 2 repræsentanter for Samsø Kommune, 1
repræsentant for Danske Færger A/S, 1 repræsentant for Samsø Rederi, 3 repræsentanter for erhvervet.
Erhvervsrepræsentanterne udpeges af Samsø Turist- og Handelstandsforening.
Hidtidige repræsentanter for Samsø Kommune har været kommunalbestyrelsesmedlemmerne, Per Urban Olsen og Lone
Krag.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Anita Elgaard Højholt Olesen, Lene Christensen.



Punkt 39: Samsø Iværksætterfond

S2025-2341

Sagsfremstilling
Udpegning af et medlem og en personlig suppleant til bestyrelsen for Samsø Iværksætterfond.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Per Urban Olsen, suppleant Anita Elgaard Højholt Olesen.



Punkt 40: Samsø Erhvervsforum

S2025-2350

Sagsfremstilling
Valg af et medlem til bestyrelsen for Samsø Erhvervsforum.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Per Urban Olsen.



Punkt 41: Samsø Energiakademi

S2025-2342

Sagsfremstilling
Valg af en kommunal repræsentant til foreningen Samsø Energiakademi.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning. 

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Søren Wiese.



Punkt 42: Sambiosen

S2025-2344

Sagsfremstilling
Udpegning af to medlemmer til bestyrelsen for den almennyttige forening Sambiosen for perioden 1. januar 2026 til 31.
december 2029. jf. foreningens vedtægt § 4. stk. 1.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Helle Hansen, Philipp Cerny.



Punkt 43: LAG Langeland, Læsø, Samsø og Ærø (LAG LLSÆ)

S2025-2345

Sagsfremstilling
Udpegning af en kommunal repræsentant til bestyrelsen for LAG Langeland, Læsø, Samsø og Ærø (LLSÆ).
 
Hjemmel
§ 18 i Vedtægten for LAG LLSÆ.
Hver kommunalbestyrelse eller regionsråd i det område, som den lokale aktionsgruppe dækker, kan på forhånd inden
generalforsamlingen udpege et medlem af bestyrelsen.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Helle Hansen.



Punkt 44: Samsø Vedvarende Energi ApS og Grøn Varme Samsø A/S

S2025-2363

Sagsfremstilling
Udpegning af 3 medlemmer til bestyrelsen for henholdsvis Samsø Vedvarende Energi ApS og Grøn Varme Samsø A/S.
Begge selskaber er 100% ejet af Samsø Kommune - Vedvarende Energi ApS er 100 % kommunalt ejet og Grøn Varme er
100 % ejet af Vedvarende Energi. Bestyrelserne er i indeværende funktionsperiode identiske for de to selskaber.
Det vurderes af forvaltningen, at det vil være hensigtsmæssigt, at der er bestyrelsessammenfald i de to bestyrelser dette
med baggrund i mødeafvikling. 

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Søren Wiese.
Deborah Kaplan.
Michael Kristensen.



Punkt 45: Landdistrikternes Fællesråd

S2025-2387

Sagsfremstilling
Udpegning af op til tre delegerede og suppleanter for disse til Landdistrikternes Fællesråds repræsentantskab.
 
Hjemmel
Vedtægter for Landdistrikternes Fællesråd.
 
Sammensætning
Landdistrikternes Fællesråds repræsentantskab er sammensat af tre delegerede udpeget af hvert A-medlem, B-medlem og
C-medlem. Herudover udpeger hvert D-medlem to delegerede og E-medlemmer udpeger tilsammen syv delegerede. For
hver delegeret udpeger medlemsorganisationen en suppleant.
 
Opgaver
Landdistrikternes Fællesråd er en almennyttig, partipolitisk neutral interesseorganisation, der arbejder for bedre vilkår i
landdistrikterne. Landdistrikternes Fællesråds formål er at være praktisk ekspert i at samle, dele og kommunikere viden
og erfaring til gavn for landdistrikter.
Samsø Kommune er som kommune B-medlem i Landdistrikternes Fællesråd og betaler årligt kontingent beregnet således:
Grundbeløb:                                                        12.000,00 kr. pr. år
Beløb pr. indbygger                                                   0,15 øre pr. år. 
plus PL-fremskrivning.
 
Landdistrikternes Fællesråd afholder én gang årligt generalforsamling, og de stemmeberettigede på generalforsamlingen
er alle delegerede medlemmer, der har betalt forfaldent kontingent, og der kan ikke stemmes ved fuldmagt. Bestyrelsen
vælges på generalforsamlingen.

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Peter Askjær, suppleant Per Urban Olsen.
Ulla Holm, suppleant Philipp Cerny
Marcel Meijer, suppleant Michael Kristensen.



Punkt 46: Underskrift, bemyndigelse

S2025-2346

Sagsfremstilling
Bemyndigelse til underskrift.
 
Hjemmel
Kommunestyrelseslovens § 32, jf. lovbekendtgørelse nr. 69 af 23. januar 2024.
 
Opgaver
Dokumenter vedrørende kommunens køb og salg af fast ejendom, optagelse af lån og påtagelse af garantiforpligtelser skal
underskrives af kommunalbestyrelsens formand eller næstformand (næstformænd) og en person, der er bemyndiget dertil
af kommunalbestyrelsen. I kommuner, der styres efter reglerne i § 64 eller § 64 a, kan de dokumenter, der er nævnt i stk.
1, tillige underskrives af magistratsmedlemmer eller udvalgsformænd og en person, der er bemyndiget dertil af
kommunalbestyrelsen.
§ 32 angiver ingen begrænsninger med hensyn til, hvem der kan udpeges, men det er forudsat, at det enten er et medlem
af kommunalbestyrelsen, eller en person, der er ansat i kommunen. Kommunalbestyrelsen kan vælge at udpege flere
personer. Alle de udpegede skal være personligt udpegede af kommunalbestyrelsen, således at deres navne fremgår af
beslutningsprotokollen. Det er ikke tilstrækkeligt, at beføjelsen er tildelt indehaveren af en bestemt stilling,
fx. "kommunaldirektøren.

Løsningsmuligheder og indstilling
Det indstilles, at kommunaldirektør Mogens Wehrs og forvaltningschef Helle Griebel Anesen bemyndiges til at
underskrive sammen med borgmesteren eller 1. viceborgmesteren.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Per Urban Olsen med en af følgende, kommunaldirektør Mogens Wehrs eller forvaltningschef Helle Griebel Anesen.
Anita Elgaard Højholt Olesen med en af følgende, kommunaldirektør Mogens Wehrs eller forvaltningschef Helle Griebel
Anesen.



Punkt 47: Fastsættelse af første mødedato i Kommunalbestyrelsen 2026

S2025-2369

Sagsfremstilling
Fastsættelse af Kommunalbestyrelsens første møde i 2026.
 
I vedhæftede forslag til mødekalender for 2026 er første møde i kommunalbestyrelsen foreslået til tirsdag 27. januar 2026
kl. 17.30.
På Kommunalbestyrelsens første møde i 2026 fastlægges mødedatoer for resten af året.
Vedhæftede forslag for ordinære møder i Kommunalbestyrelsen og de stående udvalg er udarbejdet i henhold til Samsø
Kommunes styrelsesvedtægt § 2.
 
Forkortelserne på udvalgenes navne som fremgår af vedhæftede forslag til mødekalender er følgende:
KB - Kommunalbestyrelsen
ØU - Økonomiudvalget
BU - Børne- og Kulturudvalget
SU - Social- og Beskæftigelsesudvalget
TU - Teknik- og Miljøudvalget
 
Møder i parentes = Udsendelse af dagsorden
Møder uden parentes = Mødedato

Løsningsmuligheder og indstilling
Der indstilles til politisk beslutning.

Aktuel beslutning på Kommunalbestyrelse 10-12-2025
Første møde afholdes tirsdag den 27. januar 2026 kl. 17.30.
Mødeturnus for resten af 2026 besluttes på dette møde.

Bilag

Forslag til mødekalender for 2026
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